FORMATO 1
PLAN DE ACCION
OBJETIVOS ESTRATEGICOS:
Objetivo 1 Brindar asesoria en la i6n de los ap dentro del POAI del 2018 por la administracién.
Objetivo 2 Fortalecer al Consejo Local de Arte, Cultura y Patrimonio de Puente Aranda, activando la participacién de buena parte de las
la todos los sectores culturales de la Localidad.
Objetivo 3 N
d IACTIVIDADES RESULTADO RESPOQSABLE Febrero Marzo Abril Mayo
FUNCION
(Se registran las funciones que se CLACP
determinan en el Decreto 455 de 2009)
Participar de las reuniones del
ICLP donde se definan los
. lproyectos culturales a ejecutar en
1. Formular concertadamente las politicas y
pianes locales de arte, cultura y patrimonio (%1 0 2918 ¥ participar de las Consei
local, y gestionar su inclusion en el Plan e~ [[sU" Onesiviarmaias oladas por Omcleros
Desarrollo Local y en los respectivos planes 3 *3tiP 08 T1aneadieh e 1 elegidos
loperativos anuales de inversion. q
ldefinan los requerimientos para
inciar la formulacion de los
lproyectos.
2. Concertar y priorizar, con la Alcaldia Local,
las lineas estratégicas de inversion de l0s  [barticipar de los diagnésticos
recursos de los Fondos de Desarrollo Local  |comunitarios y/o mesas de
destinadas a la ejecucion de proyectos lrabajo que proponga Ia Alcaldia, CLACP
culturales, incluidas en los Planes Operativos —|anortindo propuestas viables
Anuales de Inversion, en el marco del Plan de  [con los presupuestos del POAI.
Desarrollo Local vigente y del Decreto 612 de
|2006.
3. Apoyar la formulacion de proyectos [Participar de 'y‘jf) dlagnosticos
culturales de acuerdo con las dinamicas ’
lprevistas por las e instancias de | 1208J0 que proponga la Al')fa'd'a‘ CLACP
S P ables
planeacion local lcon los presupuestos del POAI.
(Conocer las propuestas de varias
lde las organizaciones culturales
ldel sector que cada consejero
l4. Establecer de
concertacion permanentes entrey con los [[obresert@. AbMr canales de
lagentes, organismos y organizaciones ol e[sonas‘; |osqconse oy CLACP
culturales para garaniizar la articulacion de las 055 e 2 | g
iniciativas locales. S .
rear estrategias de participacion
|y formaciénpara convocar a
Inuevos integrantes del CLACP
5. Articular las propuestas formuladas por los gi:féf:; e o 05
lagentes, organismos y organizaciones
culturales y gestionar su inclusién en las ocales en ;}ZZ}V 2‘;‘:‘;;’ms G Csl’:;fcfs
Pollucas. Pianes, programas y proyectos lparticipacion de los subsistema
lpropuestos.
. Tramitar ante e ConseJo Distital de ASunios | " oon!
Locales en Arte, Cultura y Patrimonio y demés ca 'C'Pa’g,c “’F’"““; 5:5 03
lespacios de participacion de los subswslemas onsejos Distritales de Asuntos
s Y |Locales en Arte, Cultura y cLACP
las investigaciones, el diagnéstico local y en A véeTas esg’“"“ de
las politicas y los planes locales de cultura pa ‘C'Pafm @ los subsistema
formulados [propuestos.
7. Proponer a la administracion local lineas de |5 125 8escrias a os proyectos
fomento incluyentes a las précticas, inclusion de acciones reaizadas CLACP
expresiones y produccion de artistas, grupos y [7°/(~'0" 98 Steionen 1o°
lorganizaciones culturales locales. P
localidad.
8. Proponer e implementar mecanismos de
control social para el seguimiento y evaluacion
al avance en el cumplimiento de as metas y  |ccaiiar sequimiento alos
objetivos de desarrollo cultural de la localidad, !
de acuerdo con indicadores de eficiencia, | [bro%ocloS ejecutados durante el CLace
en las polticas culturales locales y en los
planes de desarrollo locales.
[Conocer bien las tareas de
lgestion realizadas por la Mesa
9. Evaluar y hacer las recomendaciones sobre [Sectorial de Puente Aranda.
la gestion de la Secretaria Distrital de Cultura,
Recreacion y Deporte y sus entidades
adscritas en las localidades.
En las asesorfas a los proyectos
lculturales a ejecutar proponer la
1. Propender por la P’ese"’f”"” la a [nclusion de acciones realizadas
dlvulgac\on i Tomento y a promocion do ﬁ)”c'a‘l?dzzsf e CLAcP
patrimonio cultural y artstico de lalocalidad. | 980Y 10 B8 Sveees
ella
En las asesorias a los proyectos
12. Promover la participacion amplia lculturales a ejecutar proponer la
pluralista de las comunidades en el desarrollo  |inclusion de acciones realizadas
cultural de las localidades, en pro de la lpor la base cultural de la CLACP
consolidacion del Subsistema Local de Arte,  |localidad y de las diversas
Cultura y Patrimonio. lpoblaciones que hacen parte de
ella.
En las asesorfas a los proyectos
14. Promover la transversalizacién de la lculturales a ejecutar proponer la
perspectiva de género y del enfoque inclusion de acciones realizadas
lpoblacional en las politicas, planes, programas |por la base cultural de la CLACP
y proyectos de caracter local en los campos delllocalidad y de las diversas
arte, la cultura y el patrimonio. lpoblaciones que hacen parte de
ella.
En las asesorfas a los proyectos
15. Promover el reconocimiento y la b el b
integracion de la diversidad étnica y cultural en ["°1(S17 9 a0eiones 182 CLACP
las politicas, planes, programas y proyectos en |
los campos del arte, Ia cultura y el patrimonio, |0Caidad v de las diversas
P d yelp lpoblaciones que hacen parte de
ella.
16. Elaborar un plan de accién anual en el cual
se definan las actividades que se desarrollaran
para el cumplimiento de sus funciones, de ’
Imanera articulada con los ofros espacios del | -/200rar dicho plan de accion CLACP
Subsistema y otros espacios de participacion
local.
17. Realizar por lo menos una (1) asamblea
anual para presentar el informe de gestion del
Consejo a los agentes, organismos y Planear la realizacién de una
orgamzaclnr\es culturales locales. Dicho /Asamblea para el mes de CLACP
informe deber el i
irabajo desanoliado por el Conaco Ditrtal o
Asuntos Locales en Arte, Cultura y Patrimonio
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18. Establecer su propio reglamento y

(Conformar un equipo de revision
l relectura del antiguo
reglamento, que proponga items
lactualizados de acuerdo a las
Inecesidades del Consejo, una

estructura de funcionamiento. ez se tenga una nueva CLACP
Ipropuesta de reglamento esta
[Sera presentada al Consejo en
Ileno para su aprobacicn, o para
ciertas modificaciones.
19. Nombrar los delegados del Consejo a los )
Destinar los espacios para la cLace

lespacios y/u organismos donde se estipule su
icipacion o sean invitados.

Iseleccion de estos consejeros.

20. Invitar, cuando se considere pertinente, a
actores de la sociedad civil, administracion y/u
2 i, & @

Realizar consejos abiertos y una
lasamblea local de Arte, Cuitura y

e col
el fin de articular acciones en beneficio del
desarrollo territorial y de las localidades.

. para el mes de
Inoviembre.
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