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PLAN DE ACCION 2017

OBJETIVOS ESTRATEGICOS:

Objetivo 1

Participar en procesos programados en el marco del los encuentros ciudadanos y formulacion del plan local y distrital de desarrollo para impulsar los temas
priorizados por el sector.

Promover espacios de discusion y debate en relacion a los avances y retos de las politicas culturales mediante jornadas de socializacion en las cuales se consolide

Objetivo 2| una agenda del sector cultura, arte y patrimonio que permita el posicionamiento del sector como eje fundamental en la consolidacion de los Planes de Desarrollo
Distrital y Local 2017- 2020
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Objetivo 3| localidad de Usaquén, con el apoyo a la gestion y dinamizacion del sector ante la administracion local, distrital y entidades privados para la promocion de alianzas
tentAod i 4 1 Aieni H + inl

£

14, 1 et i,

Mes 1 Mes 2 Mes 3
FUENTE
ACTIVIDADES INSUMOS RECURSOS DE RECURSOS # Asistentes INDICADORES
Papeleria, PDL,
Disefiar una propuesta Ficha de_ . Propuesta de POAI
) Caracterizacion
POAIl en la linea de Cultural Local 2016 |Técnicos elaborada y presentada
cultura, ante el Alcalde y y CLACP 12 consejeros ante la administracion
L y Plan Local de humanos ;
Junta Administradora local (JAL y Alcaldia
Cultura, POAI
Local T Local)
Ultimas 2
administraciones
Apoyar el seguimiento a la
ejecucion de los proyectos
culturales locales Documentos- Técnicos y Actas- listados de
madiante la participaciéon |observaciones humanos SCRD-FDL 4 Personas asistencia
activa a los comités
técnicos.
Articulacion del CLACP a |Correos Técnicos N° de consejeros que
los demas espacios de Electronicos- humanosy SCRD, CLACP depende del espacio participan en los
participacion del SDACP  |convocatorias espacios SDACP
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Generar una
retroalimentacion sobre la
implementacion de la

Modelo de Gestion

Documento balance de la

primera fase dgl modelo territorial Humanos CLACP 12 consejeros implementacién MGCT
de gestion territorial del

sector cultura en la

localidad.

Realizar 1 sesiones de Reglamento Humanos SCRD, CLACP 12 consejeros Actas y listado de

consejo ampliado

Interno, Papeleria

asistencia
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Establecer mecanismos de
comunicacién y concertacion
permanentes entre y con los
agentes, organismos y
organizaciones culturales
para garantizar la articulacion
de las iniciativas locales.

Implementar estrategias
para lograr un acercamiento
a las comunidades
generando espacios de
encuentro sectoriales que
fortalezcan la
representatividad de los
consejeros.
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