CODIGO : FR-01-PR-POL-06
PLAN DE ACCION 2017 VERSION: 06
FECHA: 19/11/2015
[PLAN DE DESARROLLO : [Bogota Mejor para Todos
|PiLaR |03 construccion de i y cultura PROGRAMA [25 cambio cultural y construccién del tejido social para la vida
PROYECTO ESTRATEGICO: ‘156 Cultura para la convivencia
CODIGO DEL PROYECTO : 987 NOMBRE DEL PROYECTO: Saberes sociales para la cultura ciudadana y la transformacion cultural
Orientar, coordinar y hacer al disefio y la de inic de cultura cultural publicas, privadas y mediante la p de y saber social, la rmplementacron de la red de cultura ciudadana y democrética, asi como el disefio y
OBJETIVO GENERAL : la implementacion de una po/rllca publica de cultura ciudadana. Lo anterior, con el ammo de contribuir a la construccion sociocultural del territorio, el reconocimiento y respeto a la ia y la di idad cultural, a la y la cultura politica para la paz y a la modificacion de comportamientos
: basicos que atentan contra el accionar colectivo de la ciudad.
1 Formular e /mplsmenrar de manera pamclpa{/va una politica publica en Cultura Ciudadana que defma estrategias, orienten los procesos de ir fomento, p. asi como las publicas para la ony 6n de que
la de las acciones y proyectos pablicos, privados de la cultura
2 Implementar la Red de Cultura Cludadana y Democratica (Acuerdo Distrital 609 de 2015) medlanle la identificacién de agentes e iniciativas publicas, privadas y comunitarias, el fomento de planes y proyectos conjuntos de cultura ciudadana y cambio cultural, la promocion de produccion de saber social
OBJETIVOS ESPECIFICOS : sobre sus expenencras de tal forma L que la Red se convierta en un espac:o de aprendizaje mutuo y didlogo de saberes que potencie los impactos de dichas rmcranvas
: 3 Orientar la y lai 6n de p ion cultural del Distrito a través del de . la 6n de y saber sobre sus apuestas y modos de hacer y el de ltados y de acuerdo con el Plan de Desarrollo
“Bogota mejor para tudos
4 Orientar y el disefio e impl de de 6n y memoria social de los proyectos estratégicos del sector cultura, recreacién y deporte que den cuenta de la i 6n, las exp: ylos de las apuestas publicas.
FUENTES DE RECURSOS FINANCIEROS
FUENTE DE RECURSOS Valor ($)
01-Recursos del Distrito 12-Otros Distrito 2.463.000.000
TOTAL 2.463.000.000
Meta del proyecto para la a4 el Cédigo y Cédigo y Cédigo y
Meta de Producto PDD Meta del proyecto vigencia 2017 Componente Fuente de Financiacion Tipo de gasto Componente de gasto Concepto de gasto Valor ($)
01- Recursos del Distrito|02- Dotacién 01- Adquisicion y/o produccion de|0756 Contratacion De Logistica Para
12 - Otros Distrito equipos, materiales suministros y|Eventos 160.000.000
Formular e implementar una|Formular e implementar una (1)|Formular e implementar una 0,3|Politica publica en cultura servicios propios del sector
(1) politica pablica de Cultura|politica  pdblica de  Culturajpolitca plblica de Culturaciudadana
ciudadana ciudadana ciudadana 01- Recursos del Distrito|03- Recurso humano |04- Gasto de personal operativo 0098 Contratacion de personal para el
12 - Otros Distrito apoyo a la gestion 100.958.400
Total Meta Total Meta Total Meta 260.958.400
01- Recursos del Distrito|03- Recurso humano |01- Divulgacion, Asistencia Técnica y|0066 Fomento, apoyo y divulgacion de
12 - Otros Distrito Capacitacion de la Poblacion eventos y expresiones artisticas, culturales 100.000.000
y del patrimonio
01- Recursos del Distrito|03- Recurso humano |01- Adquisicion y/o produccién de|0355 Fomento, Apoyo Y Divulgacién Para
. 12 - Otros Distrito equipos, materiales suministros y|Los Agentes Del Sector 300.000.000
Implementar Ia red de cultura Implementar 1 red de cultura|{lmplementar 0,3 red de cultura gsgogreétig;hura ciudadana y servicios propios del sector
ciudadana y democratica ciudadana y democratica ciudadana y democratica 01- Recursos d_el Distrito|02- Dotacién 01- Adquisicic’)n_ ylo prodl_.lqcién de|0756 Contratacion De Logistica Para
12 - Otros Distrito equipos, materiales suministros y|Eventos 60.000.000
servicios propios del sector
01- Recursos del Distrito|03- Recurso humano |04- Gasto de personal operativo 0098 Contratacion de personal para el
12 - Otros Distrito apoyo a la gestién 50.839.200
Total Meta| 510.839.200
01- Recursos del Distrito|02- Dotacién 01- Adquisicion y/o produccion de|0756 Contratacion De Logistica Para
Orientar la formulacion y|Orientar y acompafar _16 Orientar  y acompafiar ‘ 4 Proyectos de  transformacion 12 - Otros Distrito equipos, materiales suministros y|Eventos 70.000.000
acompafiar la implementacién [proyectos  de  transformacion|proyectos de transformacion cultural servicios propios del sector
de 16 proyectos  defcultural ~del distito, en sujcultural del distrito, en su 01- Recursos del Distrito|03- Recurso humano |04- Gasto de personal operativo 0098 Contratacion de personal para el
transformacion cultural  del|formulacién e implementacion. formulacion e implementacion. 12 - Otros Distrito apoyo a la gestion 164.272.033
distrito.
Total Meta Total Meta 234.272.033
01- Recursos del Distrito|02- Dotacién 01- Adquisicion y/o produccién de|0756 Contratacion De Logistica Para
12 - Otros Distrito equipos, materiales suministros y|Eventos 60.000.000
< i6 . L, . ” servicios propios del sector
Orientar la formulacion Ylorentar  la formulacién  y|Orientar la  formulacién _— prop . -
acompaar la implementacion acompafiar 60 protocolos de|acompafiar 16 protocolos de R . |01- Recursos del Distrito|03- Recurso humano |04- Gasto de personal operativo 0098 Contratacion de personal para el
de 60 protocolos  deliy ectigacion,  sistematizacion y|investigacion, sistematizacion y Investlg"]a\cr[ﬁn;i5|stemiat||zacmn Y]12 - Otros Distrito apoyo a la gestién 311.254.400
'”Vrﬁzt'n?;?gn'S;':Si;elg‘sagzeac'lgg memorias ~ sociales  de los|memorias  sociales de  los emorias sociales
groyectos estratégicos  del proyectos estratégicos del sector |proyectos estratégicos del sector 01- Recursos del Distrito 0158-Equipos, materiales, suministros y
sector Cultura, Recreacion y Cultura, Recreacion y Deporte Cultura, Recreacion y Deporte 12 - Otros Distrito 04- Investigacién y|01- Investigacién Bésica Aplicada y|Servicios —para la  realizacion  de 1.085.675.967
Deporte. Estudios Estudios Propios del Sector investigaciones, ~ encuestas, ~mediciones, -089.0/5.
sondeos y estudios
Total Meta 1.456.930.367
[ TOTAL PROYECTO T T T I T I | 2.463.000.000]|
RESPONSABLE DEL PROYECTO Actualizacién: 19/01/2017
Cargo : |Jefe Oficina Observatorio de Culturas Fecha: 23/01/2017
Nombre : |Victor Manuel Rodriguez
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PLAN DE DESARROLLO :

Bogota Mejor para Todos

PILAR 02 Democracia urbana PROGRAMA 17 Espacio publico, derecho de todos
PROYECTO ESTRATEGICO: |139 Gestion de infraestructura cultural y deportiva nueva, rehabilitada y recuperada
CODIGO DEL PROYECTO : 992 NOMBRE DEL PROYECTO: Patrimonio e infraestructura cultural fortalecida

OBJETIVO GENERAL :

privado.

Coordinar, gestionar y ejecutar la politica cultural para el patrimonio y la infraestructura cultural con énfasis en el andlisis, seguimiento y construccién de instrumentos de planeacion, normativos y de politica, que incluyan el sector publico y

OBJETIVOS ESPECIFICOS :

de las artes escénicas.

1 Fortalecer la politica cultural relacionada con el patrimonio y la infraestructura cultural, a partir de la gestién de instrumentos de planeacién, normativos y de politica priorizados en el marco del Plan de Desarrollo.
2 Realizar la gestién y el seguimiento de los recursos de la contribucién parafiscal, derivada de la Ley 1493 de 201 ( Ley del Espectaculo Publico) para la compra, construccion, mejoramiento, adecuacion y dotacion de la infraestructura cultural

RESUMEN FUENTES DE RECURSOS FINANCIEROS

FUENTE DE RECURSOS

Valor ($)

01-Recursos del Distrito 12-Otros Distrito

157.610.000

01- 460-Recursos del Balance Artes Escénicas

9.554.000.000

01- Recursos del Distrito 437- Rendimientos Financieros Artes

Escénicas 457.390.000
TOTAL [ 10.169.000.000
Meta del proyecto para la q A3 Cédigo y Cédigo y Cédigo y
Meta de Producto PDD Meta del proyecto vigencia 2017 Componente Fuente de Financiacion Tipo de gasto Componente de gasto Concepto de gasto Valor ($)
Gestionar en un 100% la|Gestionar en un 30% la 2; gtlar%usr%)i;r(iitgl Distrito|03- Recurso humano gg;}ratisoasm de  personal gggsogcigtéag:gg%n de personal para el
B T PO, ol eactnaca polticas cuturaes para o
infraestructura  cultural, alinfraestructura cultural, a ﬁ,]?:gg];mgtﬁrl: cultural 57.610.000
partir de los instrumentos |partir de los instrumentos
priorizados priorizados
Total Meta 57.610.000
01- Recursos del Distrito 03- Mejoramiento y
437- Rendimientos mantenimiento de|0095 Mantenimiento de la Infraestructura
Mejorar 132  equipamientos E‘;‘:énrﬁggs Artes|01- Infraestructura ;e estructura propia  del|del Sector 457.390.000
culturales, recreativos y sector
deportivos. 01- 460-Recursos del 03- Mejoramiento y o
) ) . ) Ley del espectaculo Balance Artes Escénicas : mantenimiento ) de|0095 Mantenimiento de la Infraestructura
Mejoramiento de 30 Mejoramiento de 6 y publ'i)co 01- Infraestructura |, raestructura propia  del|del Sector 9.554.000.000
equipamientos Culturales equipamientos Culturales sector
01- Recursos del Distrito|03- Recurso humano |04- Gasto de personal|0098 Contratacion de personal para el
12 - Otros Distrito operativo apoyo a la gestion 90.000.000
01- Recursos del Distrito|01- Infraestructura 01- Construccion, adecuaciéon| 0510 otros gastos de construccion de
12 - Otros Distrito y ampliacién de infraestructura|infraestructura propia del sector 10.000.000
propia del sector
Total Meta 10.111.390.000
TOTAL PROYECTO 10.169.000.000
RESPONSABLE DEL PROYECTO Actualizacién: 18/01/2016
Cargo : ‘Directora de Arte, Cultura y Patrimonio Fecha: 23/01/2017
Nombre : ‘Maria Claudia Ferrer Rojas
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PLAN DE DESARROLLO :

Bogota Mejor para Todos

PILAR 01 Igualdad de calidad de vida PROGRAMA 11 Mejores oportunidades para el desarrollo a través de la cultura, la recreacion y el deporte
PROYECTO ESTRATEGICO: |124 Formacion para la transformacion del ser

CODIGO DEL PROYECTO : 997 NOMBRE DEL PROYECTO: Fotalecimiento de los procesos y agentes de formacién del sector

OBJETIVO GENERAL : Fortalecer y articular los procesos de formacién del sector mediante la implementacion del SIDFAC, la profesionalizacion y la cualificacién de los agentes artisticos, culturales y deportivos.

OBJETIVOS ESPECIFICOS :

1 Implementar el Sistema Distrital de Formacion Artistica y Cultural SIDFAC.

2 Desarrollar procesos de formacion para los agentes artisticos, culturales y deportivos del sector en educacién formal, formacién para el trabajo y encuentros académicos.

RESUMEN FUENTES DE RECURSOS FINANCIEROS

FUENTE DE RECURSOS Valor ($)
‘ 01-Recursos del Distrito 12-Otros Distrito 506.000.000 ‘
[ TOTAL 506.000.000||
Meta del proyecto para la . A3 Cadigo y Cédigo y Cadigo y
Meta de Producto PDD Meta del proyecto vigencia 2017 Componente Fuente de Financiacién Tipo de gasto Componente de gasto Concepto de gasto Valor ($)
. Implementar 1 sistema Distrital|Implementar 0,3 sistema|Sistema distrital de formaci6n artistica s -
Implementar el  Sistema dep Formacién  Artistica y Disptrital de Formacion Artisticaly cultural 01- Recursqs .d6| Distrito 03- Recurso humano 04- (_Basto de  personal|0098 ContrataCIOh, de personal para 144.000.000
Distrital de Formacién Cultural — SIDFAC y Cultural — SIDFAC 12 - Otros Distrito operativo el apoyo a la gestion
Artistica y Cultural (SIDFAC)
Total Meta 144.000.000
. L - ._|0343 Fomento, apoyo y divulgacion
_— 01- Divulgacion, Asistencia . "
01- Recursos del Distrito| ., P P las buenas practicas deportivas,
. 12 - Otros Distrito 08- Recurso humano Le;glbclzc)ifégapacnamon de recreativas, de actividad fisica y 70.000.000
Atender 2.800 agentes del | Atender 800 agentes del sector Encuentros académicos para la parques, escenarios y entornos.
Atender 4.343 formadores sector en procesos de en procesos de formacion y formacién de agentes artisticos,
en las areas de patrimonio, formacién y cualificacion. cualificacion. culturales y deportivos 01- Recursos del Distrito|02- Dotacion 01- Adquisicion y/0|0756 Contratacion De Logistica Para
artes, recreacion y deporte. 12 - Otros Distrito produccién de equipos,|Eventos
materiales  suministros 'y 30.000.000
servicios propios del sector
Total Meta 100.000.000!
. s . " . ._|0343 Fomento, apoyo y divulgacion
Profesionalizacién de agentes P 01- Divulgacion, Asistencia . .

. o Apoyar 45 agentes del sector|Apoyar 45 agentes del sector| - = . 01- Recursos del Distrito|, o P las buenas practicas deportivas,
Profesionalizacion  de 45| rocesos profesionalizacion |en procesos profesionalizacion |2isticos y deportivos 12 - Otros Distrito 03- Recurso humano ;I'e’gnlbcla y Capacitacion de| o oqiivas, de actividad fisica y| — 202:000-000
agentes del sector a Poblacion parques, escenarios y entornos.

Total Meta]  262.000.000||
| TOTAL PROYECTO 506.000.000||
RESPONSABLE DEL PROYECTO Actualizacién:  30/01/2017
Cargo : ‘Dlrector de Cultura, Recreativas y Deportivas Fecha: 23/01/2017
Nombre : ‘Stevens Ruiz Perez
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Bogota Mejor para Todos

PILAR

07 Eje transversal Gobierno legitimo, fortalecimiento local y eficiencia

PROGRAMA

44 Gobierno y ciudadania digital

PROYECTO ESTRATEGICO:

192 Fortalecimiento institucional a través del uso de TIC

CODIGO DEL PROYECTO :

1007

NOMBRE DEL PROYECTO:

Informacion y ciudadania digital para todos

Consolidar la cultura digital en el sector, a partir del disefio e implementacioén de un programa de estandarizacion de los datos, estadisticas y sistemas de informacioén administrativa y misional de la entidad que permita la interoperabilidad de sus

OBJETIVO GENERAL : P ) L
plataformas y bases de datos en el &mbito sectorial y distrital.
1 Implementar de manera concertada las acciones establecidas en la estrategia distrital para la construccién de un Gobierno de Tecnologias de la Informacién Tl y fortalecimiento de su arquitectura empresarial.
2 Disefar e implementar un programa para el desarrollo de la estrategia distrital de fortalecimiento de la arquitectura empresarial (Tl) de la entidad.

OBJETIVOS ESPECIFICOS : 3 Disefiar e implementar un plan de estandarizacién de informacion, bases de datos y sistemas tnicos de informacién misional, en el marco de los lineamientos y programas distritales.

4 Disenar e implementar un plan de seguridad de la informacién en la entidad para la adopcién de las normas técnicas derivadas de la ISO 27001.

RESUMEN FUENTES DE RECURSOS FINANCIEROS

FUENTE DE RECURSOS Valor (S)
01-Recursos del Distrito 12-Otros Distrito 442.000.000
TOTAL 442.000.000

Meta Plan de Desarrollo Meta del proyecto Meta del proyecto para la vigencia 2017 Componente (Actividad) Fuente de Financiacién Tipcoéglgga);to Compt‘):né :u:?eodye gasto Con c‘:?:t’ti)g: eygasto Valor ($)
Realizar el 100% de las de las|Realizar el 100% de las de las
acciones programadas para lajacciones programadas para la Tecnologias de la
% del Marco de Gestién de|construccion de un Gobierno de _|construccion de un Gobiemo de_ |0 macion-ti y aplicaciones |01~ Recursos del Distrito 04- Gasto de personal|0098 Contratacion de personal para
TI Arquitectura empresarial| Tecnologias de la Informacion TI|Tecnologias de la Informacion TI|; £t P 03- Recurso humano . Iy 226.000.000
- - informéticas 12 - Otros Distrito operativo el apoyo a la gestién
implementado  en  las|y Para el fortalecimiento de laly para el fortalecimiento de la
entidades distritales arquitectura empresarial. arquitectura empresarial.
Total Meta|  226.000.000
Implementar el 100% de las|Implementar el 100% de las
% de definicion elacciones programadas, en ellacciones programadas, en el Fortalecimiento de la
implementacion del|marco del programa distrital marco del programa distrital|arquitectura empresarial - 01- Recursos del Distrito 03- Recurso humano 04- Gasto de personal|0098 Contratacién de personal para 144.000.000
esquema de|sobre estandares de informacion, |sobre estandares de informacion, |siscred 12 - Otros Distrito operativo el apoyo a la gestion e
interoperabilidad bases de datos y sistemas Unicos|bases de datos y sistemas
estandarizacién distrital. de informacién misional. Gnicos de informacién misional.
Total Meta|  144.000.000
Ejecutar el 100% de las acciones|Ejecutar el 100% de las acciones
% de implementacién del|establecidas para la|establecidas para la|Plan de seguridad de laj,.,_ P R -
modelo ds seguridad de la|implementacion del  plan  de|implementacién del plan de|informacion 2; _Rc’;at(r:ggsgisstc:ﬁl’D|stnto 03- Recurso humano g4era§i3v%sto de  personal 2?280(:;’?:?61;5%[?8 personal para 72.000.000
informacion para el Distrito|S€guridad de la informacién en la|seguridad de la informacion en la P poy! 9
Capital implementado. entidad. entidad.
Total Meta 72.000.000
TOTAL PROYECTO 442.000.000
RESPONSABLE DEL PROYECTO Actualizacién: 1
Cargo : ‘Director de Planeacion y Procesos Estratégicos Fecha: 23/01/2017

Nombre :

‘Daniel Eduardo Mora Castafieda
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|PLAN DE DESARROLLO :

[Bogotd Mejor para Todos

|PILAR

‘01 Igualdad de calidad de vida

PROGRAMA

11 Mejores oportunidades para el desarrollo a través de la cultura, la recreacion y el deporte

PROYECTOS ESTRATEGICO:

127 - Programa de Estimulos

Politica de emp

eil i y

CODIGO DEL PROYECTO :

1008

NOMBRE DEL PROYECTO:

Fomento y gestion para el desarrollo cultural

OBJETIVO GENERAL :

politicas culturales.

Ampliar las oportunidades y desarrollar las capacidades de los agentes del sector mediante la oferta de estimulos y cooperacién para el desarrollo de iniciativas culturales de personas, colectivos, comunidades y organizaciones, asi como la formulacién y el seguimiento de

OBJETIVOS ESPECIFICOS :

1 Formular, hacer seguimiento

y evaluacion de la politica cultural.

2 Ofrecer los programas de fomento del sector, mejorando sus procedimientos y generando lineamientos sectoriales para su implementacion.
3 Formular e implementar la politica cultural de emprendimiento de industrias culturales y creativas.
4 Promover las iniciativas de clister para las industrias culturales y creativas.

5 Crear y coordinar el capitulo de la cuenta satélite nacional de cultura.

| RESUMEN FUENTES DE RECURSOS FINANCIEROS ‘

FUENTE DE RECURSOS Valor ($)
01-Recursos del Distrito 12-Otros Distrito 2.732.000.000
TOTAL 2.732.000.000
Meta Plan de Desarrollo Meta del proyecto Meta del proyecto para la vigencia 2017| Componente (Actividad) Fuente de Financiacién Ti;?:(ieg;ailo Compt()::edr:lgeo dye gasto Con ci‘;?;g: eygasto Valor ($)
. P de f t 01- Recursos del Distrito|03- Recurso humano 01- Divulgacién, Asistencia Técnica y|0054 Convocatorias y estimulos a las
Otor%ar dZZILD elsumglos a Otorgar 52 estimulos a agentes del rgﬁ_ll'apa € Tomento 115 . otros Distrito Capacitacién de la Poblacién expresiones artisticas y culturales y del 770.000.000
agentes del sector CUllUMA,|sector Cultura, Recreacion y Deporte estimulos patrimonio. T
Recreacion y Deporte
) Total Meta]  770.000.000]|
Aumentar a 3.143 el nimero|implementar el 100% de las 01- Recursos del Distrito|03- Recurso humano 04- Gasto de personal operativo 0098 Contratacién de personal para el apoyo a la
de estimulos otorgados a|acciones de formulacion, |Implementar el 30% de las acciones |Gestion, seguimiento,|12 - Otros Distrito gestion
agentes del sector seguimiento y evaluacién de|de formulacién, seguimiento y|evaluacion, actualizaciony
las politicas publicas de los|evaluacion de las politicas pablicas|formulacion de politicas 148.000.000
subcampos del arte, lajde los subcampos del arte, la|publicas culturales
cultura 'y el patrimonio|culturay el patrimonio priorizados.
priorizados.
Total Meta|  148.000.000]|
01- Recursos del Distrito|03- Recurso humano 01- Divulgacién, Asistencia Técnica y|0066 Fomento, apoyo y divulgacién de eventos y
Apoyar a 100 proyectos de|Apoyar a 25 proyectos de|Programas de fomento - 12 - Otros Distrito Capacitacion de la Poblacion expresiones artisticas, culturales y del patrimonio
organizaciones  culturales, |organizaciones culturales, |alianzas y apoyos 1.299.000.000
recreativas y deportivas recreativas y deportivas
Aumentar a 400 los
proyectos de
organiz_aciones cultura}les. 01- Recursos del Distrito|02- Dotacién 01- Adquisicion y/o produccién de|0756 Contratacion De Logistica Para Eventos
CEREES Y GRS Apoyar a 100 proyectos de|Apoyar a 25 proyectos de|Programas de fomento - 12 - Otros Distrito eq“iP‘?S- mgteriales suministros y
geavatos organizaciones  culturales, |organizaciones culturales, |alianzas y apoyos servicios propios del sector 40.000.000
recreativas y deportivas recreativas y deportivas
Total Meta| 1.339.000.000]|
Formular e implementar una 01- Recursos del Distrito|03- Recurso humano 04- Gasto de personal operativo 0098 Contratacion de personal para el apoyo a la
Formular e implementar 1aj(1) politica cultural de|Formular e implementar una 0,4|Politica de emprendimiento|12 - Otros Distrito gestion
p°“"°ad, ) ’i”bl'c? tde emprendimiento de|politica cultural de emprendimiento |e industrias culturales 201.285.000
emprendimiento y fomento a|;,, yjas culturales y|de industrias culturales y creativas |y creativas
las industrias culturales y creativas
Total Meta| 201.285.000
. Iniciativas cluster de la|01- Recursos del Distrito|03- Recurso humano 01- Divulgacién, Asistencia Técnica y|0066 Fomento, apoyo y divulgacién de eventos y
Fortalecer 1 cluster de las Fortalecer 1 cluster de las industrias|industria cultural y 12 - Otros Distrito Capacitacion de la Poblacion expresiones artisticas, culturales y del patrimonio
industrias culturales y " " 70.000.000
culturales y creativas creativa
creativas
F 4 iati de I — — ” — P
: . - 02- Dot: - 0756 Contrat: De Logistica Para Event
clisters y valor compartido  |Fortalecer 1 claster de las ) !nluatl\(as cluster de laj0l- Recursos (_ilel Distrito otacion 01- Adqulsmlon_ ylo prod_u<_:<:|on de ontratacion De Logistica Para Eventos
industrias culturales Fortalecer 1 cluster de las industrias |industria cultural y 12 - Otros Distrito equipos, materiales  suministros y 30.000.000
" Y|culturales y creativas creativa servicios propios del sector S
creativas
Total Meta| 100.000.000
01- Recursos del Distrito|03- Recurso humano 04- Gasto de personal operativo 0098 Contratacién de personal para el apoyo a la
’ . Crear y coordinar 1 Capitulo|Crear y coordinar 0,4 Capitulo|Capitulo bogota en la|12 - Otros Distrito gestion
Crea{ &l Cig.’:”'g BDQ{?IE Gl Bogota en la Cuenta Satélite| Bogota en la Cuenta Satélite|cuenta satelite 173.715.000
cuenta satelite de cultura. Nacional de Cultura Nacional de Cultura
Total Meta|  173.715.000]
TOTAL PROYECTO 2.732.000.000|
RESPONSABLE DEL PROYECTO Actualizacién: 20/01/17
Cargo : ‘Dlrector de Arte, Cultura y Patrimonio Fecha: 20/01/17
Nombre : ‘Marla Claudia Ferrer Rojas
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|P|LAR

‘07Eje

| Gobierno legitil

for local y

PROGRAMA

‘42 Transparencia, gestion publica y servicio a la ciudadania

PROYECTO ESTRATEGICO:

|185 For

a la gestion publica efectiva y

CODIGO DEL PROYECTO :

1009

NOMBRE DEL PROYECTO:

Transparencia y gestion publica para todos

3 Optimizar la prestacion de los servicios a la ciudadania con procedimientos que tengan en cuenta las politicas de simplificacion y agilizacion de tramites y la Politica Distrital de Servicio a la Ciudadania.

(OBJETIVO GENERAL : Promover el buen gobierno con criterios de eficiencia, eficacia, efectividad y transparencia, para optimizar la gestién publica y la atencién al ciudadano.
1 Fortalecer el SIG como modelo de gestién en la entidad y del sector, a través de su actualizacioén y articulacién con el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion, la estrategia de Gobierno con tecnologias de informacién y demas orientaciones y directrices
distritales.
2 Robustecer los instrumentos y mecanismos institucionales y sectoriales de comunicacion, divulgacioén y gestion administrativa, para garantizar el cumplimiento de los estandares y parametros distritales en materia de transparencia y anticorrupcion tanto de la
OBJETIVOS ESPECIFICOS : | SCRD como de sus entidades adscritas y vinculada.

RESUMEN FUENTES DE RECURSOS FINANCIEROS

Nombre :

|Daniel Eduardo Mora Castarieda

FUENTE DE RECURSOS Valor ($)
01-Recursos del Distrito 12-Otros Distrito 1.776.000.000
TOTAL 1.776.000.000
Meta Plan de Desarrollo Meta del proyecto Meta del proyecto para la vigencia 2017 Componente Fuente de Financiaci6n ﬁp?)égieg;a);to c omp&():r:s:ri?eo Je gasto Conci?)?ti)g; eygasto Valor ($)
: 01- Recursos del Distrito 12|05- Administracion Institucional |02- Administracién, Control y
9 N
Implementar el 90% de las acciones implementar el 40% de las acciones ~Otros Distiito Organizacién Institucional  para 0059 Actividades  de promocion y
programadas para actualizar y rogramadas  para  actualizar y Apoyo a la Gestion del Distrito mantenimiento del Sistema Integrado 10.000.000
mantener el SIG de la entidad, &antener ol SIG de la entidad, relativas Procesos de planeacion y POy ! st de Gestion de la SCRD
relativas al Sistema de Gestion de | Sist de Gestion de Calidad SIG -
Calidad y a los procesos de IE:)S ‘;;’2:50: dzs I?’Tan:acizé ay yd: 01- Recursos del Distrito 12|03- Recurso humano 04- Gasto de personal operativo  [0098 Contratacion de personal para el
i6 inacié Y - . - Otros Distrito apoyo a la gestion
_Planea_cmn Y dve coordinacion coordinacion institucional y sectorial. POy 9 450.000.000
institucional y sectorial.
Total Meta Total Meta 460.000.000
Implementar a un 90% — — " "
la gostenibilgdad udel SIGD 01- Recursos del Distrito 12|02- Dotacién 06-Gastos Operativos 0004-Otros Gastos Operativos
nel ierno Distrital. - Otros Distrito
én el Gobierno Distiita 187.401.500
Ejecutar el 60% de las acciones Ejecutar el 10% de las acciones
requeridas para actualizar y mantener | requeridas para actualizar y mantener | Informacién documental
el Subsistema de Gestion el Subsistema de Gestion Documental 01- Recursos del Distrito 12|03- Recurso humano 04- Gasto de personal operativo
Documental de la entidad. de la entidad. - Otros Distrito .
0098 Contratacién de personal para el 12.598.500
apoyo a la gestion . }
Total Meta Total Meta 200.000.000
01- Recursos del Distrito 12|03- Recurso humano 01- Divulgacion, Asistencia|0017 Divulgacién y promocién de la
- Otros Distrito Técnica y Capacitacion de la|politica del sector de la cultura
Poblacion 530.000.000
- 01- Recursos del Distrito 12 |02- Dotacién 01-Adquisicién y/o produccién de|0751 Adquisicion De Insumos Para El
Ejecutar  Plan  de|Desarrollar el 100% de las Desarrollar el 100% de las actividades - Otros Distrito equipos materiales, suministros y|Desarrollo De Publicaciones
Innovacién,  Uso  yl|actividades  de comunicacién, [de comunicacién, promocién y difusién senvicios propios del sector 20.000.000
Apropiacion  de  las|Promocién y difusion de la Secretaria, |de la Secretarfa, en consonancia con la Comunicaciones
tecnologias de Ja|€N consonancia con la estrategia de |estrategia de comunicacién sectorial, — — Py -
informa%i[‘)n las|comunicacién sectorial, con énfasis|con énfasis en los ambitos digital y 01- Recursos del Distrito 12)02- Dotacién 03- Adnuisicién de equipos, . al -
comunicaciones en los ambitos digital y audiovisual.  |audiovisual. - Otros Distrito 2’[13%‘5'235;'5;:‘”'5"05 y servicios Oggvzzcﬁim’:rva";f“?gg:si dseum;rs“t?grnos 25.000.000
ejecutando v P p g
01- Recursos del Distrito 12|03- Recurso humano 04- Gasto de personal operativo L
- Otros Distrito 0098 Conlralac|9n de personal para el 325.000.000
apoyo a la gestion
Total Meta Total Meta|  900.000.000
01- Recursos del Distrito 12|03- Recurso humano 04- Gasto de personal operativo (0098 Contratacion de personal para el
Gestionar el 100% de las solicitudes|Gestionar el 100% de las solicitudes de - Otros Distrito apoyo a la gestion
de las ESAL domiciliadas en elllas ESAL domiciliadas en el Distrito Fortalecimiento
Lograr un nivel de|Distrito Capital de competencia de la|Capital de competencia de la SCRD, a formalizacion de y
percepcion del 87% de|SCRD, a través del registro, tramites|través  del registro, tramites y organizaciones agentes 216.000.000
los servicios prestados aly actuaciones relacionados con la|actuaciones relacionados con la de? sector y ag s
ESAL personeria juridica y la funcién de|personeria juridica y la funcién de
inspeccion, vigilancia y control, para|inspeccién, vigilancia y control, para su
su fortalecimiento y formalizacion. fortalecimiento y formalizacion.
Total Meta Total Meta| 216.000.000 ‘
TOTAL PROYECTO 1.776.000.000||
RESPONSABLE DEL PROYECTO Actualizacion: 16/01/17
Cargo: [Director de 6n y Procesos Fecha:  23/01/2017
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PLAN DE DESARROLLO :

Bogota Mejor para Todos

PILAR

01 Igualdad de Calidad de Vida

PROGRAMA

11 Mejores oportunidades para el desarrollo a través de la cultura, la recreacién y el deporte

PROYECTO ESTRATEGICO:

125 Plan Distrital de Lectura y Escritura

CODIGO DEL PROYECTO :

1011

NOMBRE DEL PROYECTO:

Lectura, escritura y redes de conocimiento

OBJETIVO GENERAL :

Garantizar las condiciones para la inclusion de los ciudadanos en la cultura escrita mediante programas de fomento y formacién enfocados a los distintos grupos de poblacién, acceso a los libros y otras fuentes de conocimiento y cultura, y disposicién de entornos tecnolégicos y de
espacios fisicos proximos y amables para uso de los habitantes de la ciudad.

Se busca con ello enriquecer la vida de las

y las col idade

promover la part

6n y el

cultural y de saberes, favorecer la apropiacion social del conocimiento y ofrecer oportunidades de formacion y crecimiento a lo largo de la vida.

OBJETIVOS ESPECIFICOS :

1 Promover las

elgustoylav
2 Fortalecer y modernizar el sistema de [
3 Consolidar la biblioteca digital de Bogota y generar las para
4 Generar conocimiento e investigacion en tomo a las précticas de lectura y escritura.

publicas y con las

6n de la /ecrura y la escritura desde la primera infancia, como pracr/cas integradas a un universo amplio de cultura y conocimiento.
escnlares y los espacios no convencionales.
en el entorno virtual.

RESUMEN FUENTES DE RECURSOS FINANCIEROS

FUENTE DE RECURSOS

Valor ($)

01-Recursos del Distrito 12-Otros Distrito

14.737.205.000

01-47-Rendimientos Financieros SGP

225.694.000

01-431-Recursos del Balance Reaforo SGP Propésito General

1.419.527.000

02 -275-SGP Proposito General Cultura

11.463.574.000

TOTAL

27.846.000.000

Meta de Producto PDD

Meta del proyecto

Meta del proyecto para la vigencia
2017

Componente

Fuente de Financiacién

Codigo y
Tipo de gasto

Cédigo y
Componente de gasto

Cédigo y
Concepto de gasto

Valor ($)

Aumentar en un 25% el nimero

Dotar con 92.300 nuevos libros

01- Recursos del Distrito

03- Recurso humano

01- Divulgacion, Asistencia Técnica

0066 Fomento, apoyo y divulgaciéon de

! ! : | bibliot Gbli Dotar con 23.000 nuevos libros las|Dotacién de bibliotecas|12 - Otros Distrito y Capacitacioén de la Poblacion eventos y expresiones artisticas,
de !{bl“)j dk;.sg’l.""t'b'es e(‘b:_a red) & e ";EC;"T o g;sac' < |pibliotecas pblicas ~ Biblored y|publicas -~ biblored culturales y del patrimonio 1.555.000.000
capital de bibliotecas publicas - ‘05 pUbli i0s publi
Bibliored y  ofros  espacios|publicos de lectura. otros espacios publicos de lectura. |otros espacios publicos.
publicos de lectura.
Total Meta 1.555.000.000
01- Recursos del Distrito|03- Recurso humano |01- Divulgacion, Asistencia Técnica|0066 Fomento, apoyo y divulgacion de
Alcanzar a 172.500 personas|Alcanzar a 157.500 personas 12 - Otros Distrito y Capacitacion de la Poblacion eventos y expresiones artisticas,
formadas en programas de|formadas en programas de lectura,|Formacién de culturales y del patrimonio 1.059.000.000
lectura, escritura y uso de las|escritura y uso de las bibliotecas|mediadores e
bibliotecas publicas publicas
Total Meta 1.059.000.000
. . .. |Promocion de la|01- Recursos del Distrito|03- Recurso humano |01- Divulgacion, Asistencia Técnica|0066 Fomento, apoyo y divulgacién de
Promover 5  espacios  de|Promover 1 espacios de valoracion|, . oo <o’ (o gey|12 - Otros Distrito y Capacitacion de la Poblacién eventos y expresiones artisticas,
valoracion social del libro, lajsocial del libro, la lectura y la|g' ™"\ loctura y la culturales y del patrimonio 150.000.000
lectura y la escritura. escritura. escr;tura
Total Meta 150.000.000
§ . o . . L, 01- Recursos del Distrito|03- Recurso humano |01- Divulgacién, Asistencia Técnica|0066 Fomento, apoyo y divulgacion de
Realizar 1 investigacion sobre la|Realizar 1 investigacion sobre laj oo oouo oo e|12 - Otros Distrito y Capacitacion de la Poblacién eventos y expresiones artisticas,
lectura y la escritura en Bogoté|lectura y la escritura en Bogota investigacion culturales y del patrimonio 300.000.000
para generar conocimiento para generar conocimiento 9
Total Meta 300.000.000
01- Recursos del Distrito|03- Recurso humano |01- Divulgacion, Asistencia Técnica|0066 Fomento, apoyo y divulgacién de
Fortalecer y sostener la red de Fortalecer y sostener las A PR o o
Incrementar en 15% el nimero|19 bibliotecas publicas de Ei(l);ltiglti(c;;yﬂsl;l)i?:tae:?jre Igigﬁjdre(ée 19 bibliotecas publicas de la| 12 - Otros Distrito y Capacitacién de la Poblacién evEntols yd lex;t)resmnes artisticas, 9.876.285.000
de asistencias a actividades de|Biblored p ciudad - Bibliored culturales y del patrimonio
fomento y formacion para. la 02- 275-SGP Prop6sito|03- R h 01- Divulgacion, Asistencia Técnica|0066 F It divulgacion d
lectura y la escritura - - rop6sito| 03- Recurso humano - Divulgacion, Asistencia Técnica omento, apoyo y divulgacion de
y Fortalecer y sostener la red de | oipjqcqr y sostener la red de 19 Fortalecer y sostener 1as| o ol ¢ itara y Capacitacion de la Poblacién eventos y expresiones artisticas,
19 bibliotecas publicas de bibliotecas publicas de Biblored bibliotecas publicas de la| tural del patri " 225.694.000
Biblored P ciudad - Bibliored culturales y def patrimonio
01- 431-Recursos del|03- Recurso humano |01- Divulgacion, Asistencia Técnica|0066 Fomento, apoyo y divulgacion de
Fortale_ce_r Y sostener I_a red de Fortalecer y sostener la red de 19 Fo qalecer y sostener las Balance Reaforo SGP y Capacitacion de la Poblacién eventos y expresiones artisticas,
19 bibliotecas publicas de bibliotecas pablicas de Biblored bibliotecas publicas de la Propésito G | tural del patri " 1.419.527.000
Biblored p! ciudad - Bibliored roposito General culturales y del patrimonio
01- 47-Rendimientos|03- Recurso humano |01- Divulgacion, Asistencia Técnica|0066 Fomento, apoyo y divulgacién de
Fortalecer y sostener 1a red ey qce y sostener la red de 19 Fortalecer y sostener las Financieros SGP y Capacitacion de la Poblacion eventos y expresiones artisticas,
19 bibliotecas publicas de bibliotecas publicas de Biblored bibliotecas publicas de la| tural del patri " 11.463.574.000
Biblored P ciudad - Bibliored culturales y def patrimonio
01- Recursos del Distrito|03- Recurso humano |04- Gasto de personal operativo  |0098 Contratacién de personal para el
Fortalecer y sostener la red de Fortalecer y sostener las - -
19 bibliotecas publicas  de Eﬁjﬁ‘g‘;ﬁi y Sostener 'gigﬁ)‘ie‘é‘* 19| pibliotecas publicas de la|+2 - Otros Distrito apoyo a la gestion 189.920.000
Biblored p ciudad - Bibliored
01- Recursos del Distrito|02- Dotacion 01- Adquisicién y/o produccion de|0756 Contratacion De Logistica Para
Fortalecer y sostener la red de o izqoqr y sostener la red de 19 Fortalecer y sostener 18s| 1, oy oq pyictrito equipos, materiales suministros y|Eventos
19 bibliotecas publicas de bibliotecas publicas de Biblored bibliotecas publicas de la| T 105 del sect 50.000.000
Biblored P ciudad - Bibliored Servicios propios del sector
Total Meta| 23.225.000.000




Aumentar a 95 los Paraderos

01- Recursos del

Distrito

03- Recurso humano

01- Divulgacion, Asistencia Técnica

0066 Fomento, apoyo y divulgacién de

. Aumentar a 95 los Paraderos|Aumentar a 71 los Paraderos Para|Paraderos Para libros|12 - Otros Distrito y Capacitacioén de la Poblacion eventos y expresiones  artisticas, 726.000.000
Para libros Para Parques - PPP |para fibros Para Parques - PPP [libros Para Parques - PPP Para Parques — PPP culturales y del patrimonio R
Total Meta 726.000.000
01- Recursos del Distrito|03- Recurso humano |01- Divulgacion, Asistencia Técnica|0066 Fomento, apoyo y divulgacién de
Aumentar a 12 las|Aumentar a 12 las|Aumentar a 8 las bibloestaciones|Bibloestaciones en|12 - Otros Distrito y Capacitacion de la Poblacién eventos y expresiones artisticas, 330.000.000
bibloestaciones en Transmilenio |bibloestaciones en Transmilenio |en Transmilenio Transmilenio culturales y del patrimonio DA
Total Meta 330.000.000
. . Poner en funcionamiento 9 : ) 01- Recursos del Distrito|03- Recurso humano |01- Divulgacion, Asistencia Técnica|0066 Fomento, apoyo y divulgacion de
Poner en funcionamiento 9|, ectos de lectura en plazas de|-ONer €n funcionamiento 3 puestos|Puestos de lectura en|15 - otros Distrito y Capacitacion de la Poblacion eventos y expresiones artisticas, 6.000.000
puesto; de lectura en plazas de|mercado de lectura en plazas de mercado  |plazas de mercado culturales y del patrimonio
mercado
Total Meta 6.000.000
Fortalecer 50 Centros de|Fortalecer 15 Centros de desarrollo 01- Recursos _del Distrito|03- Recurso humano  |01- Divu_lga(_:ién, Asistencia_Técnica 0066 Fomento, apoyo y divulgacié_n de
Forslecer 50 Centios  delroocicy Comuniarios  yo|comunitanios ylo nicleos. de|CTioS de  desarrolol 108 DISTO Y Copaclacion de B Pabacion | iuraies y del parmono. | 10.000.000
desarrollo infantil ACUNAR, con|nicieos de familias en accion|familias en accion con programas|' !
programas de lectura con programas de lectura. de lectura.
Total Meta 10.000.000
Anoyar 50 bibliotecas Aboyo bibliotecas 01- Recursos del Distrito|03- Recurso humano |01- Divulgacién, Asistencia Técnica|0066 Fomento, apoyo y divulgacion de
cgm)ll.lnitarias Apoyar 15 bibliotecas comunitarias C[o)nz,unitarias 12 - Otros Distrito y Capacitacioén de la Poblacion eventos y expresiones artisticas, 200.000.000
culturales y del patrimonio
- Total Meta 200.000.000
Apoyar 50 bibliotecas — " s " P— " —
comunitarias 01- Recursos del Distrito|03- Recurso humano |01- Divulgacion, Asistencia Técnica|0066 Fomento, apoyo y divulgacién de
Apoyar 30 proyectos de|Apoyar 8 proyectos de promocién|Apoyo proyectos de|12 - Otros Distrito y Capacitacion de la Poblacion eventos y expresiones artisticas, 85.000.000
promocién de lectura y escritura |de lectura y escritura promocién de la lectura culturales y del patrimonio U
Total Meta 85.000.000

: " - ' - - - - 01- Recursos del Distrito|03- Recurso humano |01- Divulgacién, Asistencia Técnica|0066 Fomento, apoyo y divulgacion de
Consolida}r la biblioteca digital Conso]ldar 1 biblioteca digital de Consojldar 0,4 biblioteca digital de Blbllotgca digital  de|12 . Otros Distrito y Capacitacién de la Poblacién eventos y expresiones artisticas, 200.000.000
de Bogota Bogota Bogota Bogota culturales y del patrimonio
Total Meta 200.000.000
| TOTAL PROYECTO 27.846.000.000
RESPONSABLE DEL PROYECTO Actualizacién: 19/01/2016
Cargo : ‘Dlreclor de Lectura y Bibliotecas Fecha: 23/01/2017
Nombre : ‘Ana Aurelia Roda Fornaguera
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PILAR 07 Eje transversal Gobierno

local y

PROGRAMA

43 Modernizacion institucional

PROYECTO ESTRATEGICO:

189 Modernizacidl

CODIGO DEL PROYECTO : 1012

| NOMBRE DEL PROYECTO:

Fortalecimiento a la gestion

OBJETIVO GENERAL :

Ejecutar un programa integral de modernizacion administrativa de la entidad, en los componentes de talento humano, organizaciéon administrativa, regulacion sectorial y mantenimiento y modernizacién de las infraestructuras fisica, técnica y
tecnoldgica, para optimizar la gestién y la atencién al ciudadano, asi como alcanzar los estandares de desarrollo institucional definidos por el distrito.

OBJETIVOS ESPECIFICOS : ciudadano.

1 Disefiar e implementar un programa institucional de fortalecimiento del talento humano de la entidad que permita alcanzar estandares distritales de satisfaccién laboral y clima organizacional para mejorar la calidad de los servicios ofrecidos por
ésta Secretaria a los ciudadanos y agentes del sector.
2 Disefiar e implementar un programa de mantenimiento y modernizacién de las infraestructuras fisica, técnica y tecnoldgica de la entidad, que soporte adecuadamente el desarrollo de sus procesos misionales, administrativos y de atencién al

3 Implementar los lineamientos distritales que produzca la Alcaldia Mayor en materia de coordinacién juridica, tanto para la SCRD como para sus entidades adscritas y vinculada. Asi como, gestionar las agendas regulatorias estratégicas del sector
en linea con la dinamica y el desarrollo de las politicas culturales, recreativas y deportivas.

RESUMEN FUENTES DE RECURSOS FINANCIEROS

FUENTE DE RECURSOS Valor ($)
01-Recursos del Distrito 12-Otros Distrito 840.624.000
TOTAL 840.624.000
Meta del proy para la vi - et Cédigo y Cédigo y Cédigo y
Meta Plan de Desarrollo Meta del proyecto s 2017 Ci Fuente de Financiacién Tipo de gasto Componente de gasto Concepto de gasto Valor ($)
01- Recursos del Distrito 12 -
Otros Distrito ‘o . .
02- Dotaci6n 06-Gastos Operativos 0004-Otros Gastos Operativos 15.000.000
0/ 0/ 01- Recursos del Distrito 12 -
!amcgilsnmeimagstglblelc?ga{g deen Ia: ggg:s,’;szséhelgga@ deen Iaesl Otros Distrito 0312 Personal contratado para apoyar
indice de satisifaccion programa institucional de|programa institucional  de Fortalecimiento a la gestién 03- Recurso humano |04- Gasto de personal operativo |las actividades propias de los proyectos 0
laboral >= 70% fortalecimiento. fortalecimiento. de inversién misionales de la entidad
01- Recursos del Distrito . {0098 Contratacién de personal para el
12 - Otros Distrito 03- Recurso humano |04- Gasto de personal operativo apoyo a la gestion 256.524.289
Total Meta 271.524.289
R tri 03- Mejoramiento y -
Conservar el 100% de las|Conservar el 100% de las 2; %80“'5[‘;.5 del Distrito] oy | taestructura mantenimiento de infraestructura| ?295 Mantgnllrglento de la 90.000.000
sedes de la Secretaria Distrital|sedes de la Secretarfa Distrital - Otros Distrito propia del sector nfraestructura del Sector
% de intervencién en|de Cultura, Recreacion y|de Cultura, Recreacién y|Conservacion de sedes
infraestrcutura ~ fisica  y|Deporte, a través del cuidado, Deporte, a través del cuidado,
dotacional mantenimiento y proteccion de|mantenimiento y proteccion de 01- Recursos del Distrito {0098 Contratacién de personal para el
los espacios fisicos. los espacios fisicos. 12 - Otros Distrito 03- Recurso humano |04- Gasto de personal operativo apoyo a la gestion 1.645.497
Total Meta 91.645.497
01- Adquisicién y/o produccién
01- Recursos del Distrito 02- Dotacién de equipos, materiales|0734 Adquisicién de hardware y/o 80.000.000
% Plan de innovacién, uso|Modernizar el 70% de la|Modernizar el 10% de la 12 - Otros Distrito suministros 'y servicios propios|software U
y apropiacion de las|infraestructura de TIC de la|infraestructura de TIC de la : del sector
tecnologias de la|Secretaria Distrital de Cultura,|Secretaria Distrital de Cultura, Infraestructura de tic
informacion y las|Recreacion y Deporte. Recreacién y Deporte. 01- Recursos del Distrito 0098 Contratacion de
g 4 - . ~ " personal para el
comunicaciones ejucatado 12 - Otros Distrito 03- Recurso humano  |04- Gasto de personal operativo apoyo a la gestion 337.927.467
Total Meta 417.927.467
Gestionar diez (10) agendas|Gestionar 3 agendas
Namero de estudios|normativas estratégicas para el|normativas estratégicas para el
Juridicos, analisis| fortalecimiento la|fortalecimiento la : - )
jurisprudencial e|materializacion de los derechos|materializacion de los derechos|Marco normativo del sector (1% _%?fgg%’iitgg Distrito| 53 Recurso humano  |04- Gasto de personal operativo gOgBOCaolr;tra;:glgﬁ de personal para el 59.526.747
investigaiones juridicas en|culturales, recreativos y|culturales, recreativos y poy 9
temas de interés para el|deportivos de los habitantes de|deportivos de los habitantes de
Distrito Capital la ciudad la ciudad
Total Meta]  59.526.747|
I TOTAL PROYECTO 840.624.000||
RESPONSABLE DEL PROYECTO Actualizacion: 16/01/17
Cargo : ‘Dlreccuﬁn de Gestion Corporativa Fecha: 23/01/2017
Nombre : ‘Manha Lucia Cardona Visbal
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|PLAN DE DESARROLLO :

[Bogota Mejor para Todos

|PILAR

‘03 Construccién de

y cultura

PROGRAMA

‘25 Cambio cultural y construccién del tejido social para la vida

PROYECTO ESTRATEGICO:

\157 Intervencion integral en territorios y p

priorizadas a través de cultura, recreacién y deporte

CODIGO DEL PROYECTO :

1016

| NOMBRE DEL PROYECTO:

diversas e ii

OBJETIVO GENERAL :

Articular y fortalecer procesos e iniciativas de investigacion, de apropiacion, de visibilizacion, de circulacion y de salvaguardia de las précticas culturales, artisticas, patrimoniales, recreativas y deportivas de los grupos étnicos, sectores sociales y
etarios, para contribuir al reconocimiento de la diversidad y la interculturalidad de la ciudad.

OBJETIVOS ESPECIFICOS :

1 Disefiar estrategias para la articulacién, implementacion, seguimiento y evaluacioén de las acciones realizadas por el sector cultura, recreacién y deporte, en el marco de las politicas ptblicas poblacionales y de enfoque diferencial del Distrito capital.
2 Promover las iniciativas y procesos de los grupos poblacionales, étnicos, sectores sociales y etarios, para la apropiacion, visibilizacion, circulacion, investigacion, transmisién y salvaguardia de sus préacticas culturales, artisticas, patrimoniales,
recreativas y deportivas, mediante apoyo a las propuestas presentadas por estas comunidades

RESUMEN FUENTES DE RECURSOS FINANCIEROS

FUENTE DE RECURSOS Valor ()
01-Recursos del Distrito 12-Otros Distrito 280.433.000
01- Recursos del Distrito 39- IVA al servicio de la telefonia Mévil 55.567.000
TOTAL 336.000.000
Meta del proyecto para la 4 e Cédigo y Cédigo y Cédigo y
Meta de Producto PDD Meta del proyecto vigencia 2017 Componente Fuente de Financiacién Tipo de gasto Componente de gasto Concepto de gasto Valor ($)
01- Recursos del Distrito 12|03- Recurso|01- Divulgacién, Asistencia Técnica|0054 Convocatorias y estimulos a las
- Otros Distrito humano y Capacitacion de la Poblacién expresiones artisticas y culturales y del 222.433.000
patrimonio.
01- Recursos del Distrito 12|03- Recurso|02- Proteccion Y Bienestar Social|0032 Atencion a victimas
- Otros Distrito humano De La Poblacion 30.000.000
Reconocimiento, valoracion 01- Recursos del Distrito|03- Recurso|01- Divulgacién, Asistencia Técnica|0054 Convocatorias y estimulos a las
gt ' CIoN Y139- VA al semvicio de lalhumano y Capacitacion de la Poblacion expresiones artisticas y culturales y del
apropiacion de las practicas telefonia Mévil atrimonio
) o ) - culturales, artisticas, p : 55.567.000
Realizar 84 actividades |Realizar 27  actividades patrimoniales
dirigidas a grupos étnicos, |dirigidas a grupos étnicos, " .
sectores sociales y etarios. sectores sociales y etarios. riﬁre;astlvas y depof:tl;\ll:sdod:a:gz
?esi’:ientes en bopoté 01- Recursos del Distrito 12|03- Recurso|01- Divulgacion, Asistencia Técnica|0049 Apoyo y asistencia técnica para los
9 - Otros Distrito humano y Capacitacion de la Poblacion procesos de movilizacién y organizacion
para la participacion 8.000.000
Realizar 132,071
actividades cultur_ales, 01- Recursos del Distrito 12|03- Recurso|01- Divulgacion, Asistencia Técnica|0066 Fomento, apoyo y divulgacion de
recreativas y deportivas, - Otros Distrito humano y Capacitacion de la Poblacion eventos y expresiones artisticas,
articuladas con  grupos culturales y del patrimonio 20.000.000
poblacionales ylo
territorios
Total Meta Total Meta 336.000.000]
01- Recursos del Distrito 12|03 Recurso|04- Gasto de personal operativo 0098 Contratacion de personal para el
- Otros Distrito humano apoyo a la gestion
0
Implementar el 100% de las|Implementar el 40% de las
acciones de articulacion,|acciones de articulacion, . » L
coordinacién y gestién para el|coordinacién y gestiéon para Aég%%'gcmg'ecgr’gd'nzgon Iag
cumplimiento de los|el cumplimiento de los goliticas poblacionales  con
lineamientos  de politicas|lineamientos  de politicas enfogue diferencial 01- Recursos del Distrito 12|03- Recurso|01- Divulgacion, Asistencia Técnica|0066 Fomento, apoyo y divulgacion de
publicas  poblacionales  y|publicas  poblacionales 'y - Otros Distrito humano y Capacitacion de la Poblacion eventos y  expresiones  artisticas,
enfoque diferencial |enfoque diferencial culturales y del patrimonio
poblacional. poblacional.
70.000.000
Total Meta Total Meta 70.000.000]
[ TOTAL PROYECTO 406.000.000)
I Actualizacién:  20/01/2017
I Cargo: Directora de Arte, Cultura y Patrimonio Fecha: 23/01/2017

‘ Nombre :

Maria Claudia Ferrer Rojas
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PLAN DE DESARROLLO :

Bogota Mejor para Todos

PILAR

07 Eje transversal Gobierno |

for

local y

PROGRAMA

45 Gobernanza e influencia local, regional e internacional

PROYECTO ESTRATEGICO:

196 Fortalecimiento local, gobernabilidad, gobernanza y partici

CODIGO DEL PROYECTO :

1018

NOMBRE DEL PROYECTO:

Participacion para la democracia cultural, recreativa y deportiva

OBJETIVO GENERAL :

Promover y fortalecer la participacién ciudadana en los procesos de formulacion, ejecucién, seguimiento y evaluacion de las politicas, programas y proyectos del sector cultura, recreacion y deporte de manera articulada con los diferentes
niveles de la administracién en el marco del Sistema de Participacion Ciudadana.

OBJETIVOS ESPECIFICOS :

1 Implementar el Sistema Distrital de Participacion en Deporte, Recreacion, Actividad Fisica, Educacién Fisica y equipamientos recreativos y deportivos articulado con el Sistema y Politica Distrital de Participacion Ciudadana.
2 Fortalecer el Sistema Distrital de Arte, Cultura y Patrimonio y articularlo con el Sistema y Politica Distrital de Participacién Ciudadana.
3 Desarrollar un modelo de gestién cultural local del sector, articulado con las diferentes instancias y niveles de la administracion.

RESUMEN FUENTES DE RECURSOS FINANCIEROS
FUENTE DE RECURSOS Valor ()
01-Recursos del Distrito 12-Otros Distrito 2.068.000.000
TOTAL 2.068.000.000
Meta del proyecto para la q P Cédigo y Codigo y Cédigo y
Meta de Producto PDD Meta del proyecto vigencia 2017 Componente Fuente de Financiacion Tipo de gasto Componente de gasto Concepto de gasto Valor ($)
; Sistema distrital delo1-  Recursos  del|02- Dotacion 01- Adquisicién y/o|0756 Contratacién De Logistica
Implementar 1 Sistema Distrital ::r)?sptlr?glenézr P;);Sgpaggsnterzﬁ participacion en deporte,|pistrito 12 - Otros produccion  de  equipos, |Para Eventos
de Participacion en Deporte, Deporte Recreacion, |ecreacion, actividad fisica, | Distrito materiales  suministros  y
Recreacion, Actividad Fisica, Actividaﬁ Fisica Educaciér; educacion  fisica, servicios propios del sector 81.000.000
Educacion Fisica, Parques y Fisica, Parques y Escenarios equipamientos recreativos y
Escenarios Deportivos. Deportivos. deportivos.
Total Meta Total Meta 81.000.000]|
Realizar 350 Acciones de ([))lt " Relczursos Otdel 23- Recurso (1)_1 Dlvulgcaclon,_t As}st%nc:a 0049|Apoy0 y a5|3ten0|a_|t_ecn!9a
participacion  ciudadana| o 1 sistema Distrital|FOTtlECeT 0,25 SistemaSistema  distrital de  arte, D!Str!to - Otrosjhumano Peg?'c".",y apacitacion de a para l0S procesos de movl |za0|o|n
desarrolladas por 46 Arte. Culturay Patrimonio.  |Distrital de  Arte, Cultura y|cultura y patrimonio. Istrito oblacion y i organizacion  para  la 87.000.000
organizaciones comunales, ' Y " |Patrimonio. participacion
sociales y comunitarias
Total Meta Total Meta 87.000.000
01- Recursos del|03- Recurso|01- Divulgacion, Asistencia|0049 Apoyo y asistencia técnica
., -, Distrito 12 - Otros|humano Técnica y Capacitacion de la|para los procesos de movilizacion
Deltsarrt)ll_lar 1|mode|o de gestién Destflslrrrollalrt OIA:_ m:)delo de|Gestion cultural local Distrito Poblacion y _orga_\pizacién para la 1.900.000.000
cultural Local gestion cultural Local participacion
Total Meta Total Meta 1.900.000.000]|
TOTAL PROYECTO 2.068.000.000||
RESPONSABLE DEL PROYECTO Actualizacion: 1
Cargo : ‘Director de Cultura, Recreativas y Deportivas Fecha: 23/01/2017
Nombre : ‘Stevens Ruiz Perez
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PLAN DE DESARROLLO :

Bogot4 Mejor para Todos

PILAR

03 Construccion de comunidad y cultura ciudadana0

PROGRAMA

25 Cambio cultural y construccién del tejido social para la vida

PROYECTO ESTRATEGICO:

157 Intervencién integral en territorios y poblaciones priorizadas a través de cultura, recreacion y

deporte

CODIGO DEL PROYECTO :

1137

NOMBRE DEL PROYECTO:

Comunidades culturales para la paz

OBJETIVO GENERAL :

Orientar y acompanar el disefio e implementacion de estrategias artistico-culturales y deportivas en territorios priorizados, tales como: agrupaciones de Vivienda de Interés Prioritario, actuaciones urbanisticas en el marco del Programa
de mejoramiento integral de barrios, entre otros. Lo anterior mediante el fortalecimiento de iniciativas locales, el intercambio y construccion colectiva de metodologias de intervencién comunitaria en espacios de encuentro, didlogo y
reflexién que fortalezcan la convivencia, la apropiacién del espacio publico, el respeto a la diferencia y la construccién del tejido social para la vida.

OBJETIVOS ESPECIFICOS :

1 Apoyar la implementacién de una estrategia sociocultural orientada a la construccién de escenarios urbanos para la paz, el fortalecimiento del tejido social, a la atencion y reparacién integral a las victimas del conflicto armado interno,
de acuerdo con los contextos locales.
2 Apoyar en el disefio, implementacién y seguimiento de una estrategia que apunte a la construccién comunidad, mediante el fomento a iniciativas ciudadanas que aporten al desarrollo y fortalecimiento de capacidades de las
comunidades en los territorios priorizados.

RESUMEN FUENTES DE RECURSOS FINANCIEROS

FUENTE DE RECURSOS Valor ($)
01-Recursos del Distrito 12-Otros Distrito 1.525.000.000
TOTAL 1.525.000.000
Meta de Producto PDD Meta del proyecto EEB (",%s':z%’: gg;_g 2l Componente Fuente de Financiacién Ti;égtiag; a);to Compgné:r:tg: dl:a gasto Conci?:‘tili)ggeyg S Valor ($)
01- Recursos del Distrito 12(03- Recurso|04- Gasto de personal|{0098 Contratacién de personal para
- Otros Distrito humano operativo el apoyo a la gestion
' ) ! Intervenciones de 117.127.500
Rgallzdaré) intervenciones de Apoyar 9 intervenciones Apoyar 9 intervenciones vivienda de interes
Vivienda de Interés Prioritario | yistico culturales y deportivas artistico,culturales y prioritario (vip) -
(VIP), en el marco del programa en Vivienda de Interés deportivas en Vivienda de comunidad-es arte |01 Recursos del Distrito 12|03- Recurso|02- Proteccion Y Bienestar|0032 Atencion a victimas
nacional Comunidad-es arte Prioritario (VIP) Interés Prioritario (VIP) biblioteca y cultura |- Otros Distrito humano Social De La Poblacion
biblioteca y cultura 578.230.500
Total Meta 695.358.000
01- Recursos del Distrito 12|03- Recurso|01- Divulgacion, Asistencia|0054 Convocatorias y estimulos a las
- Otros Distrito humano Técnica y Capacitacion de lajexpresiones artisticas y culturales y
Poblacion del patrimonio. 300.000.000
01- Recursos del Distrito 12|02- Dotacién 01- Adquisicion y/o|0756 Contratacién De Logistica Para
Acompafiar 10 actuaciones|Acompafiar 4 actuaciones|Acompafiamiento - Otros Distrito produpcuon d84 _ equipos, Eventos
P P ; - materiales  suministros y 0
. : artistico, culturales y|artistico, culturales y|actuaciones urbanisticas servicios propios del sector
Acompafiar 10 actuaciones| jenortivas urbanisticas en el|deportivas urbanisticas en ellen el teritorio - prop
urbanisticas en el territorio, en elitgrritorio, en el marco dellterritorio, en el marco dellmejoramiento  integral
marco  del  programa  de|programa de  mejoramiento|programa de mejoramiento|barrios 01- Recursos del Distrito 12|03- Recurso|01- Divulgacion, Asistencia|0066 Fomento, apoyo y divulgacién
mejoramiento integral de barrios integral de barrios. integral de barrios. - Otros Distrito humano Técnica y Capacitacion de lajde eventos y expresiones artisticas,
Poblacion culturales y del patrimonio 265.336.000
01- Recursos del Distrito 12(03- Recurso|04- Gasto de personal|{0098 Contratacién de personal para
- Otros Distrito humano operativo el apoyo a la gestion 264.306.000
Total Meta 829.642.000
TOTAL PROYECTO 1.525.000.000
RESPONSABLE DEL PROYECTO Actualizacién:  20/01/2017
Cargo : ‘Directora de Regulacién y Control Fecha: 23/01/2017
Nombre : ‘Carmen Yolanda Villabona




SECRETARIA DE CULTURA, RECREACION Y DEPORTE

BOGOTA MEJOR PARA TODOS - POAI POR FUENTES VIGENCIA 2017

NOMBRE DEL PROYECTO

Fotalecimiento de los procesos y agentes de

12 - Otros Distrito

39 - IVA servicio de
telefonia M6viL (Ley
788 de 2002)

01- Recursos del Distrito

460-Recursos del
Balance Artes
Escénicas

437- Rendimientos
Financieros Artes
Escénicas

47- Rendimientos
Financieros SGP

431-Recursos del
Balance Reaforo
SGP Propésito
General

02-Transferencias
Nacién

275-SGP Propésito
General Cultura

TOTAL BMPT
2017

997 formacién del sector 506.000.000 506.000.000
1008 |Fomento y gestion para el desarrollo cultural 2.732.000.000 2.732.000.000
1011 |Lectura, escritura y redes de conocimiento 14.737.205.000 225.694.000 1.419.527.000 11.463.574.000| 27.846.000.000
992 |Patrimonio e infraestructura cultural fortalecida 157.610.000 9.554.000.000 457.390.000 10.169.000.000
087 Saberes sociales para la cultura ciudadana y la 2 463.000.000 2 463.000.000
transformacion cultural T o
1016 |Poblaciones diversas e interculturales 280.433.000 55.567.000 336.000.000
1137 |Comunidades culturales para la paz 1.525.000.000 1.525.000.000
1009 |Transparencia y gestion publica para todos 1.776.000.000 1.776.000.000
1012 |Fortalecimiento a la gestion 840.624.000 840.624.000
1007 |Informacion y ciudadania digital para todos 442.000.000 442.000.000
Participacion para la democracia cultural,
1018 recreativa y deportiva 2.068.000.000 2.068.000.000
INVERSION DIRECTA 27.527.872.000 55.567.000 9.554.000.000 457.390.000 225.694.000 1.419.527.000 Ry ZR0  50.703.624.000

1
23/01/2017
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