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PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

CÓDIGOFR-01-PR-FIS-15

VERSIÓN 05

FECHA 17/09/14

Nombre Dirección Carrera 8 No 9 – 83 Teléfono Fecha de última actualización 31/12/14

Página web Información Contacto Oficina Jurídica Versión Ultimo Cambio

Misión Visión

Perspectiva estratégica

$3.386.600.000

El Plan Anual de Adquisiciones es un documento de naturaleza informativa y las adquisiciones incluidas en el mismo pueden ser canceladas, revisadas o modificadas. Esta información no representa compromiso u obligación alguna por parte de la entidad estatal ni la compromete a adquirir los bienes, obras y servicios en él señalados.

CÓDIGOS UNSPSC DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD MODALIDAD DE SELECCIÓN CONCEPTO DEL GASTO VALOR TOTAL ESTIMADO

80111600

Profesional Gestión de Cambio

enero 9 meses contratación directa no aplica 71.890.791

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

80111600

Profesional Salud Ocupacional

enero 10 meses contratación directa no aplica 48.228.327

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

80111600

Profesional Apoyo Perno

febrero 3 meses contratación directa no aplica 23.424.228

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

80111600

Arquitecto

febrero 10 meses contratación directa no aplica 48.228.327

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

80111600 febrero 10 meses contratación directa no aplica 48.228.327

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

80111600

Macondo y redes 

febrero 9 meses contratación directa no aplica $40,000,000

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

80111600

Abogado Asesor Externo

mayo 4, 5 meses contratación directa no aplica $45,000,000

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

80111600

Servicios profesionales despacho

marzo 8,5 meses contratación directa no aplica $35,000,000

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

80111600

Servicios profesionales despacho

marzo 8,5 meses contratación directa no aplica $40,000,000

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

A. INFORMACIÓN GENERAL DE LA ENTIDAD (Diligencia Oficina Asesora Jurídica)

Secretaría Distrital de Cultura, Recreación y Deporte. 3274850 ext 524

www.culturarecreacionydeporte.gov.co

“Somos la entidad que lidera el sector público distrital de cultura, recreación y deporte, para lograr la garantía y la promoción de los derechos y de las libertades culturales 
y deportivas de los y las habitantes de Bogotá; mediante la formulación concertada de políticas públicas y su gestión integral con enfoque territorial y poblacional como 
condiciones esenciales de la calidad de vida, la sostenibilidad y la democracia en la ciudad”.

“En el 2021 las prácticas culturales, recreativas y deportivas se valoran en todas las localidades del Distrito Capital como 
fundamento esencial de la calidad de vida y el ejercicio de la democracia. Bogotá se reconoce como una ciudad intercultural y se 
posiciona en América Latina por su patrimonio, producción cultural y deportiva, que la destacan como una sociedad creadora, 
activa y sostenible”.

Valor total del Plan Anual de 
Adquisiciones

Límite de 
contratación 
menor cuantía

Límite de contratación 
mínima cuantía

El principal objetivo del Plan Anual de Adquisiciones es permitir que la entidad estatal aumente la probabilidad de lograr mejores condiciones de competencia a través de la participación de un mayor número de operadores económicos interesados en los procesos de selección que se van a adelantar durante el año fiscal, y que el Estado cuente con información suficiente para realizar 
compras coordinadas.

B. DETALLE ADQUISICIONES PLANEADAS (Debe ser diligenciado por cada responsable de Proyecto - Verifica Grupo Interno de Recurso Físicos)

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DE PROCESO 

DE SELECCIÓN

DURACIÓN 
ESTIMADA DEL 

CONTRATO

FUENTE DE LOS 
RECURSOS

VALOR ESTIMADO EN LA 
VIGENCIA ACTUAL

¿SE REQUIEREN VIGENCIAS 
FUTURAS?

ESTADO DE SOLICITUD DE 
VIGENCIAS FUTURAS

DATOS DE CONTACTO DEL 
RESPONSABLE

Gastos Generales / 
Honorarios

Gastos Generales / 
Honorarios

Gastos Generales / 
Honorarios

Gastos Generales / 
Honorarios

Profesional Bonos Pensionales

Gastos Generales / 
Honorarios

Gastos Generales / 
Honorarios

Gastos Generales / 
Honorarios

Gastos Generales / 
Honorarios

Gastos Generales / 
Honorarios

http://www.culturarecreacionydeporte.gov.co/
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53101902 enero 1 mes mínima cuantía no aplica $2,600,000

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

44121900 enero 8 meses no aplica 25.500.000

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

81112306 febrero 5 meses mínima cuantía no aplica 30.000.000

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

43232701 enero 12 meses contratación directa no aplica 43.700.000

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

43232701 febrero 2 meses mínima cuantía no aplica 20.300.000

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

43232701

Caja menor

no aplica no aplica no aplica no aplica no aplica $500,000

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

15101506

Compra vales gasolina

agosto 1 mes no aplica $26,384,000

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

25172504

Compra de llantas

septiembre 15 días mínima cuantía no aplica $2,052,568

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

15121501

Compra de lubricantes

agosto 15 días mínima cuantía no aplica $1,563,432

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

44121704 febrero 8 meses no aplica $44,500,000

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

44121704

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

44121804

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

44111515

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

44122000

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

31162001

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

60105705

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

31201503

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

Compra venta de vestidos de labor 
para funcionarios de la entidad, a 
través de bonos

Gastos Generales / 
Dotación

Compra venta de toner, cintas e 
insumos para impresoras y 
computadores

selección abreviada – 
subasta inversa

Gastos Generales / 
Gastos de computador

Mantenimiento de equipos de computo 
e impresoras con respuestos

Gastos Generales / 
Gastos de computador

Licencia Oracle

Gastos Generales / 
Gastos de computador

Compra de licencias ( Spss y antivirus) 
– soporte redhat

Gastos Generales / 
Gastos de computador

selección abreviada – menor 
cuantía

Gastos Generales / 
Combustible, 
Lubricantes y Llantas

Gastos Generales / 
Combustible, 
Lubricantes y Llantas

Gastos Generales / 
Combustible, 
Lubricantes y Llantas

Suministro de papelería y elementos  
de oficina

selección abreviada – 
subasta inversa

Gastos Generales / 
Materiales y Suministros

Bolígrafo desechable, tinta varios 
colores, en plástico, presentación por 
12 und, con tapa.

Borrador para lápiz, tipo nata, tamaño 
pequeño, por 1 und.

Cajas para archivo – Según muestra.

Carpeta para archivo – Según muestra.

Chinches de cabeza metálica, por caja 
de 50 und.

Cinta adhesiva con respaldo en 
acetato y adhesivo sintético,invisible, 
dimensiones de 12 mm x 40 m.

Cinta enmascarar multipropósitos, 
dimensiones de 12 mm x 25 m
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44121615

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

44122104

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

44122107

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

44122105

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

44121706

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

44121706

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

44121708

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

44121708

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

44121708

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

44121902

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

14111507

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

60105704

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

60105704

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

45101508

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

44121716

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

44121613

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

44121636

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

Cosedora para grapa No. 26/6, con 
capacidad maxima de 150 grapas, con 
profundidad de entrada horizontal en 
el papel de 0-105 mm, con capacidad 
de cosido para máximo 40 hojas.

Gancho tipo clip estándar, en alambre 
metálico galvanizado, de 33 mm, por 
100 und.

Gancho tipo grapa, referencia 5019 , 
en alambre metálico galvanizado, por 
5000 und.

Gancho tipo legajador – Según muestra.

Lápiz para escritura, fabricado en 
madera, de forma hexagonal con 
borrador, mina negra de 2 mm y 
dureza No.2.

Lápiz para escritura, fabricado en 
madera, de forma hexagonal con 
borrador, mina roja de 2 mm y dureza 
No.2.

Marcador borrable 424 Caja por 10

Marcador para acetato punta ultrafina

Marcador permanente, desechable, 
contenido de tinta mayor a 2,5 y 
menor o igual a 5 g , de punta redonda 
biselada poliéster, para hacer lineas 
de aprox. 2-12 mm, por 1 unidad.

Minas para portaminas con diámetro 
de escritura aproximado de 0.7 m.m., 
con tonalidad de escritura 2B, por 12 
unidades.

Papel bond, de 75 g/m2, tamaño carta, 
por resma de 500 hojas.

Pegante en barra en presentación de 
40 g sin glicerina.

Pegante líquido en presentación de 25 
g sin glicerina.

Perforadora de tamaño mayor a 10 cm 
y menor o igual a 30 cm, 2 
perforaciones, capacidad de hojas a 
perforar mayor a 25 y menor o igual a 
35, sin trampilla para vaciar los 
confetis, con sistema de bloqueo .

Resaltador desechable, contenido de 
tinta mayor a 2,5 g y menor o igual a 5 
g, de punta cuadrada, elaborada en 
felpa acrílica, para realizar 1 trazo .

Sacaganchos para grapa No.10 
elaborado en metal, con un peso 
mayor a 75 g .

Tajalápiz elaborado en metal con 1 
orificio, de tamaño menor o igual a 10 
mm, con depósito, forma de uso 
manual, sin dispositivo para sujeción 
en superficies .
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44121618

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

44121904

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

44121704

Caja menor

no aplica no aplica no aplica no aplica no aplica $500,000

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

80131502

 Arrendamiento bodega

enero 10 meses contratación directa no aplica $202,500,000

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

80131502 enero 1 mes contratación directa no aplica $12,000,000

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

80131502

 Arrendamiento calle 12

enero 10 meses contratación directa no aplica $192,000,000

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

80131502

Adición  Arrendamiento calle 12

enero 1 mes contratación directa no aplica $9,000,000

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

80161801 febrero 9 meses mínima cuantía no aplica $1,500,000

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

78111808

Arrendamiento de vehículos.

febrero 8 meses Licitación no aplica $559,000,000

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

83111603

Telefonía celular

no aplica no aplica no aplica no aplica $62,314,005

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

81111801 febrero 9 meses no aplica $87,098,995

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

83111801 no aplica no aplica no aplica no aplica $1,587,000

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

81161601 enero 10 meses no aplica $98,700,000

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

81161601

Caja menor

no aplica no aplica no aplica no aplica no aplica $300,000

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

82141601

Retablos y fotos

febrero 6 meses mínima cuantía no aplica $3,800,000

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

82141601

Caja menor

mayo 6 meses mínima cuantía no aplica $2,200,000

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

92101501

Servicio de vigilancia

febrero 10 meses Licitación no aplica $384,000,000

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

Tijeras de acero inoxidable, longitud 
de 17 cm .

Tinta para sellos de caucho, de color 
negro, y presentación de 28 a 30 cm3.

Gastos Generales / 
Arrendamiento

Adición contrato Arrendamiento 
bodega alamos

Gastos Generales / 
Arrendamiento

Gastos Generales / 
Arrendamiento

Gastos Generales / 
Arrendamiento

Servicio de fotocopiado y servicio de 
empaste y anillado Gastos Generales / 

Impresos y 
publicaciones

Gastos Generales / 
Arrendamiento

Gastos Generales / 
Gastos de Trasporte y 
Comunicación

Servicio de internet

contrato interadministrativa

Gastos Generales / 
Gastos de Trasporte y 
Comunicación

Directv
Gastos Generales / 
Gastos de Trasporte y 
Comunicación

Outsourcing de correspondencia

selección abreviada – 
subasta inversa

Gastos Generales / 
Gastos de Trasporte y 
Comunicación

Gastos Generales / 
Impresos y 
publicaciones

Gastos Generales / 
Impresos y 
publicaciones

Gastos Generales / 
Mantenimiento entidad
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92101501

Adición de Servicio de vigilancia

enero 3 meses Licitación no aplica $120,000,000

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

75111501

Servicio de aseo y  cafetería

febrero 10 meses no aplica $235,000,000

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

75111501

Adición Servicio de aseo y  cafetería

enero 3 meses no aplica $65,000,000

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

73152101

Mantenimiento de UPS

febrero 9 meses mínima cuantía $12,000,000

72101507 abril 3 meses no aplica 112.000.000

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

72101507

Acceso personas con discapacidad

marzo 2 meses no aplica 20.000.000

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

72101507

maderas casa inglesa

abril 3 meses no aplica

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

72101507 febrero 9 meses no aplica 100.000.000

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

72101507

Mantenimiento de servidores

febrero 9 meses no aplica 70.000.000

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

72101507

traslado de frescos

abril 1 mes mínima cuantía no aplica

27112156 enero 10 meses no aplica 80.000.000

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

26121501

36161808

11111700

11111700

No reporta

No reporta

Gastos Generales / 
Mantenimiento entidad

selección abreviada – menor 
cuantía

Gastos Generales / 
Mantenimiento entidad

selección abreviada – menor 
cuantía

Gastos Generales / 
Mantenimiento entidad

M
a
n
t
e
n
i
m
i
e
n
t
o
 
e
n
t
i
d
a
d

Remodelación y ampliación de baños 
sede principal y calle 12

selección abreviada – menor 
cuantía

Gastos Generales / 
Mantenimiento entidad

selección abreviada – menor 
cuantía

Gastos Generales / 
Mantenimiento entidad

selección abreviada – menor 
cuantía

Gastos Generales / 
Mantenimiento entidad

Mantenimiento de instalaciones 
eléctricas, hidráulicas y sanitarias

selección abreviada – menor 
cuantía

Gastos Generales / 
Mantenimiento entidad

selección abreviada – menor 
cuantía

Gastos Generales / 
Mantenimiento entidad

Gastos Generales / 
Mantenimiento entidad

M
a
n
t
e
n
i
m
i
e
n
t
o
 
e
n
t
i
d
a
d

Suministro de elementos de ferretería 
y  eléctricos (incluye bombillería, 
vidrios, espejos, cerrajería)

selección abreviada – 
subasta inversa

Gastos Generales / 
Mantenimiento entidad

Alambre negro calibre 12

D
i
r
e
c
t
o
r
a
 
d
e
 
G
e
s
t
i
ó
n
 
C
o
r
p
o
r
a
t
i
v
a

Arandela de 3/16

D
i
r
e
c
t
o
r
a
 
d
e
 
G
e
s
t
i
ó
n
 
C
o
r
p
o
r
a
t
i
v
a

Arena de peña

D
i
r
e
c
t
o
r
a
 
d
e
 
G
e
s
t
i
ó
n
 
C
o
r
p
o
r
a
t
i
v
a

Arena de río

D
i
r
e
c
t
o
r
a
 
d
e
 
G
e
s
t
i
ó
n
 
C
o
r
p
o
r
a
t
i
v
a

Bloque No. 4

D
i
r
e
c
t
o
r
a
 
d
e
 
G
e
s
t
i
ó
n
 
C
o
r
p
o
r
a
t
i
v
a

Bloque No, 5

D
i
r
e
c
t
o
r
a
 
d
e
 
G
e
s
t
i
ó
n
 
C
o
r
p
o
r
a
t
i
v
a
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30131604

30171701

30103605

11111601

30111602

30111601

30103201

30103201

23271400

No reporta

40171500

30181700

39122200

39192200

39192200

39192200

39192200

Ladrillo

D
i
r
e
c
t
o
r
a
 
d
e
 
G
e
s
t
i
ó
n
 
C
o
r
p
o
r
a
t
i
v
a

Adoquín

D
i
r
e
c
t
o
r
a
 
d
e
 
G
e
s
t
i
ó
n
 
C
o
r
p
o
r
a
t
i
v
a

Tablón 25x25 liso

D
i
r
e
c
t
o
r
a
 
d
e
 
G
e
s
t
i
ó
n
 
C
o
r
p
o
r
a
t
i
v
a

Yeso gris

D
i
r
e
c
t
o
r
a
 
d
e
 
G
e
s
t
i
ó
n
 
C
o
r
p
o
r
a
t
i
v
a

Cal por 25 kilos

D
i
r
e
c
t
o
r
a
 
d
e
 
G
e
s
t
i
ó
n
 
C
o
r
p
o
r
a
t
i
v
a

Cemento blanco

D
i
r
e
c
t
o
r
a
 
d
e
 
G
e
s
t
i
ó
n
 
C
o
r
p
o
r
a
t
i
v
a

Rejillas con sosco 3” plástica

D
i
r
e
c
t
o
r
a
 
d
e
 
G
e
s
t
i
ó
n
 
C
o
r
p
o
r
a
t
i
v
a

Rejillas con sosco 2” plástica

D
i
r
e
c
t
o
r
a
 
d
e
 
G
e
s
t
i
ó
n
 
C
o
r
p
o
r
a
t
i
v
a

Soldadura pvc

D
i
r
e
c
t
o
r
a
 
d
e
 
G
e
s
t
i
ó
n
 
C
o
r
p
o
r
a
t
i
v
a

Limpiador pvc

D
i
r
e
c
t
o
r
a
 
d
e
 
G
e
s
t
i
ó
n
 
C
o
r
p
o
r
a
t
i
v
a

Tubo pvc presión 1/2”

D
i
r
e
c
t
o
r
a
 
d
e
 
G
e
s
t
i
ó
n
 
C
o
r
p
o
r
a
t
i
v
a

Llave push lavamanos

D
i
r
e
c
t
o
r
a
 
d
e
 
G
e
s
t
i
ó
n
 
C
o
r
p
o
r
a
t
i
v
a

Multitoma con fusible de 6 entradas

D
i
r
e
c
t
o
r
a
 
d
e
 
G
e
s
t
i
ó
n
 
C
o
r
p
o
r
a
t
i
v
a

Interruptor doble

D
i
r
e
c
t
o
r
a
 
d
e
 
G
e
s
t
i
ó
n
 
C
o
r
p
o
r
a
t
i
v
a

Interruptor triple

D
i
r
e
c
t
o
r
a
 
d
e
 
G
e
s
t
i
ó
n
 
C
o
r
p
o
r
a
t
i
v
a

Interruptor sencillo

D
i
r
e
c
t
o
r
a
 
d
e
 
G
e
s
t
i
ó
n
 
C
o
r
p
o
r
a
t
i
v
a

Interruptor de sobreponer

D
i
r
e
c
t
o
r
a
 
d
e
 
G
e
s
t
i
ó
n
 
C
o
r
p
o
r
a
t
i
v
a
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39121600

39121600

39121600

26121600

26121600

26121600

26121600

26121600

40175300

30151700

30111600

No reporta

No reporta

31201500

32141100

32141100

32141100

Breaker de 15 amp

D
i
r
e
c
t
o
r
a
 
d
e
 
G
e
s
t
i
ó
n
 
C
o
r
p
o
r
a
t
i
v
a

Breaker de 20 amp

D
i
r
e
c
t
o
r
a
 
d
e
 
G
e
s
t
i
ó
n
 
C
o
r
p
o
r
a
t
i
v
a

Breaker monopolar enchufable de 60 
amp

D
i
r
e
c
t
o
r
a
 
d
e
 
G
e
s
t
i
ó
n
 
C
o
r
p
o
r
a
t
i
v
a

Cable duplex 2x12

D
i
r
e
c
t
o
r
a
 
d
e
 
G
e
s
t
i
ó
n
 
C
o
r
p
o
r
a
t
i
v
a

Cable duplex 2x14

D
i
r
e
c
t
o
r
a
 
d
e
 
G
e
s
t
i
ó
n
 
C
o
r
p
o
r
a
t
i
v
a

Cable encauchetado 3x12

D
i
r
e
c
t
o
r
a
 
d
e
 
G
e
s
t
i
ó
n
 
C
o
r
p
o
r
a
t
i
v
a

Cable siliconado No. 14

D
i
r
e
c
t
o
r
a
 
d
e
 
G
e
s
t
i
ó
n
 
C
o
r
p
o
r
a
t
i
v
a

Cable utp nivel 6

D
i
r
e
c
t
o
r
a
 
d
e
 
G
e
s
t
i
ó
n
 
C
o
r
p
o
r
a
t
i
v
a

Caja 5800 p.v.c

D
i
r
e
c
t
o
r
a
 
d
e
 
G
e
s
t
i
ó
n
 
C
o
r
p
o
r
a
t
i
v
a

Canaleta plástica 1 x 1 cm

D
i
r
e
c
t
o
r
a
 
d
e
 
G
e
s
t
i
ó
n
 
C
o
r
p
o
r
a
t
i
v
a

Cemento gris

D
i
r
e
c
t
o
r
a
 
d
e
 
G
e
s
t
i
ó
n
 
C
o
r
p
o
r
a
t
i
v
a

Chazo de 1/4 con tornillo

D
i
r
e
c
t
o
r
a
 
d
e
 
G
e
s
t
i
ó
n
 
C
o
r
p
o
r
a
t
i
v
a

Chazo de 5/16 con tornillo

D
i
r
e
c
t
o
r
a
 
d
e
 
G
e
s
t
i
ó
n
 
C
o
r
p
o
r
a
t
i
v
a

Cinta aislante 3 m

D
i
r
e
c
t
o
r
a
 
d
e
 
G
e
s
t
i
ó
n
 
C
o
r
p
o
r
a
t
i
v
a

Clavija caucho 15 amp

D
i
r
e
c
t
o
r
a
 
d
e
 
G
e
s
t
i
ó
n
 
C
o
r
p
o
r
a
t
i
v
a

Clavija caucho 15 amp polo a tierra

D
i
r
e
c
t
o
r
a
 
d
e
 
G
e
s
t
i
ó
n
 
C
o
r
p
o
r
a
t
i
v
a

Clavija con polo a tierra

D
i
r
e
c
t
o
r
a
 
d
e
 
G
e
s
t
i
ó
n
 
C
o
r
p
o
r
a
t
i
v
a
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40172100

40172100

60122700

60122700

27111900

30111600

31201600

12352300

24112400

24112400

No reporta

39122200

39122200

26111500

26111500

40171500

30122400

Codo pvc sanitario de 1-1/2”

D
i
r
e
c
t
o
r
a
 
d
e
 
G
e
s
t
i
ó
n
 
C
o
r
p
o
r
a
t
i
v
a

Codo pvc sanitario de 4”

D
i
r
e
c
t
o
r
a
 
d
e
 
G
e
s
t
i
ó
n
 
C
o
r
p
o
r
a
t
i
v
a

Esmalte blanco domestico

D
i
r
e
c
t
o
r
a
 
d
e
 
G
e
s
t
i
ó
n
 
C
o
r
p
o
r
a
t
i
v
a

Estuco plástico

D
i
r
e
c
t
o
r
a
 
d
e
 
G
e
s
t
i
ó
n
 
C
o
r
p
o
r
a
t
i
v
a

Lija No. 120

D
i
r
e
c
t
o
r
a
 
d
e
 
G
e
s
t
i
ó
n
 
C
o
r
p
o
r
a
t
i
v
a

Mixto fino

D
i
r
e
c
t
o
r
a
 
d
e
 
G
e
s
t
i
ó
n
 
C
o
r
p
o
r
a
t
i
v
a

Pegante de caucho

D
i
r
e
c
t
o
r
a
 
d
e
 
G
e
s
t
i
ó
n
 
C
o
r
p
o
r
a
t
i
v
a

Silicona en tubo transparente x 300 ml 
uso general

D
i
r
e
c
t
o
r
a
 
d
e
 
G
e
s
t
i
ó
n
 
C
o
r
p
o
r
a
t
i
v
a

Tapa ciega para caja 5800 metálica

D
i
r
e
c
t
o
r
a
 
d
e
 
G
e
s
t
i
ó
n
 
C
o
r
p
o
r
a
t
i
v
a

Tapa ciega redonda metálica

D
i
r
e
c
t
o
r
a
 
d
e
 
G
e
s
t
i
ó
n
 
C
o
r
p
o
r
a
t
i
v
a

Thiner con envase

D
i
r
e
c
t
o
r
a
 
d
e
 
G
e
s
t
i
ó
n
 
C
o
r
p
o
r
a
t
i
v
a

Toma doble incrustar polo a tierra

D
i
r
e
c
t
o
r
a
 
d
e
 
G
e
s
t
i
ó
n
 
C
o
r
p
o
r
a
t
i
v
a

Toma doble

D
i
r
e
c
t
o
r
a
 
d
e
 
G
e
s
t
i
ó
n
 
C
o
r
p
o
r
a
t
i
v
a

Tornillo autoperforante 1"

D
i
r
e
c
t
o
r
a
 
d
e
 
G
e
s
t
i
ó
n
 
C
o
r
p
o
r
a
t
i
v
a

Tornillo autoperforante 3/4"

D
i
r
e
c
t
o
r
a
 
d
e
 
G
e
s
t
i
ó
n
 
C
o
r
p
o
r
a
t
i
v
a

Unión pvc sanitaria de 1 ½"

D
i
r
e
c
t
o
r
a
 
d
e
 
G
e
s
t
i
ó
n
 
C
o
r
p
o
r
a
t
i
v
a

Varilla hierro 3/8” corrugada tira x 6 
mt

D
i
r
e
c
t
o
r
a
 
d
e
 
G
e
s
t
i
ó
n
 
C
o
r
p
o
r
a
t
i
v
a
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No reporta

31211500

31211500

45111600

45111600

45111600

45111600

45111600

39101600

39101600

39101600

39101600

39101600

39101600

39101900

39101900

39101900

Varsol con envase

D
i
r
e
c
t
o
r
a
 
d
e
 
G
e
s
t
i
ó
n
 
C
o
r
p
o
r
a
t
i
v
a

Vinilo tipo 1 viniltex blanco

D
i
r
e
c
t
o
r
a
 
d
e
 
G
e
s
t
i
ó
n
 
C
o
r
p
o
r
a
t
i
v
a

Viniltex color

D
i
r
e
c
t
o
r
a
 
d
e
 
G
e
s
t
i
ó
n
 
C
o
r
p
o
r
a
t
i
v
a

Lámpara video beam epson panasonic 
ref pt – lb 30u **

D
i
r
e
c
t
o
r
a
 
d
e
 
G
e
s
t
i
ó
n
 
C
o
r
p
o
r
a
t
i
v
a

Lámpara video beam epson power lite 
53c **

D
i
r
e
c
t
o
r
a
 
d
e
 
G
e
s
t
i
ó
n
 
C
o
r
p
o
r
a
t
i
v
a

Lámpara video beam Epson Power Lite 
X 14

D
i
r
e
c
t
o
r
a
 
d
e
 
G
e
s
t
i
ó
n
 
C
o
r
p
o
r
a
t
i
v
a

Lámpara video beam Epson Power Lite 
1870

D
i
r
e
c
t
o
r
a
 
d
e
 
G
e
s
t
i
ó
n
 
C
o
r
p
o
r
a
t
i
v
a

Lámpara video beam sony ref vpl es2 
**

D
i
r
e
c
t
o
r
a
 
d
e
 
G
e
s
t
i
ó
n
 
C
o
r
p
o
r
a
t
i
v
a

Bombilla par 38 150 w x 120 v

D
i
r
e
c
t
o
r
a
 
d
e
 
G
e
s
t
i
ó
n
 
C
o
r
p
o
r
a
t
i
v
a

Bombilla reflector dicroico 50 w x 110 
v

D
i
r
e
c
t
o
r
a
 
d
e
 
G
e
s
t
i
ó
n
 
C
o
r
p
o
r
a
t
i
v
a

Bombilla reflector dicroico 50 w x 12 v

D
i
r
e
c
t
o
r
a
 
d
e
 
G
e
s
t
i
ó
n
 
C
o
r
p
o
r
a
t
i
v
a

Bombillos twister 25 w day light 
(blanca) de 110 v

D
i
r
e
c
t
o
r
a
 
d
e
 
G
e
s
t
i
ó
n
 
C
o
r
p
o
r
a
t
i
v
a

Tubo fluorescente t8 32 w lineal. Luz 
blanca

D
i
r
e
c
t
o
r
a
 
d
e
 
G
e
s
t
i
ó
n
 
C
o
r
p
o
r
a
t
i
v
a

Tubo fluorescente t8 de 2 x 96 w 
lineal. Luz blanca

D
i
r
e
c
t
o
r
a
 
d
e
 
G
e
s
t
i
ó
n
 
C
o
r
p
o
r
a
t
i
v
a

Balasto 4 x 32 w. - 110 v

D
i
r
e
c
t
o
r
a
 
d
e
 
G
e
s
t
i
ó
n
 
C
o
r
p
o
r
a
t
i
v
a

Balasto lámpara t8 2x32 w. - 110 v

D
i
r
e
c
t
o
r
a
 
d
e
 
G
e
s
t
i
ó
n
 
C
o
r
p
o
r
a
t
i
v
a

Balasto lámpara t8 2x96 w. - 110 v

D
i
r
e
c
t
o
r
a
 
d
e
 
G
e
s
t
i
ó
n
 
C
o
r
p
o
r
a
t
i
v
a
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39122200

39122200

30111600

30111600

30111600

30111600

30111600

30111600

30111600

72101507

Caja menor

no aplica no aplica no aplica mantenimiento entidad no aplica $2,000,000

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

84131503

SOAT

no aplica no aplica no aplica no aplica 552.000

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

84131501

Intermediarios de seguros

septiembre 12 meses no aplica

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

84131501 enero 245 días no aplica $45,448,000

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

84131501 septiembre 365 días no aplica $30,000,000

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

83101804

Energía

no aplica no aplica no aplica no aplica $87,999,996

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

83101508

Acueducto y Alcantarillado

no aplica no aplica no aplica no aplica $9,000,000

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

83101508

Aseo

no aplica no aplica no aplica no aplica $5,000,004

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

Sockets para tubo t8 2 x 32 w

D
i
r
e
c
t
o
r
a
 
d
e
 
G
e
s
t
i
ó
n
 
C
o
r
p
o
r
a
t
i
v
a

Sockets para tubo t8 2 x 96 w

D
i
r
e
c
t
o
r
a
 
d
e
 
G
e
s
t
i
ó
n
 
C
o
r
p
o
r
a
t
i
v
a

Elaboración de llaves

D
i
r
e
c
t
o
r
a
 
d
e
 
G
e
s
t
i
ó
n
 
C
o
r
p
o
r
a
t
i
v
a

Suministro e instalación de cerradura 
normal para escritorio

D
i
r
e
c
t
o
r
a
 
d
e
 
G
e
s
t
i
ó
n
 
C
o
r
p
o
r
a
t
i
v
a

Suministro e instalación de cerradura 
normal para puerta

D
i
r
e
c
t
o
r
a
 
d
e
 
G
e
s
t
i
ó
n
 
C
o
r
p
o
r
a
t
i
v
a

Arreglo y reparación de cerraduras

D
i
r
e
c
t
o
r
a
 
d
e
 
G
e
s
t
i
ó
n
 
C
o
r
p
o
r
a
t
i
v
a

Cambio de guardas de cerraduras

D
i
r
e
c
t
o
r
a
 
d
e
 
G
e
s
t
i
ó
n
 
C
o
r
p
o
r
a
t
i
v
a

Suministro e instalación pasadores

D
i
r
e
c
t
o
r
a
 
d
e
 
G
e
s
t
i
ó
n
 
C
o
r
p
o
r
a
t
i
v
a

Suministro e instalación de manija

D
i
r
e
c
t
o
r
a
 
d
e
 
G
e
s
t
i
ó
n
 
C
o
r
p
o
r
a
t
i
v
a

Gastos Generales / 
Seguros

concurso de meritos
Gastos Generales / 
Seguros

Programa de seguros

selección abreviada – menor 
cuantía

Gastos Generales / 
Seguros

Responsabilidad Civil Extracontractual 
– Servidores Publicos

selección abreviada – menor 
cuantía

Gastos Generales / 
Seguros

Gastos Generales / 
Servicios Públicos

Gastos Generales / 
Servicios Públicos

Gastos Generales / 
Servicios Públicos
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83111501

Teléfono

no aplica no aplica no aplica no aplica $78,000,000

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

90111601 mayo 5 meses no aplica $25,000,000

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

90111601 abril 5 meses mínima cuantía no aplica 15.000.000

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

86132001 febrero 11 meses mínima cuantía no aplica $25,000,000

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

90101601

Contrato nuevo servicio para eventos

febrero 11 meses mínima cuantía no aplica $17,000,000

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

90101601

Caja menor

no aplica no aplica no aplica no aplica $3,000,000

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

85111510 septiembre 3 MESES mínima cuantía no aplica $8,670,000

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

24102001 marzo 1 mes mínima cuantía no aplica $5,000,000

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

80111600 julio 4 meses mínima cuantía no aplica $1,330,000

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

93161600 no aplica no aplica no aplica no aplica $1,000,000

No No aplica Directora de Gestión Corporativa

$2,986,600,000

C. ADICIONALES

Gastos Generales / 
Servicios Públicos

Entregar tarjetas de regalo, bonos, 
vales  o su equivalente, a la Secretaría 
Distrital de Cultura, Recreación y 
Deporte para cubrir las necesidades 
planteadas en el Plan de Bienestar 
Social e Incentivos.

selección abreviada – menor 
cuantía

Gastos Generales / 
Bienestar

Prestar los servicios para la realización 
de las vacaciones recreativas dirigidas 
a  los niños y niñas de los y las 
servidores de la entidad, así como la 
celebración del día de la familia. Gastos Generales / 

Bienestar

Capacitacion

Gastos Generales / 
Capacitación

Gastos Generales / 
Promoción Institucional

Gastos Generales / 
Promoción Institucional

Salud Ocupacional - EXAMENES 
MEDICOS

Gastos Generales / 
Salud Ocupacional

Salud Ocupacional – Compra de 
estante

Gastos Generales / 
Salud Ocupacional

Profesional actividad física – medicina 
preventiva

Gastos Generales / 
Salud Ocupacional

impuestos, tasas, contribuciones, 
derechos y multas

Gastos Generales / 
impuestos, tasas, 
contribuciones, 
derechos y multas
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PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

CÓDIGOFR-01-PR-FIS-15

VERSIÓN 05

FECHA 17/09/14

Nombre Dirección Carrera 8 No 9 – 83 Teléfono Fecha de última actualización

Página web Información Contacto Oficina Jurídica Versión Ultimo Cambio

Misión Visión

Perspectiva estratégica

$2.986.578.000

El principal objetivo del Plan Anual de Adquisiciones es permitir que la entidad estatal aumente la probabilidad de lograr mejores condiciones de competencia a través de la participación de un mayor número de operadores económicos interesados en los procesos de selección que se van a adelantar durante el año fiscal, y que el Estado cuente con información suficiente para realizar compras coordinadas.

El Plan Anual de Adquisiciones es un documento de naturaleza informativa y las adquisiciones incluidas en el mismo pueden ser canceladas, revisadas o modificadas. Esta información no representa compromiso u obligación alguna por parte de la entidad estatal ni la compromete a adquirir los bienes, obras y servicios en él señalados.

CÓDIGOS UNSPSC DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD MODALIDAD DE SELECCIÓN FUENTE DE LOS RECURSOS CONCEPTO DEL GASTO VALOR TOTAL ESTIMADO

80111701

No aplica No aplica No aplica No aplica

122.000.000

No No aplica Dirección de Gestión Corporativa

80111701

febrero 10,5 meses contratación directa 01-12 Recursos del Distrito / 01-12 Otros Distrito

48.741.000

No No aplica Dirección de Gestión Corporativa

80111701

febrero 10,5 meses contratación directa 01-12 Recursos del Distrito / 01-12 Otros Distrito

48.741.000

No No aplica Dirección de Gestión Corporativa

80111701

febrero 10,5 meses contratación directa 01-12 Recursos del Distrito / 01-12 Otros Distrito

48.741.000

No No aplica Dirección de Gestión Corporativa

43232701

Enero 10,5 meses contratación directa 01-12 Recursos del Distrito / 01-12 Otros Distrito

17.401.000

No No aplica Dirección de Gestión Corporativa

80111701

No aplica No aplica No aplica No aplica

180.194.214

No No aplica Dirección de Gestión Corporativa

80111701

No aplica No aplica No aplica No aplica

234.358.884

No No aplica Dirección de Gestión Corporativa

A. INFORMACIÓN GENERAL DE LA ENTIDAD (Diligencia Oficina Asesora Jurídica)

Secretaría Distrital de Cultura, Recreación y Deporte. 3274850 ext 524

www.culturarecreacionydeporte.gov.co

“Somos la entidad que lidera el sector público distrital de cultura, recreación y deporte, para lograr la garantía y la promoción de los derechos y de las libertades culturales y deportivas de los y las habitantes de 
Bogotá; mediante la formulación concertada de políticas públicas y su gestión integral con enfoque territorial y poblacional como condiciones esenciales de la calidad de vida, la sostenibilidad y la democracia en 
la ciudad”.

“En el 2021 las prácticas culturales, recreativas y deportivas se valoran en todas las localidades del Distrito Capital como 
fundamento esencial de la calidad de vida y el ejercicio de la democracia. Bogotá se reconoce como una ciudad intercultural y se 
posiciona en América Latina por su patrimonio, producción cultural y deportiva, que la destacan como una sociedad creadora, 
activa y sostenible”.

Valor total del Plan Anual de 
Adquisiciones

Límite de contratación menor 
cuantía

Límite de contratación 
mínima cuantía

B. DETALLE ADQUISICIONES PLANEADAS (Debe ser diligenciado por cada responsable de Proyecto - Verifica Grupo Interno de Recurso Físicos)

FECHA ESTIMADA DE INICIO 
DE PROCESO DE SELECCIÓN

DURACIÓN ESTIMADA DEL 
CONTRATO

VALOR ESTIMADO EN LA 
VIGENCIA ACTUAL

¿SE REQUIEREN VIGENCIAS 
FUTURAS?

ESTADO DE SOLICITUD DE 
VIGENCIAS FUTURAS

DATOS DE CONTACTO DEL 
RESPONSABLE

Recursos apropiados para planta 
temporal

Sistema de Información 
Sectorial de Cultura, 
Recreación y Deporte

Prestar los servicios profesionales a la 
Subdirección de Análisis Sectorial, 
Poblacional y Local para dar apoyo técnico 
a  los desarrollos existentes y realizar 
desarrollos de nuevos requerimientos para 
los instrumentos de recolección y 
producción de información de las fuentes de 
información personas y organizaciones.

Sistema de Información 
Sectorial de Cultura, 
Recreación y Deporte

Prestar los servicios profesionales a la 
Subdirección de Análisis Sectorial, 
Poblacional y Local para dar apoyo técnico 
a  los desarrollos existentes y realizar 
desarrollos de nuevos requerimientos para 
los instrumentos de recolección y 
producción de información de la fuente de 
información infraestructura cultura, 
recreativa y deportiva.

Sistema de Información 
Sectorial de Cultura, 
Recreación y Deporte

Prestar los servicios profesionales a la 
Subdirección de Análisis Sectorial, 
Poblacional y Local para dar apoyo técnico 
a  los desarrollos existentes y realizar 
desarrollos de nuevos requerimientos para 
los instrumentos de recolección y 
producción de información de la fuente de 
información eventos culturales, recreativos 
y deportivos.

Sistema de Información 
Sectorial de Cultura, 
Recreación y Deporte

compra licencia argies
Sistema de Información 
Sectorial de Cultura, 
Recreación y Deporte

Recursos apropiados para planta 
temporal

Gestión de agendas 
normativas para la 
regulación del sector  

Recursos apropiados para planta 
temporal

Procesos de apoyo a la 
planificación sectorial
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80111701

enero 10,5 meses contratación directa 01-12 Recursos del Distrito / 01-12 Otros Distrito

44.000.000

No No aplica Dirección de Gestión Corporativa

80111701

No aplica No aplica No aplica No aplica

55.965.066

No No aplica Dirección de Gestión Corporativa

80111701

enero 8 meses contratación directa 01-12 Recursos del Distrito / 01-12 Otros Distrito

40.000.000

No No aplica Dirección de Gestión Corporativa

26131501

compra planta eléctrica febrero 3 meses licitación 01-12 Recursos del Distrito / 01-12 Otros Distrito

300.000.000

No No aplica Dirección de Gestión Corporativa

80111701

No aplica No aplica No aplica No aplica

140.000.000

No No aplica Dirección de Gestión Corporativa

80111701

febrero 3 meses contratación directa 01-12 Recursos del Distrito / 01-12 Otros Distrito

22.500.000

No No aplica Dirección de Gestión Corporativa

80111701

febrero 2 meses contratación directa 01-12 Recursos del Distrito / 01-12 Otros Distrito

11.609.200

No No aplica Dirección de Gestión Corporativa

80111701

febrero 2 meses contratación directa 01-12 Recursos del Distrito / 01-12 Otros Distrito

11.609.200

No No aplica Dirección de Gestión Corporativa

80111701

Transferencia documental febrero 2 meses contratación directa 01-12 Recursos del Distrito / 01-12 Otros Distrito

11.600.000

No No aplica Dirección de Gestión Corporativa

80111701

mayo 5 meses contratación directa 01-12 Recursos del Distrito / 01-12 Otros Distrito

119.181.989

No No aplica Dirección de Gestión Corporativa

80111701

No aplica No aplica No aplica No aplica

679.859.861

No No aplica Dirección de Gestión Corporativa

80111701

enero 10,5 meses contratación directa 01-12 Recursos del Distrito / 01-12 Otros Distrito

88.744.667 15.443.540

No No aplica Dirección de Gestión Corporativa

80111701

apoyo inventarios enero 10,5 meses contratación directa 01-12 Recursos del Distrito / 01-12 Otros Distrito

16.505.200

No No aplica Dirección de Gestión Corporativa

80111701

Profesional medio ambiente enero 10,5 meses contratación directa 01-12 Recursos del Distrito / 01-12 Otros Distrito

48.228.327

No No aplica Dirección de Gestión Corporativa

80111701

Actualización de  Normas NIFF marzo 2 meses contratación directa 01-12 Recursos del Distrito / 01-12 Otros Distrito

15.000.000

No No aplica Dirección de Gestión Corporativa

80111701

Actualización hojas de vida enero 3 meses contratación directa 01-12 Recursos del Distrito / 01-12 Otros Distrito

8.567.600

No No aplica Dirección de Gestión Corporativa

Prestar los servicios profesionales a la 
Subdirección de Programación y 
Seguimiento a la Inversión, en las 
actividades relacionadas con la 
programación, consolidación y 
seguimiento físico y financiero de la 
inversión local y de las políticas 
públicas poblacionales de la Secretaría 
y de sus entidades adscritas y 
vinculada.

Procesos de apoyo a la 
planificación sectorial

Recursos apropiados para planta 
temporal

Sistema Integrado de 
Gestión

Prestación de servicios para la 
operatización, seguimiento y control 
del plan sectorial del sector cultural, 
recreación y deporte.

Sistema Integrado de 
Gestión

Adecuación, conservación, 
dotación y aseguramiento 
de sedes y espacios físicos 
de la SCRD

Recursos apropiados para planta 
temporal

Organización y 
sistematización del archivo 
documenta

Actualización de TRD de las áreas de 
la entidad

Organización y 
sistematización del archivo 
documenta

Inventario documental y 
reorganización de los mismos

Organización y 
sistematización del archivo 
documenta

Inventario documental y 
reorganización de los mismos

Organización y 
sistematización del archivo 
documenta

Organización y 
sistematización del archivo 
documenta

Intervención de riesgo biologico
Organización y 
sistematización del archivo 
documenta

Recursos apropiados para planta 
temporal

Fortalecimiento y apoyo a 
la gestión institucional

apoyo direccion corporativa
Fortalecimiento y apoyo a 
la gestión institucional

Fortalecimiento y apoyo a 
la gestión institucional

Fortalecimiento y apoyo a 
la gestión institucional

Fortalecimiento y apoyo a 
la gestión institucional

Fortalecimiento y apoyo a 
la gestión institucional
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80111701

febrero 9 meses contratación directa 01-12 Recursos del Distrito / 01-12 Otros Distrito

60.000.000

No No aplica Dirección de Gestión Corporativa

80111701

No aplica No aplica No aplica No aplica

336.646.215

No No aplica Dirección de Gestión Corporativa

43191511

marzo 1 mes mínima cuantía 01-12 Recursos del Distrito / 01-12 Otros Distrito

17.000.000

No No aplica Dirección de Gestión Corporativa

43202206

Abril 2 meses 01-12 Recursos del Distrito / 01-12 Otros Distrito Análisis de información

85.000.000

No No aplica Dirección de Gestión Corporativa

43202206

Febrero 2 meses 01-12 Recursos del Distrito / 01-12 Otros Distrito Análisis de información

15.000.000

No No aplica Dirección de Gestión Corporativa

80111701

No aplica No aplica No aplica No aplica Análisis de información

93.943.704

No No aplica Dirección de Gestión Corporativa

80111701

febrero 10 meses contratación directa No aplica Análisis de información

48.741.000

No No aplica Dirección de Gestión Corporativa

2.896.578.000

C. ADICIONALES

Intervención plan de acción medición 
clima

Fortalecimiento y apoyo a 
la gestión institucional

Recursos apropiados para planta 
temporal

Plan estratégico de 
sistemas

compra de telefonos VOZIP Plan estratégico de 
sistemas

unidad de almaceanamiento selección abreviada – 
subasta inversa

Servicio de almacenamiento en la 
nube en la plataforma Google.

selección abreviada – 
subasta inversa

Recursos apropiados para planta 
temporal

Prestar los servicios profesionales a la 
Subdirección de Análisis Sectorial 
Poblacional y Local para apoyar la 
estructuración y análisis de  información del 
Sector Cultura, Recreación y Deporte y la 
generación de reportes
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PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

CÓDIGO

VERSIÓN

FECHA

Nombre

Secretaría Distrital de Cultura, Recreación y Deporte.

Dirección

Carrera 8 No 9 – 83

Teléfono 3274850 ext 524 Fecha de última actualización

Página web

www.culturarecreacionydeporte.gov.co

Información Contacto

Oficina Jurídica

Versión Ultimo Cambio

Misión Visión

Perspectiva estratégica

El principal objetivo del Plan Anual de Adquisiciones es permitir que la entidad estatal aumente la probabilidad de lograr mejores condiciones de competencia a través de la participación de un mayor número de operadores económicos interesados en los procesos de selección que se van a adelantar durante el año fiscal, y que el Estado cuente con información suficiente para realizar compras coordinadas.

El Plan Anual de Adquisiciones es un documento de naturaleza informativa y las adquisiciones incluidas en el mismo pueden ser canceladas, revisadas o modificadas. Esta información no representa compromiso u obligación alguna por parte de la entidad estatal ni la compromete a adquirir los bienes, obras y servicios en él señalados.

CÓDIGOS UNSPSC DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD MODALIDAD DE SELECCIÓN FUENTE DE LOS RECURSOS CONCEPTO DEL GASTO VALOR TOTAL ESTIMADO

PLANTA TEMPORAL ENERO 12 MESES RESOLUCIÓN 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $207.035.000 N.A N.A.

$364.150.000

C. ADICIONALES

A. INFORMACIÓN GENERAL DE LA ENTIDAD (Diligencia Oficina Asesora Jurídica)

“Somos la entidad que lidera el sector público distrital de cultura, recreación y deporte, para lograr la garantía y la promoción de los derechos y de las libertades culturales y deportivas de los y las habitantes de Bogotá; mediante la formulación concertada de 
políticas públicas y su gestión integral con enfoque territorial y poblacional como condiciones esenciales de la calidad de vida, la sostenibilidad y la democracia en la ciudad”.

“En el 2021 las prácticas culturales, recreativas y deportivas se valoran en todas las localidades del Distrito Capital como fundamento esencial de la 
calidad de vida y el ejercicio de la democracia. Bogotá se reconoce como una ciudad intercultural y se posiciona en América Latina por su patrimonio, 
producción cultural y deportiva, que la destacan como una sociedad creadora, activa y sostenible”.

Valor total del Plan Anual de 
Adquisiciones

Límite de contratación menor 
cuantía

Límite de contratación 
mínima cuantía

B. DETALLE ADQUISICIONES PLANEADAS (Debe ser diligenciado por cada responsable de Proyecto - Verifica Grupo Interno de Recurso Físicos)

FECHA ESTIMADA DE INICIO 
DE PROCESO DE SELECCIÓN

DURACIÓN ESTIMADA DEL 
CONTRATO

VALOR ESTIMADO EN LA 
VIGENCIA ACTUAL

¿SE REQUIEREN VIGENCIAS 
FUTURAS?

ESTADO DE SOLICITUD DE 
VIGENCIAS FUTURAS

80111715
Personal Profesional Permanente
80111600
Servicios de Personal Temporal

0312 personal contratado para apoyar 
las actividades propias de los 
proyectos de inversión misionales de 
la entidad
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FR-01-PR-FIS-15

05

17/09/14

31/12/14

El principal objetivo del Plan Anual de Adquisiciones es permitir que la entidad estatal aumente la probabilidad de lograr mejores condiciones de competencia a través de la participación de un mayor número de operadores económicos interesados en los procesos de selección que se van a adelantar durante el año fiscal, y que el Estado cuente con información suficiente para realizar compras coordinadas.

El Plan Anual de Adquisiciones es un documento de naturaleza informativa y las adquisiciones incluidas en el mismo pueden ser canceladas, revisadas o modificadas. Esta información no representa compromiso u obligación alguna por parte de la entidad estatal ni la compromete a adquirir los bienes, obras y servicios en él señalados.

Recursos Humanos 

C. ADICIONALES

“En el 2021 las prácticas culturales, recreativas y deportivas se valoran en todas las localidades del Distrito Capital como fundamento esencial de la 
calidad de vida y el ejercicio de la democracia. Bogotá se reconoce como una ciudad intercultural y se posiciona en América Latina por su patrimonio, 
producción cultural y deportiva, que la destacan como una sociedad creadora, activa y sostenible”.

 (Debe ser diligenciado por cada responsable de Proyecto - Verifica Grupo Interno de Recurso Físicos)

DATOS DE CONTACTO DEL 
RESPONSABLE
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PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

CÓDIGOFR-01-PR-FIS-15

VERSIÓN 05

FECHA 17/09/14

Nombre Secretaría Distrital de Cultura, Recreación y Deporte. Dirección Carrera 8 No 9 – 83 Teléfono 3274850 ext 524 Fecha de última actualización 31/12/14

Página web www.culturarecreacionydeporte.gov.co Información Contacto Oficina Jurídica Versión Ultimo Cambio

Misión Visión

Perspectiva estratégica

El principal objetivo del Plan Anual de Adquisiciones es permitir que la entidad estatal aumente la probabilidad de lograr mejores condiciones de competencia a través de la participación de un mayor número de operadores económicos interesados en los procesos de selección que se van a adelantar durante el año fiscal, y que el Estado cuente con información suficiente para realizar compras coordinadas.

El Plan Anual de Adquisiciones es un documento de naturaleza informativa y las adquisiciones incluidas en el mismo pueden ser canceladas, revisadas o modificadas. Esta información no representa compromiso u obligación alguna por parte de la entidad estatal ni la compromete a adquirir los bienes, obras y servicios en él señalados.

CÓDIGOS UNSPSC DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD MODALIDAD DE SELECCIÓN FUENTE DE LOS RECURSOS CONCEPTO DEL GASTO VALOR TOTAL ESTIMADO

94131504 13 de enero 6 meses Resolución $50.000.000 $50.000.000

94121513 Foro de la Bicicleta 30 de julio 3 meses convenio de asociación $50.000.000 $50.000.000

80101505 15 de abril 6meses mínima cuantiá $50.000.000 $50.000.000

C. ADICIONALES

A. INFORMACIÓN GENERAL DE LA ENTIDAD (Diligencia Oficina Asesora Jurídica)

“Somos la entidad que lidera el sector público distrital de cultura, recreación y deporte, para lograr la garantía y la promoción de los derechos y de las libertades culturales y deportivas de los y las habitantes de 
Bogotá; mediante la formulación concertada de políticas públicas y su gestión integral con enfoque territorial y poblacional como condiciones esenciales de la calidad de vida, la sostenibilidad y la democracia en 
la ciudad”.

“En el 2021 las prácticas culturales, recreativas y deportivas se valoran en todas las localidades del Distrito Capital como 
fundamento esencial de la calidad de vida y el ejercicio de la democracia. Bogotá se reconoce como una ciudad intercultural y se 
posiciona en América Latina por su patrimonio, producción cultural y deportiva, que la destacan como una sociedad creadora, 
activa y sostenible”.

Valor total del Plan Anual de 
Adquisiciones

Límite de contratación menor 
cuantía

Límite de contratación 
mínima cuantía

B. DETALLE ADQUISICIONES PLANEADAS (Debe ser diligenciado por cada responsable de Proyecto - Verifica Grupo Interno de Recurso Físicos)

FECHA ESTIMADA DE INICIO 
DE PROCESO DE SELECCIÓN

DURACIÓN ESTIMADA DEL 
CONTRATO

VALOR ESTIMADO EN LA 
VIGENCIA ACTUAL

¿SE REQUIEREN VIGENCIAS 
FUTURAS?

ESTADO DE SOLICITUD DE 
VIGENCIAS FUTURAS

DATOS DE CONTACTO DEL 
RESPONSABLE

Convocatorias y estímulos a las buenas 
practicas deportivas,
recreativas, de actividad física y parques, 
escenarios y entornos.

771 – Bogotá, la recreación, el deporte y la 
actividad física, incluyente, equitativa y no 
segregada.

0358 Convocatorias y 
estímulos a las buenas 
practicas deportivas, 
recreativas, de actividad física 
y parques, escenarios y 
entornos.

Laura Acuña

771 – Bogotá, la recreación, el deporte y la 
actividad física, incluyente, equitativa y no 
segregada.

0343 Fomento, apoyo y 
divulgación las buenas 
practicas deportivas, 
recreativas, de actividad física 
y parques, escenarios y 
entornos.

Laura Acuña

Se requiere realizar divulgación del 
proceso del proceso de  caracterización 
realizado 

771 – Bogotá, la recreación, el deporte y la 
actividad física, incluyente, equitativa y no 
segregada.

0047 Estudios orientados a la 
recreación y el deporte Laura Acuña
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PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

CÓDIGOFR-01-PR-FIS-15

VERSIÓN 05

FECHA 17/09/14

Nombre Secretaría Distrital de Cultura, Recreación y Deporte. Dirección Carrera 8 No 9 – 83 Teléfono 3274850 ext 524 Fecha de última actualización 31/12/14

Página web www.culturarecreacionydeporte.gov.co Información Contacto Oficina Jurídica Versión Ultimo Cambio

Misión Visión

Perspectiva estratégica

$2.986.578.000

El principal objetivo del Plan Anual de Adquisiciones es permitir que la entidad estatal aumente la probabilidad de lograr mejores condiciones de competencia a través de la participación de un mayor número de operadores económicos interesados en los procesos de selección que se van a adelantar durante el año fiscal, y que el Estado cuente con información suficiente para realizar compras coordinadas.

El Plan Anual de Adquisiciones es un documento de naturaleza informativa y las adquisiciones incluidas en el mismo pueden ser canceladas, revisadas o modificadas. Esta información no representa compromiso u obligación alguna por parte de la entidad estatal ni la compromete a adquirir los bienes, obras y servicios en él señalados.

CÓDIGOS UNSPSC DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD MODALIDAD DE SELECCIÓN FUENTE DE LOS RECURSOS CONCEPTO DEL GASTO VALOR TOTAL ESTIMADO

83121501 Enero de 2015 2 MESES 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito 2.100.000.000 2.100.000.000 NO N.A. Director de Bibliotecas

83121501 Enero de 2015 9 meses 8.969.569.000 8.969.569.000 NO N.A. Director de Bibliotecas

83121501 Enero de 2015 9 meses 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito 3.247.090.000 3.247.090.000 NO N.A. Director de Bibliotecas

83121501 Enero de 2015 9 meses 517.241.000 517.241.000 NO N.A. Director de Bibliotecas

83121501 Enero de 2015 9 meses 21.187.000 21.187.000 NO N.A. Director de Bibliotecas

83121501 Noviembre de 2015 1 mes Adición Contrato de Concesión  $ 1.395.881.332 1.395.881.332 NO N.A. Director de Bibliotecas

83121500 Enero de 2015 11 meses y 14 días convenio de asociación 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito  $ 500.000.000 500.000.000 NO N.A. Director de Bibliotecas

83121501 Enero de 2015 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito  $ 376.579.000 376.579.000 NO N.A. Director de Bibliotecas

83121501 Enero de 2015 9 meses 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito 800.000.000 800.000.000 NO N.A. Director de Bibliotecas

A. INFORMACIÓN GENERAL DE LA ENTIDAD (Diligencia Oficina Asesora Jurídica)

“Somos la entidad que lidera el sector público distrital de cultura, recreación y deporte, para lograr la garantía y la promoción de los derechos y de las libertades culturales y deportivas de los y las habitantes de 
Bogotá; mediante la formulación concertada de políticas públicas y su gestión integral con enfoque territorial y poblacional como condiciones esenciales de la calidad de vida, la sostenibilidad y la democracia en 
la ciudad”.

Valor total del Plan Anual de 
Adquisiciones

Límite de contratación menor 
cuantía

Límite de contratación 
mínima cuantía

B. DETALLE ADQUISICIONES PLANEADAS (Debe ser diligenciado por cada responsable de Proyecto - Verifica Grupo Interno de Recurso Físicos)

FECHA ESTIMADA DE INICIO 
DE PROCESO DE SELECCIÓN

DURACIÓN ESTIMADA DEL 
CONTRATO

VALOR ESTIMADO EN LA 
VIGENCIA ACTUAL

¿SE REQUIEREN VIGENCIAS 
FUTURAS?

ESTADO DE SOLICITUD DE 
VIGENCIAS FUTURAS

DATOS DE CONTACTO DEL 
RESPONSABLE

Operación, administración y prestación de 
servicios de la Red Capital de Bibliotecas 
Publicas de Bogotá -Biblored-, de la 
Secretaría Distrital De Cultura, Recreación 
Y Deporte  ADICION CONTRATO DE 
CONCESION No. 0082 VIGENCIA 2014

Adición Contrato de Concesión 
0082 de 2014

03-01-0066 Fomento, apoyo y 
divulgación de eventos y 
expresiones artísticas, 
culturales y del patrimonio

Operación, administración y prestación de 
servicios de la Red Capital de Bibliotecas 
Publicas de Bogotá -Biblored-, de la 
Secretaría Distrital De Cultura, Recreación 
Y Deporte  DETALLE POR FUENTE

Licitación Pública Contrato de 
Concesión

02- Transferencia de la Nación 168- SGP 
Propósito General

03-01-0066 Fomento, apoyo y 
divulgación de eventos y 
expresiones artísticas, 
culturales y del patrimonio

Operación, administración y prestación de 
servicios de la Red Capital de Bibliotecas 
Publicas de Bogotá -Biblored-, de la 
Secretaría Distrital De Cultura, Recreación 
Y Deporte  DETALLE POR FUENTE

Licitación Pública Contrato de 
Concesión

03-01-0066 Fomento, apoyo y 
divulgación de eventos y 
expresiones artísticas, 
culturales y del patrimonio

Operación, administración y prestación de 
servicios de la Red Capital de Bibliotecas 
Publicas de Bogotá -Biblored-, de la 
Secretaría Distrital De Cultura, Recreación 
Y Deporte  DETALLE POR FUENTE

Licitación Pública Contrato de 
Concesión

01- Recursos del Distrito 177- Rendimientos 
Financieros SGP Propósito General 03-01-0066 Fomento, apoyo y 

divulgación de eventos y 
expresiones artísticas, 
culturales y del patrimonio

Operación, administración y prestación de 
servicios de la Red Capital de Bibliotecas 
Publicas de Bogotá -Biblored-, de la 
Secretaría Distrital De Cultura, Recreación 
Y Deporte  DETALLE POR FUENTE

Licitación Pública Contrato de 
Concesión

01- Recursos del Distrito 182- Recursos del 
Balance SGP Propósito General 03-01-0066 Fomento, apoyo y 

divulgación de eventos y 
expresiones artísticas, 
culturales y del patrimonio

Operación, administración y prestación de 
servicios de la Red Capital de Bibliotecas 
Publicas de Bogotá -Biblored-, de la 
Secretaría Distrital De Cultura, Recreación 
Y Deporte  ADICION ENERO DE 2016 
CONTRATO DE CONCESION VIGENCIA 
2015.  Falta financiar

03-01-0066 Fomento, apoyo y 
divulgación de eventos y 
expresiones artísticas, 
culturales y del patrimonioEn este marco la SCRD requiere aunar 

esfuerzos técnicos, administrativos y 
financieros con una organización sin ánimo 
de lucro con amplia experiencia en el 
desarrollo de programas de acceso a la 
cultura escrita con el fin de ofrecer a las 
personas a través de estos espacios no 
convencionales oportunidades para el 
acceso a actividades de fomento a la 
lectura y escritura .  Incluye plan estratégico 
bibliotecas

03-01-0066 Fomento, apoyo y 
divulgación de eventos y 
expresiones artísticas, 
culturales y del patrimonio

Recorte Secretaría Distrital de Cultura, 
Recreación y Deporte

Recorte presupuestal

03-01-0066 Fomento, apoyo y 
divulgación de eventos y 
expresiones artísticas, 
culturales y del patrimonio

Operación, administración y prestación de 
servicios de la Red Capital de Bibliotecas 
Publicas de Bogotá -Biblored-, de la 
Secretaría Distrital De Cultura, Recreación 
Y Deporte  COMPONENTE BIBLIOTECAS 
COMUNITARIAS

Licitación Pública Contrato de 
Concesión

03-01-0066 Fomento, apoyo y 
divulgación de eventos y 
expresiones artísticas, 
culturales y del patrimonio
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93141709 Mayo de 2015 12 meses Acuerdo de adhesión 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito  $ 45.000.000 45.000.000 NO N.A. Director de Bibliotecas

93141701 15 de febrero de 2015 5 meses convenio de asociación 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito  $ 570.000.000 570.000.000 NO N.A. Director de Bibliotecas

93141709 Planta Temporal Enero de 2015 12 meses Resolución 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito  $ 295.974.000 295.974.000 NO N.A. Director de Bibliotecas

83121500 Enero de 2015 11 meses y 14 días convenio de asociación 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito  $ 800.000.000 800.000.000 NO N.A. Director de Bibliotecas

80111701 15 de Enero de 2015 10 meses 15 días 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito  $ 48.228.327 48.228.327 NO N.A. Director de Bibliotecas

80111701 15 de Enero de 2015 10 meses 15 días 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito  $ 60.059.559 60.059.559 NO N.A. Director de Bibliotecas

80111701 15 de Enero de 2015 10 meses 15 días 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito  $ 83.722.023 83.722.023 NO N.A. Director de Bibliotecas

80111701 15 de Enero de 2015 10 meses 15 días 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito  $ 15.129.177 15.129.177 NO N.A. Director de Bibliotecas

80111701 15 de Enero de 2015 10 meses 15 días 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito  $ 71.890.791 71.890.791 NO N.A. Director de Bibliotecas

80111701 15 de Enero de 2015 10 meses 15 días 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito  $ 71.890.791 71.890.791 NO N.A. Director de Bibliotecas

80111701 15 de Enero de 2015 4 meses 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito  $ 18.000.000 18.000.000 NO N.A. Director de Bibliotecas

TOTALES 20.007.442.000 20.007.442.000

C. ADICIONALES

La SCRD en su propósito de articular 
esfuerzos y conocimientos  con organismos 
a nivel internacional con experiencia en el 
desarrollo de programas bibliotecarios que 
le permita mejorar sus políticas de acceso a 
la cultura escrita  realizó en el año 2013 su 
Adhesión al Programa Iberoamericano de 
Bibliotecas Públicas – Iberbibliotecas-.

La afiliación a este Organo Internacional se 
realiza anulamente, siendo necesario 
actualizar su afiliación en el año 2015

05-02-0163 Pago de 
matrículas, inscripciones, tasas, 
licencias y otros derechos 
conexos con la realización de 
actividades misionales de la 
entidad

La Feria Internacional del Libro de Bogotá 
se consolida como el principal espacio de 
circulación editorial de Colombia, la SCRD 
en su propósito de garantizar a las 
personas residentes en la ciudad el fácil 
acceso al libro, requiere aunar esfuerzos 
con la Cámara Colombiana del Libro 
entidad organizadora de la Feria, para 
fortalecer los espacios de circulación, 
formación, debate y construcción alrededor 
del libro en el marco de la XXVIII versión de 
la feria.  Más País Macondo

03-01-0066 Fomento, apoyo y 
divulgación de eventos y 
expresiones artísticas, 
culturales y del patrimonio

0312 Personal contratado para 
apoyar las actividades propias 
de los proyectos de inversión 
misionales de la entidad

En este marco la SCRD requiere aunar 
esfuerzos técnicos, administrativos y 
financieros con una organización sin ánimo 
de lucro con amplia experiencia en el 
desarrollo de programas de acceso a la 
cultura escrita con el fin de ofrecer a las 
personas a través de estos espacios no 
convencionales oportunidades para el 
acceso a actividades de fomento a la 
lectura y escritura .  Incluye plan estratégico 
bibliotecas

03-01-0066 Fomento, apoyo y 
divulgación de eventos y 
expresiones artísticas, 
culturales y del patrimonio

Prestar con plena autonomía técnica y 
administrativa, bajo su exclusiva cuenta y 
riesgo los servicios profesionales para 
cotejar, comprobar y actualizar, el inventario 
de la Secretaría Distrital de Cultura, 
Recreación y Deporte a cargo de los 
programas de la Dirección de Lectura y 
Bibliotecas.

Contrato de prestación de 
servicios

03-04-0098 Contratación de 
personal para el apoyo a la 
gestión

Prestar con plena autonomía técnica y 
administrativa bajo su exclusiva cuenta y 
riesgo, los servicios profesionales a la 
Secretaría Distrital de Cultura, Recreación y 
Deporte, en el desarrollo de las acciones 
necesarias para apoyar los procesos 
contables, de gestión y seguimiento 
financiero de los proyectos a cargo de la 
Dirección de Lectura y Bibliotecas.

Contrato de prestación de 
servicios

03-04-0098 Contratación de 
personal para el apoyo a la 
gestión

Prestar con plena autonomía técnica y 
administrativa bajo su exclusiva cuenta y 
riesgo los servicios profesionales 
especializados a la Secretaría Distrital de 
Cultura, Recreación y Deporte para orientar 
y apoyar a la DLB en las actividades 
encaminadas a la formulación, seguimiento 
y evaluación de las políticas sectoriales de 
lectura y bibliotecas.

Contrato de prestación de 
servicios

03-04-0098 Contratación de 
personal para el apoyo a la 
gestión

Prestar los servicios de apoyo asistencial 
para la revisión, confrontación e 
identificación con código de barras, de los 
elementos del inventario de las bibliotecas y 
demás programas a cargo de la Dirección 
de Lectura y Bibliotecas

Contrato de prestación de 
servicios

03-04-0098 Contratación de 
personal para el apoyo a la 
gestión

Prestar con plena autonomía técnica y 
administrativa bajo su exclusiva cuenta y 
riesgo los servicios profesionales 
especializados a la Secretaría Distrital de 
Cultura, Recreación y Deporte para orientar 
y apoyar a la DLB en el desarrollo de las 
actividades encaminadas a la formulación, 
implementación y seguimiento a los 
programas y estrategias de socializacion de 
las culturas escritas en el distrito y la 
profesionalización de prácticas de 
promoción de las culturas escritas.

Contrato de prestación de 
servicios

03-04-0098 Contratación de 
personal para el apoyo a la 
gestión

Apoyar a la Secretaría Distrital de Cultura, 
Recreación y Deporte en la planificación, 
gestión y seguimiento de los proyectos de 
infraestructura del sector cultura en el 
Distrito Capital, y en la formulación y 
monitoreo del componente urbano 
arquitectónico del Plan Estratégico de 
Bibliotecas, en el marco del Plan de 
Desarrollo de la Bogotá Humana, el Plan 
Maestro de Equipamientos Culturales del 
Distrito Capital y el programa Red Capital 
de Bibliotecas Públicas.

Contrato de prestación de 
servicios

03-04-0098 Contratación de 
personal para el apoyo a la 
gestión

La Secretaría Distrital de Cultura, 
Recreación y Deporte requiere para el 
desarrollo de actividades, contratar los 
servicios de un profesional para elaboración 
de propuesta estructura planta permanente 
de la DLB

Contrato de prestación de 
servicios

03-04-0098 Contratación de 
personal para el apoyo a la 
gestión
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PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

CÓDIGOFR-01-PR-FIS-15

VERSIÓN 05

FECHA 17/09/14

Nombre Secretaría Distrital de Cultura, Recreación y Deporte. Dirección Carrera 8 No 9 – 83 Teléfono 3274850 ext 524 Fecha de última actualización 31/12/14

Página web www.culturarecreacionydeporte.gov.co Información Contacto Oficina Jurídica Versión Ultimo Cambio

Misión Visión

Perspectiva estratégica

El principal objetivo del Plan Anual de Adquisiciones es permitir que la entidad estatal aumente la probabilidad de lograr mejores condiciones de competencia a través de la participación de un mayor número de operadores económicos interesados en los procesos de selección que se van a adelantar durante el año fiscal, y que el Estado cuente con información suficiente para realizar compras coordinadas.

El Plan Anual de Adquisiciones es un documento de naturaleza informativa y las adquisiciones incluidas en el mismo pueden ser canceladas, revisadas o modificadas. Esta información no representa compromiso u obligación alguna por parte de la entidad estatal ni la compromete a adquirir los bienes, obras y servicios en él señalados.

CÓDIGOS UNSPSC DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD MODALIDAD DE SELECCIÓN FUENTE DE LOS RECURSOS CONCEPTO DEL GASTO VALOR TOTAL ESTIMADO

PLANTA TEMPORAL ENERO 12 MESES RESOLUCIÓN 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $2.433.000.000 NO N.A. Recursos Humanos 

93141701

ABRIL 5 MESES CONTRATACIÓN DIRECTA 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $115.000.000 NO N.A.

A. INFORMACIÓN GENERAL DE LA ENTIDAD (Diligencia Oficina Asesora Jurídica)

“Somos la entidad que lidera el sector público distrital de cultura, recreación y deporte, para lograr la garantía y la promoción de los derechos y de las libertades culturales y deportivas de los y las habitantes de 
Bogotá; mediante la formulación concertada de políticas públicas y su gestión integral con enfoque territorial y poblacional como condiciones esenciales de la calidad de vida, la sostenibilidad y la democracia en 
la ciudad”.

“En el 2021 las prácticas culturales, recreativas y deportivas se valoran en todas las localidades del Distrito Capital como 
fundamento esencial de la calidad de vida y el ejercicio de la democracia. Bogotá se reconoce como una ciudad intercultural y se 
posiciona en América Latina por su patrimonio, producción cultural y deportiva, que la destacan como una sociedad creadora, 
activa y sostenible”.

Valor total del Plan Anual de 
Adquisiciones

Límite de contratación menor 
cuantía

Límite de contratación 
mínima cuantía

B. DETALLE ADQUISICIONES PLANEADAS (Debe ser diligenciado por cada responsable de Proyecto - Verifica Grupo Interno de Recurso Físicos)

FECHA ESTIMADA DE INICIO 
DE PROCESO DE SELECCIÓN

DURACIÓN ESTIMADA DEL 
CONTRATO

VALOR ESTIMADO EN LA 
VIGENCIA ACTUAL

¿SE REQUIEREN VIGENCIAS 
FUTURAS?

ESTADO DE SOLICITUD DE 
VIGENCIAS FUTURAS

DATOS DE CONTACTO DEL 
RESPONSABLE

80111715
Personal Profesional Permanente
80111600
Servicios de Personal Temporal

0312 personal contratado para apoyar 
las actividades propias de los 
proyectos de inversión misionales de 
la entidad

Una de las funciones de la Secretaría 
Distrital de Cultura, Recreación y Deporte 
es gestionar la ejecución de las políticas, 
planes y proyectos culturales y artísticos, 
con el fin de garantizar el efectivo ejercicio 
de los derechos culturales y fortalecer los 
campos cultural, artístico, patrimonial y 
deportivo, además de impulsar estrategias 
para garantizar el desarrollo de expresiones 
artísticas que interpreten la diversidad 
cultural de los habitantes del Distrito 
Capital, tal y como corresponde igualmente 
con el Plan de Desarrollo: : “Bogotá 
Humana”. Para el logro de esta acción, se 
deben propiciar espacios de trabajo 
conjunto entre la Institucionalidad cultural y 
la sociedad civil ,por lo que surge la 
necesidad de realizar tres procesos con 
nuevas casas de la cultura  (Rafael Uribe, La 
candelaria y San Cristobal -Libertadores-) en pro del 
desarrollo cultural de las localidades que se han 
comprometido con un proyecto de casa de la cultura 
con lo que  garantiza el acceso a los servicios y 
bienes culturales, en tanto son espacios públicos 
para la construcción de tejido social y el disfrute del 
campo del arte y la cultura.   

0066 Fomento, apoyo y divulgación 
de eventos y expresiones artísticas, 
culturales y del patrimonio

Julieta Vera
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93141701 ABRIL 5 MESES CONTRATACIÓN DIRECTA 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $823.195.286 NO N.A.

ENERO 11 meses CONTRATACIÓN DIRECTA 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $35.348.060 NO N.A.

ENERO 10 meses CONTRATACIÓN DIRECTA 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $45.931.740 NO N.A.

ENERO 6 meses CONTRATACIÓN DIRECTA 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $27.559.044 NO N.A.

ENERO 5 meses CONTRATACIÓN DIRECTA 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $22.965.870 NO N.A.

ENERO 11 MESES CONTRATACIÓN DIRECTA 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $30.000.000 NO N.A.

93141703

FEBRERO 8 meses RESOLUCIÓN 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $1.208.466.300 NO N.A.

ENERO 10 meses CONTRATACIÓN DIRECTA 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $34.663.900 NO N.A.

Una de las funciones de la Secretaría 
Distrital de Cultura, Recreación y Deporte 
es gestionar la ejecución de las políticas, 
planes y proyectos culturales y artísticos, 
con el fin de garantizar el efectivo ejercicio 
de los derechos culturales y fortalecer los 
campos cultural, artístico, patrimonial y 
deportivo, además de impulsar estrategias 
para garantizar el desarrollo de expresiones 
artísticas que interpreten la diversidad 
cultural de los habitantes del Distrito 
Capital, tal y como corresponde igualmente 
con el Plan de Desarrollo: : “Bogotá 
Humana”. Para el logro de esta acción, se 
deben propiciar espacios de trabajo 
conjunto entre la Institucionalidad cultural y 
la sociedad civil, surge la necesidad de 
realizar convenios y contratos de apoyo 
entre las organizaciones y la SDCRD  en 
pro del desarrollo cultural de las localidades 
que se han comprometido con un proyecto 
de casa de la cultura; en este caso  con la 
Casa de la Cultura de Tunjuelito, Fontibón, 
Engativa, Suba, Barrios Unidos, Ciudad 
Bolivar, Sumapz, Usaquen, Santa Fe, 
Puente Aranda y San Cristobal.  

0066 Fomento, apoyo y divulgación 
de eventos y expresiones artísticas, 
culturales y del patrimonio

80111701. Servicios de contratación de 
personal.
80161500 Servicios de apoyo Gerencia

Se requiere de un apoyo técnico 
administrativo a las acciones locales para 
que soporte el proceso de sistematización, 
consolidación y acompañamiento a la 
SPAC y el apoyo en el  soporte documental 
para el seguimiento, verificación de los 
proyectos presentados en el marco de los 
convenios. 

0098 Contratación de personal para 
el apoyo a la gestión

80111701. Servicios de contratación de 
personal.
80161500 Servicios de apoyo Gerencia

Apoyo de un profesional para el desarrollo 
de procedimientos, seguimiento y 
verificación de soportes  financieros y 
verificación de ejecución presupuestal de 
los proyectos y presupuestos en los 
convenios. 

0098 Contratación de personal para 
el apoyo a la gestión

80111701. Servicios de contratación de 
personal.
80161500 Servicios de apoyo Gerencia

Servicios profesionales -Apoyo a la 
Supervisión-

0098 Contratación de personal para 
el apoyo a la gestión

80111701. Servicios de contratación de 
personal.
80161500 Servicios de apoyo Gerencia

Servicios profesionales -Apoyo a la 
Supervisión-

0098 Contratación de personal para 
el apoyo a la gestión

43221525
Sistemas de Intercomunicación

En la Subdirección de Practicas Culturales se 
cuenta con un equipo humano de personas que 
acompañan y apoyan las actividades 
relacionadas el desarrollo de los Planes de 
Gestión Local, con el desarrollo del subsistema 
local de arte, cultura y patrimonio a través del 
acompañamiento a los consejos locales de 
cultura, el apoyo a la formulación y el 
seguimiento de las convocatorias realizadas por 
la secretaria en las 20 localidades del Distrito 
Capital. Con el ánimo de apoyar el 
funcionamiento de las actividades en lo local, de 
una manera coordinada y organizada, se hace 
necesario contar con una red de comunicación 
que apoye y articule estas acciones y 
actividades, necesidad que surge a partir de la 
alta dispersión y ubicación en diferentes lugares 
de la ciudad. Es así como se hace necesaria la 
contratación del servicios de comunicación con 
tecnología IDEN, que tiene las características 
de ser una tecnología rápida, efectiva, por 
contar con servicios de comunicación: Trunking 
digital (comunicación inmediata), acceso 
telefónico (conexión telefónica), mensajería 
alfanumérica (mensajes de texto), acceso a 
internet y/o redes corporativas (Trasmisión de 
Datos). La combinación de estos cuatro 
servicios proporcionan los sistemas de 
comunicación necesarios para atender los 
requerimientos de la entidad. 

0001- Alquiler de maquinaria, equipos 
de oficina y de comunicaciones

Proceso de fomento de comunidades 
creativas (Estímulos)

0054 Convocatorias y estímulos a las 
expresiones artísticas y culturales y 
del patrimonio.

80111701. Servicios de contratación de 
personal.
80161500 Servicios de apoyo Gerencia

Apoyo profesional en el desarrollo de 
proyectos de comunidades creativas

0098 Contratación de personal para 
el apoyo a la gestión
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ENERO 10 meses CONTRATACIÓN DIRECTA 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $34.663.900 $103.991.700,00 NO N.A.

ENERO 10 meses CONTRATACIÓN DIRECTA 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $34.663.900 NO N.A.

86101810 PROCESO DE FORMACIÓN FEBRERO 6 meses 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $70.000.000 NO N.A.

93141703 ABRIL 2 MESES Resolución 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $12.000.000 NO N.A.

$4.927.458.000

C. ADICIONALES

80111701. Servicios de contratación de 
personal.
80161500 Servicios de apoyo Gerencia

Apoyo profesional en el desarrollo de 
proyectos de comunidades creativas

0098 Contratación de personal para 
el apoyo a la gestión

80111701. Servicios de contratación de 
personal.
80161500 Servicios de apoyo Gerencia

Apoyo profesional en el desarrollo de 
proyectos de comunidades creativas

0098 Contratación de personal para 
el apoyo a la gestión

Selección abreviada - menor 
cuantia

0049 Apoyo y asistencia técnica para 
los procesos de movilización y 
organización para la participación

Otorgar reconocimiento a personas 
destacadas

0054 Convocatorias y estímulos a las 
expresiones artísticas y culturales y 
del patrimonio.
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PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

CÓDIGOFR-01-PR-FIS-15

VERSIÓN 05

FECHA 17/09/14

Nombre Secretaría Distrital de Cultura, Recreación y Deporte. Dirección Carrera 8 No 9 – 83 Teléfono 3274850 ext 524 Fecha de última actualización 31/12/14

Página web www.culturarecreacionydeporte.gov.co Información Contacto Oficina Jurídica Versión Ultimo Cambio

Misión Visión

Perspectiva estratégica

$2.986.578.000

El principal objetivo del Plan Anual de Adquisiciones es permitir que la entidad estatal aumente la probabilidad de lograr mejores condiciones de competencia a través de la participación de un mayor número de operadores económicos interesados en los procesos de selección que se van a adelantar durante el año fiscal, y que el Estado cuente con información suficiente para realizar compras coordinadas.

El Plan Anual de Adquisiciones es un documento de naturaleza informativa y las adquisiciones incluidas en el mismo pueden ser canceladas, revisadas o modificadas. Esta información no representa compromiso u obligación alguna por parte de la entidad estatal ni la compromete a adquirir los bienes, obras y servicios en él señalados.

CÓDIGOS UNSPSC DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD MODALIDAD DE SELECCIÓN FUENTE DE LOS RECURSOS CONCEPTO DEL GASTO VALOR TOTAL ESTIMADO

ABRIL 4 MESES selección abreviada 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $40.000.000 N.A.N.A. Martha Amorocho 

MARZO 6 MESES Contratación Directa 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $80.000.000 N.A.N.A.

93141703 Proceso de estímulos ENERO 4 MESES Resolución 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $144.055.000 N.A.N.A. Martha Amorocho 

93141703 ABRIL 6 MESES Resolución 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $50.000.000 N.A.N.A.

93141703 ABRIL 6 MESES Resolución 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $100.000.000 N.A.N.A.

93141703 ENERO 4 MESES Resolución 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $74.000.000 N.A.N.A.

93141703 ENERO 4 MESES Resolución 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $100.000.000 N.A.N.A.

93141703 Proceso estímulos Gestión Local ENERO 4 MESES Resolución 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $86.000.000 N.A.N.A.

93141703 Proceso estímulos Homenaje Artistas ENERO 4 MESES Resolución 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $60.000.000 N.A.N.A.

93141703 ABRIL 2 MESES Resolución 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $22.500.000 N.A.N.A. Martha Amorocho 

93141703 ABRIL 2 MESES Resolución 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $9.000.000 N.A.N.A. Martha Amorocho 

93141703 FEBRERO 2 MESES Resolución 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $13.500.000 N.A.N.A. Martha Amorocho 

A. INFORMACIÓN GENERAL DE LA ENTIDAD (Diligencia Oficina Asesora Jurídica)

“Somos la entidad que lidera el sector público distrital de cultura, recreación y deporte, para lograr la garantía y la promoción de los derechos y de las libertades culturales y deportivas de los y las habitantes de 
Bogotá; mediante la formulación concertada de políticas públicas y su gestión integral con enfoque territorial y poblacional como condiciones esenciales de la calidad de vida, la sostenibilidad y la democracia en 
la ciudad”.

“En el 2021 las prácticas culturales, recreativas y deportivas se valoran en todas las localidades del Distrito Capital como 
fundamento esencial de la calidad de vida y el ejercicio de la democracia. Bogotá se reconoce como una ciudad intercultural y se 
posiciona en América Latina por su patrimonio, producción cultural y deportiva, que la destacan como una sociedad creadora, 
activa y sostenible”.

Valor total del Plan Anual de 
Adquisiciones

Límite de contratación menor 
cuantía

Límite de contratación 
mínima cuantía

B. DETALLE ADQUISICIONES PLANEADAS (Debe ser diligenciado por cada responsable de Proyecto - Verifica Grupo Interno de Recurso Físicos)

FECHA ESTIMADA DE INICIO 
DE PROCESO DE SELECCIÓN

DURACIÓN ESTIMADA DEL 
CONTRATO

VALOR ESTIMADO EN LA 
VIGENCIA ACTUAL

¿SE REQUIEREN VIGENCIAS 
FUTURAS?

ESTADO DE SOLICITUD DE 
VIGENCIAS FUTURAS

DATOS DE CONTACTO DEL 
RESPONSABLE

80141600 Actividades de ventas y 
promoción de negocios
93141700 Cultura

Eventos para lanzamiento y cierre de 
convocatorias y homenaje artistas

0049 Apoyo y asistencia técnica para los 
procesos de movilización y organización 
para la participación

80111701. Servicios de contratación de 
personal.
80161500 Servicios de apoyo Gerencia

Apoyo profesional para el desarrollo de 
contenidos de vida y obra

0098 Contratación de personal para el 
apoyo a la gestión Sonia Abaunza

0054 Convocatorias y estímulos a las 
expresiones artísticas y culturales y del 
patrimonio.

Concurso obra artística en espacio publico 
Ciudad Bolívar

0054 Convocatorias y estímulos a las 
expresiones artísticas y culturales y del 
patrimonio.

Natalia Baron 

Concurso obrar artística Homenaje a 
Gabriel Garcia Marquez  Biblioteca Tunal 

0054 Convocatorias y estímulos a las 
expresiones artísticas y culturales y del 
patrimonio.

Natalia Baron 

Proceso estímulos para Librerias Culturles
0054 Convocatorias y estímulos a las 
expresiones artísticas y culturales y del 
patrimonio.

Victor Manuel Rodriguez

Proceso estímulos para Circulación 
Internacional 

0054 Convocatorias y estímulos a las 
expresiones artísticas y culturales y del 
patrimonio.

Ivonne Rico 

0054 Convocatorias y estímulos a las 
expresiones artísticas y culturales y del 
patrimonio.

Ivonne Rico 

0054 Convocatorias y estímulos a las 
expresiones artísticas y culturales y del 
patrimonio.

Jennifer Gutierrez

Otorgar reconocimiento a personas 
destacadas

0054 Convocatorias y estímulos a las 
expresiones artísticas y culturales y del 
patrimonio.

Otorgar un estímulo a expertos para que en 
Calidad de jurados participen en la 

selección de ganadores de los estímulo de 
abra artistica Ciudad Bolivar y Gabriel 

Garcia Marquez

0054 Convocatorias y estímulos a las 
expresiones artísticas y culturales y del 
patrimonio.

Otorgar un estímulo a expertos para que en 
Calidad de jurados participen en la 

selección de ganadores del estímulo de 
circulación Internacional 

0054 Convocatorias y estímulos a las 
expresiones artísticas y culturales y del 
patrimonio.
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93141703 FEBRERO 2 MESES Resolución 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $9.000.000 N.A.N.A. Martha Amorocho 

93141703 FEBRERO 2 MESES Resolución 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $9.000.000 N.A.N.A. Martha Amorocho 

93141703 FEBRERO 2 MESES Resolución 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $3.000.000 N.A.N.A. Martha Amorocho 

93141703 ENERO 6 MESES 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $200.000.000 N.A.N.A. Martha Amorocho 

80101600 FEBRERO 6 MESES 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $188.000.000 N.A.N.A.

80111500 FEBRERO 4 MESES 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $72.000.000 N.A.N.A.

80111500 Adición convenio 229 de 2014 Enero 1 mes Contratación Directa 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $12.500.000 N.A.N.A.

PLANTA TEMPORAL ENERO 12 MESES Resolución 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $1.104.000.000 N.A.N.A. Recursos Humanos 

ABRIL Contrato de prestación de servicios 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $40.837.633 N.A.N.A. Carolina Cortes

ENERO 8 meses 20 días Contrato de prestación de servicios 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $59.445.000 N.A.N.A.

ENERO 10 meses 14 días Contrato de prestación de servicios 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $48.107.367 N.A.N.A.

80111500 Investigación economía de la música FEBRERO 8 meses 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $80.000.000,00 N.A.N.A.

80111500 Promoción Internacional de la Música FEBRERO 7 meses Convenio de asociación 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $97.772.535,00 N.A.N.A.

ENERO 10 meses 14 días Contrato de prestación de servicios 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $77.611.265,00 N.A.N.A.

ENERO 10 meses 14 días Contrato de prestación de servicios 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $68.073.390,00 N.A.N.A.

FEBRERO 10 meses Contrato de prestación de servicios 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $51.565.660,00 N.A.N.A.

ENERO Contrato de prestación de servicios 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $24.977.150,00

$2.924.945.000,00
C. ADICIONALES

Otorgar un estímulo a expertos para que en 
Calidad de jurados participen en la 

selección de ganadores del estímulo de 
Gestión Local 

0054 Convocatorias y estímulos a las 
expresiones artísticas y culturales y del 
patrimonio.

Otorgar un estímulo a expertos para que en 
Calidad de jurados participen en la 

selección de ganadores del estímulo de 
Librerias culturales

0054 Convocatorias y estímulos a las 
expresiones artísticas y culturales y del 
patrimonio.

Otorgar un estímulo a expertos para que en 
Calidad de jurados participen en la 

selección de ganadores del estímulo de 
Julio Gonzalez

0054 Convocatorias y estímulos a las 
expresiones artísticas y culturales y del 
patrimonio.

Desarrollo de convocatoria para el apoyo a 
proyectos de interés general  

Contratación Directa / Contratos de 
Apoyo

0066 Fomento, apoyo y divulgación de 
eventos y expresiones artísticas, 
culturales y del patrimonio

Desarrollo de alianzas estratégicas de la Ciudad Contratación Directa / Convenios de 
Asociación  

0066 Fomento, apoyo y divulgación de 
eventos y expresiones artísticas, 
culturales y del patrimonio

Liliana Angulo 

Desarrollo de actividades de formación. Catedra 
Política Cultural

Contratación Directa / Convenios de 
Asociación  

0066 Fomento, apoyo y divulgación de 
eventos y expresiones artísticas, 
culturales y del patrimonio

Adriana Lopéz

0066 Fomento, apoyo y divulgación de 
eventos y expresiones artísticas, 
culturales y del patrimonio

Natalia Baron 

80111715
Personal Profesional Permanente
80111600
Servicios de Personal Temporal

0312 personal contratado para apoyar las 
actividades propias de los proyectos de 
inversión misionales de la entidad

80111701. Servicios de contratación de 
personal.
80161500 Servicios de apoyo Gerencia

Apoyo profesional para el desarrollo de 
actividades precontractuales y 
contractuales 

6 meses 15 dias 0098 Contratación de personal para el 
apoyo a la gestión

80111701. Servicios de contratación de 
personal.
80161500 Servicios de apoyo Gerencia

Servicios profesionales para revisión de 
temas patrimoniales

0098 Contratación de personal para el 
apoyo a la gestión Sonia Alfonso

80111701. Servicios de contratación de 
personal.
80161500 Servicios de apoyo Gerencia

Apoyo profesional para la revisión de 
presupuestos de los proyectos presentados 
a la DACP

0098 Contratación de personal para el 
apoyo a la gestión Alexandra Mendez

Consultoria
0066 Fomento, apoyo y divulgación de 
eventos y expresiones artísticas, 
culturales y del patrimonio

Katherine Guio

0066 Fomento, apoyo y divulgación de 
eventos y expresiones artísticas, 
culturales y del patrimonio

Katherine Guio

80111701. Servicios de contratación de 
personal.
80161500 Servicios de apoyo Gerencia

Apoyo profesional, seguimiento e 
implementación del plan de musica 

0098 Contratación de personal para el 
apoyo a la gestión Katherine Guio

80111701. Servicios de contratación de 
personal.
80161500 Servicios de apoyo Gerencia

Experto para la implementación del plan de 
música 

0098 Contratación de personal para el 
apoyo a la gestión Katherine Guio

80111701. Servicios de contratación de 
personal.
80161500 Servicios de apoyo Gerencia

Diseñador para fortalecer a Bogotá como 
Ciudad Creativa de la Musica

0098 Contratación de personal para el 
apoyo a la gestión Katherine Guio

80111701. Servicios de contratación de 
personal.
80161500 Servicios de apoyo Gerencia

Desarrollador para fortalecer a Bogotá 
como Ciudad Creativa de la Musica

4 meses 11 ddías 0098 Contratación de personal para el 
apoyo a la gestión
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Misión Visión

Perspectiva estratégica

$2.986.578.000

El principal objetivo del Plan Anual de Adquisiciones es permitir que la entidad estatal aumente la probabilidad de lograr mejores condiciones de competencia a través de la participación de un mayor número de operadores económicos interesados en los procesos de selección que se van a adelantar durante el año fiscal, y que el Estado cuente con información suficiente para realizar compras coordinadas.

El Plan Anual de Adquisiciones es un documento de naturaleza informativa y las adquisiciones incluidas en el mismo pueden ser canceladas, revisadas o modificadas. Esta información no representa compromiso u obligación alguna por parte de la entidad estatal ni la compromete a adquirir los bienes, obras y servicios en él señalados.

CÓDIGOS UNSPSC DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD MODALIDAD DE SELECCIÓN FUENTE DE LOS RECURSOS CONCEPTO DEL GASTO VALOR TOTAL ESTIMADO

PLANTA TEMPORAL Enero 12 meses Resolución 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $319.390.000 NON.A.

Enero 10 meses 29 días 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $28.435.000 NON.A.

80111504 Proceso de formación Marzo 4 meses 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $28.248.690 NON.A.

93141703 Procesos de fomento (estímulos) Marzo 4 meses Resolución 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $391.000.000 NON.A.

93141703 FEBRERO 2 meses Resolución 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $9.000.000 NON.A.

Experta en cultura festiva ENERO 10 meses 29 días 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $71.314.980 NON.A.

Prestación de servicios para un productor Marzo 10 meses 20 días 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $51.436.330

93141703 Marzo 4 meses Resolución 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $30.000.000 NON.A.

93141703 ENERO 4 meses Resolución 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $15.000.000 NON.A.

93141703 ENERO 4 meses Resolución 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $20.000.000 NON.A.

93141703 ENERO 4 meses Resolución 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $25.000.000 NON.A.

A. INFORMACIÓN GENERAL DE LA ENTIDAD (Diligencia Oficina Asesora Jurídica)

“Somos la entidad que lidera el sector público distrital de cultura, recreación y deporte, para lograr la garantía y la promoción de los derechos y de las libertades culturales y deportivas de los y las habitantes de 
Bogotá; mediante la formulación concertada de políticas públicas y su gestión integral con enfoque territorial y poblacional como condiciones esenciales de la calidad de vida, la sostenibilidad y la democracia en 
la ciudad”.

Valor total del Plan Anual de 
Adquisiciones

Límite de contratación menor 
cuantía

Límite de contratación 
mínima cuantía

B. DETALLE ADQUISICIONES PLANEADAS (Debe ser diligenciado por cada responsable de Proyecto - Verifica Grupo Interno de Recurso Físicos)

FECHA ESTIMADA DE INICIO 
DE PROCESO DE SELECCIÓN

DURACIÓN ESTIMADA DEL 
CONTRATO

VALOR ESTIMADO EN LA 
VIGENCIA ACTUAL

¿SE REQUIEREN VIGENCIAS 
FUTURAS?

ESTADO DE SOLICITUD DE 
VIGENCIAS FUTURAS

DATOS DE CONTACTO DEL 
RESPONSABLE

80111715
Personal Profesional Permanente
80111600
Servicios de Personal Temporal

0312 personal contratado para apoyar 
las actividades propias de los 
proyectos de inversión misionales de 
la entidad

80111701. Servicios de contratación de 
personal.
80161500 Servicios de apoyo Gerencia

Contrato de prestación de servicios para 
apoyo a la gestión 

Contrato de prestacion de 
servicios

0098 Contratación de personal para 
el apoyo a la gestión

Proceso de Selección o convenio 
Interadministrativo 

0049 Apoyo y asistencia técnica para 
los procesos de movilización y 
organización para la participación

0054 Convocatorias y estímulos a las 
expresiones artísticas y culturales y 
del patrimonio.

Otorgar reconocimiento a personas 
destacadas

0054 Convocatorias y estímulos a las 
expresiones artísticas y culturales y 
del patrimonio.

80111600
Servicios de Personal Temporal

Contrato de prestacion de 
servicios

0098 Contratación de personal para 
el apoyo a la gestión

80111701. Servicios de contratación de 
personal.
80161500 Servicios de apoyo Gerencia

Contrato de prestacion de 
servicios

0098 Contratación de personal para 
el apoyo a la gestión

Proceso estímulos para diversidades 
culturales estímulos (victimas, afros)

0054 Convocatorias y estímulos a las 
expresiones artísticas y culturales y 
del patrimonio.

Proceso estímulos para grupo poblacional 
LGBTI

0054 Convocatorias y estímulos a las 
expresiones artísticas y culturales y 
del patrimonio.

Proceso estímulos para grupo poblacional 
ADULTO MAYOR

0054 Convocatorias y estímulos a las 
expresiones artísticas y culturales y 
del patrimonio.

Proceso estímulos para grupo poblacional 
ARTESANOS

0054 Convocatorias y estímulos a las 
expresiones artísticas y culturales y 
del patrimonio.
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93141703 ENERO 4 meses Resolución 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $25.000.000 NON.A.

93141703 ENERO 4 meses Resolución 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $15.000.000 NON.A.

93141703 FEBRERO 4 meses Resolución $61.065.000 NON.A.

80101600 FEBERO 4 meses 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $100.000.000 NON.A.

80101600 ABRIL 4 meses 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $60.000.000 NON.A.

MARZO 1 mes 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $3.500.000 NON.A.

93141703 MARZO 2 meses Resolución 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $18.000.000 NON.A.

93141703 ENERO 2 meses Resolución 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $9.000.000 NON.A.

93141703 ENERO 2 meses Resolución 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $9.000.000 NON.A.

93141703 ENERO 2 meses Resolución 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $9.000.000 NON.A.

93141703 ENERO 2 meses Resolución 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $9.000.000 NON.A.

93141703 FEBERO 2 meses Resolución 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $9.000.000 NON.A.

80101600 MARZO 1 mes Contratación Directa

01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $15.000.000 NON.A.

$13.000.000

ENERO 11 meses Contratación Directa 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $13.000.000 NON.A.

80101600 FEBERO 4 meses Contratación Directa 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $388.000.000 NON.A.

Proceso estímulos para grupo poblacional 
RAIZALES

0054 Convocatorias y estímulos a las 
expresiones artísticas y culturales y 
del patrimonio.

Proceso estímulos para grupo poblacional 
GITANOS

0054 Convocatorias y estímulos a las 
expresiones artísticas y culturales y 
del patrimonio.

Proceso estímulos para grupo poblacional 
DISCAPACIDAD

01- Recursos del Distrito 39- IVA AL SERVICIO DE LA 
TELEFONIA MOVIL Y $34.156.000

01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $26.909.000

0054 Convocatorias y estímulos a las 
expresiones artísticas y culturales y 
del patrimonio.

Proceso alianza estratégica para grupo 
poblacional afrodescendientes -septimafro 

Proceso de Selección o convenio 
Interadministrativo 

0054 Convocatorias y estímulos a las 
expresiones artísticas y culturales y 
del patrimonio.

Proceso alianza estratégica para grupo 
poblacional INDIGENAS

Convenio interadminitrativo 

0066 Fomento, apoyo y divulgación 
de eventos y expresiones artísticas, 
culturales y del patrimonio

49101702
49101704

Un proceso para trofeos o placas con el 
fin de hacer un reconocimiento a la 
trayectoria y al trabajo artístico de 
grupos poblacionales residentes en 

Bogotá

Minima cuantia

0066 Fomento, apoyo y divulgación 
de eventos y expresiones artísticas, 
culturales y del patrimonio

Otorgar reconocimiento a personas 
destacadas

0054 Convocatorias y estímulos a las 
expresiones artísticas y culturales y 
del patrimonio.

Otorgar un estímulo a expertos para que en 
Calidad de jurados participen en la 

selección de ganadores del estímulo de 
LGBTI

0054 Convocatorias y estímulos a las 
expresiones artísticas y culturales y 
del patrimonio.

Otorgar un estímulo a expertos para que en 
Calidad de jurados participen en la 

selección de ganadores del estímulo de 
ADULTO MAYOR

0054 Convocatorias y estímulos a las 
expresiones artísticas y culturales y 
del patrimonio.

Otorgar un estímulo a expertos para que en 
Calidad de jurados participen en la 

selección de ganadores del estímulo de 
ARTESANOS

0054 Convocatorias y estímulos a las 
expresiones artísticas y culturales y 
del patrimonio.

Otorgar un estímulo a expertos para que en 
Calidad de jurados participen en la 

selección de ganadores del estímulo de 
RAIZALES Y GITANOS

0054 Convocatorias y estímulos a las 
expresiones artísticas y culturales y 
del patrimonio.

Otorgar un estímulo a expertos para que en 
Calidad de jurados participen en la 

selección de ganadores del estímulo de 
DISCAPACIDAD

0054 Convocatorias y estímulos a las 
expresiones artísticas y culturales y 
del patrimonio.

Apoyo al día de la no violencia contra la 
mujer 

0066 Fomento, apoyo y divulgación 
de eventos y expresiones artísticas, 
culturales y del patrimonio

01- Recursos del Distrito 39- IVA AL SERVICIO 
DE LA TELEFONIA MOVIL 

0066 Fomento, apoyo y divulgación 
de eventos y expresiones artísticas, 
culturales y del patrimonio

80111701. Servicios de contratación de 
personal.80161500 Servicios de apoyo 

Gerencia

Prestación de servicios de interprete 
-Lenguaje de señas 

0098 Contratación de personal para 
el apoyo a la gestión

Encuentros festivos – Encuentro 
Intercultural-

0066 Fomento, apoyo y divulgación 
de eventos y expresiones artísticas, 
culturales y del patrimonio
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$1.745.390.000 NON.A.

C. ADICIONALES
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Misión Visión

Perspectiva estratégica

$2.986.578.000

El principal objetivo del Plan Anual de Adquisiciones es permitir que la entidad estatal aumente la probabilidad de lograr mejores condiciones de competencia a través de la participación de un mayor número de operadores económicos interesados en los procesos de selección que se van a adelantar durante el año fiscal, y que el Estado cuente con información suficiente para realizar compras coordinadas.

El Plan Anual de Adquisiciones es un documento de naturaleza informativa y las adquisiciones incluidas en el mismo pueden ser canceladas, revisadas o modificadas. Esta información no representa compromiso u obligación alguna por parte de la entidad estatal ni la compromete a adquirir los bienes, obras y servicios en él señalados.

CÓDIGOS UNSPSC DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD MODALIDAD DE SELECCIÓN FUENTE DE LOS RECURSOS CONCEPTO DEL GASTO VALOR TOTAL ESTIMADO

72121100 DICIEMBRE DE 2014 12 meses Licitación Pública $5.547.000.000 N.A.N.A.

80101600 Enero 6 meses Resolución 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $110.000.000 N.A.N.A.

93141703 FEBRERO 1 MES Resolución 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $9.000.000 N.A.N.A.

93141703 Recursos LEP ENERO 6 meses Resolución / Convenios $10.023.376.000 N.A.N.A. Jorge Torres

Enero 8,5 meses Contrato de prestación de servicios 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $29.390.416 N.A.N.A.

80111504 Talleres LEP Enero 2 MESES Contratación Directa 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $30.125.262 N.A.N.A.

A. INFORMACIÓN GENERAL DE LA ENTIDAD (Diligencia Oficina Asesora Jurídica)

“Somos la entidad que lidera el sector público distrital de cultura, recreación y deporte, para lograr la garantía y la promoción de los derechos y de las libertades culturales y deportivas de los y las habitantes de 
Bogotá; mediante la formulación concertada de políticas públicas y su gestión integral con enfoque territorial y poblacional como condiciones esenciales de la calidad de vida, la sostenibilidad y la democracia en 
la ciudad”.

“En el 2021 las prácticas culturales, recreativas y deportivas se valoran en todas las localidades del Distrito Capital como 
fundamento esencial de la calidad de vida y el ejercicio de la democracia. Bogotá se reconoce como una ciudad intercultural y se 
posiciona en América Latina por su patrimonio, producción cultural y deportiva, que la destacan como una sociedad creadora, 
activa y sostenible”.

Valor total del Plan Anual de 
Adquisiciones

Límite de contratación menor 
cuantía

Límite de contratación 
mínima cuantía

B. DETALLE ADQUISICIONES PLANEADAS (Debe ser diligenciado por cada responsable de Proyecto - Verifica Grupo Interno de Recurso Físicos)

FECHA ESTIMADA DE INICIO 
DE PROCESO DE SELECCIÓN

DURACIÓN ESTIMADA DEL 
CONTRATO

VALOR ESTIMADO EN LA 
VIGENCIA ACTUAL

¿SE REQUIEREN VIGENCIAS 
FUTURAS?

ESTADO DE SOLICITUD DE 
VIGENCIAS FUTURAS

DATOS DE CONTACTO DEL 
RESPONSABLE

Construcción e interventoria de un 
equipamiento en Ciudad Bolivar

- PCC012 OTROS DITRITO (4.811.370.000)
-PCC 478 SGP RECURSOS DEL BALANCE (68.091.000)
Y 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito 
$667.539.000

0510 Otros gastos en construcción 
de infraestructura propia del sector Paola pinto

Fortalecimiento y visibilización de 
corredores culturales

0066 Fomento, apoyo y divulgación 
de eventos y expresiones artísticas, 
culturales y del patrimonio

Javier Baron

Otorgar un estímulo a expertos para 
que en Calidad de jurados participen 

en la selección de ganadores del 
estímulo

0054 Convocatorias y estímulos a 
las expresiones artísticas y 
culturales y del patrimonio.

Javier Baron

01- Recursos del Distrito 437-Rendimientos Financieros 
Artes Escénicas $400.316.000

01- Recursos del Distrito 460-Recursos del Balance Artes 
Escénicas $9.623.060.000

0095 Mantenimiento de la 
Infraestructura del sector

80111701. Servicios de contratación de 
personal.
80161500 Servicios de apoyo Gerencia

Apoyo desarrolllo convocatoria LEP 0098 Contratación de personal para 
el apoyo a la gestión Leonardo Arias

0049 Apoyo y asistencia técnica para 
los procesos de movilización y 
organización para la participación

Sonia Abaunza
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abril 8 meses Contrato de prestación de servicios 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $36.653.232 N.A.N.A.

abril 8 meses Contrato de prestación de servicios 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $36.653.232 N.A.N.A.

abril 8 meses Contrato de prestación de servicios 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $36.653.232 N.A.N.A.

Planta Temporal ENERO 12 meses Resolución  01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $561.184.626 N.A.N.A. Recursos Humano

FEBRERO 10 meses Contrato de prestación de servicios 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $68.467.420 N.A.N.A.

FEBRERO 9 meses y medio Contrato de prestación de servicios 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $65.044.049 N.A.N.A.

FEBRERO 10 meses Contrato de prestación de servicios 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $56.738.531 N.A.N.A.

$16.610.286.000

C. ADICIONALES

80111701. Servicios de contratación de 
personal.
80161500 Servicios de apoyo Gerencia

Prestación de Servicios de revisión 
propuestas LEP y apoyo a la 
supervisión

0098 Contratación de personal para 
el apoyo a la gestión Leonardo Arias

80111701. Servicios de contratación de 
personal.
80161500 Servicios de apoyo Gerencia

Prestación de Servicios de revisión 
propuestas LEP y apoyo a la 
supervisión

0098 Contratación de personal para 
el apoyo a la gestión Leonardo Arias

80111701. Servicios de contratación de 
personal.
80161500 Servicios de apoyo Gerencia

Prestación de Servicios de revisión 
propuestas LEP y apoyo a la 
supervisión

0098 Contratación de personal para 
el apoyo a la gestión Leonardo Arias

80111715
Personal Profesional Permanente
80111600
Servicios de Personal Temporal

0312 personal contratado para 
apoyar las actividades propias de los 
proyectos de inversión misionales de 
la entidad

80111701. Servicios de contratación de 
personal.
80161500 Servicios de apoyo Gerencia

Prestación de servicios apoyo proceso 
ciudad Bolivar

0098 Contratación de personal para 
el apoyo a la gestión Paola Pinto

80111701. Servicios de contratación de 
personal.
80161500 Servicios de apoyo Gerencia

Apoyo a la SDC en la Prestación de 
servicios para el seguimiento de 
proyectos de infraestructura definidos 
por la Secretaría 

0098 Contratación de personal para 
el apoyo a la gestión Sonia Alfonso

80111701. Servicios de contratación de 
personal.
80161500 Servicios de apoyo Gerencia

Servicios profesionales para la 
planificación, gestión y seguimiento 
de los proyectos de 
infraestructura de alta 
complejidad urbano 
arquitectónica del sector cultura 
en el Distrito Capital, y en la 
formulación y monitoreo del 
componente urbano 
arquitectónico del Plan 
Estratégico de Bibliotecas, en el 
marco del Plan de Desarrollo de 
la Bogotá Humana, el Plan 
Maestro de Equipamientos 
Culturales del Distrito Capital y 
el programa Red Capital de 
Bibliotecas Públicas

0098 Contratación de personal para 
el apoyo a la gestión Sandra Perez
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Misión Visión

Perspectiva estratégica

$2.986.578.000

El principal objetivo del Plan Anual de Adquisiciones es permitir que la entidad estatal aumente la probabilidad de lograr mejores condiciones de competencia a través de la participación de un mayor número de operadores económicos interesados en los procesos de selección que se van a adelantar durante el año fiscal, y que el Estado cuente con información suficiente para realizar compras coordinadas.

El Plan Anual de Adquisiciones es un documento de naturaleza informativa y las adquisiciones incluidas en el mismo pueden ser canceladas, revisadas o modificadas. Esta información no representa compromiso u obligación alguna por parte de la entidad estatal ni la compromete a adquirir los bienes, obras y servicios en él señalados.

CÓDIGOS UNSPSC DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD MODALIDAD DE SELECCIÓN FUENTE DE LOS RECURSOS CONCEPTO DEL GASTO VALOR TOTAL ESTIMADO

93141703 Convocatoria fomento (Estímulos) FEBRERO 6 MESES RESOLUCIÓN 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $790.502.600 NON.A. Edna Mariana Becerra

Prestación de servicios ENERO 10 meses Contratación directa 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $57.199.580 NON.A. Edna Mariana Becerra

Prestación de servicios ENERO 10 meses Contratación directa 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $40.297.820 NON.A. Edna Mariana Becerra

93141703 Jurados FEBRERO 2 MESES RESOLUCIÓN 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $12.000.000 NON.A. Edna Mariana Becerra

C. ADICIONALES

A. INFORMACIÓN GENERAL DE LA ENTIDAD (Diligencia Oficina Asesora Jurídica)

“Somos la entidad que lidera el sector público distrital de cultura, recreación y deporte, para lograr la garantía y la promoción de los derechos y de las libertades culturales y deportivas de los y las habitantes de 
Bogotá; mediante la formulación concertada de políticas públicas y su gestión integral con enfoque territorial y poblacional como condiciones esenciales de la calidad de vida, la sostenibilidad y la democracia en 
la ciudad”.

Valor total del Plan Anual de 
Adquisiciones

Límite de contratación menor 
cuantía

Límite de contratación 
mínima cuantía

B. DETALLE ADQUISICIONES PLANEADAS (Debe ser diligenciado por cada responsable de Proyecto - Verifica Grupo Interno de Recurso Físicos)

FECHA ESTIMADA DE INICIO 
DE PROCESO DE SELECCIÓN

DURACIÓN ESTIMADA DEL 
CONTRATO

VALOR ESTIMADO EN LA 
VIGENCIA ACTUAL

¿SE REQUIEREN VIGENCIAS 
FUTURAS?

ESTADO DE SOLICITUD DE 
VIGENCIAS FUTURAS

DATOS DE CONTACTO DEL 
RESPONSABLE

0054 Convocatorias y estímulos a las 
expresiones artísticas y culturales y del 
patrimonio.

80111701. Servicios de contratación de 
personal.
80161500 Servicios de apoyo Gerencia

0098 Contratación de personal para el 
apoyo a la gestión

80111701. Servicios de contratación de 
personal.
80161500 Servicios de apoyo Gerencia

0098 Contratación de personal para el 
apoyo a la gestión

0054 Convocatorias y estímulos a las 
expresiones artísticas y culturales y del 
patrimonio.
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Misión Visión

Perspectiva estratégica

$2.986.578.000

El principal objetivo del Plan Anual de Adquisiciones es permitir que la entidad estatal aumente la probabilidad de lograr mejores condiciones de competencia a través de la participación de un mayor número de operadores económicos interesados en los procesos de selección que se van a adelantar durante el año fiscal, y que el Estado cuente con información suficiente para realizar compras coordinadas.

El Plan Anual de Adquisiciones es un documento de naturaleza informativa y las adquisiciones incluidas en el mismo pueden ser canceladas, revisadas o modificadas. Esta información no representa compromiso u obligación alguna por parte de la entidad estatal ni la compromete a adquirir los bienes, obras y servicios en él señalados.

CÓDIGOS UNSPSC DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD MODALIDAD DE SELECCIÓN FUENTE DE LOS RECURSOS CONCEPTO DEL GASTO VALOR TOTAL ESTIMADO

PLANTA TEMPORAL ENERO 12 MESES Resolución 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $191.508.000 NON.A. Recursos Humanos 

ENERO 10 meses 29 días Prestación de servicios 01- Recursos del Distrito 12 - Otros Distrito $100.000.000 NON.A.

C. ADICIONALES

A. INFORMACIÓN GENERAL DE LA ENTIDAD (Diligencia Oficina Asesora Jurídica)

“Somos la entidad que lidera el sector público distrital de cultura, recreación y deporte, para lograr la garantía y la promoción de los derechos y de las libertades culturales y deportivas de los y las habitantes de 
Bogotá; mediante la formulación concertada de políticas públicas y su gestión integral con enfoque territorial y poblacional como condiciones esenciales de la calidad de vida, la sostenibilidad y la democracia en 
la ciudad”.

“En el 2021 las prácticas culturales, recreativas y deportivas se valoran en todas las localidades del Distrito Capital como 
fundamento esencial de la calidad de vida y el ejercicio de la democracia. Bogotá se reconoce como una ciudad intercultural y se 
posiciona en América Latina por su patrimonio, producción cultural y deportiva, que la destacan como una sociedad creadora, 
activa y sostenible”.

Valor total del Plan Anual de 
Adquisiciones

Límite de contratación menor 
cuantía

Límite de contratación 
mínima cuantía

B. DETALLE ADQUISICIONES PLANEADAS (Debe ser diligenciado por cada responsable de Proyecto - Verifica Grupo Interno de Recurso Físicos)

FECHA ESTIMADA DE INICIO 
DE PROCESO DE SELECCIÓN

DURACIÓN ESTIMADA DEL 
CONTRATO

VALOR ESTIMADO EN LA 
VIGENCIA ACTUAL

¿SE REQUIEREN VIGENCIAS 
FUTURAS?

ESTADO DE SOLICITUD DE 
VIGENCIAS FUTURAS

DATOS DE CONTACTO DEL 
RESPONSABLE

80111715
Personal Profesional 
Permanente
80111600
Servicios de Personal 
Temporal

0312 personal contratado para apoyar 
las actividades propias de los 
proyectos de inversión misionales de 
la entidad

80111701. Servicios de contratación de 
personal.
80161500 Servicios de apoyo Gerencia

Prestación de servicios para el seguimiento 
del proyecto sectorial  de primera infancia

0098 Contratación de personal para 
el apoyo a la gestión Claudia Aparicio
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Misión Visión

Perspectiva estratégica

$2.986.578.000

El principal objetivo del Plan Anual de Adquisiciones es permitir que la entidad estatal aumente la probabilidad de lograr mejores condiciones de competencia a través de la participación de un mayor número de operadores económicos interesados en los procesos de selección que se van a adelantar durante el año fiscal, y que el Estado cuente con información suficiente para realizar compras coordinadas.

El Plan Anual de Adquisiciones es un documento de naturaleza informativa y las adquisiciones incluidas en el mismo pueden ser canceladas, revisadas o modificadas. Esta información no representa compromiso u obligación alguna por parte de la entidad estatal ni la compromete a adquirir los bienes, obras y servicios en él señalados.

CÓDIGOS UNSPSC DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD MODALIDAD DE SELECCIÓN FUENTE DE LOS RECURSOS CONCEPTO DEL GASTO VALOR TOTAL ESTIMADO

14/01/2015 10,5 meses $19.437.500,00 42.312.722 NO NA

14/01/15 10,5 meses $19.437.500,00 17.687.279 NO NA

80111715 Febrero 11 meses Resolución de nombramiento $159.152.000,00 136.216.000 NO NA

A. INFORMACIÓN GENERAL DE LA ENTIDAD (Diligencia Oficina Asesora Jurídica)

“Somos la entidad que lidera el sector público distrital de cultura, recreación y deporte, para lograr la garantía y la promoción de los derechos y de las libertades culturales y deportivas de los y las habitantes de 
Bogotá; mediante la formulación concertada de políticas públicas y su gestión integral con enfoque territorial y poblacional como condiciones esenciales de la calidad de vida, la sostenibilidad y la democracia en 
la ciudad”.

“En el 2021 las prácticas culturales, recreativas y deportivas se valoran en todas las localidades del Distrito Capital como 
fundamento esencial de la calidad de vida y el ejercicio de la democracia. Bogotá se reconoce como una ciudad intercultural y se 
posiciona en América Latina por su patrimonio, producción cultural y deportiva, que la destacan como una sociedad creadora, 
activa y sostenible”.

Valor total del Plan Anual de 
Adquisiciones

Límite de contratación menor 
cuantía

Límite de contratación 
mínima cuantía

B. DETALLE ADQUISICIONES PLANEADAS (Debe ser diligenciado por cada responsable de Proyecto - Verifica Grupo Interno de Recurso Físicos)

FECHA ESTIMADA DE INICIO 
DE PROCESO DE SELECCIÓN

DURACIÓN ESTIMADA DEL 
CONTRATO

VALOR ESTIMADO EN LA 
VIGENCIA ACTUAL

¿SE REQUIEREN VIGENCIAS 
FUTURAS?

ESTADO DE SOLICITUD DE 
VIGENCIAS FUTURAS

DATOS DE CONTACTO DEL 
RESPONSABLE

80111701. Servicios de 
contratación de personal

Con el fin de fortalecer y estimular el 
ejercicio del Control Social en el sector 
Cultura, Recreación y Deporte, se requiere 
contratar personal profesional que apoye la 
elaboración y/o adecuación de documentos 
especializados, y que ejecute el desarrollo 
de acciones pedagógicas a través de 
procesos de formación dirigidos a 
Consejeros que hacen parte de los 
espacios de concertación y participación del 
Sistema Distrital de Arte, Cultura y 
Patrimonio, agentes pertenecientes a 
dichos campos, agentes pertenecientes a 
los campos del Deporte, Recreación y 
Actividad Física, y/o ciudadanía en general.

Contratación directa/Contrato de 
prestación de servicios

945 – Fortalecimiento de la transparencia, la 
probidad y el control social en la gestión de la 
cultura, el deporte y la actividad física

03-04-312 Personal contratado 
para apoyar las actividades 
propias de los proyectos de 
inversión misionales de la 
entidad

Subdirectora de Control de 
Gestión

80111701. Servicios de 
contratación de personal

Con el fin de fortalecer y estimular el 
ejercicio del Control Social en el sector 
Cultura, Recreación y Deporte, se requiere 
contratar personal asistencial que apoye 
operativamente los procesos 
administrativos y logísticos relacionados 
con la elaboración. adecuación y gestión 
documental, así como la definición y 
coordinación de actividades relacionadas 
con el desarrollo de procesos de formación 
dirigidos a Consejeros que hacen parte de 
los espacios de concertación y participación 
del Sistema Distrital de Arte, Cultura y 
Patrimonio, agentes pertenecientes a 
dichos campos, agentes pertenecientes a 
los campos del Deporte, Recreación y 
Actividad Física, y/o ciudadanía en general.

Contratación directa/Contrato de 
prestación de servicios

945 – Fortalecimiento de la transparencia, la 
probidad y el control social en la gestión de la 
cultura, el deporte y la actividad física

03-04-312 Personal contratado 
para apoyar las actividades 
propias de los proyectos de 
inversión misionales de la 
entidad

Subdirectora de Control de 
Gestión

Planta temporal para atender las 
necesidades y actividades propias del
proyecto de inversión misional de la 
entidad.

945 – Fortalecimiento de la transparencia, la 
probidad y el control social en la gestión de la 
cultura, el deporte y la actividad física

0312 Personal contratado para 
apoyar las actividades propias 
de los proyectos de inversión 
misionales de la entidad

Director de Planeación y 
Procesos Estratégicos
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Misión Visión

Perspectiva estratégica

El principal objetivo del Plan Anual de Adquisiciones es permitir que la entidad estatal aumente la probabilidad de lograr mejores condiciones de competencia a través de la participación de un mayor número de operadores económicos interesados en los procesos de selección que se van a adelantar durante el año fiscal, y que el Estado cuente con información suficiente para realizar compras coordinadas.

El Plan Anual de Adquisiciones es un documento de naturaleza informativa y las adquisiciones incluidas en el mismo pueden ser canceladas, revisadas o modificadas. Esta información no representa compromiso u obligación alguna por parte de la entidad estatal ni la compromete a adquirir los bienes, obras y servicios en él señalados.

CÓDIGOS UNSPSC DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD MODALIDAD DE SELECCIÓN FUENTE DE LOS RECURSOS CONCEPTO DEL GASTO VALOR TOTAL ESTIMADO

86131504 enero 9 meses Selección abreviada de menor cuantía $ 30.000.000 No No aplica Jefe Oficina de Comunicaciones

82111801 enero 8 meses Licitación pública Libros y otras publicaciones $ 221.000.000 No No aplica Jefe Oficina de Comunicaciones

81112103 enero 6 meses Concurso de méritos $ 100.000.000 No No aplica Jefe Oficina de Comunicaciones

A. INFORMACIÓN GENERAL DE LA ENTIDAD (Diligencia Oficina Asesora Jurídica)

“Somos la entidad que lidera el sector público distrital de cultura, recreación y deporte, para lograr la garantía y la promoción de los derechos y de las libertades culturales y deportivas de los y las habitantes de 
Bogotá; mediante la formulación concertada de políticas públicas y su gestión integral con enfoque territorial y poblacional como condiciones esenciales de la calidad de vida, la sostenibilidad y la democracia en 
la ciudad”.

“En el 2021 las prácticas culturales, recreativas y deportivas se valoran en todas las localidades del Distrito Capital como 
fundamento esencial de la calidad de vida y el ejercicio de la democracia. Bogotá se reconoce como una ciudad intercultural y se 
posiciona en América Latina por su patrimonio, producción cultural y deportiva, que la destacan como una sociedad creadora, 
activa y sostenible”.

Valor total del Plan Anual de 
Adquisiciones

Límite de contratación menor 
cuantía

Límite de contratación 
mínima cuantía

B. DETALLE ADQUISICIONES PLANEADAS (Debe ser diligenciado por cada responsable de Proyecto - Verifica Grupo Interno de Recurso Físicos)

FECHA ESTIMADA DE INICIO 
DE PROCESO DE SELECCIÓN

DURACIÓN ESTIMADA DEL 
CONTRATO

VALOR ESTIMADO EN LA 
VIGENCIA ACTUAL

¿SE REQUIEREN VIGENCIAS 
FUTURAS?

ESTADO DE SOLICITUD DE 
VIGENCIAS FUTURAS

DATOS DE CONTACTO DEL 
RESPONSABLE

Para cumplir con la meta del proyecto de alcanzar 
13.000 apariciones positivas e informativas con 
contenidos de la entidad y el sector a través de 
actividades de difusión y divulgación se hace 
necesario realizar el proceso de contratación de 
una persona natural o jurídica con experiencia  
en el servicio de monitoreo de medios en radio, 
prensa, televisión, revistas e internet, con el fin de 
contar con la información que se publique en estos 
medios en relación con la Secretaría Cultural, 
Recreación y Deporte y el sector, que permite contar 
con herramientas para la verificación del proceso de 
posicionamiento de la Entidad y del sector, así como 
aportar insumos de análisis necesarios para la 
asertiva toma de decisiones.

Difusión y promoción del Sector Cultura, Recreación y 
Deporte

Proyecto 209 – Comunicación e 
información del Sector Cultura, 
Recreación y Deporte – Meta del 
proyecto es  es alcanzar 13.000 
apariciones positivas e informativas 
con contenidos de la entidad y el 
sector a través de actividades de 
difusión y divulgación

Para cumplir con la meta del proyecto de editar y 
publicar 21.000 ejemplares de documentos e 
investigaciones de la Secretaría Distrital de Cultura 
Recreación y Deporte en medio físico y/o virtual, se 
requiere realizar el proceso de contratación de una 
persona natural o jurídica que realice la edición, 
corrección de estilo, diseño, diagramación 
armado e impresión de las siguientes 
publicaciones: brochure del sector (bilingüe); Libro 
Historia casa de los comuneros; La Bici 2015, 
Documento culturas recreativas y deportivas Libro 
Memorias de la gestión cuatrenio, libro Arte, Cultura 
y Deporte en la Educación, dos informes al Concejo, 
tres ediciones periódicas sobre Políticas Culturales, 
tres ediciones periódicas sobre redes de musica, 
tres ediciones periódicas sobre Comunidades 
creativas y Bibliotecas, Nuevas políticas culturales. 

Proyecto 209 – Comunicación e 
información del Sector Cultura, 
Recreación y Deporte – Meta del 
proyecto es editar y publicar 21.500 
ejemplares de documentos e 
investigaciones de la Secretaría 
Distrital de Cultura Recreación y 
Deporte en medio físico y/o virtual

Para cumplir con la meta del proyecto de 
aumentar en un 20% el número de usuarios 
de los medios electrónicos gestionados por la 
entidad (web, agenda virtual, redes sociales), 
se hace necesario contratar una persona 
natural o jurídica que promueva la 
movilización y socializacion del micrositio 
de la Nueva Política Cultural, fomente la 
creación de redes sociales físicas y 
virtuales al rededor del tema y que asista 
a los consejos locales sobre el tema

Fortalecimiento de la cultura digital a través del uso y 
aprovechamiento de las tecnologías de información y 
comunicación de la entidad.

Proyecto 209 – Comunicación e 
información del Sector Cultura, 
Recreación y Deporte – Meta del 
proyecto es aumentar en un 20% el 
número de usuarios de los medios 
electrónicos gestionados por la 
entidad (web, agenda virtual, redes 
sociales)
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81112103 enero 3 meses $ 35.000.000 No No aplica Jefe Oficina de Comunicaciones

82111801 febrero 10 meses $ 50.000.000 No No aplica Jefe Oficina de Comunicaciones

febrero 1 mes $ 40.000.000 No No aplica Jefe Oficina de Comunicaciones

86131504 marzo 2 meses $ 25.000.000 No aplica Jefe Oficina de Comunicaciones

2 meses $ 50.000.000 No No aplica Jefe Oficina de Comunicaciones

80111715 enero PLANTA TEMPORAL $ 45.833.000 No No aplica Jefe Oficina de Comunicaciones

80111715 enero

PLANTA TEMPORAL

$ 35.600.000 No No aplica Jefe Oficina de Comunicaciones

C. ADICIONALES

4 contratos de prestación de servicios

Para cumplir con la meta del proyecto de 
aumentar en un 20% el número de usuarios 
de los medios electrónicos gestionados por la 
entidad (web, agenda virtual, redes sociales), 
se hace necesario contratar una persona 
natural o jurídica que apoye la 
elaboración del desarrollo front end del 
portal web de la SCRD, micrositios, 
landing pages y boletines electrónicos,  
para que estos sean usables y accesible 
desde los diferentes dispositivos móviles 
y navegadores web

Contratación directa / Prestación de 
servicios

Fortalecimiento de la cultura digital a través del uso y 
aprovechamiento de las tecnologías de información y 
comunicación de la entidad.

Proyecto 209 – Comunicación e 
información del Sector Cultura, 
Recreación y Deporte – Meta del 
proyecto es aumentar en un 20% el 
número de usuarios de los medios 
electrónicos gestionados por la 
entidad (web, agenda virtual, redes 
sociales)

Para cumplir con la meta del proyecto de alcanzar 
13.000 apariciones positivas e informativas con 
contenidos de la entidad y el sector a través de 
actividades de difusión y divulgación se hace 
necesario contratar una persona natural que 
redacte y edite los informes de gestión de la 
SCRD

Contratación directa / Prestación de 
servicios

Difusión y promoción del Sector Cultura, Recreación y 
Deporte

Proyecto 209 – Comunicación e 
información del Sector Cultura, 
Recreación y Deporte – Meta del 
proyecto es  es alcanzar 13.000 
apariciones positivas e informativas 
con contenidos de la entidad y el 
sector a través de actividades de 
difusión y divulgación

93141702

Para cumplir con la meta del proyecto de alcanzar 
13.000 apariciones positivas e informativas con 
contenidos de la entidad y el sector a través de 
actividades de difusión y divulgación se hace 
necesario apoyar el festival de librerías de la 
Revista Arcadia

Contratación directa / Prestación de 
servicios

Difusión y promoción del Sector Cultura, Recreación y 
Deporte

Proyecto 209 – Comunicación e 
información del Sector Cultura, 
Recreación y Deporte – Meta del 
proyecto es  es alcanzar 13.000 
apariciones positivas e informativas 
con contenidos de la entidad y el 
sector a través de actividades de 
difusión y divulgación

Para cumplir con la meta de realizar 3 acciones 
orientadas al fortalecimiento y vinculación de los 
agentes del sector dedicados a procesos de 
comunicación se  decidió realizar unos talleres 
para medios comunitarios 

Contratación directa / Prestación de 
servicios

Desarrollo de capacidades de los medios y espacios de 
comunicación no masiva que se orienten por la promoción 
de lenguajes y expresiones diversas e incluyentes

Proyecto 209 – Comunicación e 
información del Sector Cultura, 
Recreación y Deporte – Meta del 
proyecto: realizar 1 acción orientada 
al fortalecimiento y vinculación de los 
agentes del sector dedicados a 
procesos de comunicación 

andres alegria sumar lo que quede de 
fronet

Para cumplir con la meta de realizar 3 acciones 
orientadas al fortalecimiento y vinculación de los 
agentes del sector dedicados a procesos de 
comunicación se  decidió entregar un premio y 
una beca a medios comunitarios. 

Desarrollo de capacidades de los medios y espacios de 
comunicación no masiva que se orienten por la promoción 
de lenguajes y expresiones diversas e incluyentes

Proyecto 209 – Comunicación e 
información del Sector Cultura, 
Recreación y Deporte – Meta del 
proyecto: realizar 1 acción orientada 
al fortalecimiento y vinculación de los 
agentes del sector dedicados a 
procesos de comunicación 

Para cumplir con varios de los objetivos del proyecto 
209 cuya meta puntual para el 2014 es alcanzar 
4.000 apariciones positivas e informativas con 
contenidos de la entidad y el sector a través de 
actividades de difusión y divulgación se hace 
necesario la vinculación y sostenimiento de  tres 
cargos de la planta temporal.

Difusión y promoción del Sector Cultura, Recreación y 
Deporte

Proyecto 209 – Comunicación e 
información del Sector Cultura, 
Recreación y Deporte – Meta del 
proyecto es  es alcanzar 13.000 
apariciones positivas e informativas 
con contenidos de la entidad y el 
sector a través de actividades de 
difusión y divulgación

Para cumplir con varios de los objetivos del proyecto 
209 cuya meta puntual para el 2014 es: Aumentar 
en un 20% el número de usuarios de los medios 
electrónicos gestionados por la entidad (web, 
agenda virtual, redes sociales), Se hace necesario  
se hace necesario la vinculación y sostenimiento de  
tres cargos de la planta temporal.

Fortalecimiento de la cultura digital a través del uso y 
aprovechamiento de las tecnologías de información y 
comunicación de la entidad.

Proyecto 209 – Comunicación e 
información del Sector Cultura, 
Recreación y Deporte – Meta del 
proyecto es aumentar en un 20% el 
número de usuarios de los medios 
electrónicos gestionados por la 
entidad (web, agenda virtual, redes 
sociales)
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Misión Visión

Perspectiva estratégica

$2.986.578.000

El principal objetivo del Plan Anual de Adquisiciones es permitir que la entidad estatal aumente la probabilidad de lograr mejores condiciones de competencia a través de la participación de un mayor número de operadores económicos interesados en los procesos de selección que se van a adelantar durante el año fiscal, y que el Estado cuente con información suficiente para realizar compras coordinadas.

El Plan Anual de Adquisiciones es un documento de naturaleza informativa y las adquisiciones incluidas en el mismo pueden ser canceladas, revisadas o modificadas. Esta información no representa compromiso u obligación alguna por parte de la entidad estatal ni la compromete a adquirir los bienes, obras y servicios en él señalados.

CÓDIGOS UNSPSC DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD MODALIDAD DE SELECCIÓN FUENTE DE LOS RECURSOS CONCEPTO DEL GASTO VALOR TOTAL ESTIMADO

801117 1 de enero de 2015 1 año Resolución OTROS DISTRITO $185.701.000 $185.701.000 NO N/A

93141703 junio N.A. Resolución OTROS DISTRITO $50.000.000 $50.000.000 NO N/A

93141703 Jurados Premio de Cultura Democrática febrero 2 meses Resolución OTROS DISTRITO $10.000.000 $10.000.000 NO N/A

80111620 Enero 10,5 meses OTROS DISTRITO $34.829.760 $34.829.760 NO N/A

80111620 Enero 10,5  meses OTROS DISTRITO $42.312.711 $42.312.711 NO N/A

80111620 marzo 9 meses OTROS DISTRITO $31.687.289 $31.687.289 NO N/A

80111620 Enero 10 meses OTROS DISTRITO $50.000.000 $50.000.000 NO N/A

80111620 febrero 2 meses OTROS DISTRITO $40.000.000 $40.000.000 NO N/A

A. INFORMACIÓN GENERAL DE LA ENTIDAD (Diligencia Oficina Asesora Jurídica)

“Somos la entidad que lidera el sector público distrital de cultura, recreación y deporte, para lograr la garantía y la promoción de los derechos y de las libertades culturales y deportivas de los y las habitantes de 
Bogotá; mediante la formulación concertada de políticas públicas y su gestión integral con enfoque territorial y poblacional como condiciones esenciales de la calidad de vida, la sostenibilidad y la democracia en 
la ciudad”.

“En el 2021 las prácticas culturales, recreativas y deportivas se valoran en todas las localidades del Distrito Capital como 
fundamento esencial de la calidad de vida y el ejercicio de la democracia. Bogotá se reconoce como una ciudad intercultural y se 
posiciona en América Latina por su patrimonio, producción cultural y deportiva, que la destacan como una sociedad creadora, 
activa y sostenible”.

Valor total del Plan Anual de 
Adquisiciones

Límite de contratación menor 
cuantía

Límite de contratación 
mínima cuantía

B. DETALLE ADQUISICIONES PLANEADAS (Debe ser diligenciado por cada responsable de Proyecto - Verifica Grupo Interno de Recurso Físicos)

FECHA ESTIMADA DE INICIO 
DE PROCESO DE SELECCIÓN

DURACIÓN ESTIMADA DEL 
CONTRATO

VALOR ESTIMADO EN LA 
VIGENCIA ACTUAL

¿SE REQUIEREN VIGENCIAS 
FUTURAS?

ESTADO DE SOLICITUD DE 
VIGENCIAS FUTURAS

DATOS DE CONTACTO DEL 
RESPONSABLE

Se requiere contratar personal vinculado 
por planta temporal, con el propósito de 
cumplir las metas del proyecto de inversión.

Apoyo en el diseño de programas y 
proyectos para la promoción de 
transformaciones culturales

DIRECCIÓN DE REGULACIÓN 
Y CONTROL

Dentro del portafolio de estímulos 2014 se 
realizará:
Premio de Cultura Democrática: 1er. puesto 
20 mill, 2o puesto 15 mill.
Beca Guillermo Hoyos: 15 mill.

Apoyo en el diseño de programas y 
proyectos para la promoción de 
transformaciones culturales

DIRECCIÓN DE REGULACIÓN 
Y CONTROL

Apoyo en el diseño de programas y 
proyectos para la promoción de 
transformaciones culturales

DIRECCIÓN DE REGULACIÓN 
Y CONTROL

Se requiere contratar personal mediante 
contrato de prestación de servicios como 
apoyo a los procesos administrativos de la 
Subdirección de Control de Gestión

Contrato de prestación de 
Servicios

Apoyo en el diseño de programas y 
proyectos para la promoción de 
transformaciones culturales

DIRECCIÓN DE REGULACIÓN 
Y CONTROL

Se requiere contratar personal mediante 
contrato de prestación de servicios para 
coordinar la plataforma virtual de Cultura 
Democrática.

Contratación Directa /
Contrato de prestación de 

Servicios

Diagnósticos prospectivos e 
implementación de acciones de 
formación, asesoría y 
acompañamiento a proyectos 
de transformación cultural

DIRECCIÓN DE REGULACIÓN 
Y CONTROL

Se requiere contratar el mantenimiento de 
la plataforma virtual de Cultura 
Democrática.

Contrato de prestación de 
Servicios

Diagnósticos prospectivos e 
implementación de acciones de 
formación, asesoría y 
acompañamiento a proyectos 
de transformación cultural

DIRECCIÓN DE REGULACIÓN 
Y CONTROL

Se requiere la contratación de profesional 
para la revisión, ajuste e implementación de 
la estrategia de Cultura Democrática y Paz, 
para lo cual se unirán recursos con otras 
dependencias. Contrato compartido con el 
proyecto 782

Contratación Directa /
Contrato de prestación de 

Servicios

Diagnósticos prospectivos e 
implementación de acciones de 
formación, asesoría y 
acompañamiento a proyectos 
de transformación cultural

DIRECCIÓN DE REGULACIÓN 
Y CONTROL

Se requiere contratar el montaje de la 
exposición de los preseleccionados del 
premio de Cultura Democrática, a realizarse 
e abril de 2015.
Contrato compartido con DACP proyecto 
773.

Contratación Directa /
Contrato de prestación de 

Servicios

Diagnósticos prospectivos e 
implementación de acciones de 
formación, asesoría y 
acompañamiento a proyectos 
de transformación cultural

DIRECCIÓN DE REGULACIÓN 
Y CONTROL
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80111620 Enero 10,5  meses OTROS DISTRITO $42.312.711 $42.312.711 NO N/A

80111620 Enero 10,5  meses OTROS DISTRITO $42.312.711 $42.312.711 NO N/A

80111620 Enero 10,5  meses OTROS DISTRITO $42.312.711 $42.312.711 NO N/A

80111620 Enero 10,5  meses OTROS DISTRITO $42.312.711 $42.312.711 NO N/A

80111620 Enero 10,5  meses OTROS DISTRITO $42.312.711 $42.312.711 NO N/A

80111620 Enero 10,5  meses OTROS DISTRITO $42.312.711 $42.312.711 NO N/A

80111620 Enero 10,5  meses OTROS DISTRITO $42.312.711 $42.312.711 NO N/A

80111620 Enero 10,5  meses OTROS DISTRITO $42.312.711 $42.312.711 NO N/A

80111620 Enero 10,5  meses OTROS DISTRITO $42.312.711 $42.312.711 NO N/A

80111620 Enero 10,5  meses OTROS DISTRITO $54.143.943 $54.143.943 NO N/A

60120000 Febrero 10,5  meses OTROS DISTRITO $27.211.898 $21.459.124 NO N/A

C. ADICIONALES

12 contratos de prestación de servicios

Se requiere la contratación de profesional 
para la apoyar la  implementación de la 
estrategia de Cultura Ciudadana y 
Democrática desde los componentes 
operativos, logísticos y administrativos

Contratación Directa /
Contrato de prestación de 

Servicios

Diagnósticos prospectivos e 
implementación de acciones de 
formación, asesoría y 
acompañamiento a proyectos 
de transformación cultural

DIRECCIÓN DE REGULACIÓN 
Y CONTROL

Se requiere la contratación de profesional 
para la apoyar la  implementación de la 
estrategia de Cultura Ciudadana y 
Democrática desde los componentes 
operativos, logísticos y administrativos

Contratación Directa /
Contrato de prestación de 

Servicios

Diagnósticos prospectivos e 
implementación de acciones de 
formación, asesoría y 
acompañamiento a proyectos 
de transformación cultural

DIRECCIÓN DE REGULACIÓN 
Y CONTROL

Se requiere la contratación de profesional 
para apoyar la elaboración de proyectos 
estratégicos con las entidades distritales

Contratación Directa /
Contrato de prestación de 

Servicios

Diagnósticos prospectivos e 
implementación de acciones de 
formación, asesoría y 
acompañamiento a proyectos 
de transformación cultural

DIRECCIÓN DE REGULACIÓN 
Y CONTROL

Se requiere la contratación de un 
profesional para apoyar la implementación 
de la estrategia de cultura democrática, a 
través de la plataforma de Multiplicadores 
de Cultura para la vida.

Contratación Directa /
Contrato de prestación de 

Servicios

Diagnósticos prospectivos e 
implementación de acciones de 
formación, asesoría y 
acompañamiento a proyectos 
de transformación cultural

DIRECCIÓN DE REGULACIÓN 
Y CONTROL

Se requiere la contratación de un 
profesional para apoyar la implementación 
de la estrategia de cultura democrática, a 
través de la plataforma de Multiplicadores 
de Cultura para la vida

Contratación Directa /
Contrato de prestación de 

Servicios

Diagnósticos prospectivos e 
implementación de acciones de 
formación, asesoría y 
acompañamiento a proyectos 
de transformación cultural

DIRECCIÓN DE REGULACIÓN 
Y CONTROL

Se requiere la contratación de un 
profesional para apoyar la implementación 
de la estrategia de cultura democrática, a 
través de la plataforma de Multiplicadores 
de Cultura para la vida

Contratación Directa /
Contrato de prestación de 

Servicios

Diagnósticos prospectivos e 
implementación de acciones de 
formación, asesoría y 
acompañamiento a proyectos 
de transformación cultural

DIRECCIÓN DE REGULACIÓN 
Y CONTROL

Se requiere la contratación de un 
profesional para apoyar la implementación 
de la estrategia de cultura democrática, a 
través de la plataforma de Multiplicadores 
de Cultura para la vida

Contratación Directa /
Contrato de prestación de 

Servicios

Diagnósticos prospectivos e 
implementación de acciones de 
formación, asesoría y 
acompañamiento a proyectos 
de transformación cultural

DIRECCIÓN DE REGULACIÓN 
Y CONTROL

Se requiere la contratación de un 
profesional para apoyar la implementación 
de la estrategia de cultura democrática, a 
través de la plataforma de Multiplicadores 
de Cultura para la vida

Contratación Directa /
Contrato de prestación de 

Servicios

Diagnósticos prospectivos e 
implementación de acciones de 
formación, asesoría y 
acompañamiento a proyectos 
de transformación cultural

DIRECCIÓN DE REGULACIÓN 
Y CONTROL

Se requiere la contratación de un 
profesional para apoyar la implementación 
de la estrategia de cultura democrática, a 
través de la plataforma de Multiplicadores 
de Cultura para la vida

Contratación Directa /
Contrato de prestación de 

Servicios

Diagnósticos prospectivos e 
implementación de acciones de 
formación, asesoría y 
acompañamiento a proyectos 
de transformación cultural

DIRECCIÓN DE REGULACIÓN 
Y CONTROL

Se requiere la contratación de un 
profesional para coordinar pedagógica y 
operativamente la implementación de la 
estrategia de cultura democrática, a través 
de la plataforma de Multiplicadores de 
Cultura para la vida

Contratación Directa /
Contrato de prestación de 

Servicios

Diagnósticos prospectivos e 
implementación de acciones de 
formación, asesoría y 
acompañamiento a proyectos 
de transformación cultural

DIRECCIÓN DE REGULACIÓN 
Y CONTROL

Compra de materiales- compartido con la 
dirección de gestión corporativa

Contratación Directa /
Contrato de prestación de 

Servicios

Diagnósticos prospectivos e 
implementación de acciones de 
formación, asesoría y 
acompañamiento a proyectos 
de transformación cultural

DIRECCIÓN DE REGULACIÓN 
Y CONTROL
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Misión Visión

Perspectiva estratégica

$2.986.578.000

El principal objetivo del Plan Anual de Adquisiciones es permitir que la entidad estatal aumente la probabilidad de lograr mejores condiciones de competencia a través de la participación de un mayor número de operadores económicos interesados en los procesos de selección que se van a adelantar durante el año fiscal, y que el Estado cuente con información suficiente para realizar compras coordinadas.

El Plan Anual de Adquisiciones es un documento de naturaleza informativa y las adquisiciones incluidas en el mismo pueden ser canceladas, revisadas o modificadas. Esta información no representa compromiso u obligación alguna por parte de la entidad estatal ni la compromete a adquirir los bienes, obras y servicios en él señalados.

CÓDIGOS UNSPSC DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD MODALIDAD DE SELECCIÓN FUENTE DE LOS RECURSOS CONCEPTO DEL GASTO VALOR TOTAL ESTIMADO

N/A 1 año Resolución OTROS DISTRITO $131.536.000 $131.536.000 NO N/A

C. ADICIONALES

A. INFORMACIÓN GENERAL DE LA ENTIDAD (Diligencia Oficina Asesora Jurídica)

“Somos la entidad que lidera el sector público distrital de cultura, recreación y deporte, para lograr la garantía y la promoción de los derechos y de las libertades culturales y deportivas de los y las habitantes de 
Bogotá; mediante la formulación concertada de políticas públicas y su gestión integral con enfoque territorial y poblacional como condiciones esenciales de la calidad de vida, la sostenibilidad y la democracia en 
la ciudad”.

“En el 2021 las prácticas culturales, recreativas y deportivas se valoran en todas las localidades del Distrito Capital como 
fundamento esencial de la calidad de vida y el ejercicio de la democracia. Bogotá se reconoce como una ciudad intercultural y se 
posiciona en América Latina por su patrimonio, producción cultural y deportiva, que la destacan como una sociedad creadora, 
activa y sostenible”.

Valor total del Plan Anual de 
Adquisiciones

Límite de contratación menor 
cuantía

Límite de contratación 
mínima cuantía

B. DETALLE ADQUISICIONES PLANEADAS (Debe ser diligenciado por cada responsable de Proyecto - Verifica Grupo Interno de Recurso Físicos)

FECHA ESTIMADA DE INICIO 
DE PROCESO DE SELECCIÓN

DURACIÓN ESTIMADA DEL 
CONTRATO

VALOR ESTIMADO EN LA 
VIGENCIA ACTUAL

¿SE REQUIEREN VIGENCIAS 
FUTURAS?

ESTADO DE SOLICITUD DE 
VIGENCIAS FUTURAS

DATOS DE CONTACTO DEL 
RESPONSABLE

80111620: Servicios 
temporales de recursos 
humanos

Se requiere contratar personal vinculado 
por planta temporal, con el propósito de 
cumplir las metas del proyecto de inversión.

Recurso Humano – Planta 
temporal y OPS de apoyo a la 
gestión

DIRECCIÓN DE REGULACIÓN 
Y CONTROL
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Misión Visión

Perspectiva estratégica

El principal objetivo del Plan Anual de Adquisiciones es permitir que la entidad estatal aumente la probabilidad de lograr mejores condiciones de competencia a través de la participación de un mayor número de operadores económicos interesados en los procesos de selección que se van a adelantar durante el año fiscal, y que el Estado cuente con información suficiente para realizar compras coordinadas.

El Plan Anual de Adquisiciones es un documento de naturaleza informativa y las adquisiciones incluidas en el mismo pueden ser canceladas, revisadas o modificadas. Esta información no representa compromiso u obligación alguna por parte de la entidad estatal ni la compromete a adquirir los bienes, obras y servicios en él señalados.

CÓDIGOS UNSPSC DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD MODALIDAD DE SELECCIÓN FUENTE DE LOS RECURSOS CONCEPTO DEL GASTO VALOR TOTAL ESTIMADO

2.31.16.0.0 ENERO 12 MESES CONTRATACIÓN DIRECTA 01-Recursos del Distrito 12-Otros Distrito $56.965.148 No aplica No aplica Observatorio de Culturas

2.31.16.0.0 ENERO 9 MESES CONTRATACIÓN DIRECTA 01-Recursos del Distrito 12-Otros Distrito $56.517.426 No aplica No aplica Observatorio de Culturas

2.31.16.0.0 ENERO 9 MESES CONTRATACIÓN DIRECTA 01-Recursos del Distrito 12-Otros Distrito $56.517.426 No aplica No aplica Observatorio de Culturas

80111600 PLANTA TEMPORAL 1 de enero de 2015 12 MESES PLANTA TEMPORAL

01-Recursos del Distrito 12-Otros Distrito $200.000.000 No aplica No aplica Observatorio de Culturas

01-Recursos del Distrito 12-Otros Distrito $202.218.000 No aplica No aplica Observatorio de Culturas

13 de enero de 2015 11 MESES CONTRATACIÓN DIRECTA 01-Recursos del Distrito 12-Otros Distrito $17.782.000 No aplica No aplica Observatorio de Culturas

1 de febrero de 2015 12 MESES MINIMA CUANTIA 01-Recursos del Distrito 12-Otros Distrito $14.000.000 No aplica No aplica Observatorio de Culturas

N.A ENERO 11 MESES CONVENIO

01-Recursos del Distrito 12-Otros Distrito $280.000.000 No aplica No aplica Observatorio de Culturas

01-Recursos del Distrito 12-Otros Distrito $205.218.000 No aplica No aplica Observatorio de Culturas

A. INFORMACIÓN GENERAL DE LA ENTIDAD (Diligencia Oficina Asesora Jurídica)

“Somos la entidad que lidera el sector público distrital de cultura, recreación y deporte, para lograr la garantía y la promoción de los derechos y de las libertades culturales y deportivas de los y las habitantes de 
Bogotá; mediante la formulación concertada de políticas públicas y su gestión integral con enfoque territorial y poblacional como condiciones esenciales de la calidad de vida, la sostenibilidad y la democracia en 
la ciudad”.

“En el 2021 las prácticas culturales, recreativas y deportivas se valoran en todas las localidades del Distrito Capital como 
fundamento esencial de la calidad de vida y el ejercicio de la democracia. Bogotá se reconoce como una ciudad intercultural y se 
posiciona en América Latina por su patrimonio, producción cultural y deportiva, que la destacan como una sociedad creadora, 
activa y sostenible”.

Valor total del Plan Anual de 
Adquisiciones

Límite de contratación menor 
cuantía

Límite de contratación 
mínima cuantía

B. DETALLE ADQUISICIONES PLANEADAS (Debe ser diligenciado por cada responsable de Proyecto - Verifica Grupo Interno de Recurso Físicos)

FECHA ESTIMADA DE INICIO 
DE PROCESO DE SELECCIÓN

DURACIÓN ESTIMADA DEL 
CONTRATO

VALOR ESTIMADO EN LA 
VIGENCIA ACTUAL

¿SE REQUIEREN VIGENCIAS 
FUTURAS?

ESTADO DE SOLICITUD DE 
VIGENCIAS FUTURAS

DATOS DE CONTACTO DEL 
RESPONSABLE

Prestar servicios profesionales 
especializados para apoyar las tareas de 

coordinación académica y el 
acompañamiento a los análisis que 

adelante el Observatorio de Culturas 
durante el año 2015. 

0025 Personal Contratado para 
apoyar las actividades del 
Observatorio de Culturas

Prestar servicios profesionales para el 
acompañamiento y apoyo a los procesos de 

análisis ligados a temas de Cultura 
Democrática y Cultura de Paz.

0312 Personal contratado para 
apoyar las actividades propias 
de los proyectos de inversión 

misionales de la entidad

Prestar servicios profesionales para el 
acompañamiento y apoyo a los procesos de 

análisis ligados a los temas propios del 
sector Cultura, Recreación y Deporte que 

adelante el Observatporio de Culturas.

0312 Personal contratado para 
apoyar las actividades propias 
de los proyectos de inversión 

misionales de la entidad

0312 Personal contratado para 
apoyar las actividades propias 
de los proyectos de inversión 

misionales de la entidad

0312 Personal contratado para 
apoyar las actividades propias 
de los proyectos de inversión 

misionales de la entidad

43221525
RENOVACIÓN DEL SERVICIO DE 

AVANTELES PARA EL OBSERVATORIO 
DE CULTURAS

0158 Equipos, materiales, 
suministros y servicios para la 
realización de investigaciones, 

encuestas, mediciones, 
sondeos y estudios

81112501 COMPRA DE LICENCIA DEL SOFTWARE 
ARCGIS, PARA EL ANÁLISIS 

GEOESPACIAL DE RESULTADOS LOS 
EQUIPOS DE COMPUTO REQUERIDOS 

PARA SU FUNCIONAMIENTO

0158 Equipos, materiales, 
suministros y servicios para la 
realización de investigaciones, 

encuestas, mediciones, 
sondeos y estudios

Aunar recursos humanos, técnicos, 
administrativos y financieros para la 

realización de procesos de recolección y 
sistematización de información en temas 

pertinentes para el Plan de Desarrollo 
Bogotá Humana

0158-Equipos, materiales, 
suministros y servicios para la 
realización de investigaciones, 

encuestas, mediciones, 
sondeos y estudios

0158-Equipos, materiales, 
suministros y servicios para la 
realización de investigaciones, 

encuestas, mediciones, 
sondeos y estudios
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N.A

ENERO 11 MESES CONVENIO 01-Recursos del Distrito 12-Otros Distrito $13.000.000 No aplica No aplica Observatorio de Culturas

ENERO 11 MESES CONVENIO 01-Recursos del Distrito 12-Otros Distrito $140.000.000 No aplica No aplica Observatorio de Culturas

N.A. ENERO 6 MESES CONVOCATORIA 01-Recursos del Distrito 12-Otros Distrito $60.000.000 No aplica No aplica Observatorio de Culturas

C. ADICIONALES

Aunar recursos humanos, técnicos, 
administrativos y financieros para la 
realización de procesos de análisis y 
divulgación de información en temas 
pertinentes para el Plan de Desarrollo 

Bogotá Humana

0158 Equipos, materiales, 
suministros y servicios para la 
realización de investigaciones, 

encuestas, mediciones, 
sondeos y estudios

0158 Equipos, materiales, 
suministros y servicios para la 
realización de investigaciones, 

encuestas, mediciones, 
sondeos y estudios

Concocatorias sobre análisis de la 
Encuesta Bienal de Culturas 2015 

(Premuios y estimulos SCRD)

0158 Equipos, materiales, 
suministros y servicios para la 
realización de investigaciones, 

encuestas, mediciones, 
sondeos y estudios
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