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MODELO DPE GESTION
JURIDICA PUBLICA.

El MGJP es un sistema Integral
dirigido a la administracion,
orientacion, desarrollo y seguimiento
de la gestion juridica en el ambito
distrital para alcanzar altos
estandares de eficiencia y seguridad
juridica.




MODELO DPE GESTION
JURIDICA PUBLICA.

Lo anterior con el fin de:
1. Facilitar la toma de decisiones

2. Proteger los intereses del Distrito
Capital, y

3. Prevenir el dano antijuridico.




POLITICAS EN LAS OQUE SE
ENMARCA EL MGJP.

- Cero papel,

- Antitramites,

- Transparencia,

- Colaboracion y coordinacion,

- Inclusion del gobierno en linea
en el servicio publico.
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COMPONENTES

» Estrategico.
* Tematico.

* Transversal.
La implementacion se realiza en las
fases de:
1) planeacion,
2) ejecucion,
3) control y seguimiento.
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FASES Y RESPONSABLES DE LA
IMPLEMENTACION DEL MGJP

FASES: 1) planeacion, 1i) ejecucion, i) control vy
seguimiento
Los responsables de la planeacion, ejecucion,
seguimiento y control del Modelo se encuentra a cargo
de las dependencias encargadas de los siguientes
asuntos:

Juridicos

*de defensa judicial

econtratacion publica,

de la IVC,

*Oficinas de Control Interno Disciplinario
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COMPONENTE
TEMATICO

1. Asesoria Juridica. 4. Contratacion Publica.
2. Produccion Normativa. 5. Funcidon Disciplinaria.

3. Defensa Judicial. 6. Funcion de IVC.
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1. ASESORIA JURIDICA.

La Asesoria Juridica es la actividad a traves de
la cual se analiza y brinda informacion con base
en |los conocimientos propios e Investigacion
sobre un asunto en particular.

Tiene por objeto sentar las bases y los
lineamientos sobre un tema especifico o
general, para que a partir de ahi, se proceda a
la toma de decisiones juridicas.




2. PRODUCCION NORMATIVA.

Es el proceso de preparacidon, proyeccion vy
suscripcion de los documentos y actos administrativos
garantizando la proteccion, coherencia, efectividad y
eficiencia del ordenamiento juridico distrital, de
conformidad con la Constitucidon y con las normas de
nivel nacional. Con el fin de:

* Brindar Seguridad Juridica,
* Mejorar la Confianza Publica,
 Asegurar la Calidad de documentos Actos

Administrativos.
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3. PDEFENSA JUDICIAL

Es una actividad gue tiene por objeto la
proteccion de los Intereses de las
entidades y organismos  distritales
discutidos en sede jurisdiccional o a traves
de los mecanismos alternativos de
solucion de conflictos, bien sea actuando
como demandantes, como demandados o

vinculados.
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4. CONTRATACION PUBLICA.

La Contratacion Publica es el procedimiento
administrativo por medio del cual las entidades y
organismos del Distrito Capital satisfacen sus
necesidades o cumplen los fines, a través de la
celebracion de convenios 0 contratos, de
acuerdo con las modalidades de seleccion
previstas en la Ley.

La OAJ cuenta con el Grupo Interno de
Contratos.
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5. FUNCION
DISCIPLINARIA.

La Funcion Disciplinaria es la actividad a través
de la cual se desarrolla el ejercicio del control
disciplinario que ejercen las Oficinas de Control
Interno Disciplinario y los funcionarios con
potestad disciplinaria sobre los servidores
publicos distritales, conforme a las
competencias previstas en la Ley.
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6. FUNCION DE INSPECCION, VIGILANCIA Y
CONTROL - IVC DPE PERSONAS JURIDICAS
SIN ANIMO DE LUCRO

Consiste en la facultad de solicitar, confirmar vy
analizar la iInformacidon juridica, contable,
econdmica y administrativa de las entidades sin
animo de lucro - ESAL, con domicilio en el
Distrito Capital, con el fin de verificar que se
ajusten a la ley y a sus estatutos, y de ser el
caso ordenar los correctivos necesarios y/o
Imponer las sanciones.
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COMPONENTES
TRANSVERSALES.

1. Prevencion del Dano Antijuridico.

2. Fortalecimiento de las competencias juridicas del
cuerpo de abogados del Distrito Capital.

3. Coordinacion Juridica Distrital.

4. Informacion Juridica con soporte en las Tecnologias
de la Informacion y las Comunicaciones.
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I. PREVENCION DEL DANO
ANTIJURIDICO.

La Prevencion del Dano Antijuridico hace parte
de la Defensa Judicial y consiste en solucionatrr,
mitigar o controlar la falencia administrativa o
misional que genera litigiosidad. En este caso,
la politica de prevencion del dano antijuridico
debe ser proferidas por el Comité de
Conciliacion de la entidad u organismo distrital
atendiendo los lineamientos que defina Ia
Secretaria Juridica Distrital.
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2. FORTALECIMIENTO DE LAS
COMPETENCIAS JURIDICAS DEL
CUERPO DE ABOGADVOS DEL
DISTRITO CAPITAL

Incluye la totalidad de servidores publicos y colaboradores de
la administracion distrital que prestan sus servicios como
abogados titulados a las entidades y organismos del Distrito
quienes deberan participar en la materializacion de las
actividades y acciones tendientes a la prevencion del dafo
antijuridico

Con el fin de prevenir conflictos de interés, los abogados
mediante contrato de prestacion de servicios vigente con el
Distrito Capital, no podran asesorar o adelantar negocios 0

procesos judiciales contra el mismo.
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3. COORDINACION JURIDICA
DPISTRITAL

Esta conformada por las instancias de coordinacion juridica y
la Red de Abogados del Distrito Capital. A traves de la
coordinacion se articulara la gestion de las entidades y
organismos distritales en materia juridica, de tal forma que se
garantice la actuacidon armonica, la implementacion de las
politicas y lineamientos en la materia y la prevencion del
dano antijuridico.

Actuacion Interinstitucional e intersectorial. Las
entidades y organismos distritales deben garantizar la
articulacion de Ila gestion juridica a nivel sectorial e
Intersectorial permitiendo la materializacion de los intereses
del Distrito Capital.
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4. INFORMACION JURIDICA CON
SOPORTE EN LAS TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES

Sistemas de informacion juridica. Los sistemas de informacion
juridica constituyen herramientas que permiten a las entidades del
distrito y al Cuerpo de Abogados juridica de impacto, atinente al Distrito
Capital. contar con recursos e instrumentos para la administracion,
tratamiento, gestidon, organizacion, seguimiento Yy control de la

informacion: https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/

Seguridad de la informacion juridica. La informacion incorporada a
estos sistemas deberd garantizar la seguridad de la informacion en
téerminos de confidencialidad, autenticidad, integridad, disponibilidad y
proteccion de datos.
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https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/

ADOPCION DEL MODELO DE
GESTION JURIDICA PUBLICA.

Para la adopcion del MGJP por parte de las entidades vy
organismos distritales se seguiran las siguientes fases:

1. Socializaciéon y conocimiento del MGJP.

2. Evaluacion del entendimiento de las implicaciones del
MGJP.

3. Medicidon de estandares existentes en las entidades y
organismos distritales.

4. Elaboracion del plan de accion para la implementacion del
MGJP.

5. Adopcioén de los componentes del Modelo, de acuerdo con
el resultado de la medicidon y el plan de accion.
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