AMBIENTES ADECUADOS PARA
103 EL DESARROLLO DE LA
PRIMERA INFANCIA

Involucrar al 100% de nifios y nifias menores de 5 afios
que se encuentran en jardines infantiles, Hogares
Comunitarios y Fami del ICBF (actualmente atendidos),

Numero de personas formadas para la generacién de

REPORTE METAS

Lograr la participaciéon de 1000 agentes culturales
en procesos de formacién para la atencién a la

AMBIENTES ADECUADOS PARA
103 EL DESARROLLO DE LA
PRIMERA INFANCIA

AMBIENTES ADECUADOS PARA
103 EL DESARROLLO DE LA
PRIMERA INFANCIA

AMBIENTES ADECUADOS PARA
EL DESARROLLO DE LA
PRIMERA INFANCIA

Jornada educativa Gnica para la
115 excelencia académica y la
formacion integral

g2 ambito familiar y colegios publicos de la ciudad, en el AL lineamientos de politica de primera infancia en el sector SUMA 926 (IR (H{EWER: 1000 0 205 w27 68 0 N-A. N-A.
disfrute, apreciacién y creacion artistica, cultural y
actividad fisica en el territorio S AP ARG AU IS ) =
Involucrar al 100% de nifios y nifias menores de 5 afios
que se encuentran en jardines infantiles, Hogares Desarrollar el 100% de una estrategia de
Comunitarios y Fami del ICBF (actualmente atendidos), Porcentaje de avance en la estrategia de produccion de contenidos para la primera infancia
g2 ambito familiar y colegios publicos de la ciudad, en el 22 contenidos artisticos y culturales en la primera infancia SUMA 926 100% 0.00% 20,00% 0 0 0 N-A. NA.
disfrute, apreciaciéon y creacion artistica, cultural y - FINALIZADA - NO CONTINUA -
actividad fisica en el territorio
Involucrar al 100% de nifios y nifias menores de 5 afios
que se encuentran en jardines infantiles, Hogares
12 Comunitarios y Fami del ICBF (actualmente atendidos), 573 Porcentaje de avance en el seguimiento para la atencion SUMA 926 Realizar el 100% del proceso de seguimiento para 100% 0,00% 20,00% 30,00% 30,00% 20,00% 1.75% 8,75%

ambito familiar y colegios publicos de la ciudad, en el
disfrute, apreciacion y creacion artistica, cultural y
actividad fisica en el territorio

Garantizar que 250.000 nifios/as y adolescentes se

de la primera infancia en temas artisticos y culturales

Porcentaje de acciones transversales realizadas para
fortalecer las alternativas educativas en arte,cultura,

la atencion de la primera infancia.

Realizar 9 ejercicios investigativos asociados a las
précticas pedagdgicas en arte, cultura y deporte.

Jornada educativa tnica para la
115 excelencia académica y la
formacion integral

Jornada educativa UGnica para la
15 excelencia académica y la
formacion integral

Jornada educativa Gnica para la
115 excelencia académica y la
formacion integral

Jornada educativa Unica para la
115 excelencia académica y la
formacion integral

Jornada educativa Unica para la
115 excelencia académica y la
formacion integral

Jornada educativa UGnica para la
115 excelencia académica y la
formacion integral

Jornada educativa Unica para la
115 excelencia académica y la
formacion integral

128 Bogota reconoce y apropia la
Diversidad y la Intercultur: d

128 Bogota reconoce y apropia la
Diversidad y la Interculturalidad

128 Bogota reconoce y apropi
Diversidad y la Interculturalidad

128 Bogota reconoce y apropia la
Diversidad y la Interculturalidad

128 Bogota reconoce y apropia la
Diversidad y la Interculturalidad

104 g:n;f:]c::s con una jornada escolar de 40 horas 548 recreacion, deporte y actividad fisica pertinentes y de SUMA 925 9 0 2 0 0 0 N.A. N.A.
calidad para los nifios y nifias — FINALIZADA - NO CONTINUA -
. o Porcentaje de acciones transversales realizadas para Vincular 2.940 agentes en procesos de formacion a|
Garantizar que 250.000 niflosfas y adolescentes se fortalecer las alternativas educativas en arte,cultura, formadores.
104 beneficien con una jornada escolar de 40 horas 548 recreacion, deporte y actividad fisica pertinentes y de SUMA 925 1185 0 430 0 0 0 N.A. N.A.
semanales calidad para 10s nifios y nifias — FINALIZADA - NO CONTINUA-
Apoyar 60 iniciativas de i para
" " Porcentaje de acciones transversales realizadas para didacticos y pedagégicos para los procesos
Garantizar que 250.000 nifios/as y adolescentes se : N . . . A
104 beneficien con una jomada escolar de 40 horas 548 f“"a'ec.e:” 'ajepﬂ:tee'";‘"‘;i‘fivig:gcgg;’c? nginae’,ﬁfe'gu'y‘“{fe' SUMA 925 L"e'gm';"’s en arte, cultura, patrimonio, recreacion y 60 0 13 0 0 0 NA. NA.
semanales calidad para los nifios y nifias
— FINALIZADA - NO CONTINUA -
Dotar 60 colegios para las préacticas artisticas,
400 organizaciones y colectivos artisticos, recreativos y . - . . - culturales, deportivas.
105 deportivos vinculados a la jornada tnica 120 Numero de organizaciones vinculadas a la jornada tnica SUMA 925 60 0 0 0 0 0 N.A. NA.
- FINALIZADA - NO CONTINUA -
Vincular 3200 agentes y organizaciones en
- . i . rocesos de  disefio, funcionamiento 'y
400 organizaciones y colectivos artisticos, recreativos y . o . ) - P 05 b
105 deportivos vinculados a la jornada tnica 120 Numero de organizaciones vinculadas a la jornada Unica SUMA 925 consolidacién del SIDFAC. 362 0 362 0 0 0 N.A. N.A.
— FINALIZADA - NO CONTINUA -
*Implementar 100% del proceso de monitoreo,
- . - . Sistematizacion y evaluacién de los programas de
400 organizaciones y colectivos artisticos, recreativos y . - . . - € ;
105 deportivos vinculados a la jornada Gnica 120 Numero de organizaciones vinculadas a la jornada tnica SUMA 925 formacion en arte, cultura, recreacion y deporte. 0,15 0 0,15 0 0 0 N.A. N.A.
- FINALIZADA - NO CONTINUA -
Numero de iniciativas ofrecidas por el sector dirigidas a
Apoyar 600 acciones de reconocimiento de las grupos étnicos, etarios y sociales, mediante estimulos, . . .

160 expresiones culturales diversas mediante estimulos, 175 becas, apoyos concertados y alianzas estratégicas, SUMA 779 :g:i);asr 78 s'g'c?ﬁg‘s'asmﬂﬂgﬁf; :st?rr#tﬂgz eg:zgz’ 78 0 23 23 24 8 0 0,00%
apoyos y alianzas con organizaciones de grupos Numero de eventos y/o espacios de reconocimiento de e c);ncenadoé alianzas estraté icas' . .
poblacionales y sectores sociales y etarios grupos poblacionales y sectores sociales y etarios poy y gicas.

apoyados
Nuamero de iniciativas ofrecidas por el sector dirigidas a
Apoyar 600 acciones de reconocimiento de las grupos étnicos, etarios y sociales, mediante estimulos, Apoyar 20 iniciativas de procesos de organizacién
9 [opresones cules dersss medine esios | q7g fboes epoios concrzde y shanzes coreenens) sy planeacn = omacin y oive de s prros 0 : : s : 0 oo
poblacionales y sectores sociales y etarios grupos poblacionales y sectores sociales y etarios nuevas ciudadanias emergentes.
apoyados
Numero de iniciativas ofrecidas por el sector dirigidas a
Apoyar 600 acciones de reconocimiento de las grupos étnicos, etarios y sociales, mediante estimulos, " . .
s h " 9 n P Actualizar e implementar el 100% de las acciones
expresiones culturales diversas mediante estimulos, becas, apoyos concertados y alianzas estratégicas, Tt 5 o o
=g apoyos y alianzas con organizaciones de grupos e Namero de eventos y/o espacios de reconocimiento de SUMA 79 pgg{:caigr?sl dﬁt:renilial g;csuem;;‘o del enfoque 100,00% 6,50% 27,00% 26,50% 25,00% 15,00% 0,75% 5,00%
poblacionales y sectores sociales y etarios grupos poblacionales y sectores sociales y etarios P ! :
apoyados
Numero de iniciativas ofrecidas por el sector dirigidas a
Apoyar 600 acciones de reconocimiento de las grupos étnicos, etarios y sociales, ‘mediante estimulos, _ .
160 expresiones culturales diversas mediante estimulos, 175 becas, apoyos concertados y alianzas estratégicas, CONSTANTE 779 Realizar 1 celebraciéon de la fiesta de Bogota 1 0 o 1 1 1 0 0,00%

apoyos y alianzas con organizaciones de grupos
poblacionales y sectores sociales y etarios

Numero de eventos y/o espacios de reconocimiento de
grupos poblacionales y sectores sociales y etarios

apoyados
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128

128

128

Bogota reconoce y apropia la
Diversidad y la Interculturalidad

Bogota reconoce y apropia la
Diversidad y la Interculturalidad

Bogota reconoce y apropia la
Diversidad y la Interculturalidad

Bogota reconoce y apropia la
Diversidad y la Interculturalidad

Corredores culturales vy
recreativos  (nuevos  hitos
urbanos)

161

162

Realizar 12 de acciones afirmativas dirigidas a las
poblaciones diversas de la ciudad con enfoque
intercultural

Realizar 5 acciones de encuentro intercultural entre las
poblaciones diversas de la ciudad.

Garantizar 11 corredores culturales y recreativos,
reconocidos e intervenidos de manera integral y
participativa, para el disfrute de la ciudadania

198

Numero de acciones afirmativas al afio por cada una de
las poblaciones y etnias residentes en el Distrito Capital

Numero de corredores culturales y recreativos en buenas

condiciones

Numero de encuentros interculturales al afio

REPORTE METAS

CONSTANTE

CRECIENTE

Corredores culturales y
recreativos (nuevos hitos
urbanos)

Corredores culturales vy
recreativos (nuevos hitos
urbanos)

Arte, cultura y patrimonio
transformacién

Garantizar 11 corredores culturales y recreativos,
reconocidos e intervenidos de manera integral y
participativa, para el disfrute de la ciudadania

198

Numero de corredores culturales y recreativos en buenas

condiciones

779

782

Realizar 2 acciones afirmativas dirigidas a las
poblaciones diversas de la ciudad con enfoque
intercultural (779)

Realizar 5 encuentros interculturales de caracter
festivo para el reconocimiento y la apropiacion de la
diversidad.

Establecer la politica para identificar y fortalecer 1
corredores culturales en el distrito capital.

- FINALIZADA POR CUMPLIMIENTO -

N.A.

0,00%

0,00%

N.A.

CONSTANTE

Arte, cultura y patrimonio
transformacién

782

Identificar y fortalecer 11 Corredores Culturales y
Recreativos en el Distrito Capital

1

1

0,00%

Arte, cultura y patrimonio
transformacién

Arte, cultura y patrimonio
transformacion

Arte, cultura y patrimonio
transformacién

Arte, cultura y patrimonio
transformacion

Arte, cultura y patrimonio
transformacion

Arte, cultura y patrimonio
transformacién

Arte, cultura y patrimonio
transformacion

Arte, cultura y patrimonio
transformacion

Arte, cultura y patrimonio
transformacion

Lograr 5.000.000 asistencias a la oferta plblica de y .
184 personas en condiciones de equidad, inclusion y no 199 Némero de asistencias CONSTANTE 773 1 Lorar 110,000 asistencias anuales a la oferta 110.000 11.714 214.787 85.167 103.203 110.000 0 0,00%
segregacion. P! :
Lograr 5.000.000 asistencias a la oferta publica IE;;%EEC:GD‘OOO asistencias a la oferta cultural
184 personas en condiciones de equidad, inclusién y no 199 Numero de asistencias CONSTANTE 773 2 160.000 21.742 0 0 0 0 N.A. N.A.
segregacion. - FINALIZADA - NO CONTINUA -
Lograr 5.000.000 asistencias a la oferta publica Implementar el 100% de las acciones de la SCRD
184 personas en condiciones de equidad, inclusién y no 199 Numero de asistencias SUMA 773 5 en los subcampos del arte, la cultura y el patrimonio 100,00% 9,50% 25,00% 25,00% 25,00% 15,50% 2,17% 14,00%
segregacion. definidas en el plan sectorial
Lograr 5.000.000 asistencias a la oferta publica de Aumentar en un 50% el nimero de usuarios de los
184 personas en condiciones de equidad, inclusién y no 199 Nuamero de asistencias CRECIENTE 209 16 medios electrénicos gestionados por la entidad 50,00% 0,00% 10,00% 40,00% 45,00% 50,00% 46,00% 92,00%
segregacion. (web, agenda virtual, redes sociales)
Lograr 5,000,000 asistencias a [a oferta pblica de , . i s o) G e ey 6
184 gzrs;gn:;éenn condiciones de equidad, inclusién y no 199 Numero de asistencias SUMA 209 17 sector a través de actividades de difusion y 25.000 1.500 5.358 11.700 4.942 1.500 7 0,47%
greg . divulgacion.
Establecer 1 estrategia de produccion de
Lograr 5.000.000 asistencias a la oferta publica de contenidos con el sector para la difusién en medios
184 personas en condiciones de equidad, inclusién y no 199 Numero de asistencias SUMA 209 19 masivos de comunicacion. 1 0,10 0,00 0,13 0,77 0,00 N.A. N.A.
segregacion.
- FINALIZADA POR CUMPLIMIENTO -
Lograr 5.000.000 asistencias a la oferta publica de Realizar 3 acciones orientadas al fortalecimiento y
184 personas en condiciones de equidad, inclusién y no 199 Nuamero de asistencias SUMA 209 20 vinculacion de los agentes del sector dedicados a 3 0 0 1 1 1 0 0,00%
segregacion. procesos de comunicacion.
Lograr 5.000.000 asistencias a la oferta plblica de Zesgtﬁgar yjsosteneipiicepiiojeulivalivitialipara
184 personas en condiciones de equidad, inclusién y no 199 NUmero de asistencias SUMA 209 21 . 1 0 0 0 0 0 N.A. N.A.
segregacion. - FINALIZADA - NO CONTINUA -
4.500 iniciativas apoyadas mediante estimulos, becas, Editar y publicar 23.000 ejemplares e
185 apoyos  cor y alianz; égi con 200 Nuamero de iniciativas apoyadas SUMA 209 18 ir igaciones de la fa de Cultura, 23.000 1.000 8.500 8.000 4.500 1.000 1.000 100,00%
enfoque poblacional y territorial. Recreacion y Deporte en medio fisico y virtual.
. . " Contar con 1 bolsa de recursos para los proyectos
4.500 iniciativas apoyadas mediante estimulos, becas, o
185 apoyos  cor li égi 200 Numero de iniciativas apoyadas SUMA 773 4 Celctltiraldelicslpiestinliestosiparticinativos 1 1 0 0 0 0 N.A. N.A.
enfoque poblacional y territorial. - FINALIZADA POR CUMPLIMIENTO -
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REPORTE METAS

Arte, cultura y patrimonio
transformacién

Arte, cultura y patrimonio
transformacion

Arte, cultura y patrimonio
transformacién

Arte, cultura y patrimonio
transformacién

Arte, cultura y patrimonio
transformacién

Arte, cultura y patrimonio
transformacién

Arte, cultura y patrimonio
transformacién

Arte, cultura y patrimonio
transformacién

Arte, cultura y patrimonio
transformacién

Arte, cultura y patrimonio
transformacién

Elaborar 1 documento de lineamientos de
4.500 iniciativas apoyadas mediante estimulos, becas, organizacion del sector en las artes, practicas
185 apoyos concertados alianzas estratégicas con 200 Nuamero de iniciativas apoyadas SUMA 773 10 culturales y deportivas 1 1 0 0 0 0 N.A. N.A.
enfoque poblacional y territorial.
- FINALIZADA POR CUMPLIMIENTO -
4.500 iniciativas apoyadas mediante estimulos, becas, Apoyar 514 iniciativas mediante estimulos, becas,
185 apoyos concertados y alianzas estratégicas con 200 Namero de iniciativas apoyadas SUMA 773 3 apoyos concertados y alianzas estratégicas con 514 195 es) 85 64 71 0 0,00%
enfoque poblacional y territorial. enfoque poblacional y territorial
Una red de equi ) accesible:
polivalentes (atienden distintas disciplinas artisticas), . A Realizar el 34% de la implementacion de la Red de
186 sostenibles (con modelo de gestion), construidos y 201 Namero de redes de equipamientos SUMA 782 7 Infraestructura Territorlal Cultural 34,00% 0,00% 19,80% 4,21% 5,79% 4,20% 0,21% 5,00%
dotados en territorios con déficit.
Una red de equipamiento: i Realizar el 100% de la caracterizacion de los
polivalentes (atienden distintas disciplinas artisticas), . . . equipos culturales o "
186 sostenibles (con modelo de gestion), construidos y 201 Numero de redes de equipamientos 782 9 1 60,00% 36,00% 4,00% 0,00% 0,00% N.A. N.A.
dotados en territorios con déficit. - FINALIZADA POR CUMPLIMIENTO -
Una red de equij ) accesible: Ejecutar en un 100% la estrategia de
polivalentes (atienden distintas disciplinas artisticas), . . . fortalecimiento y mejora de la infraestructural o o
186 sostenibles (con modelo de gestion), construidos y 201 Namero de redes de equipamientos CONSTANTE 782 10 cultural para las artes escénicas derivada de la Ley 100,00% 0,00% 95,00% 94,00% 90,00% 100,00% 8,33% 8,33%
dotados en territorios con déficit. 1493 de 2011 del espectaculo publico

Construir y dotar 3 equipamientos culturales en areas
deficitarias y territorios prioritarios en las localidades
de ciudad Bolivar, La Candelaria y Usme

202

tos  culturales en areas deficitarias y
territorios prioritarios

Arte, cultura y patrimonio
transformacion

Arte, cultura y patrimonio
transformacién

Disefiar, construir y dotar el 100% de 2

equipamientos culturales.

100,00%

0,00%

10,00%

15,00%

30,00%

45,00%

0,90%

2,00%

Arte, cultura y patrimonio
transformacion

Arte, cultura y patrimonio
transformacion

Arte, cultura y patrimonio
transformacién

Arte, cultura y patrimonio
transformacion

Cotidianidad libre y activa

Cotidianidad libre y activa

. Realizar 20 procesos integrales de Gestién Cultural

Fortalecer el modelo de gestion de las 12 casas de la L

188 cultura pablicas y Acompafiar iniciativas de creacion de 203 Ugbl?ggg?cl)?tacli;:i%?)smn de las 12 casas de la cultura CONSTANTE 763 1 gocal 20 20 20 0 0 0 N.A. N.A.
4 nuevas casas de la cultura P!

- FINALIZADA POR CUMPLIMIENTO -

Fortalecer el modelo de gesti6n de las 12 casas de la .

188 cultura pablicas y Acompaiiar iniciativas de creacion de 203 Upbl_mod?lo {fe %esuén de las 12 casas de la cultura CONSTANTE 763 6 %%LAEL":IEENTAR RUOURRUSNESRDERCESION 20 0 0 20 20 20 20 100,00%
4 nuevas casas de la cultura publicas fortalecido
Fortalecer el modelo de gestién de las 12 casas de la ” Realizar 20 procesos de acompafiamiento y

188 cultura publicas y Acompanar iniciativas de creacion de 203 Ugb”rggg??n;:ci%?t'on de las 12 casas de la cultura SUMA 763 2 asesoria para las organizaciones culturales 20 0 5 o] 13 2 0 0,00%
4 nuevas casas de la cultura p locales.
Fortalecer el modelo de gestion de las 12 casas de la o -

188 cultura pablicas y Acompaiar iniciativas de creacion de 203 ggbl?c‘g‘:gzlgz Jestion de las 12 casas de la cultural  cpeciEnTE 763 3 sg'f:';’fﬁ& rg' pmﬂgﬁce:; Gellajgestionldellashiolcasas 12 10 1 1 12 12 0 0,00%
4 nuevas casas de la cultura .
Fortalecer el modelo de gestién de las 12 casas de la . TS o " PO ”
cultura plblicas y Acompafiar niciativas de creacién de Numerg dle |n||uat|vas acompafiadas para la creacion de CRECIENTE 763 Qcclzmpalnar iniciativas creacion de 4 nuevas casas 2 2 4 0,00%
4 nuevas casas de la cultura casas de la cultura clakuite
gg:ggz:naaoft?tgodgognﬁ; per(:(?rr;:?i’vaar;alc;nifzrn;teesl Formulacién e implementacién de la estrategia para la Implementar 1 una estrategia de fomento para el

191 disciplinas. en condici%nes dg equidad, inclusion y no 547 entrega de apoyos a iniciativas recreativas, deportivas y CONSTANTE 771 3 fortalecimiento de las practicas deportivas y de 1 1 1 0,94 1 1 0 0,00%
segrSQaci i quidac, y de actividad fisica actividad fisica.

or [ s ceports ) e s | gy [ e e s s e Lo (. 15000 2500 2500 2500 - -
disciplinas, en condiciones de equidad, inclusion y no d 9 d dfP ! » dep y practicas deportivas, recreativas y de actividad ' ' ' ' ’ ' ” !
segregacion. @ actividad fisica fisica.
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215

215

215

215

215

Cotidianidad libre y activa

Ciudadanias juveniles

Ciudadanias juveniles

Bogota capital de la musica

Bogota capital de la misica

Fortalecimiento de la red

bibliotecas y fomento
valoracién a la lectura

Fortalecimiento de la red
bibliotecas y fomento
valoracién a la lectura

Fortalecimiento de la red
bibliotecas y fomento
valoracién a la lectura

Fortalecimiento de la red
bibliotecas y fomento
valoracién a la lectura

Fortalecimiento de la red
bibliotecas y fomento
valoracién a la lectura

Fortalecimiento de la red
bibliotecas y fomento
valoracién a la lectura

Fortalecimiento de la red
bibliotecas y fomento
valoracién a la lectura

Fortalecimiento de la red de
bibliotecas y fomento o
valoracién a la lectura

Planeacién y Presupuesto
Participativo para la superacion
de la segregacion y
discriminacion social,
econdémica, espacial y cultural

Planeacion y Presupuesto
Participativo para la superacién
de la segregacion y
discriminacién social,
econdémica, espacial y cultural

Planeacion y Presupuesto
Participativo para la superacién
de la segregacion y
discriminacion social,
econdmica, espacial y cultural

Planeacién y Presupuesto
Participativo para la superacién
de la segregacion y
discri acion social,
econdmica, espacial y cultural

Planeacion y Presupuesto
Participativo para la superacion
de la segregacion y
discriminacién social,
econdémica, espacial y cultural

209

Beneficiar 300 iniciativas y espacios juveniles,
priorizando jévenes en condicion de vulnerabilidad

Organizar y fortalecer la oferta y apropiacion musical
en la ciudad a través de 10 redes musicales en la

Fortalecer la red de bibliotecas publicas a través de la
implementacién del Plan del lectura, escritura y cultura
digital

Ndmero de iniciativas y juveniles

Numero de redes musicales implementadas

Red de bibliotecas publicas fortalecida

CONSTANTE

209

210

Fortalecer la red de bibliotecas publicas a través de la
implementacion del Plan del lectura, escritura y cultura
digital

Implementar el Plan de Lectura, Escritura y Cultura
Digital y Lograr la participaciéon de 600.000 personas en
oportunidades que favorezcan el acceso a actividades
de fomento a la lectura y escritura en condiciones de
equidad, inclusion y no segregacion

Implementar el Plan de Lectura, Escritura y Cultura
Digital y Lograr la participacion de 600.000 personas en
oportunidades que favorezcan el acceso a actividades
de fomento a la lectura y escritura en condiciones de
equidad, inclusién y no segregacion

560

Red de bibliotecas publicas fortalecida

Numero de asistencias a actividades de fomento a la

lectura y escritura

Porcentaje de avance en la implementacion del Plan de

Lectura, escritura y cultural digital

REPORTE METAS

Apoyar 150.00 espacios, procesos, expresiones y
practicas  artisticos, culturales, patrimoniales,

ivos y deportivos ji en el ejercicio de
las diferentes formas de ciudadanias de las
personas entre 14 y 26 afios.

Identificar y coordinar 10 redes musicales en la|
ciudad.

Consolidar la articulacion de la Red de Bibliotecas
Pblicas con 60 bibliotecas comunitarias

- FINALIZADA POR CUMPLIMIENTO -

25

35

0,00%

CONSTANTE

210

Implementar el Plan de Lectura, Escritura y Cultura
Digital y Lograr la participaciéon de 600.000 personas en
oportunidades que favorezcan el acceso a actividades
de fomento a la lectura y escritura en condiciones de
equidad, inclusion y no segregacion

560

Porcentaje de avance en la implementacion del Plan de

Lectura, escritura y cultural digital

Fortalecer la red de 20 bibliotecas publicas en
Bogota.

Lograr la participacion de 600.000 personas en
oportunidades que favorezcan el acceso a|
actividades de fomento a la lectura y escritura.

- EJECUCION DE RESERVAS -

Implementar un 100% del Plan de Lectura,

600.000

8.009

395.367

253.448

CONSTANTE

Escritura y Cultura Digital. 100,00% 9,20% 24,50% 26,30% 25,00% 15,00% 0,00% 0,00%
Implementar 58 espacios no convencionales
767 actividades de circulacion y socializaciéon de las 58 0 0 0 58 58 0 0,00%

culturas escritas en la ciudad.

Desarrollar 6 p participativos para la i6 Lograr la participacion de 64.000 ciudadanos y
415 transversal de politicas puablicas para superar la 436 Namero de p particip: SUMA 778 ciudadanas en procesos de consulta, concertacién 64.000 5.000 7.596 44311 5.066 2.027 115 5,67%
segregacion y decision de los asuntos culturales de la ciudad.
Desarrollar 6 procesos participativos para la planeacién Ec;]:llgcirstligg 0 ::Hgagzczsdeer;atﬁmtﬁarelacmnados
415 transversal de politicas puablicas para superar la 436 Numero de procesos participativos desarrollados SUMA 778 9 (= p y 1600 400 380 573 247 0 N.A. N.A.
segregacion - EN EJECUCION DE RESERVAS -
I " Disefiar, e implementar 1 estrategia para el
Desarrollar 6 procesos participativos para la planeacién seguimiento y evaluacién de la politica pablica de
415 tsr:nrsevez;i%ln de politicas publicas para superar la 436 Numero de procesos participativos desarrollados 778 deporte, recreacion y actividad fisica, y promover su 1 0 1 0 1 1 0 0,00%
areg interlocuci6n a nivel local
Desarrollar 6 procesos participativos para la planeacion Diseflar e implementar 1 Sistema Distrital de
415 transversal de politicas publicas para superar la 436 Namero de p particip: SUMA 778 Participacion en Deporte, Recreacién y Actividad 1,00 0,1 0,15 0,4 0,25 0,1 0,00 0,00%
segregacion fisica.
- Lograr la participacion de 6000 ciudadanos y
415 ttr):ﬁ:\;re(i:: sdre pOlftng;I pr”CaS ppaarra;\Iasupera\r la 436 Numero de procesos participativos desarrollados SUMA 778 Cil‘d.‘"‘#a”"’.‘,s participgntes G I'.JS Espaciosice) 6000 0 982 3127 1591 300 0 0,00%
segregacion participacion del Sistema Distrital de Deporte, '
greg Recreacion y Actividad Fisica.
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Planeacion y  Presupuesto
Participativo para la superacién
de la segregacion y
discriminacion social,
econdémica, espacial y cultural

capacidades y oportunidades
para la participacion  de
movimientos y  expresiones
sociales, comunitarias,
comunales y nuevas
ciudadanias en los asuntos

capacidades y oportunidades
para la participacion de
movimientos y  expresiones
sociales, comunitarias,
comunales % nuevas
ciudadanias en los asuntos

capacidades y oportunidades
para la participacién de
movimientos y  expresiones
sociales, comunitarias,
comunales % nuevas
ciudadanias en los asuntos

capacidades y oportunidades
para la participacion de
movimientos y  expresiones
sociales, comunitarias,
comunales % nuevas
ciudadanias en los asuntos

capacidades y oportunidades
para la participacion de
movimientos y  expresiones
sociales, comunitarias,
comunales y nuevas
ciudadanias en los asuntos

capacidades y oportunidades
para la participacion de
movimientos y expresiones
sociales, comunitarias,
comunales y nuevas
ciudadanias en los asuntos

capacidades y oportunidades
para la participacion de
movimientos y  expresiones
sociales, comunitarias,
comunales % nuevas
ciudadanias en los asuntos

capacidades y oportunidades
para la participacion de
movimientos y  expresiones
sociales, comunitarias,
comunales % nuevas
ciudadanias en los asuntos

Fortalecimiento de la capacidad
institucional para identificar,
prevenir y resolver problemas
de corrupcién y para identificar
oportunidades de probidad

Fortalecimiento de la capacidad
institucional para identificar,
prevenir y resolver problemas
de corrupcién y para identificar
oportunidades de probidad

Fortalecimiento de la capacidad
institucional para identificar,
prevenir y resolver problemas
de corrupcién y para identificar
oportunidades de probidad

Fortalecimiento de la capacidad
institucional para identificar,
prevenir y resolver problemas
de corrupcion y para identificar
oportunidades de probidad

BOGOTA PROMUEVE UNA
CULTURA CIUDADANA Y DE LA
LEGALIDAD

BOGOTA PROMUEVE UNA
CULTURA CIUDADANA Y DE LA
LEGALIDAD

Fortalecer 20 procesos locales para el control social a

Namero de i de for imiento de las

REPORTE METAS

Disefilar 1 Estrategia que defina el enfoque que
debera orientar las acciones de Nuevas
Ciudadanias en el Plan de Desarrollo Bogota]

419 A A 550 organizaciones  sociales, la participacion 'y el SUMA 720 1,00 0 0 0 0 N.A. N.A.
fa gestién piblica y los procesos participativos reconocimiento de ciudadanias diversas, implementadas unana
- FINALIZADA POR CUMPLIMIENTO -
. . . Implementar 1 estrategia en el sector para el
. Namero de de for o de las L H
Fortalecer 20 procesos locales para el control social a A b PP ejercicio de nuevas formas de ciudadania y
A la gestion publica y los procesos participativos 550 roerg:ngcpnes. desrohcnales, " la . pamm_pacnén .{a da:' COUSIANIE 720 cambios de habitos en los asuntos publicos de la| £oo & & a 1 Gl Gz
! ciudad.
. Namero de i de for imiento de las . "
419 ;on:;?i%?]r ﬁ%ﬂgcelso? I:z}%:l:zspa;igl ;)icggl social a 550 organizaciones  sociales, la participacion 'y el 720 ;Ourlrtrilal;c aﬁgroeg eﬂﬁﬁ'fﬂ?z?isem)g c::;lig:danas como 4.000 o] o] 3.006 994 0 0,00%
g 3 ylosp P p: reconocimiento de ciudadanias diversas, implementadas P :
itar 1 gia para el imi de
. . - las ESAL con fines culturales, recreativos y|
. Nimero de de for o de las A A Sl
Fortalecer 20 procesos locales para el control social a AR b iDacio) = deportivos, a través del ejercicio de las
4k la gestion publica y los procesos participativos =0 zconocin;::to de ciudadania;adiveazlas im Ierr‘nemyadazl CORESIZANIE 785 competencias en materia de inspeccién, vigilancia y 40y i i i i Qs e
 Imp control y las derivadas del otorgamiento de
personeria juridica.
. . . Desarrollar (20) veinte procesos de anélisis sobre
. Namero de de for o de las i
419 IFa ugr;t::téif’)?\rpi%lfggieligspﬁi’il:gsp;arﬁiSlpgzcgsl social 2 550 organizaciones  sociales, la participacion 'y el SUMA 786 sg:]as é::lturales defcardcte) estratéglco parayel 20 5 5 5 5 0 0,00%
" " " v p
reconocimiento de ciudadanias diversas, implementadas prioritarios o a metas de ciudad.
. . .- Disefar,aplicar y analizar 2 encuestas Bianuales de
. Namero de de for ito de las
Fortalecer 20 procesos locales para el control social a (R = PO Culturas
419 a gestion piblica y los procesos participativos 550 zgzmzacnpnes. desrohcnales, ) la i pammpacnén t{-xdasl SUMA 786 2 1 0 1 0 N.A. N.A.
! ' ' - FINALIZADA POR CUMPLIMIENTO -
’ . . Desarrollar y i i 120 icione:
. Namero de de for ito de las . o
Fortalecer 20 procesos locales para el control social a AR b R correspondientes a requerimientos del plan de
419 f L P 550 or ione: la par n y el SUMA 786 ot f 120 32 37 39 12 0 0,00%
la gestion publica y los procesos participativos reconocimiento de ciudadanias diversas, implementadas rgeegécrltgnes del Sector Cultura, Recreacién y
Reanzar 5 ESIoNe:! e TeTexion y consuna
alrededor de la preparacion de la Encuesta Bienal
. NGmero de i de for imiento de las de Culturas 2013 y otros temas de investigacion
419 IFa on:;s{‘igsr:‘r i%lf’crgceli? ﬁiﬂ:{:’spaargigl ;ﬁcggl social a 550 organizaciones  sociales, la participacion 'y el SUMA 786 que adelante el observatorio en temas de interés 5 [¢) 0 0 0 N.A. N.A.
g9 P ylosp! p: P reconocimiento de ciudadanias diversas, implementadas para el sector.
MALIZADA ROD b T
Imy tar en 86 (44 entidades,
hospitales y 20 localidades) siete herramientas . . - . Elaborar 4 mecanismos (protocolos y/o acuerdos
) . N Namero de entidades que utilizan herramientas para 3 P N
transparencia, probidad y cultura ciudadana y - > ! ciudadanos) para el ejercicio del control social en o
AED legalidad en el marco de una politica distrital de AL p:gz%;z la corrupcion 'y promover  transparencia y SUMA 945 el sector. (945) 4 1 1 1 1 0 0.00%
transparencia y lucha contra la corrupcion y en P
concordancia en el estatuto anticorrupcién
" . N Ejecutar en un 30 % las acciones para el
tar en 86 (44 entidades, 22 . oo °
hospitales y 20 localidades) siete herramientas de . : i h . SIS y_lfurtaleclmltlentu dEII sy
transparencia, probidad y cultura ciudadana y la Namero de emldads_:§ que utilizan herramientas para Int'egrado de Gestion y Control Interno la entidad,
438 H ' o et 461 prevenir la corrupcién y promover transparencia y CRECIENTE 945 asi como para la promocion y fortalecimiento del 30 30 0 0 0 N.A. N.A.
legalidad en el marco de una politica distrital de robidad Sistema Integrado de Gestién Sectorial
transparencia y lucha contra la corrupciéon y en P! 9
concordancia en el estatuto anticorrupcion - EINALIZADA POR CUMPLIMIENTO -

Im tar en 86 (44 entidades,
hospitales y 20 localidades) siete herramientas
transparencia, probidad y cultura ciudadana y
legalidad en el marco de una politica distrital
transparencia y lucha contra la corrupcién y
concordancia en el estatuto anticorrupcion

tar en 86 i (44 entidades, 22
hospitales y 20 localidades) siete herramientas de
transparencia, probidad y cultura ciudadana y de la
legalidad en el marco de una politica distrital de
transparencia y lucha contra la corrupcion y en
concordancia con el estatuto anticorrupcién

Numero de entidades que utilizan herramientas para
prevenir la corrupcién y promover transparencia y
probidad

Numero de personas sensibilizadas en cultura ciudadana
y de la legalidad

CONSTANTE

CONSTANTE 720 - 945
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Por gestion no
tiene meta definida.

Actualizar, implementar y seguimiento 1 plan anual
anticorrupcion y de atencion al ciudadano




Implementar en el 100% de las entidades del distrito el

Porcentaje de

implementacioén del Sistema Integrado de

REPORTE METAS

Realizar 2 boletines estadisticos anuales del Sector
con elementos de andlisis estratégico, tomando

9
2es = Sistema Integrado de Gestion A Gestion CRltEwRmE 791 i como base la informacién recogida a través del 2 1 2 2 2 2 0 0,00%
Sistema de Informacién Sectorial y otras fuentes.
Ejecutar anualmente el 100% de las acciones
5 . . . establecidas para la programacion y el seguimiento
235 457 implementar en el 100% de las entidades del distito el 480 Porcentaje de implementacién del Sistema Integrado de IeINEINNIS 791 2 a la inversion de la entidad, asi como la respectiva 100,00% 100% 100% 100% 100% 100% 7,76% 7,76%
9 articulacion con las demas entidades del sector
cultura, recreaciéon y deporte.
Ejecutar el 100 % del plan de accion para el
mantenimiento y fortalecimiento del Sistema
Integrado de Gestion de la entidad, asi como para
457 Injp\ementar en el 100% d_e’ las entidades del distrito el 480 Porcelnta|e de implementacion del Sistema Integrado de SUMA 701 3 la promocion y ) » 100,00% 100% 0 0 0 0 NA. NA.
Sistema Integrado de Gestion Gestion fortalecimiento del Sistema Integrado de Gesti6n
Sectorial
- FINALIZADA POR CUMPLIMIENTO -
235 457 Implementar en el 100% de las entidades del distrito el 480 Porcentaje de implementacion del Sistema Integrado de CRECIENTE 701 4 Aumentar a 20.800 el nimero de usuarios internos 20.800 98 369 4.204 14.782 20.800 16.153 77.66%
Sistema Integrado de Gestién Gestion y externos del Sistema de Informacién Sectorial.
Garantizar en un 100% el desarrollo de las
235 457 In_]p\ememar en el 100% d_e' las entidades del distrito el 480 Porcelma|e de implementacion del Sistema Integrado de CRECIENTE 701 5 acllwda_des necesarias para la adecuacion y 100,00% 10% 35% 60% 78% 100% 79,70% 79,70%
Sistema Integrado de Gestion Gestion mantenimiento de las sedes a cargo de la
Secretaria de Cultura, Recreacioén y Deporte.
. . . Garantizar en un 100% el funcionamiento 6ptimo
o
235 457 \plementar en el 100% do las entidades del distrito el 480 Porcentaje de implementacién del Sistema Integrado de| - cpecienTe 791 6 del Sistema de Archivo Documental de la 100,00% 10% 35% 58,55% 75% 100% 76,90% 76,90%
9 Secretaria de Cultura, Recreacion y Deporte.
. Implementar y sostener en un 100% el Plan
o
235 457 mplementar en el 200% de las entidades del distrito el 480 Porcentaje de implementacion del Sistema Integrado de|  crecienTE 791 7 Estrategico de Sistemas -PESI- de la Secretaria de 100,00% 10% 35% 55,40% 78% 100% 78,00% 78,00%
9 Cultura, Recreacién y Deporte.
Garantizar en 100% de las condiciones
235 457 Injp\ementar en el 100% d_e, las entidades del distrito el 480 Porcelntale de implementacion del Sistema Integrado de CRECIENTE 701 8 admlmstrafulvas_ necesarias para el forta!ecmjlento 100,00% 10% 35% 59,13% 85% 100% 86,00% 86,00%
Sistema Integrado de Gestion Gestion de la gestion institucional de la Secretaria Distrital
de Cultura, Recreacién y Deporte.
Desarrollar 2 estrategias orientadas al
fortalecimiento de la comunicacion organizacional y
Implementar en el 100% de las entidades del distrito el Porcentaje de implementacién del Sistema Integrado de sectopaoseltaciitcposipiocescefdelceordinac oy
235 457 Sistema Integrado de Gestion 480 Gestion SUMA 791 9 trabajo en equipo y coherencia en la proyeccion 2 0 1 1 0 0 N-A. N.A.
articulada del Sector.-
- FINALIZADA POR CUMPLIMIENTO -
. Desarrollar 7 agendas normativas para el
o
235 457 g‘g‘:ﬁ:ﬁf‘e’ en deol ég%@;%"fs entidades del distrito el 480 g‘;;ﬁfd"r:a'e de implementacién del Sistema Integrado de SUMA 791 10 fortalecimiento de los campos del Sector y la 7 1 3 1 1 1 01 10,00%
9 consagracion de los derechos culturales.
Elaborar 1 documento técnico y/o propuesta
235 457 Implementar en el 100% de las entidades del distrito el 480 Porcentaje de implementacion del Sistema Integrado de SUMA 701 1 normativa para el fortalecimiento sectorial 1 1 0 0 0 0 N.A. N.A.
Sistema Integrado de Gestién Gestion
- FINALIZADA POR CUMPLIMIENTO -
235 457 Imp\ememar en el 100% d‘el las entidades del distrito el 480 Porcelma|e de implementacion del Sistema Integrado de SUMA 701 12 Reallz_ar‘lS acciones de_ difusién, discusion y 5 0 P 0 2 1 01 10,00%
Sistema Integrado de Gestion Gestion apropiacion de las regulaciones del Sector.
Ejecutar el 100% de las actividades programadas
X . i . . . para el desarrollo de la fase final correspondiente a
235 457 Implementar en el 100% del las entidades del distrito el 480 Porcepta]e de implementacion del Sistema Integrado de SUMA 701 13 la mo(jemlzacl()n y y dotacién del Planetario de 100 72 2 0 0 0 NA. NA.
Sistema Integrado de Gestion Gestion Bogota.
- FINALIZADA - NO CONTINUA -
Implementar 100 % de las acciones del plan anual
o . . . . . ) para el fortalecimiento y mantenimiento del
235 457 'S“I’Sp[‘:r?:ﬂ:?; ol deo' ;g%/;:ﬂ‘zfs entidades del distrito el 480 2‘;’;%”[:&'9 de implementacion del Sistema Integrado de RIS NN IS 791 14 Sisitema Integrado de G Gestion para la SCRD y 100,00% 0 0 100,00% 100,00% 100,00% 5,08% 5,08%
9 para la promocion de la plataforma estratégica del
sector Cultura,Recreacion y deporte.
Implementar en el 100% de las entidades del distrito je de i del Sistema Integrado INDICADOR META 14 (EJECUCION NO
Z35 < el Sistema Integrado de Gestion de Gesti6n CRECIENIE PROGRAMACION - CONVERSION) 200:00%0 4ERD 220 =2 2N 200 2N =2
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