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BIBLOREL,
Red Distrital de Bibliotecas Piblicas
SECRETARIA DE CULTURA, RECREACION Y DEPORTE

Bogota DC. 25 de noviembre de 2019

Apreciado Usuario,

[GOP-CC159-CE-112019-0355 |

ANONIMO '
anirochae@gmail.com

Ciudad

En atencién al asunto de referencaa agradecemos su amable comunicacién, a la cual nos permitimos

Asunto: Respueéta al Derecho de Peticion No. 20197100127352 -
SDQS No. 2692052019

darle respuesta informandole que:

Se pagd erradamente los dos (2) primeros dias dé incapacidad médica, por falla en la

1.
parametrizacién de nuestrosistema de némina, como quiera que se canceld el 100% dél
valor dia, cuando expresamente la norma vigente y aplicable, estipula que el valor que en
realidad correspondia pagar obedece a un porcentaje del 66. 66% del valor total det dla
devengado, conforme el salario base del trabajador.
2. En Concordancia, el articulo 227 de!l Cédigo Sustantivo del Trabajo, sefiala lo siguiente: "En
. caso de incapacidad. comprobada para. desempefiar sus labores, ocasionada por
enfermedad no profesional, el trabajador tiene derecho a que el empleador le pague un
auxilio monetario hasta por ciento ochenta (180) dias, asi: las dos terceras (2/3) partes del
salario durante los primeros noventa dias y la-mitad del salario por el tiempo restante”.
Entiéndase las dos terceras (2/3) partes del salario como el 66.66%, del valor total del dia
devengado, conforme el salario base del trabajador
3. Dicha novedad afectd la némina de los siguientes contratos laborales individuales:
7 - CONTRATOS AFECTADos -
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Red Distrital de Bibliotecas Piblicas
SECRETARIA DE CULTURA, RECREACION Y DEPORTE

Ahora bien, la relacién laboral con todos nuestros trabajadores se enmarca en el principio
de la buena fe, aplicable a ambas partes y, de acuerdo a los referentes normativos
respaldados por los pronunciamientos de La Corte Suprema de Justicia, Sala Laboral, que
establece que los pagos. realizados en exceso por parte del empleador pueden ser

descontados al trabajador, sin mediar autorizacion alguna, ‘de este modo nos vimos en la -

necesidad de realizar un descuento de némina por concepto de novedad, mencionada
anteriormente; en amparo de los recursos publicos, que administramos por v1rtud de la
Concesion 159 de 2018. : . .

‘Que, al respecto, la Corte Suprema de Justicia ha sido clara en indicar, conforme
la Sentencia No. 31617 de 2008, que tales prohibiciones’ de deducir, retener o compensar

. sin autorizacion escrita del trabajador, deben corresponder a lo que deba pagarsele, mas
" .no a.lo que no tiene causa de remuneracion, para lo cual, si,opera dicho descuento.
. Ratificando que, no puede existir mala fe en la deduccién de algin valor al que no se tiene

derecho y, por lo tanto, no requ1ere autorizacién por parte del trabajador.

Aclaramos que las antenores disposiciones son apllcables a los contratos |aborales del

- sector privado, como én este caso se suscita; dado que, Fundalectura con Numero de

identificacién Tributaria - NIT 800.108. 032-3, es persona juridica de derecho privado, sin
&nimo de lucro y de utilidad comun.

Sin otro partlcular esperamos que la anterior respuesta haya satlsfecho todas sus inquietudes y
pretensiones, no sin antes ratificarle nuestro compromiso y manifestarle que nuestras instalaciones

mantienen las puertas abiertas para que realice uso de ‘estas y disfrute de los programas que

tenemos disefiados para nuestros usuarios.

Atentamente, .

AD AT&%ALA
erente Operativa - BibloRed

Elabor():'Diego Felipe Rodriguez Pulido - Profesional Juridico - BibloRed
Revisé: Carolina Vigoya — Asesora Legal - Fundalectura . .
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26/11/2019 ’ o Correo de Bogota es TIC - Respuesta a Derecho de Peticion radicado No. 20197100127352 -

Martha Cecilia Hurtado Osorio <martha.hurtado@scrd.gdv.co>

‘Respuesta a Derecho de Petucron radlcado No. 20197100127352

1 mensaje

. Contacto Biblored <contactenos@blblored gov.co> N 25 de noviembre de 2019, 16:25
Para: anirochae@gmail.com - : o o, .
Cco: martha.hurtado@scrd.gov.co C

Cordial saludo,,

Amablemenite nos permitimos enviar respuesta al derécho de peticién realizado ante la Secretaria de Cultura, Recreacion y
Deporte, registrada con el No. 20197100127352 y SDQS No. 2692052019.

~ Atentamente,

Cbntéctenos BibloRed
Av. Cra. 60 No. 57 - 60
contactenos@biblored.gov.cov

Este correo y cualquier archivo anexo pertenecen a BibloRed y son para uso exclusivo del destinatario mtencuonal Esta
comunicacién puede contener informacién confidencial-o de acceso pr|V|leg|ado Este mensaje tiene Gnicamente una finalidad de
informacion. Cualquier opinién contenida es exclusiva de su autor y no representa necesariamente la opinion de La
Organizacion. La transmision de correos €lectrénicos no es segura, ni garantiza la.correcta recepcion de los mismos. La
Organizacion no se hace responsable de los cambios, alteraciones u omisiones que pudieran hacerse al mensaje una vez
enviado. Si-usted ha recibido este correo por error, equivocacion u omisién favor notificar en forma inmediata al remitente y
_eliminar dicho mensaje con sus anexos. La utilizacién, copia, impresién, retencion, dlvulgamon reenvid o cualquier accién
tomada sobre este mensaje y'sus _anexos queda estrictamente prohibido y puede ser sancionado legalmente.
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