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Consejo Local de Arte, Cultura y Patrimonio de Rafael Uribe Uribe
Acta No.11 sesién ordinaria

Fecha: Miércoles 01 de diciembre de 2021

Horario: 01:30 p.m. - 3:15 p.m.
Lugar: Sesion Virtual Plataforma de
Link: meet.google.com/qzs-pkrs-fxh

ASISTENTES:

Hangouts

SECTOR

ORGANIZACION / ENTIDAD
Incluir Instituciones publicas

DELEGADO O REPRESENTANTE

Representante de Arte Dramatico

CLACP Rafael Uribe Uribe

Oscar Ernesto Martinez

Representante local de
Emprendimiento Cultural

CLACP Rafael Uribe Uribe

Ligia Jasbleidy Vega Soler

Representante de Bibliotecas | CLACP Rafael Uribe Uribe Lorena Pinzén Vargas
Comunitarias

Representante  para  Asuntos | CLACP Rafael Uribe Uribe John Alexander Gonzalez
Locales

Representante de Danza

CLACP Rafael Uribe Uribe

Margarita Cardenas Paez

Representante de Literatura

CLACP Rafael Uribe Uribe

Leonor Riveros Herrera

Representante de  Patrimonio

Cultural

CLACP Rafael Uribe Uribe

Jairo Bolivar Chuchia

Representante de Artes

Audiovisuales

CLACP Rafael Uribe Uribe

Lednidas Mosquera Martinez

Delegado del consejo de Sabios y
Sabias

CLACP Rafael Uribe Uribe

Maria Stella Bello

Representante de Artesanos

CLACP Rafael Uribe Uribe

Agustin Agreda

Alcaldia Local

Delegado de la Alcaldia Local RUU

Gabriel Machado

Representante de la SCRD

Secretaria Técnica CLACP

Indy Tuntaquimba
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INVITADOS:

Acta No 11 Fecha: 01 de diciembre de 2021

SECTOR / ORGANIZACION /

ENTIDAD DELEGADO O REPRESENTANTE

Representante Mesa de Circo

Alexandra Suarez

Apoyo Técnico

Mariluz Castro Bernal

AUSENTES:

SECTOR

ORGANIZACION / ENTIDAD |DELEGADO O REPRESENTANTE
Incluir instituciones publicas

Delegado de artes plasticas y
visuales

Consejo Local de Arte, Cultura |Felipe Gamboa
y Patrimonio

Representante Gestor Cultural

CLACP Rafael Uribe Uribe Hernan Roberto Medina Rodriguez

Delegada del Consejo Afro

CLACP Rafael Uribe Uribe Tulia Macaria Asprilla Palacios

Representante de Mujeres
Asociacion Integral de Mujeres
Constructoras de Esperanza.

CLACP Rafael Uribe Uribe Mariela Chaparro Guerrero

Representante de sector
infraestructura cultural

CLACP Rafael Uribe Uribe Carlos Arturo Linares Guerrero

Representante de Indigenas

CLACP Rafael Uribe Uribe Antonia Agreda

Representante Discapacidad

Consejo Local de Arte, Cultura |Yantith Suarez Espinosa
y Patrimonio

Delegado Mesa Sectorial

Profesional IDRD Wilman Monroy

Representante de Musica

Consejo Local de Arte, Cultura|Leidy Dayan Bautista Villamil
y Patrimonio

N° de consejeros Activos: 21
No de consejeros Asistentes: 12
Porcentaje % de Asistencia 59%

|. ORDEN DEL DIA:

1. Bienvenida y verificacion de Quérum
2. Aprobacién del orden del dia

3. Aprobacion del acta de la sesién del mes anterior
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4. Coordinacion actividad de cierre del CLACP, desayuno de trabajo
5. Otros y Varios

IIl. DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIiA

1. Bienvenida y verificacion de Quérum

La secretaria técnica Indy Tuntaquimba dio la bienvenida a los consejeros y agradecio la asistencia a la jornada virtual
posterior a ello, realizé el llamado a lista de los integrantes del CLACP, en la sesidén se encontraban presentes (11)
consejeros asistentes, (2) representantes de entidades, (1) invitados y (9) Ausentes.

2. Aprobacion del orden del dia

La secretaria técnica Indy Tuntaquimba, hizo lectura del orden del dia con el fin de que fuera aprobada por el consejo.
Por unanimidad se aprob6 la agenda a desarrollar durante la sesion.

3. Aprobacion del acta de la seccion del mes anterior

La secretaria técnica Indy Tuntaquimba, manifiesta que el acta del mes de noviembre de la sesién anterior no fue
enviada por correo, por consiguiente, se compromete a enviarla para que sea revisada y para que el dia del desayuno se
pueda llevar a cabo su aprobacion.

4. Coordinacion actividad de cierre del CLACP y desayuno de trabajo

La secretaria técnica Indy Tuntaquimba, Manifiesto que el punto principal a tratar es la planificacién y coordinacion de la
actividad de cierre del CLACP, para el cual se habia propuesto principalmente la realizacion de una asamblea, luego una
pre- asamblea y en la Ultima reunién extraordinaria se acordd en realizar un desayuno de trabajo programado para el dia 10
de diciembre en horario de 9:00 am a 10:00 am.

Teniendo en cuenta lo anterior, el objetivo principal es organizar el estado del arte del sector cultural de la localidad Rafael
Uribe Uribe, para ello es importante tener claro la metodologia de trabajo cuya idea principal de esto es poder evidenciar el
trabajo que se ha realizado en los diferentes sectores, desde el consejo, logrando asi observar el papel que ha
desempefiado la institucion, se espera poder recoger una serie de insumos que permitan aportar a la construccion de la
Agenda Participativa Anual para el proximo afio.

La idea principal es generar la agenda metodoldgica de trabajo, la relacién de invitados que se van a tener presente, asi
mismo la logistica en cuanto a la realizacion del desayuno de trabajo en el auditorio gestionado por parte de la alcaldia.

La consejera Margarita Cardenas, sugirio el cambio de fecha para el desayuno de trabajo, debido a que se le cruza con
otro compromiso que ya tenia programado con el Instituto de Recreacion y Deporte.

El Delegado de la Alcaldia Local Gabriel Machado, propuso que antes de cambiar la fecha para el desayuno se debe
tener en cuenta el cambio de lugar, debido a que es complejo la solicitud de espacio en la alcaldia, ya que se debe pedir
con anticipacion y no habria tiempo para una nueva reservacion.
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La secretaria técnica Indy Tuntaquimba, manifesto que la gestion ya esta hecha con el tiempo necesario, en el caso de
requerir algun cambio se deberia pensar en otros espacios fuera de la alcaldia, teniendo en cuenta que se contara con el
acompafamiento de funcionarios por parte de la alcaldia hasta el 15 de diciembre y la idea es contar con este
acompafiamiento.

La consejera Margarita Cardenas, confirmd su asistencia al desayuno de trabajo.
La consejera Lorena Pinzon, manifestd que para la actividad programada se debe contar con toda la disposicion y
plantear un pequefio orden del dia.

e Con relacion a la mesa de trabajo se propone elaborar un diagnéstico de como se encuentran las areas artisticas y
los sectores que participan dentro del consejo, adicional a esto generar una actividad para poder afianzar el
diagnostico que se va a tener, hacer un conversatorio con los asistentes presentes, haciendo una relatoria del
proceso que se evidenciara durante ese dia y su resultado.

e Se plantearia una actividad donde los sectores participantes realicen un comparativo de los puntos positivos del
proceso y los inconvenientes para irlos generando en prioridades y posteriormente sistematizar la informacion
obtenida del diagndstico.

e Qué compromisos debe cumplir el actor que llega a la mesa de trabajo, para poder dinamizar las orientaciones que
se asignara la Agenda Participativa Anual del proximo afio.

La consejera Leonor Riveros, preguntd ;cémo se llevara a cabo la organizacion del desayuno y que aportes se deben
hacer?

La secretaria técnica Indy Tuntaquimba, resalté que se debe llegar a un acuerdo para la organizacion del desayuno,
escogiendo un menu préactico y econémico y asi mismo revisar el total de personas a invitar ya que es una actividad que se
ha venido planeando desde CLACP.

La consejera Leonor Riveros, manifestd que se debe tener en cuenta que menu se va a escoger para ese dia y el aporte
de cada uno.

El consejero Leénidas Mosquera, indicd que su aporte sera de 40 ponqués.

La consejera Ligia Vega, resaltd que se debe tener en cuenta el total de asistentes y escoger el menu apropiado, tener un
aporte aproximado por persona para poder hacer un buen trabajo.

El Presidente Jairo Bolivar, resaltd que no se evidencia apoyo por parte de la Secretaria de Cultura ya que es parte de la
asamblea y adicional a esto por parte de la Alcaldia no hay contrato para refrigerios, por lo tanto, que otra opcién se puede
tener en cuenta.

La consejera Lorena Pinzén Vargas, indico que no hay coordinacion ni organizacion en términos metodolégicos con
relacion al evento y que el dinero es un factor primordial para el desarrollo de este. De igual manera, se debe mirar que
aportes se pueden conseguir por parte de la secretaria para apoyar el ejercicio 0 en su defecto mirar alternativas de aportes
voluntarios.
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Aparte de esto se debe identificar qué temas se van a tratar durante el encuentro que se va a desarrollar y cual sera el
centro de este y su metodologia a aplicar.

Revisar y tener en cuenta con que otros actores se van a trabajar, tal como la base cultural, que elementos e insumos se
necesitan para el desarrollo de una actividad dindmica y didactica que permita el reencuentro entre todos, permitiendo un
buen compartir.

El profesional de la Alcaldia Local Gabriel Machado dio a conocer que por parte de la Alcaldia no se cuenta con un
presupuesto para apoyar econémicamente este desayuno, de manera personal brindara parte del aporte que se necesite.

La secretaria técnica Indy Tuntaquimba, indico que a nivel institucional no se pueden comprometer, la gestion que se
logré ejecutar fue la solicitud para el espacio, que se requirid por parte del presidente del CLACP. Adicional a esto se va a
gestionar y mirar la posibilidad de que se aprueben algunos refrigerios y definir cuantos invitados asistiran.

La consejera Lorena Pinzon, resaltd que los invitados deben pertenecer a la base cultural o en su defecto que hagan parte
de los sectores culturales.

La secretaria técnica Indy Tuntaquimba, manifesto que se debe verificar y confirmar un aproximado de invitados.

El Delegado de la Alcaldia Local Gabriel Machado, manifest que se debe confirmar el total del aforo para el auditorio y
por temas de pandemia, relativamente no se permitira el ingreso de muchas personas, por maximo el aforo permitido sera
de 40 personas.

El Presidente Jairo Bolivar, indic que la invitacion no se debe extender a mas de 30 personas para llevar a cabo el
desayuno de trabajo, ademéas manifesté que es importante identificar el tema central y cual seré el objetivo de ese
desayuno.

El consejero John Gonzalez, destaco que el encuentro es para revisar los sectores y asi mismo realizar una evaluacion
general, aportando ideas sobre la metodologia para la préxima asamblea, los temas a tratar y su importancia, asi mismo
mirar como direccionar la politica cultural local para los demas afios.

La consejera Lorena Pinzén Vargas, en ese orden de ideas se retoma:

e El planteamiento acordado durante la reunién para identificar y conocer por parte de los invitados como se
encuentra cada sector, por medio de la realizacidén de una pequefia evaluacién para ver los aspectos positivos que
existen, que se ha logrado desde la gestidén y que se puede resaltar.

e (Generar una revisién de los que se puede llegar a lograr a futuro a corto, mediano y largo plazo.

e Qué compromisos se van a generar y como se comprometen en cada uno de los sectores y con la base cultural
local.

e Acciones en conjunto se pueden tejer y determinar

e Realizar un andlisis

La consejera Maria Stella Bello, indicé que a pesar de que se cambien todos los consejos y delegados, se debe gestionar
y dividir por grupos las actividades asumiendo la responsabilidad pertinente.
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El Presidente Jairo Bolivar, manifesto que se deben pronunciar los referentes de cada sector y asi mismo identificar y dar
a conocer la funcién de cada consejero mostrando el esfuerzo y compromiso asignado.

La consejera Lorena Pinzon Vargas, indico que definir el trabajo de la agenda y para ello se propone dividirla en tres
momentos:
1. Saludo y compartir
2. Mesa de trabajo
a. Tomar nota de los temas correspondientes y su responsabilidad
b. Aspectos positivos, Compromisos y exigencias desde los consejeros y cada uno de sus sectores
c. Llevar solo invitados de la base cultural
3. Revisar el aspecto organizativo, econdmico en torno al evento
4. Cierre de la actividad

Por ultimo, desde la parte técnica y central de la reunidn, realizar una relatoria y posteriormente darla a conocer a los
consejeros para mas adelante desde la asamblea abordar sugerencias de cémo dar solucién a las diferentes problematicas
que se evidencian en cada uno de los sectores que participaran en ese proceso.

El Representante de Artesanos Agustin Agreda; Interviene ofreciendo excusas por ingresar tarde, debido a otro
compromiso que tenia, adicional a eso confirma el evento del desayuno de trabajo.

La secretaria técnica Indy Tuntaquimba, Manifiesta que el evento del desayuno de trabajo tiene como finalidad la
realizacion de diagnéstico y estado del arte y se acuerdan los siguientes aportes y acciones:

e Se deben formar comisiones logisticas para el tema del desayuno para un aforo de 40 personas
e Se aporta en compaiiia con Gabriel Machado un total de 40 tamales.
e Acordar con los demas consejeros el aporte de los insumos faltantes

La consejera Lorena Pinzon, propuso elaborar la relatoria y organizacion de la dinamica de como trabajar con las mesas
de trabajo.

El consejero John Alexander, propuso apoyar el tema logistico

La secretaria técnica Indy Tuntaquimba, indico que se tomara nota de cada accién a realizar durante el desayuno y que
gestores conformaran el equipo de logistica para ese dia.

La consejera Alexandra Suarez, hizo una reflexién en cuanto al tema de celebrar la vida ya que es una fortuna estar bien
en este momento, el tema de la pandemia afectd muchas personas y allegados, por lo tanto, por parte de la organizacion
mesa local de circo esta realizando un homenaje para todas las personas afectadas por el covid-19 y también se hace la
invitacion para aquellos que se quieran unir a este homenaje, la ceremonia contaré con una video memoria.

La consejera Leonor Riveros, hizo la invitacion por parte del Centro Poético Colombiano de rendir homenaje a los poetas
fallecidos durante el afio 2020 y 2021 durante la pandemia, evento que tiene lugar el préximo sabado 4 de diciembre a las
11:00 am en el Auditorio Teresa Cuervo Borda Del Museo Nacional.
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La secretaria técnica Indy Tuntaquimba, dio a conocer que se hara una agenda inicial, la cual sera compartida para que
sea revisada por el presidente y vicepresidenta.

La consejera Lorena Pinzon, relaciond los insumos que se requieren para el desarrollo de la actividad.
e Fichas bibliograficas
e Esferos
e 2 pliegos de Papel periddico

El objetivo de esta actividad es poder plasmar las ideas y asi mismo hacer el resumen del cierre de lo que se trabajé
durante el proceso, creando un registro fotografico como soporte para la relatoria final.

La consejera Leonor Riveros Herrera; propuso recitar para ese dia poemas o cuentos.
5. Otros y Varios

La consejera Lorena pinzon, dio a conocer que el dia 30 de noviembre fueron citados a una socializacién donde se
estaban exponiendo algunas modificaciones al decreto 480, con relacién a las modificaciones en términos generales no
todos los representantes de la mesa que participaron en el dialogo estuvieron de acuerdo y conformes con estas, puesto
que dentro de las menciones realizadas se resaltd que no se puede ser consejero por mas de tres periodos consecutivos
por lo tanto después de su periodo de participacion no podran volver a ejercer el cargo, modificacion que tuvo bastantes
criticas.

La siguiente modificacion que se propuso fue con relacién al ajuste en el proceso de elecciones atipicas que fue muy bien
recibida y para ello se debe contar con un minimo de 10 votos por candidato para poder ser electo como consejero.

Se hace la propuesta que por parte de la secretaria técnica se permita dar a conocer las propuestas de modificacion que se
le quieren hacer al Decreto, con el fin de poder generar una discusion de manera interna frente al tema

El consejero John Gonzalez, indicé que a nivel general se logro realizar por parte de los asistentes a la socializacién una
oposicién a la accion que se estaba realizando, ya que nunca se les consulté en ninglin momento. Por lo tanto, se les dio a
conocer que el planteamiento fue producto de una revision que se hizo durante todo el afio y que es una propuesta que
debe ir cambiando. Por consiguiente, es importante que la propuesta no se agrande o desborde hasta el punto de generar
una reforma estructural del sistema, por lo tanto, se estan planteando pequefios ajustes, si se cambian las condiciones se
generara una reorganizacion estructural del sistema de participacion para el funcionamiento de los distritos creativos y
economia naranja, lo que ha sido una oposicién general.

Adicional a lo anterior, se recuerda que el dia 01 y 02 de diciembre hay asamblea distrital de artes, debido a esto es
importante ubicar los artistas y extender la invitacién para quienes quieran participar.

Todo este planteamiento esta relacionado con una rendicién de cuentas de la institucion, por lo tanto, es importante que se
cuente con otras voces que hablen del POT, del arte visto desde otras perspectivas como sociocultural, territorial y
comunitaria.
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La secretaria técnica Indy Tuntaquimba, manifesté que se tenia el conociendo y se venia trabajando por medio de la
realizacion de algunas observaciones que hacen parte del proceso y que en su momento se hizo la socializacién de las
sugerencias que se habian realizado. Tan pronto se tenga la linea de cdmo va a seguir llevando a cabo el proceso se ira
informando.

El consejero Agustin Agreda, pregunt6 quien asistié a la asamblea en cuanto al sector étnico y si menciono algin tema
relacionado con este sector, con el objetivo de informar y dar a conocer si en el sistema se han presentado cambios o
modificaciones.

El consejero John Gonzalez, dio a conocer que durante la socializacién no se mencioné el grupo étnico, sélo se hablo de
temas relacionados con problemas de procedimiento y el planteamiento estructural, la posibilidad de crear un consejo de
casas de la cultura y consejo distrital. Los sectores no se mencionaron durante la asamblea. Para eso se planted que mas
que reformar el Decreto lo que se necesita es llegar a un acuerdo por parte del sector con la institucion que permita la
participacion de determinada forma en el sistema.

El Delegado de la alcaldia Gabriel Machado; recuerda el compromiso con el comité de juventud de los emprendimientos
para la feria de emprendimiento.

La secretaria técnica Indy Tuntaquimba, hizo la aclaracion que no es una feria de servicios de emprendimiento que se
iba a realizar, lo que se buscaba era emprendimientos con el objetivo que pudieran asistir a un taller para socializacién, el
cual va dirigido especialmente a emprendimientos juveniles o que fueran coordinados por jévenes, este taller se va a
realizar el dia viernes 3 de diciembre en IDIPRON a las 10:00 am , para este taller se tienen dos invitaciones para los
integrantes del CLACP, para ello deben informar quien asistira por interno.

Porcentaje 100% de Cumplimiento del Orden del Dia
ll. CONVOCATORIA
Sesién ordinaria del CLACP Vigencia 2022

IV. IDENTIFICACION DE PROPUESTAS, ACUERDOS, COMPROMISOS Y DESACUERDOS (La Secretaria Técnica del
Consejo 0 la Mesa debe proyectar este punto, extractando los temas especificos de la discusion general desarrollada en
cada punto de la agenda)

PROPUESTAS
PUNTO DEL ORDEN : APROBACION
DEL DiA DESCRIPCION DE LA PROPUESTA |PROPONENTE (S - NO)

TAREAS Y COMPROMISOS
DESCRIPCION DE LA TAREA O COMPROMISO RESPONSABLES

Elaboracion acta sesion diciembre Mariluz Castro
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aprobacion

Envio acta sesion mes de Diciembre al CLACP para

Secretaria técnica Indy Tuntaquimba

Invitacién a representantes de la base cultural

CLACP

diciembre

Compra de insumos para el desayuno del 10 de

Indy Tuntaquimba- Gabriel Machado

DESACUERDOS RELEVANTES

DESCRIPCION DEL DESACUERDO

PERSONA O PERSONAS QUE INTERVIENEN

En virtud a lo establecido por el reglamento interno del Consejo Local de Arte, Cultura y Patrimonio de Rafael Uribe Uribe la
presente acta se firma por:

Jairo Bolivar

Representante de Patrimonio Cultural

Vicepresidenta CLACP de Rafael Uribe Uribe.

Aprobd: consejeros Locales de Arte, Cultura y Patrimonio de RUU
Reviso: Secretaria Técnica Indy Tuntaquimba DALP/SCRD
Proyect6: Mariluz Castro Bernal - SCRD

Indy Tuntaquimba
Secretaria Técnica de CLACP

Secretaria Distrital de Cultura Recreacion y Deporte



