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Acta No. 007 Sesion Extraordinaria - Virtual Consejo Distrital de Danza
FECHA: 12/12/2019

LUGAR: Correo electrdnico

ASISTENTES:

SECTOR

ORGANIZACION / ENTIDAD
Incluir Instituciones publicas

DELEGADO O REPRESENTANTE

Secretaria Técnica

IDARTES

Natalia Orozco Lucena

Localidades

Consejero Local Engativa

Luis Enrique Tovar Ramirez

Consejo Distrital de
Danza

Representante de Escuelas no
formales

Alexander Martinez

Consejo Distrital de
Danza

Representante de plataformas de
circulacion en danza (festivales)

Rodrigo Amaya Pedraza

Consejo Distrital de
Danza

Representante de investigadores de
la danza

Felipe Lozano

Consejo Distrital de
Danza

Representante de instituciones de
educacion superior formal que
cuenten con aprobacién de la
entidad competente

Carlos Andrés Martinez

Consejo Distrital de
Danza

Representante de plataformas de
circulacion en danza (festivales)

Miller Garzon Rivera

Consejo Distrital de
Danza

Representante de compaiiias
independientes en el area de danza
(coredgrafos)

Rocio del Pilar Prado Carias

NVITADOS:

SECTOR / ORGANIZACION / ENTIDAD

DELEGADO O REPRESENTANTE

IDARTES / GERENCIA DE DANZA

JENNY BEDOYA LIMA

IDARTES / GERENCIA DE DANZA

ALEJANDRA PEREZ NINO

REPRESENTANTE ORGANIZACION

SHEYLA YURIVILKA

DIRECTOR COMPANIA

LEONARD RODRIGUEZ

DIRECTORA DE COMPANIA

JOHANNA VARGAS
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AUSENTES:

SECTOR ORGANIZACION / ENTIDAD DELEGADO O REPRESENTANTE
Incluir instituciones publicas

Consejo Distrital de Danza |Representante de gestores
independientes del drea de
danza

Betsabé Garcia

Consejo Distrital de Danza |Representante de procesos

. Yolanda Forero Perilla
comunitarios

N° de Consejeros Activos (Incluyendo delegados institucionales): 10
No de Consejeros Asistentes (Incluyendo delegados institucionales): 8

Porcentaje % de Asistencia: 80%

I. ORDEN DEL DIA:

1. Verificacion de Quérum
2. Designacion de la Comision de revisidn y aprobacidn del Acta.
3. Revisidon proyeccién de respuesta para la SCRD

Il. DESARROLLO DEL ORDEN DEL DiA

1. Verificacion de quérum

Se realiza la instalacién de la reunidn y se constata el quorum para la sesion a través de whatsapp.

2. Designacion de la Comision de revision y aprobacion del Acta.

Se delega como representante para la revision del acta a la consejera Rocio del Pilar Prado, quien obra
como suplente del presidente.

3. Revision proyeccidon de respuesta para la SCRD

En Bogota D.C., el 12 de diciembre del 2019, siendo las 12:00 p.m., se dio inicio a la sesién extraordinaria
virtual del Consejo Distrital de Danza, previa convocatoria elaborada por su secretaria técnica hasta las 02:30
p.m.

Fueron convocados a la sesidon los consejeros activos que se encuentran relacionados como asistentes e
invitados.
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La sesion virtual fue convocada teniendo en cuenta la decisién de consejo tomada en la sesién del consejo
extraordinario 006 del 9 de diciembre, con ocasion de la revisidn del borrador propuesto por los consejeros
el cual fue elaborado por la consejera Rocio del Pilar Prado.

Como se menciona, la sesion virtual se generé como medio para de que los consejeros se pronunciaran de
manera positiva o negativa frente al siguiente borrador de respuesta para el consejo local de Engativa a
través de la Secretaria de Cultura, Recreacién y Deporte, con ocasién de la solicitud hecha a través de
Manuela Jaramillo, asesora de la Direccion de Idartes, para responder a los interrogantes expuestos en la
sesion extraordinaria del dia 9 de diciembre:

Bogota D.C., 11 de diciembre de 2019

Sefiores
SECRETARIA DISTRITAL DE CULTURA RECREACION Y DEPORTE
Ciudad

Ref.: Requerimiento SCRD
Respetados sefiores,

El pasado 02 de diciembre del presente afio, nos fue remitido por parte de la Secretaria
técnica de la Gerencia de Danza del IDARTES un requerimiento compuesto por dos
preguntas que dicen lo siguiente:

“El Consejero Local de Danza de Engativa es el representante por las localidades ante
el Consejo Distrital de Danza; de manera reiterativa ha manifestado en las sesiones del
Consejo Local que esperaba un mayor apoyo por parte del Consejo Distrital para
fortalecer el sector de danza en las localidades, pero esto no sucede. Al respecto surgen
las siguientes inquietudes:

1. ¢Cudl es el rol de los Consejos Distritales para fortalecer las dreas artisticas en las
localidades?

2. ¢Qué acciones se han considerado en la APA- ¢ Agenda Participativa Anual de estos
consejos, para garantizar este fortalecimiento?"

Dicho requerimiento nos fue trasladado porque en opinién de la gerencia esta
solicitando informacidon sobre nuestra gestion y ademds quien manifiesta las
inquietudes hace parte del Consejo Distrital de Danza.

Por lo anterior y ante la necesidad de conocer el contexto completo de dicho
requerimiento procedimos a sesionar de manera extraordinaria el pasado 09 de
diciembre para poder tener acceso directo a la fuente de informacién que es el
Consejero Local de Danza Luis Enrique Tovar y quien obra como delegado
representante de los Consejos Locales de Arte Cultura y Patrimonio a este espacio de
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participacién distrital denominado Consejo Distrital de Danza y asi poder dar respuesta
al asunto de la Referencia.

El consejero, nos aclara que el espacio en el que se manifestaron las inquietudes fue la
jornada denominada por la Secretaria de Cultura como “Cultura Todo Terreno” y que
allilo que se manifesto fue la necesidad de apoyo por parte de esta entidad en los temas
de presupuesto e incentivos para cultura en las localidades y también conocer qué se
estd haciendo desde los consejos distritales, no particularmente el Consejo de Danza
sino todos los consejos que conforman del sistema distrital de participacidn.

Por lo anterior, el Consejo Distrital de Danza le solicita a la SCRD le informe si este
mismo requerimiento le fue trasladado a los demas consejos que hacen parte del
sistema de participacién del distrito ya que no puede recaer Unicamente sobre nosotros
la responsabilidad de dar cuenta respecto del fortalecimiento de las areas artisticas en
las localidades o sobre la agenda participativa anual. S6lo podemos dar cuenta sobre
nuestro plan de accién y nuestra agenda participativa y no quisiéramos pensar que
dicho requerimiento nos llega de manera descontextualizada con lo trabajado en la
sesion “Cultura Todo Terreno”. Por otro lado, deseamos aclarar que para el consejo
este tipo de preguntas desborda nuestras competencias pues, no podemos incidir de
manera directa en las decisiones administrativas del distrito ni en los planes de accién
en las localidades, podemos proponer ideas y establecer mecanismos de comunicacién
pero, quienes toman las decisiones pueden o no atender nuestros lineamientos segun
lo consideren.

Frente al requerimiento remitido y dando respuesta al numeral 1. ¢ Cudl es el rol de los
Consejos Distritales para fortalecer las areas artisticas en las localidades? El consejo
Distrital de Danza se permite citar el Decreto 480 del 17 de agosto de 2018 que en su
Considerando toma laley 397 de 1997 que “definio el Sistema Nacional de cultura como
el conjunto de instancias y procesos de desarrollo institucional, planificacién e
informacidn articulados entre si, que posibilitan el desarrollo cultural y acceso a la
comunidad a los bienes y servicios culturales, segun los principios de descentralizacion,
participacién y autonomia.” , y que en el Articulo 8 define las “Funciones comunes a
todos los consejos” en seis (6) literales (Manual Sistema de Participacién en cultura y
Deporte de Bogota pag. 14) con las cuales nos regimos y obramos en concordancia.

Por otro lado, el Consejo Distrital de Danza no desconoce las necesidades de los agentes
del sector en las localidades pues, este aiflo tuvimos dos espacios de encuentro con
territorio uno denominado mesa sectorial en el que cada localidad nos presentd un
panorama global de cdmo estan organizadas y como operan y otra denominada mesa
ampliada donde recogimos el sentir y las necesidades desde el territorio local, por ello
sabemos por ejemplo que la mitad de los presupuestos destinados a danza quedan
generalmente en los operadores y que la administracion local suele no escuchar a los
representantes de los sectores artisticos en los procesos de adjudicaciéon de los
contratos para espectdaculos artisticos y como estd pasando en estos momentos en la
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localidad de Engativa la Sra. alcaldesa no quiso reunirse con los artistas para tratar
temas sensibles sobre la oferta cultural de dicha localidad.

Para responder el numeral 2. ¢Qué acciones se han considerado en la APA- Agenda
Participativa Anual de estos consejos, para garantizar este fortalecimiento?" nos
permitimos comunicar que tuvimos como trabajo inicial los dos encuentros
mencionados anteriormente y con los insumos recogidos en nuestras 5 sesiones
ordinarias de consejo concluimos que hay una necesidad urgente de descentralizar,
articular y fortalecer las acciones planes y programas del distrito con lo local y
enriquecer el acompanamiento a los gestores culturales en el territorio; la necesidad
de ampliar cobertura de las ofertas de capacitacién y entrenamiento que ofrece
IDARTES para que los artistas de las localidades puedan acceder y promover espacios
propios, ademas de manejar una comunicacidn mas efectiva, directa y permanente con
las localidades y en ese sentido quedd construido nuestro plan de accién como consejo,
documento que hace parte integral de este oficio, para su conocimiento.

Como Consejo Distrital de Danza esperamos haber dado respuesta amplia y suficiente
a los dos interrogantes planteados por la SCRD y esperamos nos sea atendida la
inquietud planteada en este documento frente a los demds consejos del sistema.

Cordialmente,

CONSEJO DISTRITAL DE DANZA

Frente al borrador presentado, los consejeros emitieron los votos correspondientes de la siguiente manera:

CONSEJERO VOTO HORA COMENTARIO

“Como lo expresé en la sesion extraordinaria, estoy de

Leonard Voz positiva, sin | 12:42 | acuerdo con la respuesta al requerimiento.
Rodriguez voto por Sin embargo, tengo las siguientes observaciones.
Montealegre | encontrarse en
calidad de Yo dejaria este parrafo de la siguiente forma.
invitado

El pasado 02 de diciembre del presente afio, nos fue
remitido por parte de la Secretaria técnica de la Gerencia
de Danza del IDARTES el siguiente requerimiento.

Yo omitiria el parrafo 2 (el que esta después del
requerimiento citado)
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En el parrafo 3 estd la confusién de jornada cultura todo
terreno

Y a justaria este parrafo asi: Por lo anterior el Consejo
Distrital de Danza le solicita a la SCRD le informe si este
mismo requerimiento le fue trasladado a los demas
consejos que hacen parte del sistema de participacién del
distrito, ya que no puede recaer Unicamente sobre el
consejo distrital de danza, la responsabilidad responder a
dicho requerimiento, dando cuenta sobre nuestro plan de
accién y nuestra agenda participativa. Pues en lo aclarado
por el consejero Luis Tovar, el requerimiento es para todas
las dreas artisticas y el consejo distrital de danza no quiere
pensar que dicho requerimiento, llega de manera
descontextualizada con lo trabajado en la sesidon en
Engativa. por otro lado, deseamos aclarar que para el
consejo este tipo de preguntas desbordan nuestras
competencias pues, no podemos incidir de manera directa
en las decisiones administrativas del distrito ni en los planes
de accién en las localidades, podemos proponer ideas y
establecer mecanismos de comunicacién, pero quienes
toman las decisiones pueden o no atender nuestros
lineamientos segun lo consideren”

Johanna Voz positiva, sin | 13:11 | “Estoy de acuerdo con las especiales de Leonard. En
Vargas voto por general, el texto me parece bien”
encontrarse en
calidad de
invitada
Miller Garzén | Positivo, con el | 13:56 | “Buena tarde que pena la demora, he estado un poco
Rivera siguiente ocupado en cierre laboral, estoy de acuerdo con el
comentario documento, me parece claro”
Carlos Andrés | Positivo, con el | 13:57 | “De acuerdo también con la propuesta con los comentarios
Martinez siguiente de Leonard”
Medina comentario
Alexander Positivo 13:57 | “También de acuerdo”
Martinez preguntas 1y 2.
Rodrigo Positivo 13:58 | “De acuerdo”
Amaya preguntas 1y 2.
Pedraza
Sheyla Voz positiva, sin | 14:02 “Qk, confirmo”
Yuryvilca voto por

encontrarse en
calidad de
invitada
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Felipe Lozano | Positivo, con el | 14:09 “Manifiesto mi aprobacion de la respuesta, haciendo la
siguiente salvedad de que en mi posicidn de consejero exprese varios
comentario temas y en mis comentarios e inquietudes a través del

WhatsApp del Consejo sobre el asunto que nos ocupa y que
toca directamente con varias situaciones complejas sobre
nuestro reconocimiento en el sector y articulacién con el
mismo.”

Luis Tovar Positivo 14:18 | “De acuerdo con la respuesta”

En conclusion, frente al asunto sometido a votacion, se pronunciaron diez (10) consejeros, los 10 votaron
positivamente respecto de la proyeccidn de respuesta con los comentarios consignados en la descripcién de
los votos. La consejera Rocio Prado, fue la persona que proyecto la respuesta por tanto se contabilizé como
voto a favor de esta; mientras que las consejeras Betsabé Garcia y Yolanda Forero no emitieron voto alguno.

En conclusion, la proyeccidn de la respuesta sometida a votaciéon fue APROBADA con los ajustes sugeridos
con un total de siete (7) votos positivos de consejeros activos y se escucharon las voces favorables de los
consejeros electos que participaron como invitados.

Siendo las 02:30 p.m. del dia 12 de diciembre, se dio por finalizada la sesidn virtual del Consejo Distrital de
Danza.

4. Varios

Se adjunta como parte integral de la presente acta las actas de los espacios de participacién aprobados por
el consejo en la sesidon 005 del consejo, estas son:

Mesa sectorial de Danza 2019

Mesa de universidades 2019

Mesa de retroalimentacidn Orbitante Plataforma Danza Bogotd

Porcentaje de Cumplimiento del Orden del Dia: 100 %
I1l. CONVOCATORIA
N/A

IV. IDENTIFICACION DE PROPUESTAS, ACUERDOS, COMPROMISOS Y DESACUERDOS (La Secretaria
Técnica del Consejo o la Mesa debe proyectar este punto, extractando los temas especificos de la discusion
general desarrollada en cada punto de la agenda)

PROPUESTAS

PUNTO DEIID'iiRDEN DEL DESCRIPCION DE LA PROPUESTA PROPONENTE APZ??:S)ON
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TAREAS Y COMPROMISOS

DESCRIPCION DE LA TAREA O COMPROMISO RESPONSABLES

DESACUERDOS RELEVANTES

DESCRIPCION DEL DESACUERDO PERSONA O PERSONAS QUE INTERVIENEN

En virtud de lo establecido por el reglamento interno del Consejo de Danza la presente acta se firma
por:

RODRIGO AMAYA PEDRAZA Acomparnamiento a la Secretaria Técnica
Presidente Direccion de Asuntos Locales y Participacion

Reviso: Rocio Prado - Comision de Revision del Acta

Reviso: Natalia Orozco Lucena — Secretaria Técnica

Proyecto: Alejandra Pérez Nifio — Contratista Gerencia de Danza
Jenny Bedoya Lima — Profesional Especializado
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SE ANEXA LISTADO DE ASISTENCIA

ORDEN DEL DIA

Tema: Dinémicas de la Danza por localidades

DESARROLLO DE LA REUNION

Esta mesa sectorial se llevo a cabo el dia 29 de abril de 2019 en el CREA las delicias de la Iocalldad de Kennedy,
con una asistencia de 17 personas.

En la Mesa sectorial se invitd a los consejeros representantes de cada localidad para que tuviese una pequefa
intervencion en donde existiera un intercambio del saber en las dinamicas de la danza por cada localidad.

Se anexa como parte integral de esta acta la relatoria de la sesion de la primera Mesa Sectorial de Danza, alli
encontrara la intervencion de los participantes por localidad.

ACTIVIDAD RESPONSABLE | PLAZO / FECHA

DOMM/AAAA

* El aqui firmante hace constar que el {los) temas y compromisos fijados en la presente acta se desarrollaron a cabalidad.

**Me permito manifestar de manera libre y voluntaria que autorizo a IDARTES para recolectar, usar y tratar mis datos personales unicamente para los fines y actividades
institucionales. IDARTES se compromete a salvaguardar la privacidad de la informacion personal obtenida, de acuerdo con su politica de confidencialidad y se
compromete a no ceder, vender, ni a compartir estos datos recibidos con terceros sin la autorizacion expresa. Lo anterior, en cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1581
de 2012, "Por el cual se dictan disposiciones generales para la proteccion de datos personales" y de conformidad con lo sefialado en el Decreto 1377 de 2013.



Relatoria Mesa Sectorial de Danza
Lunes 29 de abril de 2019

CREA Las Delicias.

2:00 pm

Con el prop6sito de establecer conexiones e intercambiar experiencias en torno de
las dinamicas de la danza en las localidades, la Gerencia de Danza del Instituto
Distrital de las Artes IDARTES, convocd a los agentes del sector a participar en la
Mesa Sectorial de Danza desarrollada el 20 de abril de 2019 en las instalaciones del
CREA Las Delicias.

La sesion fue conducida por el equipo de la Gerencia de Danza , encabezado por
su directora Natalia Orozco. Ademas, estuvieron presentes dos de los bailarines
residentes de Plataforma Bogota, el representante de las universidades frente al
consejo distrital de danza, y los consejeros de danza de las localidades de
Tunjuelito, Engativd, Usme, Kennedy, Barrios Unidos, Puente Aranda y La
Candelaria.

Para comenzar, el equipo de IDARTES explicé brevementeé los antecedentes de las
mesas sectoriales , que antiguamente se dividian en generos y que a partir de 2017
se formulan de manera transversal.

A continuacion se invitd a los consejeros a hablar sobre las dinamicas de la danza
en cada una de sus localidades , haciendo énfasis en las potencialidades vy
dificultades que han logrado identificar en su trayectoria dentro del cargo.

TUNJUELITO

Belarmina Barrera, representante de la localidad de Tunjuelito, destaco la
participacién activa de los adultos mayores en los grupos de danza, y llamé la
atencion sobre la falta de representatividad de jévenes y afrocolombianos. Ademas,
se refirid al desafio que supone la falta de sistematizacién de la informacion
relacionada con la danza, asegurando que para comenzar a trazar un mapa de lo
que sucede en su localidad, tuvo que iniciar un proceso investigacion dentro del
territorio que le permitiera identificar los coordinadores de los grupos, quienes , en
ocasiones se negaron a colaborar alegando desconfianza.

Por ofro lado , sefald que los bailarines de la localidad no se animan a participar en
concursos y festivales que alli se realizan , por considerar que no tienen
posibilidades de ser contemplados dentro de los procesos de seleccién. De acuerdo
con su relato, esta situacidn seria uno de los factores que influyen en la paulatina
disminucion de grupos existentes como ha sucedido con el grupo "Salud y vida".

Sobre las convocatorias internas, aseguré no tener informacién precisa debido a
que no existe suficiente divulgacion dentro del territorio, hecho que llevaria a los
grupos a optar por presentarse a las convocatorias realizadas en la localidad vecina
de Rafael Uribe Uribe, en donde existe una oferta mayor.



En este mismo sentido, aseguréd que los grupos que se animan a participar en
eventos, deben cubrir todos sus gastos pues existe poco financiamiento por parte de
la alcaldia local.

Hacia el final de su intervencién , Mina manifestd su interés en informarse mejor
sobre las convocatorias y mantener una comunicacién mas frecuente con el
IDARTES. Asimismo, asegurd que continuara con el proceso de recoleccién de
informacion sobre el sector de la danza y llamd la atencién sobre el potencial de los
diversos grupos etarios que habitan la localidad en relacién a los procesos de
danza.

SINTESIS:
* Aspectos positivos:

-Participacion de los adultos mayores y posibilidades de integracion de otros grupos
etarios que aun no se ven representados.

- Se reconoce el potencial que hacia futuro puede surgir de la articulacion con las
localidades de Kennedy y Rafael Uribe.

¢ Desafios:

- Existen deficiencias en la comunicacion entre las instituciones.

- Existe poca informacién sistematizada sobre las dindmicas de la danza.

- Faltan recursos y condiciones minimas para la participacién de los grupos.
- Falta difusién de las convocatorias.

ENGATIVA

Luis Tovar, representante de la localidad de Engativa asegurd que los procesos de
la danza en el territorio son dinamicos y favorecen el surgimiento anual de nuevos
grupos . En ese sentido se refiri6 a dos organizaciones que han colaborado en el
fortalecimiento del sector: en primer lugar la Red Local de Danza , conformada por
18 agrupaciones , y en segundo lugar la Mesa Local de Danza, que a la fecha
cuenta con 6 agrupaciones.

De acuerdo con su relato la primera organizacion surgié hace 8 afios, como
alternativa ante la inexistencia de espacios locales para la circulacion de la danza y
la desconfianza de la gente en el IDARTES.

Por su parte, la Red Local de Danza , surge hace 5 afos cuando el consejero
decide desvincularse de la Mesa Local de Danza por motivos personales. Una de
las primeras acciones de La Red fue la creacion del primer festival local de danza.
Esta organizacién cuenta a la fecha con grupos de diversas edades y estilos.

Estas dos organizaciones se dedican al desarrollo de eventos como tomas
culturales , enfocadas en la circulacién por las diferentez UPZs de la localidad, y
festivales como el Festival Internacional Engativa Vive la Danza, realizados en su
mayoria con recursos gestionados ante centros comerciales y pequenos



comerciantes locales. La busqueda de financiamiento se da al margen de las
convocatorias de las instituciones publicas , pues los intentos de obtener este tipo
de apoyo no han sido exitosos. De forma general, la apuesta de la Red es que
todas las expresiones de la danza tengan un lugar en sus actividades , para generar
oportunidades de visibilizacién de los artistas locales y favorecer la creacion de
redes de colaboracion.

Aunque en el marco de esa programacion se privilegian las agrupaciones
pertenecientes a La Red, también existén espacios abiertos a artistas
independientes y la convocatoria se hace principalmente de voz a voz.

Sobre el componente pedagdgico de las actividades, el consejero explica que en el
caso del Festival Internacional Engativa Vive la Danza, cada grupo invitado debe
hacer un taller dirigido a los integrantes de la Red. .

Hacia el final de su intervencién cuestiond la distribuciéon de los recursos en las
actividades realizadas por la alcaldia, pues asegura que apréximadamente el 70%
queda en manos de los operadores , mientras que a los artistas les corresponde el
30% restante, que , en algunos casos es pagado en bonos, hecho que resulta
inaceptable pues contribuye a la desvalorizacidn del trabajo artistico.

SINTESIS
* Aspectos positivos:

- En engativa existe un ejercicio de organizacién del sector articulado en torno de las
dos entidades mencionadas.

- Existe una importante programacion que favorece la circulacion.

- Existe una preocupacioén por la dignificacion del trabajo artistico.

- La labor de autogestion y articulacién con los comercios locales para el
financiamiento de las actividades es admirable y tiene potencial para ser replicado
en otras localidades.

- Los procesos de formacion van de la mano con los de circulacién.

* Desafios:

- Es necesario plantear estrategias para la sistematizacion del trabajo realizado.
- Es importante reflexionar sobre la necesidad de ampliar el componente
pedagdgico para dar lugar a la reflexién sobre el ejercicio artistico.

USME

El diagnéstico presentado por Jhon Freddy Rojas mostré que aunque existe un gran
potencial en materia de grupos y generos de danza, es evidente la dificultad que
enfrentan las compaiias y sus directores para llegar a consensos que permitan
realizar un trabajo articulado a favor del fortalecimiento del sector, en el cual se
identificaron al rededor de 102 grupos. De acuerdo con el consejero, se dan
disputas en torno de los escasos recursos con los que cuenta la alcaldia para
financiar las actividades del area, pues usualmente se destinan entre $200.000 y
$300.000 para cada agrupacion. A esto se suma también el fenémeno de los grupos



fantasma que se conforman con el objetivo de competir por esos recursos
-acreditar trayectoria suficiente, para luego desaparecen de la escena.

, Sin

Ante esta situacion se hizo un llamado para que las entidades de control se
aseguren de que los participantes realmente cumplan con los requisitos y existan
condiciones justas de competencia, pues, en el estado actual de las cosas,
muchas agrupaciones deciden abstenerse de participar en las convocatorias o
prefieren desplazarse a otras localidades en busca de oportunidades.

De igual manera el consejero llamo la atencién sobre la escaza participacion de los
grupos de la localidad en las convocatorias del IDARTES, por falta de informacién y
desconocimiento de las reglas.

En lo que respecta al estado de las relaciones entre el consejo y los actores del
sector, sefiald que algunas personas se niegan a suministrar informacién por
sospechar que no seré utilizada en beneficio de la comunidad, sino para favorecer
carreras politicas individuales.

Sobre la programacién del area se destacaron el "Festival Alpargata, Color y
Tradicion" que se desarrolla en Julio en un centro comercial , y "El Festival de La
Calle" que invita a todas aquellas compaiiias interesadas en participar y cuyas
retribuciones se dan a través de trueques de servicios.

Por ultimo , el consejero aseguré que en el area de formacion existen dos clases de
academias de baile independientes: las que dirigen su trabajo de manera exclusiva
a sus clientes , y las que se preocupan por realizar un trabajo social difundiendo los
procesos en la comunidad.

SINTESIS
* Aspectos positivos:

- Existe un gran diversidad de agrupaciones dentro de la localidad.
- La comunidad demuestra entusiasmo frente a la iniciativa de conformar una red
para comenzar a fortalecer el sector de la danza.

.

¢ Desafios:

- Es necesario crear mas espacios para la visibilizacién de los artistas.

- Es importante atender los baches en la formacién de los grupos.

- Al igual que en otras localidades es urgente reflexionar sobre Ia distribucién de los
recursos para la ejecucion de proyectos.

- Se presentan inconformidades por el pago en bonos a los artistas.

- Se necesita mas difusion de las convocatorias.

- Es necesario mejorar la comunicacion entre los grupos y estimular el trabajo
colectivo. ‘ .
- Es importante ampliar el area de impacto de los festivales, llevandolos a las zonas
rurales de la localidad.



KENNEDY

De acuerdo con Amparo Valencia ,en la localidad de Kennedy existen numerosos
grupos de salsa y danza folclérica, cuyo potencial aun no ha sido plenamente
explorado, debido a la falta de integracién entre ellos mismos y al desconocimiento
de los programas que adelanta la alcaldia local en materia cultural. Dentro de ese
panorama destaco la participacion activa de los grupos de adultos mayores.

Aseguré también que una de las principales dificultades que enfrenta la localidad es
la falta de recursos econdmicos para el fortalecimiento de los grupos y el éscaso
apoyo institucional , que se concentra principalmente en los Corredores Culturales y
el Festival de Verano, eventos en los cuales es comun que se beneficien los mismos
grupos afo tras afo. Esta situacién genera desanimo entre los artistas quienes no
encuentran oportunidades para la valorizacién de su trabajo. También aseguré que,
como sucede en otras localidades, existe poca confianza en el IDARTES.

Su intervencién concluyé con un llamado a la consolidacion de espacios dé
colaboracién entre las diferentes las localidades, que permitan fortalecer los
procesos de formacidn y circulacion de la danza.

SINTESIS
* Aspectos positivos

- En la localidad existe un nimero considerable de grupos de danza cuyo talento
puede ser mejor aprovechado.

- Existen nimerosos procesos de formacion en Salsa.

- Existe dispocisién para colaborar con otras localidades.

- Los adultos mayores son la poblacion que mas interés demuestra en participar de
las actividades culturales relacionadas con la danza.

¢ Desafios

- Es necesario mejorar la comunicacién entre los grupos de la localidad.

- Es necesario fortalecer los canales de comunicaciéon con la alcaldia local y el
IDARTES, para hacer una divulgacién mas amplia de las covocatorias.

- Faltan recursos .

- Es importante alternar los grupos que participan en los eventos culturales.

- Es importante garantizar recursos para los procesos de formacion.

PUENTE ARANDA

La consejera Marcela Gutierrez sefialé que las agrupaciones mas relevantes dentro
de la localidad son las de danzas latinas (salsa y bachata) y los grupos infantiles
de ballet. Ademas , asegurd que la poblacion de aduitos mayores también participa
activamente ,como sucede en las demas localidades.



Con respecto a la actividad cultural, aseguré que actualmente la alcaldia desarrolla
eventos puntuales como el cumpleafios de la localidad, el dia de la familia y las
celebraciones navidefias, en donde las actividades deportivas predominan sobre las
culturales.

En lo que respecta a los procesos de formacion, se refirio al proyecto EFAPA
(Escuela de Formacion Artistica de Puente Aranda), que ofrece a la comunidad
espacios de formacién en musica y danza. Sin desconocer la importancia de esta
iniciativa, la consejera llam¢ la atencién sobre el sobrecupo que se presenta dentro
de los grupos, que en ocasiones llegan a albergar hasta 50 estudiantes por sesion.
Esta situacion resulta preocupante pues compromete la calidad de los procesos de
formacién y disminuye su impacto a largo plazo.

Por otro lado, asegurd que ante la inexistencia de una casa de la cultura, gran parte
de las actividades se realiza en el espacio independiente denominado "Casa Viva",
gestionado por una de las consejeras de cultura de la localidad.

Hacia el final de su intervencion se refirié a la experiencia positiva dejada por el
Festival Vive la Danza, realizado por primera vez hace dos afios y el cual
desafortunadamente no tuvo continuidad, por falta de interés de algunos miembros
influyentes de la junta local.

SINTESIS
* Aspectos positivos

- Oferta de espacios independientes.

- Oferta de espacios publicos.

- Diversidad de grupos.

- Participacion activa de adultos mayores.
- Potencial en academias de formacion.

* Desafios
- A pesar de la diversidad de grupos ,alin no existe una red articulada de danza.
- Es importante enfocar el trabajo en los procesos de formacion y no solo en la

realizacién de eventos puntuales y festivales.

BARRIOS UNIDOS

El consejero Miguel Casas inici6 su intervencion asegurando que existe poco
conocimiento sobre la dinamica cultural de su localidad , dado que son pocos los
recursos que se destinan al area vy falta organizaciéon y articulacion entre los
agentes del sector. '

Dentro de la programacién cultural se refiri6 de manera puntual a los pesebres
bailables organizados por la administracién local, en los cuales no siempre se da
espacio para la participacion de los grupos artisticos del territorio.



Por otro lado se refirié a las dificultades de conformacién de redes en el sector
cultural debido a la predominancia de las "roscas" que trabajan a favor de sus
propios intereses.

SINTESIS
Aspectos positivos:

- Existe talento en la comunidad e interés por conocer mejor las oportunidades de
participacion.

- Los adultos mayores participan activamente en los grupos de danza.

Desafios:

- Es importante generar vinculos con otras localidades.

- Faltan espacios para la participacién de los grupos locales.

- Es necesario ofrecer mejores condiciones a los artistas y garantizar el
reconocimiento econdmico de su trabajo.

- Esta pendiente un diagndstico méas preciso sobre las dinamicas de la danza en la
localidad.

- Es necesario trabajar en la integracién de los actores dentro y fuera de la localidad.
- Hacen falta espacios para que los grupos puedan ensayar diferentes a La Casona,
gue , a pesar de ofrecer una infrestructura de calidad, resuita de dificil acceso para
los adultos mayores.

- Vincular a los grupos de brake dance que tienen una presencia fuerte en la
localidad.

LA CANDELARIA

La consejera Maria Victoria Mejia mostré el trabajo adelantado con el apoyo de la
alcaldia local. Segun explicéd , las actividades se desarrollan principalmente en las
casas comunitarias en donde se realizan ensayos y procesos de formacion en
danza y teatro.

A continuacién destacé la diversidad que existe dentro de las agrupaciones de
danza y teatro , como es el caso de la "Compaiia Cuerpo Theatro" integrada por
jovenes y adultos, y cuyo trabajo se enfoca en procesos de formacion en danza
folcorica, moderna y teatro.

En este mismo sentido, se refirié al grupo "Herencia Latina" conformado por adultos
mayores y dirigido por una mujer con discapacidad visual, y destacd la relevancia
de los procesos que se han desarrollando dentro de los grupos dirigios a jovenes en
situacién de discapacidad.

Por ultimo, aseguré que aunque la localidad cuenta con espacios, la mayoria de los
profesores que dirigen estos grupos no recibe remuneracion econémica. Ademas
los festivales han disminuido , como en el caso del Festival Puertas Abiertas , que



en la actualidad es manejado por el Estado a través de operadores cuyas
convocatorias tienden a favorecer a grupos que no pertenecen a la localidad.

SINTESIS
Aspectos positivos

- Participacion activa de la tarcera edad. .

- Las orgnanizaciones de mujeres dentro de la localidad estan muy fortalecidas.
- La localidad cuenta con una de las las mejores infraestructuras de la ciudad.

- Diversidad de grupos.

Desafios

- Es importante que haya mayor transparencia sobre el presupuesto de cultura de la
localidad. La comunidad exige conocer el informe completo.

- Aunque hay bailarines y formadores, no hay recursos.

CONSIDERACIONES FINALES

- Es fundamental que los consejeros entiendan que su funcion no debe limitarse a la
organizacion de festivales y eventos puntuales. Pues , si bien los espacios de
circulacion son importantes , existen otras dimensiones del sector de la danza que
merecen atencion, como los procesos de formacién e investigacion.

- Es importante que los consejeros se involucren en la construccion y ejecucion del
plan de desarrollo de sus localidades.

- Es importante que los procesos de formacion dentro de las localidades cuenten
con el apoyo de los docentes de los puntos CREA.

- Es urgente evaluar el papel de los operadores y reflexionar sobre la disparidad en
la distribucion de los recursos , dado que todas las localidades expresaron su
inconformidad frente a esta situacion. No es justo que los artistas reciban una parte
minima del presupuesto destinado a la cultura.

- Los consejeros deben conocer la normatividad y hacer sentir su fuerza
participando en el proceso de fiscalizacion de los recursos.

b

- Todos los consejeros coinciden en la impotancia de conformar una red que facilite
el encuentro de las localidades y estimule el trabajo colectivo.

- Es importante reconocer el trabajo de los formadores empiricos.
- El consejero de engativa levanta la pregunta scbre la necesidad de articular los

nuevos programas de formacién artistica, con los procesos que se vienen
desarrollando dentro de las localidades para evitar choques.



- La experiencia surgida en los semilleros de La Casona, podria servir como un
punto de partida para generar intercambios en las localidades que necesitan
refuerzo en areas especificas.

- Es fundamental comenzar a pensar en estrategias para la construccién de la
memoria de la danza en la ciudad , que circulen por fuera de los circuitos
especializados.

- Se hace un llamado a la organizacion de los consejeros. Pues para que haya mas
visibilidad de sus trabajos, debe haber mas organizacién. El problema no solo es de
falta de recursos, sino también de malas ejecuciones.

- Para escapar a las dinamicas de las "roscas" es importante la comunicacién clara
entre los actores del sector. El trabajo debe darse también dentro de las Juntas
Administradoras Locales.

- Es necesario pensar en mecanismos de regulaciéon de los profesores que
suministran las clases de danza en las distintas localidades.

- Es importante hacer un diagndstico a nivel distrital de los grupos existentes: saber
qué hay en los sectores, cuales son sus agentes y qué hacen. Ademas, resulta
fundamental que los consejeros se propongan tener un entendimiento mas amplio
sobre la localidad, expandiendo su campo de accidén mas alla de los grupos
poblacionales con los que normaimente trabajan.

- Los sistemas de solidaridad que actualmente sustentan las dinamicas de la danza
en algunas localidades, tienen un gran potencial para fortalecer el sector a nivel
distrital. Por eso es importante que los didlogos generados en la mesa se sigan
alimentando y se extiendan a otros espacios.
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ASUNTO: Tercera Mesa sectorial de danza

DEPENDENCIA RESPONSABLE: Gerencia de Danza

LUGAR: CENDA Calle 62 FECHA: 11 de septiembre de 2019 HORA: 5:30 pm
ASISTENTES
ORGANIZACION O ;
NOMBRES Y APELLIDOS DEPENDENCIA CARGO CORREQ ELECTRONICO TEL FIRMA

SE ANEXA LISTADO DE ASISTENCIA

ORDEN DEL DIA

TEMA CENTRAL: FOMENTO 2019

DESARROLLO DE LA REUNION

Esta sesion se llevé a cabo en las instalaciones de la Corporacion CENDA, se realizé una presentacion general que
se anexa como parte integral de la presente acta y seguido a ello se realizan 4 mesas de trabajo, que arrojaron
como resultado las relatorias de cada una de las mesas anexas a la presente.

La sesion culmind a las 9:00 pm en completa normalidad.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE PLAZO | FECHA

* El aqui firmante hace constar que el {los) temas y compromisos fijados en la presente acta se desarrollaron a cabalidad.

**Me permito manifestar de manera libre y voluntaria que autorizo a IDARTES para recolectar, usar y tratar mis datos personales inicamente para los fines y actividades
institucionales. IDARTES se compromete a salvaguardar la privacidad de la informacion personal obtenida, de acuerdo con su politica de confidencialidad y se
compromete a no ceder, vender, ni a compartir estos datos recibidos con terceros sin la autorizacion expresa. Lo anterior, en cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1581
de 2912, "Por el cual se dictan disposiciones generales para la proteccion de datos personales’ y de conformidad con lo sefialado en el Decreto 1377 de 2013.
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ESTRATEGIAS DE FOMENTO
GERENCIA DE DANZA
- PORTAFOLIO DISTRITAL DE ESTIMULOS - PDE
- PROGRAMA DISTRITAL DE APOYOS CONCERTADOS
- ALIANZAS ESTRATEGICAS
- ORBITANTE PLATAFORMA DANZA BOGOTA
- DANZA Y COMUNIDAD Formacin investgaciony actvidades Casona

- D'FUS'ON DANZA EN LA ClUDAD Festivales y encuentros




FOMENTO

% Documento lineamientos de fomento del arte, la cultura y el patrimonio 2012 (en
modificacién)

Ademas del Programa Distrital de Estimulos PDE y Apoyos Concertados, el proceso de
fomento distrital cuenta con otras acciones e iniciativas que desde el Estado se desarrollan
para promover las practicas artisticas, culturales y patrimoniales, tales como procesos
formativos; construccion, dotacion, tecnificacion, modernizacion o diversificacion de
equipamientos, la apertura de espacios para la expresién artistica, cultural y patrimonial,
entre otros.

La politica de fomento actualmente se nutre de:
- Constitucion politica de Colombia

- Plan nacional de danza

--Plan decenal de Cultura 2012 2021(distrito)

- Politicas culturales distritales

- Plan de Desarrollo

Programas institucionalizados de
fomento - sector Cultura

Programa Apoyos Concertados Lineas de participacion

Es una estrategia para promover y apoyar la

realizacion de proyectos de iniciativa privada y de : :;‘Zr%l;%?gnun;:(;‘:?raar:%%'rt#;i:ép: ;zltc;cé?s.
interés publico, acordes con el Plan de Desarrollo Dinamizacign de espacios culturales.
Distrital vigente, y encaminados a fomentar y o |eeres volar

dinamizar las practicas  artisticas, culturales, o Ciudad intercultural

patrimoniales y de cultura ciudadana en Bogota. Se e Cultura ciudadana para la convivencia
implementa mediante la conformacién de un banco de e  Patrimonio vivo y dindmico

proyectos presentados por organizaciones sin animo e Gestion del conocimiento

de lucro, de derecho privado y de reconocida

idoneidad.

CONVOCATORIA ABIERTA

Fecha de cierre 13/sep/2019

Publicacion de listados de proyectos habilitados, rechazados y por subsanar Adjudicado a danza 2019:
(desde) 04/0ct/2019 $476.242.461 (9 proyectos)

Publicacién de listas de proyectos elegibles (desde) 18/dic/2019




Alianzas estratégicas

Desarrollar alianzas estratégicas con entidades idéneas que
aporten al fortalecimientos de los planes, programas y
proyectos encaminados a la promocién y fomento de las
artes y las practicas artisticas de la ciudad (decreto de 092).

Aliados estratégicos de la Gerencia de danza 2019:

- Fundacién escuela superior de arte y tecnologia-
ESARTEC
- Corporacion Topofilia

Programas institucionalizados de
fomento - sector Cultura

LINEAS ESTRATEGICAS
Programa Distrital de Estimulos - PDE

Agenciamiento
Es una estrategia para fortalecer las iniciativas, Apropiacién

proyectos y procesos desarrollados por los lacis
agentes artisticos, culturales y patrimoniales de  Circulacion

Bogota. Cultura ciudadana para la convivencia

Se implementa mediante convocatorias Creacién
publicas que adjudican becas, pasantias o .
residencias para el desarrollo de propuestas y Emprendimiento
premios como reconocimiento a realizaciones 0 Formacién
trayectorias de los agentes del sector.

Investigacién y proteccién
Salvaguardia




Modalidades de estimulos en PDE

Beca: Estimulo que se otorga para la puesta en marcha, el fortalecimiento o la finalizacién de un
proyecto especifico, relacionado con las lineas estratégicas definidas para el proceso de
fomento.

Pasantia: Estimulo que se otorga para adelantar procesos de formacion tendientes a la
cualificacién de conocimientos, saberes y experiencias. Los lugares para llevar a cabo la
pasantia podran ser definidos por la entidad o propuestos por el participante de acuerdo con los
términos de la convocatoria.

Premio: Estimulo que se otorga a propuestas meritorias ya culminadas, inéditas o conocidas, o
a la trayectoria de un agente del sector que merece reconocimiento por su contribucién al arte, la
cuitura o el patrimonio en la ciudad.

Residencia: Estimulo que se otorga para el desarrollo de una propuesta artistica, patrimonial o
cultural en un espacio especializado para tal fin. La residencia exige un pian de trabajo que
promueva el intercambio de experiencias, la interaccion con pares del campo y la socializacion
del proceso

Jurados: Ser elegido como parte de una terna de jurados es considerado un estimulo bajo las
condiciones generales de participacion

GENERALIDADES FOMENTO SECTORIAL - PORTAFOLIO DISTRITAL DE
ESTIMULOS:

En 2018, el portafolio del PDE estuvo conformado
por 228 convocatorias que recibieron un total de
F’mﬂA A EISTEiTAL 7.171 propuestas; al final de la vigencia se
adjudicaron  1.049 estimulos, entre becas,
premios, pasantias y residencias.

5 ENTIDADES:

[—— 1.Instituto Distrital de las Artes - IDARTES
DE ESTIMULOS

Fawa Lo SULYRES

2.0Orquesta Filarmoénica de Bogota - OFB

7 inucriba o oty 50 hois de vi
on ol Banco de Jurados 2018,

3.Instituto Distrital de Patrimonio Cultural - IDPC

e 4 Fundacién Gilberto Alzate Avendafo - FUGA

5. Secretaria de Cultura, Recreacion y Deporte - SCRD



Banco de jurados

El PDE cuenta con un Banco de Jurados - convocatoria publica anual

Los participantes del BJ son evaluados por comités técnicos de la Secretaria y de las entidades
adscritas, y con base en los puntajes obtenidos quedan habilitados o no para ser designados como
jurados de!l PDE. Para alianzas para desarrollar convocatorias de otras entidades, éstas hacen parte
de los comités.

Para la designacién de los jurados se tiene en cuenta que el perfil del aspirante cumpla con el
establecido para la convocatoria a la que se postula como evaluador, de acuerdo la formacion y
experiencia que acredite en la plataforma.

Cada convocatoria puede tener hasta tres perfiles de jurados

Posibilidades de participacion, Experto con titulo universitario y Experto sin titulo universitario
En atencién a que el BJ es un estimulo dentro del portafolio del PDE, los participantes solo pueden
resultar ganadores de méaximo dos (2) estimulos en la misma vigencia

Conflicto de intereses

Jurados y el conflicto de intereses

“6.8.2.4. Declararse impedido, mediante comunicacion escrita, con maximo
cinco (5) dias habiles posteriores a la fecha de habilitacion de las propuestas
para su evaluacion, respecto de las cuales identifique la existencia de inhabilidad
o conflicto de intereses, o frente aquellas en las que considere que no puede

emitir un concepto objetivo”.

Condiciones generales de participacion del Portafolio Distrital de Estimulos




PLAN DE ACCION GERENCIA DE DANZA - IDARTES

Comparativo 2016 - 2017 - 2018 - 2019 (Cifras en miles de pesos)

[ valorasignado @8 Valor cjecutado Portafolio Distrital de Estimulos

$3.000.000

52.465.318 $2.491.500

$2.552.280

$2.206.550

$2.000.000

$1.000.000

$0

2016 2017 2018 2019

PLAN DE ACCION GERENCIA DE DANZA - IDARTES

DISTRIBUCION POR PROGRAMAS - 2019
Apoyo ala
Gostion Portafolio
175 T — Estimulos Danza

25%

Donza v
Comunidad

Ty
Y

Plataforma Danvs
Bozola
245,



DISTRIBUCION PDE DANZA 2018

formacion
furados 0%

17%

Creaddn

Investigacion 28%
6%
Apropk«ion
5, |
Creacion
Interdisaplinar
5%
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Inteinaconal % forals " KW
15% [

DISTRIBUCION PDE DANZA 2019

Circuladdn Nacional

-2

Jurados

thex Creaelén
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Apropiucton

it

Creaci6n interdixciptinar
+

Cireatacion internacionat

13, ¢%
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DISTRIBUCION PDE - 2019

Circulacién Nacional

2.3

Jurados _

3.0 Creacién

T T T Taoat.

Investigacion
28"

Apropiacién

3%

_ Creaci6n Interdisciplinar

B
5:.4%

Circulacion Internacional )
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Emprendimiento
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Restante Presupuesto PDE

PORCENTAJE CIRCULACION PDE - 2019

60,2%

Circulacion Distrital
23,0%

Circulacion Internacional
14.4%

Circulacion Nacional
2.3%

DISTRIBUCION INSCRITOS POR CONVOCATORIAS DANZA 2019

L 27(9,9%)

64 (23,4%)

39 (14.3%)

i
5(1,8%)

g

i

17 (6,2%)

! 15 (5,5%)

L 2O 4
8(2,9%) '

\\

O BECA DE CIRCULACION Y FORMACION EN BALLET

@ RESIDENCIAS NACIONALES E INTERNACIONALES
EN DANZA

O BECA FESTIVAL BOGOTA CIUDAD DE FOLCLOR

© BECA DE CREACION EN DANZA CIUDAD DE
BOGOTA

O BECA DE CIRCULACION NACIONALE
INTERNACIONAL EN DANZA

O BECA DE FORTALECIMIENTO A REDES Y/O
FESTIVALES DE DANZAS FOLCLORICAS Y/O DEL

O CONVOCATORIA DE INVESTIGACION EN DANZA

O BECA DE CIRCULACION EN DANZA MAYOR

(0 BECA DE CIRCULACION EN DANZA URBANA

O BECA BATALLA INTERNACIONAL VIALTERNA -
BIVA - HIP HOP AL PARQUE

O PREMIO A LA TRAYECTORIA DE COMPAN{AS Y/O
ESCUELAS DE DANZA



MODALIDAD ESTIMULOS DANZA 2019

> Becas @ Residencias @ Premio (O Jurados

CONVCCATORIAS DAMZA 2019

NO INSCRITOS TOTALES PDE DANZA 2019

[ nenscritos Total Por Concurso 2019 [T Inscritos Penditima Semana tnscritos Ultima Semana ¥ tnscritos Utimo Dia

BECA DE CIRCULACION Y
FORMACION EN BALLET

RESIDENCIAS NACIONALES £
INTERNACIONALES EN DANZA

BECA FESTIVAL BOGOTA CIUDAD
DE FOLCLOR

BECA DE CREACION EN DANZA
CIUDAD DE BOGOTA

BECA DE CIRCULACION NACIONAL
E INTERNACIONAL EN DANZA

BECA DE FORTALECIMIENTO A
REDES vi() FESTIVALES DE
DANZAS FOLCLORICAS YO DEL

CONVOCATORIA DE
INVESTIGACION EN DANZA

BECA DE CIRCULACION EN DANZA
MAYOR

BECA DE CIRCULACION EN DANZA
URBANA

BECA BATALLA INTERNACIONAL
VIALTERNA - BIVA - HIP HOP AL
PARQUE

PREMIO A LA TRAYECTORIA DE
COMPARIAS Y/O ESCUELAS DE

DANZA &

n 100.0')/5

ED % Inscritos Ultima Semana

89,1%

15




N° RECHAZADOS POR CONCURSO PDE DANZA 2019

¥ N°insontos Tolat Por Concurso 2019 % Rechazados Por Concurso % Rechazados por Concurse

BECA DE CIRCULACION Y
FORMACION EN BALLET

RESIDENCIAS NACIONALES £

INTERNACIONALES EN DANZA 10,5%

BECA FESTIVAL BOGOTA CIUDAD
DE FOLCLOR

BECA DE CREACION EN DANZA
CIUDAD DE BOGOTA

BECA OE CIRCULACION NACIONAL [
€ INTERNACIONAL EN DANZA |

BECA DE FORTALECIMIENTO A
REDES Y/O FESTIVALES DE
DANZAS FOLCLORICAS YiO DEL

CONVOCATORIA DE
INVESTIGACION EN DANZA

CONVOCATORIAS DANZA 2019

BECA DE CIRCULACION EN DANZA
MAYOR {

BECA DE CIRGULACION EN DANZA
URBANA

BECA BATALLA INTERNACIONAL
VIALTERNA - BIVA - HIP HOP AL
PARQUE

PREMIO A LA TRAYECTORIA DE
COMPARIAS Y/O ESCUELAS DE
DANZA

Durante el 2019 se inscribieron en total 273 propuestas para las
convocatorias de danza, de las cuales 214 propuestas resultaron habilitadas
y 59 rechazadas.




NUMERO DE RECHAZADOS POR CAUSAL - PDE DANZA 2019

_inhabilidad: 7
(12%)

Error de
.. inscripcién: 4
(7%)

Documentos
formales: 15
{25%)

Documentos
técnicos: 33
{56%)

Estimulos no pecuniario

Desde 2018 se implementdé en la Beca Danza Mayor (Portafolio Distrital de
Estimulos) el otorgamiento de dos (2) estimulos de formacién, no pecuniarios,
para dos grupos concursantes de cualquiera de las dos categorias (no
ganadores). ‘

en total se han implementado 4 estimulos de formacion en danza mayor

Cada estimulo consiste en un proceso de asesoria y cualificacion en elementos
caracteristicos de la puesta en escena, acompafado por la Gerencia de Danza,
para el fortalecimiento de la propuesta presentada

Para este 2019 se establecié este estimulo en la Beca de Danza urbana en la
categoria Show para un estimulo de formacién sobre la puesta en escena




CONCLUSIONES PDE

[»]Los indices mas altos de rechazo corresponden a las convocatorias con mayor
porcentaje de inscripcion el ultimo dia (Danza Mayor 30,3).

[»]En los Gltimos afos se han venido implementando estimulos de formacion de
caracter no pecuniario que no inhabilita a las organizaciones a participar las
préximas vigencias.

[»]De 11 convocatorias de danza, en 9 de estas mas del 80% de participantes se
inscribieron la Ultima semana de las cuales en 4 el 100%, se inscribieron [a Ultima
semana. '

- [»]De las 273 propuestas inscritas durante todo el afio, el 11.72% (32 propuestas)
se inscribieron antes de 1 semana previa al cierre de cada uno de los concursos.

CONCLUSIONES PDE

[»]E| promedio de porcentaje de inscritos totales durante la ultima semana previa al
cierre de cada convocatoria es del 89,28 %,

[»]EI promedio de inscritos del Gltimo dia asciende al 66,93% del total de inscritos
de la gerencia de danza.

[»]La beca de mas baja participacién corresponde a la beca nueva de
fortalecimiento a redes y/o festivales de danzas folcléricas y/o del mundo con 8
inscritos y el premio a la larga trayectoria de escuelas y compariias con 5
inscritos

[»]En los dltimos afios se ha venido realizando una redistribucion de los estimulos
buscando la diversificacion y mejor distribucién por dimensiones




DINAMIZACION COMUN-MESA
DETONANTES PARA EL ANALISIS:

O Distribucién

3 Concentracion ===y rotacion - adaptabilidad

d Transformacion reactivacion

O Equipamientos - concentracién de la circulacion
O Diversificacion y acceso

O profesionalizacién - fortalecimiento

(1 Desconcentracion de la circulacién

[ Modalidad de los estimulos

1 No pecuniario




Orbitante, Plataforma Danza Bogota

Es un programa de ciudad que fomenta la
creacion y dinamiza el campo profesional de la
danza desde perspectivas diversas, auténomas y
colaborativas, mediante estrategias, mecanismos y
dinamicas que posibiliten nuevas formas de
relacionamiento entre las practicas, agentes e
instituciones.

A través de la conformacion de un sistema
artistico en donde orbitan los multiples actores en
procesos continuos de creacion, practicas de
apropiacion,  procesos  de cualificacion,
investigacion y circuitos de circulacion.

habitado por artistas, compafiias, agrupaciones,
disefiadores,  productores,  gestores vy
organizaciones de los diferentes lenguajes de la
danza, son los habitantes de este sistema que
junto con las entidades publicas y privadas
(distritales, - nacionales e internacionales) vy
diferentes unidades de gestion del instituto
distrital de las artes, tienen el objetivo de
profesionalizar el campo de la danza de la
ciudad de Bogota.

Sedes principales de la plataforma: Casona de
la Danza y Salén de los Espejos del Teatro Jorge
Eliécer Gaitan.

Enfoque: desde lo publico y el proceso

Principios

orientadores: —

- Principios
estructurales:

Interculturalidad

Interdepgndencig Transversalidad

Autonomia creativa Multidimensionalidad Articulacién
Interdisciplinariedad L
Intergeneracional. Participacion

Principios funcionales:

Optimizacién de recursos




/ Objetivos
Estratégicos

Poéticas y Territorios: Fomentar la creacion auténoma, critica, situada,
innovadora y dialogante.

Memoria, Archivo y Difusion: Desarollar las practicas de archivo y
apropiacion de medios alternativos de difusion.

Cualificacion: Fortalecer la cualificacion discipfinar y los saberes conexos de la
danza, fomentando el desarrollo de comunidades de aprendizaje.

Investigacion transdisciplinar corp(oral): Fomentar las practicas de
investigacion y procesos de experimentacion desde las corporalidades diversas.

InterNacionalizacion: Incentivar e! intercambio y el didlogo entre contextos.
Apoyar la promocion y comercializacion de productos artisticos.

Uso de la Infraestructura Cultural: Posicionar los espacios autogestionados
de fa danza y los escenarios pliblicos y privados de la ciudad.

Gestion del Conocimiento: Producir conocimiento del sector de la danza en
sinergia con las tecnologias de la informacion.

1.

2

3

4. Proyectos de Intercambio

5

6 Lineas de accion

Residencias Atrtisticas
. Plan de Cualificacion

(Banco de acompafiamiento)

. Circuito de circulacion

. Laboratorios de
retroalimentacion




APLICACIONES LINEAS DE ACCION

D Ndmero de aplicadones recibidas
0 Nimero de participantes elegidos

35
30
25
20
15 —

10

L .‘2

‘ ‘ H I

i

o Nimero de aplicadiones que pasaron a valoracién

Il

il

Reside ncias
Temporalest

Residencias
Pe rmanentes

Reside ncias
Temporales Il

Residencias Residencia Proyectos de
Temporales Bailarines intercambio
Muttiplicadore s

Numero de artistas beneficiarios

1% ‘

01 Residencias Permanentes
11 Residencias Temporales |
O Residencias Temporales il
1 Residencias Temporales il
# Residencia Bailarines

Multiplicadores

01 Proyve ctos de intercambio




Q10100

Linea 1: Residencias Artisticas

Aplicaciones recibidas por invitacién piblica

Horas de ensayo

Compaiiias participantes

Artistas participantes

F- S

EEEEEE

Linea 2: Plan de Cualificacion

Horas de cualificacion disciplinar, interdisciplinar y de
conocimientos técnicos y/o saberes conexos

Postulados al Banco de Acompaﬁamiento

| Expertos en diversos saberes (j. dramaturgia, produccién, coreografia,
i disefio,saberes conexos y ampliados, entre otros) como: curadores, observadores,
. asesores, formadores, realizadores.

' Residencias beneficiadas por el plan de cualificacion ‘
) !

Artistas beneficiados - Formacion en saberes conexos

: Bailarines beneficiados - Franjas de entrenamiento




Franjas de entrenamiento Orbitante

MAYO JUNIO JULiO AGOSTO

W inscritos  mconvoraos o asistentes promedic '

| Linea 3: Circuito de Circulacion

@i Funcic;ne_s realiiqdaé en 72019 o _ | o | i

@ Artistas en escena (Permanentes, Temporales | y |,
Multipli_cadore_s, Un_ive_rsitar_ios_, C[a {oye_n Cr_ea) o )

vesons sl comapibioo

Eséenarios - o

@ . Localidades de Bogota (Suba, Santafé, Antonio Narifio, Candelaria,

| Kennedy, San Cristobal, Teusaquillo, Chapinero, Barrios Unidos)

L




Durante el 2019 se han inscrito 120 propuestas en las diferentes
lineas de accion de la plataforma, de las cuales se integraron 41
propuestas con 309 artistas participantes a la fecha.

DANZA'Y COMUNIDAD




LINEAS PROGRAMA DANZA Y COMUNIDAD

e CASONA DE LA DANZA:
ACTUALIZACION DE SABERES -
VISITAS BAILADAS -DANZA'Y SALUD

e ENSAYOS OCASIONALES

e HABITAR MI CUERPO

e ARCHIVO VIVO

CIFRAS CASONA DE LA DANZA

Hasta el mes de agosto la casona de la danza ha tenido un total de 115 actividades de fomento y formacién para el fortalecimiento
del sector de la danza, distribuidas de la siguiente manera:

[ro S e
; Danzay comunidad

|




Ala fepha, la Casona de la Danza ha tenido una participacién de 608 beneficiarios en el programa Danza y
comunidad y 1073 en las otras actividades para una totalidad de 1681 beneficiarios y la participaciéon de 38
maestros.

ACTIVIDADES LA CASONADE LA DANZA

W ENSAYOS OCASIONALES

M CONDONACIONES

& PRESTAMOS DE ESPACYO

(FVISTAS BAILADAS

£ TOMA ARTISTICA IPC CALI - BCF

Archivo Vivo

Parte del reconocimiento y la necesidad de estimular la
memoria de la danza en la ciudad y la presencia de cuerpos
que se han consagrado a la danza, Archivo Vivo convoca
desde el 2017 a bailarines y bailarinas de gran trayectoria,
activos y mayores de 55 afos, con el propésito de nutrir el
didlogo y el intercambio de experiencias y saberes de la danza
con las nuevas generaciones de la ciudad de Bogota.

Participantes

f o j oz
H

'

T Pivlco asiseme {Eudlames)

[ rusuésmmwm(msvzow)

£ Maestios invitados Universidades

B Maesros de programa [#quipo tonformado Dor 10 magstros delegados e cada universidad)




Habitar mi cuerpo

Talleres en territorio para
persona mayor

Objetivo: Llegar a diferentes localidades de la ciudad con
talleres sobre cuerpo y movimiento dirigidos a personas
mayores reunidas en espacios de interaccién vy
aprovechamiento del tiempo libre logrando aportar a la
transformacioén del individuo y procurando resonar en el
entorno social.

4 localidades: Rafael Uribe Uribe; Candelaria, Kennedy y Subé/ 4 talleres de 20 horas
cada uno (Feldenkrais y danzaterapia)/ 4 talleristas

3 hogares para persona mayor no cubiertos por otros programas del distrito. Personas con
edades entre los 65 y los 90 afios, cada uno con 20 personas beneficiarias.

1 proyecto local independiente con 15 grupos de danza mayor. Personas entre los 55 y los
80 afios, 30 personas beneficiarias.

Habitar mi cuerpo

Laboratorio para cuidadores:
Te cuido, me cuidas

Objetivo: Generar dispositivos de reflexién y
apropiacion sobre aspectos basicos que
aporten al mejoramiento consciente de las
acciones relacionadas con el cuerpo y el
cuidado.

Prueba piloto para profundizar en la
fundamentacion de contenidos futuros que
trabajen la relacién danza-cuidado de los
cuerpos.

32 horas con 4 contenidos especificos: El autocuidado,
el cuidado del otro, la danza y el cuidado; vy, el
cuidarnos.

Asisten 18 personas finaliza el 21 de septiembre

Participan: 10 talleristas



Difusion Danza en la ciudad

. Semana del dia
i Internacional
s delaDanza

2019

| Alcaldia de Bogotd /




Semana del Dia Internacional de la Danza

“Bogota ciudad creativa de la Danza”

Celebramos el lanzamiento de

© Orbitante
Conversatorio Cuerpo y _anzamiento catedra Cuerpos
Palabra consagrados a la escena
{Ganadores—
CR RerEmtil “Mi . N _
Mafrim/?;miau?le r?ﬂéaeLrl'vi 4 Linea actualizacion de saberes:
‘Sabados de...”

Asistentes — 440 espectadores

LA GERENCIA DE DANZA DEL INSTITUTO DISTRITAL OF LAS
ARTES-IDARTES Y LA DIVISIGN DE CULTURA DE BIENESTAR
UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAG NACIONAL SEOE BOGOTA,
REALIZAN EL SEGUNDO ENCUENTRO AFRO

1. Foro Afro "Cuerpos, pricticas y territorios”
21 DE MAYO

- . Titulo: Migraciones y Cuerpos Alro

| _ponentes: Lil:ann Angulo, Nemecio Berrlo

) “Modera: William Vasquez
tugar: Auditono Virginia Gutidrrez, £dificio de
Posgrados de Clencias Humanas,

Universidad Nacionat

Hora: 530 a 730 pm

22 DE MAYO
Titulo: Danza ¢ Interseccionalidad

s Poncntcs Camlma Mosquera, Frankin Gil
""Modera: Angélica Gamba
Lugar: Auditonio Planetario Distrital.
Cl. 26b #5493
Hora: 500 2 730 pm

2. Bia de la Afracolombianidad
Danta y mosica

23 DE MAYO

Lugar: Plaza Centrad, Universidad
Nacionat de Colombia

Hora: 4.00 a 7:30 pm

& 3] A Cturimna y Conjunto de Manmda UN

EMTRE r{ 1t GArCartos y 0antas Afocolombianas UN

d ' Nemexio Barrfo

" GA} Gaitas y Tarbores UN

' [ h ‘1 { \ f- Bullerenguera (vone Oruela ¥ Su agnracion
) i Y A it Y + Nt | B30 Gr gy

= ‘ > S A "\ intenvencién Rueda Ce Bulierengue

La Gran Choee’s [Arte 10 Pausa)
ORGANI2AN: "
&°¢8 1t Jaltog e —— _ 9’3‘ AN IRPRSD
Direcesbe de Rirnestar Akaldila do Bogots’ £ H1r NACIONAL

voeme s gdes w4 s'.,, e QLM



Semana de la Afrocolombianidad

0AD 4

En alianza con

corom®

F9rq Afro: Cugrp .OS N - Foro 1: Migraciones y cuerpos Afro
précticas y territorios Foro 2: Danza e interseccionalidad

Dia de la Afrocolombianidad

. GAI Universidad Nacional
— Danza y Musica

—_— La Gran Chocolo
Beso de Negra
Nemecio Berrio

Beneficiarios - 550 asistentes







TIATRO MAYOR

sinavo.
1 BE 1udio
6 00 P.m.

TEATRO MAYOPR
JULIC xario
SANTO DOMNINGO

EHTOADA LIBQE

Alcaldia de Bogota




Gala Danza Mayor 2019

Por primera ocasién la programacién de este espacio de circulacién se
dinamiza de manera transversal con oftras acciones de la Gerencia
dirigidas a los artistas personas mayores. Ademas de continuar como un
espacio de circulacion de los ganadores del PDE se tuvo una muestra de
algunos de los maestros del proyecto Archivo Vivo

Carlos Jaramillo

Martha Garcia



Fernando Urbina

Moénica Mercado

Gala Danza Mayor
1 de junio de 2019 - TMJMSD

4 companias ganadoras del
PDE - 2018 — 80 bailarines en escena

Asistentes —_— 890 espectadores




~
Glila

80
w24

Tololor

Aem
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o Portafolio Disirital de estimulos

O seleccionados gala lo mejor de la
danza folclérica colombiana

0 Grupos CREA

| - Invitados Nacionales

- & Redes Universitarias
8;34% /

o orbitante

6 fuentes de programacién que buscan transversalizar ias
acciones del programa de circulacion con otras
dimensiones y acciones de fomento



——

BCF - Festival de mediano formato

24 companias
seleccionadas

15 Funciones

Programacion extendida

580 bailarines en escena

Mas de 4.000 espectadores

Talleres, laboratorios,
conversatorios.
Articulacion con

O Orbitante

jreschenstvriring




Invitacion Publica “Gala lo mejor de la Danza Folclérica Colombiana”

4 companias organizadoras “Khoswes

13 companias inscritas para 291 bailarines
audicién

4 en Gala Teatro Mayor
1en FUGA
3 en Cultura en Comun

8 compainiias seleccionadas

—_—

120 bailarines en escena
40 musicos en escena
753 asistentes

Cifras de la Gala






" Il Encuentro de Escuelas de Ballet de
Bogota | o

mayd
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Invitacion Publica | Encuentro de Escuelas de Ballet de Bogota

28 y 29 de septiembre — Teatro Estudio - TMJMSD
Gala de Ballet 14 de octubre - TMJMSD

190 bailarines

16 Escuelas - companias |

inscritas

Encuentro de Formacion a Formadores del ballet con Flavio
Salazar (ABT): 3 al 6 de octubre
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“WI BATALLA INTERNACIONAL DE BREAK
DANCE VIALTERNA

Banco de propuestas Crews

9 propuestas —_— 2 Nacionales
7 Internacionales

Banco hojas de vida apoyo a la produccion

9 aspirantes. 4 pre seleccionados para entrevista.

Premio Batalla Internacional ViAlterna — BIVA
$4.000 USD

Gala de Danza Urbana: Teatro Jorge Eliécer Gaitan
7 de octubre — 7:00 pm
Entrada libre hasta completar aforo




Programacion académica BIVA - Hip Hop al parque

Charla sobre emprendimiento en la
danza urbana

Taller de juzgamiento en
Invitado: Marcelo Fernando Rojas (bboy
Rabit), Santiago-Chile

breaking
Encuentro de saberes y
experiencias Conversatorio: Luchas
Invitados: Los crews

Vit femeninas en el Hip Hop
participantes BIVA 2019
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Estructura del Festival.l> Danz”a“ enﬂ la mCiu&ad

- 10 Agrupaciones

- Proyectoscon
organizaciones

- Franja Infantil

- Obras de repertorio

AN

invitacién
Piblics
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e b (Distritales

H

Teatro Jorge Eliecer Galtdn
Teatro el Parque

La Media Torta
Privados Cinemateca Distrital
Sala £ — Nueva dnemateca
Teatro Mayor JMSD
Teatro Estudio JIMSD
FUGAA
Teatros ¥ Plataforma Bogotd
escenarios P \&!
Péblicos /\
instity
Xit Festival Danza dorulcs/v’
en la Ciudad 2019 ’

—
“E lugar de bo distinto® %

A

Cultura en
Comin

»
f Aliados + Teatro
Villamayor
+ Teatro La Victoria
m« \ + Teatro Servitd
. + CDClaGiralda
Alianzos Nacionales + Arborizadora Alta
Institucionales + Bosa Porvenir
+ CDCUsme
+ Ciudad Unza
Estratégico 2019 -
g::‘“u' 2N gsaRTEC
CREA
Poblaciones.

#deinscritos
distritates

40

#de inseritos
Internacionales

X! Festival Danza - Actividades
&7 en ta Ciudad 2019
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DINAMIZACION COMUN-MESA

DETONANTES PARA EL ANALISIS:

Q Distribucion y Modalidad de los estimulos

1 Concentracién de los estimulos = rotacion -
adaptabilidad y concentracion de la circulacién

d Transformacidn reactivacién y Diversificacion

1 No pecuniario - Equipamientos y Profesionalizacion y
fortalecimiento

SOCIALIZACION
- 2 RECOMENDACIONES

. 2 FACTORES FAVORABLES
IDENTIFICADOS

- 1 FACTOR QUE NO FUNCIONA




DIAGNOSTICO

Si eres agente del sector de la danza,
diligencia este formulario:
https://forms.qgle/MntNQFHrZzuZnoNB9 La
Gerencia de Danza del Instituto Distrital de

- las Artes-Idartes, con el apoyo de la Mesa de

Universidades, ha emprendido la labor de
estructurar un proyecto de diagnostico sobre
el sector de la danza en la ciudad de Bogota,
ayudanos con tu informacion.
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MESA SECTORIAL DE DANZA
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Tema de discusion: Concentracion de Circulacion en las convocatorias

|
FECHA: Miércoles 11 de septiembre de 2019

HORA:

6:00 pm

LUGAR: Corporacion Universitaria CENDA sede 62

Integrante de Ia gerencia IDARTES en la mesa de trabajo

Personas de la Gerencia a cargo: Claudia Angélica Gamba Pinzon — Daniel Garzon

Relator

I.
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|
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: Angie Garcia

ORDEN DEL DIA

1. Informe de la gerencia con respecto a temas de concentracion de circulacion en las convocatorias en
el 2018.

2. Intervencidn de los asistentes del espacio y didlogo con los integrantes de la gerencia.

. TEMAS A DISCUTIR EN LA MESA

Concentracion por region

Concentracion por genero

Concentracion por raza o etnia
Concentracion por estrato socioecondmico

Concentracion por Edad

l .
IL. DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA

Presentacion del espacio por parte de los integrantes de la gerencia de IDARTES exponiendo el objetivo de la
mesa sectorial, donde se destaca la problematica de la concentracién en circulacién en las diferentes
convocatorias de danza en todos los géneros, y resalta la importancia de la mesa para escuchar a los
participantes, buscando preguntas, recomendaciones, dudas y sugerencias que retroalimentan la gestion por parte
de la gerencia y brinden propuestas y alternativas para la solucién de la problematica para futuras convocatorias.

e

Informe de la gerencia con respecto a temas de concentracién de circulacién en las convocatorias en el
2018.



En esta seccion se ofrece a los asistentes por medio de estadisticas una idea general de la situacion con relacion a
la concentracion de la circulacion en diferentes escenarios como lo son: Regién, Genero, Raza o etnia, estrato
socioecondmico y edad, los cuales se expondran a continuacion.

Region: En comparacion con cifras del Ministerio de Cultura, se ve la baja participacion a nivel nacional con
respecto a la ciudad, pues las cifras para 2018 son muy cercanas. [gualmente, se reporta una baja participacion
en las localidades apartadas de Bogota.

Género: Se presenta a los asistentes la problematica en cuanto a la participacion por género, tanto a nivel de
directores como bailarines. En este aspecto se sefiala una concentracion por géneros musicales, un ejemplo de
esto es la alta participacion de hombres en musica urbana

Raza o Etnia: La gerencia expone la baja participacion dado que de 1782 participantes tan solo 52 fueron afros
y 18 indigenas, lo que representa una muy baja particion de estos sectores.

Estrato socioeconémico: La gerencia presenta a los asistentes el orden de participacion por estrato
socioecondmico, siendo el de mayor participacion el estrato 3 con 868 personas, descendiendo desde este punto
en orden de participacion mas bajo se encuentran los estratos 2, 4, 5, 1 y 6 siendo estos dos ultimos los mas
bajos.

Edad: Finalizando la presentacion de los temas, la gerencia indica que los rangos por edad de mayor
participacion son entre 20 a 40 afios, siendo el de menor participacion el rango entre 40 y 50 afios.

Intervencidn de los asistentes del espacio y dialogo de los mismos con los integrantes de la gerencia.

Dadas las preguntas escritas e intervenciones realizadas por los participantes se desarrollaron discusiones
alrededor de los siguientes temas:

Tema central de discusion- Region y Localidades: los asistentes y la gerencia hacen énfasis en el valor de la
trasmision de la informacion y el desconocimiento de muchos de los beneficios y tipos de convocatorias
ofrecidos por IDARTES, reconociendo el desconocimiento de las diferentes modalidades como pasantias y
residencias, que conllevan a una baja participacion en las mismas.

Ademas de esto los asistentes a la mesa insisten en que la informacién no esta llegando de la forma adecuada a
las localidades, y que el constante rechazo a las convocatorias sin recibir una retroalimentacién genera
desmotivacion por parte de los participantes, por esto se propone como una recomendacion ¢l envid automatico
de las evaluaciones que permitan mejorar para posteriores presentaciones.

Una de las propuestas por parte de los asistentes es el desplazamiento de IDARTES a las comunidades, o realizar
un seguimiento a las propuestas rechazadas que logren identificar otro tipo de talentos y brindarles las
herramientas qué les permitan formular un proyecto si este es el causal de rechazo, sin embargo, logisticamente
esta propuesta es complicada por temas de niimero de personas a cargo del portafolio, sefiala la gerencia de
IDARTES, Sin embargo los participantes hablan de la posibilidad de alianzas institucionales para ello.

Otra de las propuestas que surgen del didlogo es el acercamiento de IDARTES a los diferentes géneros que
permitan identificar la evolucion de estos, sus nuevas creaciones, formas de expresion, cambios y actuares en
relacion a la danza, con el objetivo de generar nuevas propuestas de convocatoria que relinan nuevas expresiones
de la danza.



Finalmente, para cerrar este tema se hace énfasis en el acceso a la tecnologia y la plataforma de inscripcion, el
desconocimiento de como formular un proyecto que sea aceptado, principalmente en las localidades mas
apartadas a las cuales se les dificulta ya sea por inexistencia de los medios tecnolégicos o no tener las
herramientas conceptuales que le permitan manejar los dispositivos.

Género: Con respecto a este tema, tanto los asistentes como la gerencia de IDARTES identificaron que a pesar
de que aunque no hay grandes participaciones femeninas en lo que respecta a la direccion de las agrupaciones, se
observa un surgimiento de diversos roles, que cada vez ha ido adquiriendo papeles mas importantes en este
sector.

Estrato socioeconémico: Como fue presentado por los informes de IDARTES, uno de los causales de esta baja
participacion en estratos socioecondmicos mas bajos podria ser segiin los asistentes, la precaria situacion
economica familiar que genera un orden de prioridades diferentes a los de estrato 3, los cuales tienen mejores
recursos economicos que facilitan su alta participacion en programas de arte y cultura.

Se conversd bastante en torno a la necesidad de la formulacion de estimulos de formacién y a la sensacién
generalizada que existe de que los que aprenden el quehacer son los que ganan recurrentemente y qué genera
distancia del proceso mismo. :

III. IDENTIFICACION DE RECOMENDACIONES, FACTOR FAVORABLE Y FACTOR
DESFAVORABLE.

RECOMENDACIONES

- Se resalta la importancia de la retroalimentacion a cada uno de los participantes, sea 0 no admitido, con
la finalidad de que cada uno de los estos conozca en que esta fallando y de qué manera puede mejorar,
ademas de no desestimular la participacion de quienes lo han intentado y no han sido admitidos sin saber
la raz6n de la causal de rechazo. Esta retroalimentacion se enviaria de forma automatica, sea solicitada o
no.

e Se conversa entre asistentes y gerencia que una de las recomendaciones seria la actualizacién de
procesos, practicas y actuares de cada uno de los géneros, que permita disefiar nuevos métodos de
divulgacion y convocatoria, con el fin de llegar a mas publico.

FACTOR FAVORABLE:

e Uno de los factores favorables identificado por los asistentes hacia la gerencia de IDARTES fue la
promocion de la participacién de hombres y mujeres, en busca de métodos que promuevan el
empoderamiento y la diversificacion de la oferta.

FACTOR DESFAVORABLE:

e Uno de los factores negativos y que fue tema central de discusion, es la falencia en los mecanismos de
divulgacion al no ser los mas eficientes para comunicar las convocatorias, ademas de que deberian
existir programas de formacion que faciliten la creacion y la formulacion de proyectos, con el fin de que
se descentralice la obtencion de los beneficios por unas solas compaiiias.



MESA SECTORIAL DE DANZA 6:30 pm
Acta No.1 ESPACIO DE PARTICIPACION QUE PROPICIA EL 9:00 pm
Fecha ENCUENTRA PARA ALIMENTAR LOS PROCESOS DE | Corporacion
11/09/2019 FOMENTAR DE LA GERENCIA DE DANZA Universitaria CENDA

FOMENTOS PARA LA PARTICIPACION DE BECAS ARTISTICAS EN DANZA A
TRAVES DE LA PLATAFORMA DIGITAL DEL PDE- IDARTES

ASISTENTES
SECTOR ORGANIZACION / ENTIDAD DELEGADO O REPRESENTANTE
Incluir Instituciones publicas

Publico Organizacion de break dance de | Victor Alberto Casas
Fontibon

Publico / Privado Organizacion de salsa de la XXXX
localidad de Engativa

Publico Funcionario de IDARTES XXXX

Publico Funcionaria de IDARTES XXXX

Publico/ Privado Organizacion de baile popular de | Sonia Quintero
la localidad de Fontibdn

N° de miembros activos (Incluyendo delegados instituciones) __ 9
N° de miembros asistentes ___5
Porcentaje % de asistencia _ 80%

l. ORDEN DEL DIA:

Il. DESARROLLO DEL ORDEN DEL DA

Verificacion del quorum

Aprobacidn del orden del dia.

Presentacion de los funcionarios de IDARTES sobre lo ocurrido previamente.
Presentacién de invitados y organizaciones presentes.

Construccidn y discusion sobre temas de mejoras a la Plataforma Digital.
Conclusiones

o v s N R

DISCUSION EN LA MESA DE MEJORAS EN LA PLATAFORMA DIGITAL

El dia 11 de Septiembre en la Corporacién Universitaria CENDA, en el horario nocturno de 6:00 pm a 9:00 pm
se llevé el evento de MESA SECTORIAL DE DANZA por parte de IDARTES, esto generd gue cuatro mesas
entraran en discusién respecto al Portafolio Distrital de Estimulos (PDE) que desarrolla el Distrito de Bogota
con el fin de promover las artes como la danza en la ciudad en el afio 2019 para tener proyeccion al 2020 en
Bogotd que cuente con varios insumos. Cada mesa contaba con 2 dinamizadores de IDARTES que guiaban la
discusion en los distintos temas como una participacion de 9 a 10 asistentes por mesa.



En la mesa para una mejor distribucién de la Plataforma del Portafolio Distrital de Estimulos (PDE) asistieron
Sinvitados entre ellos, 4 hombres y 5 mujeres, que dialogaron alrededor del tema Distribucién y Modalidades
del PDE. En un primer acto, los 2 funcionarios de IDARTES expusieron brevemente los gréficos sobre la
reparticién del dinero y convocatorias dentro de las distintas modalidades, al igual, que la explicacion sobre
la diversidad de tipos de becas que existen dentro del Portafolio Distrital de Estimulos. En esta exposicién de
aproximadamente 20 minutos los funcionarios de IDARTES aclararon los tipos de estimulos que los asistentes
pueden llegar a participar, sin embargo ésta exposicidn identifico problemas generales dentro de la mesa que
entraron en discusidn. Un primer problema identificado es una cantidad amplia de organizaciones o entidades
que entran a competir siempre en las mismas categorias de fomentos, generando la perdida de otro tipo de
becas que son interdisciplinarias, de investigacidn, formacidn y participacion; este problema nace gracias a
que los miembros de las organizaciones no conocen o no tienen el cuenta al uso de la plataforma digital y la
diversidad de los estimulos.

Un segundo problema, es la falta de disposicion sobre los estimulos de la plataforma por parte de las.
organizaciones y/o colectivos en la medida que dejan su inscripcion para los ultimos dias de cierre de las
convocatorias. Esto provoca que no haya un debido proceso sobre la informacién que entregan, provocando
la descalificacién y/o una muy baja probabilidad de acceder a las convocatorias.

Por ultimo, un tercer problema que se identificd, y cual se llegé a conceso, es si el porcentaje de recursos
administrados sobre la categoria de circulacion debia bajar y ser equitativo dentro las demas categorias; dicho
esto, el participante del Colectivo de Salsay Folclor de la Localidad de Engativa se pronuncié diciendo que: el
arte es para mostrarse, que en la medida que uno trabaja en el baile espera que se note el fruto de su esfuerzo.
Y el fruto de ello, es la circulacion y participacion de grupos artisticos de baile en espacios regionales e
internacionales (asistente de la mesa). Con este argumento del representante de la Localidad de Engativa la
mesa llego al acuerdo que el porcentaje de circulacion estad bien administrado y, que por el contrario, deberia
aumentar un mas para entregar mas premios de acuerdo al nimero tan alto de participantes que tiene una
convocatoria actualmente.

Un segundo momento, que tuvo la mesa fue las recomendaciones que los asistentes aportaron para tener
una mayor comprension sobre el Portafolio (PDE) y sobre cdmo se accede a las convocatorias de una mejor
manera. En principio, una recomendacion general por parte de todo el grupo fue hacer liegar esta informacién
a grupos mas amplios y/o a los distintos sectores artisticos de la poblacion dentro de cada localidad. Esta
discusién nace con la problematica pronunciada por parte de la Colectivo de Break Dance de la localidad de
Fontibén en donde Victor Casas afirma que sélo determinados grupos de la localidad se enteran de
convocatorias en especifico, que no hay un buen alcance de la informacién y que no llega a todos los sectores
artisticos de danza del territorio distrital. En respuesta a esto, los funcionarios de IDARTES recalcan que
muchos grupos artisticos no brindan su informacién personal en las reuniones para poder acceder a la base
de datos de la institucién, elemento que imposibilita el acceso a la informacién de las diversas convocatorias.
Ademas esta discusion identifico factores que posibilitan este problema como: saber cuanta informacion llega
a las localidades sobre las convocatorias. 2) el papel que estan tomando las Alcaldias locales en cuanto al
presupuesto cultural de las zonas y su NO vinculacidén directa con Programas institucionales como IDARTES.
3) Masificacién de la informacidon por mas medios distintos a la plataforma digital. 4) proyectos y
convocatorias que apunten a pequefios colectivos de jdvenes que con su corta trayectoria puedan salir a
flote, bajo esta recomendacidn los estimulos deben funcionar como trampolin para los grupos. 5) que exista
la posibilidad de llevar concursos por localidad para llegar a todos los territorios. Y por Gltimo 6) crear
dinamicas diferentes e innovadoras en las convocatorias para su divulgacidon y participacién. Con estas
recomendaciones la mesa {lega a una primera conclusion como que es necesario una alfabetizacion digital
sobre el uso y el acceso de la informacion dentro de la plataforma, manejar un lenguaje mas preciso y
asequible a la poblacién infantil, juvenil y de la tercera edad. Para ello es necesario crear diferentes formas



de comunicar de la informacion tanto dentro como fuera de la plataforma, crear redes entre colectivos y
aliados que distribuyan y divulguen el uso y la utilidad del Portafolio Distrital de Estimulos.

Este suceso provoco que se llegara a discutir sobre casos favorables y desfavorables dentro de los Programas
de Estimulo en el Distrito. Con anterioridad se habia mencionado el dialogo respecto a los recursos que se
suministraban a la categoria de circulacion, en donde se propone buscar en lo posible mas recursos para la
circulacion, formacion e investigacién de los participantes. Esto conlleva a entender que el propdsito de los
recursos no solo debe ser brindarlo a los ganadores de la convocatoria sino en lo posible brindar un
reconocimiento interno a los participantes dentro del Portafolio o en una nota de prensa que reconozca su
esfuerzo y participacién como colectivo, organizacion o grupo. El propdsito de esta propuesta de gestion de
recursos es poder visibilizar a los pequefios grupos emergentes de bailarines de todo tipo de género musical
en la ciudad de Bogota. Siguiendo este propdsito, aparece el tema de los participantes que no ganan
estimulos, équé pasa con ellos? - es la pregunta general, y qué tan valida es la retroalimentacion que les
entregan los jurados. Para ello, la mesa discute y propone una mejor capacitacién de los jurados por parte
de IDARTES, exigiendo una certificacion que valide su conocimiento frente a los temas a evaluar y que no
existan conflictos de interés entre los participantes y los jurados, elemento de desprestigia la labor que lleva
una institucion como IDARTES en el fomento de {a cultura y las artes en Bogota.

En conclusion se llegan a tres puntos en especificos en esta mesa sobre la distribucién y modalidades de
acceso al Portafolio Distrital de Estimulos por parte de las organizaciones de danza en la ciudad. La primera
responde a una alfabetizacion digital que debe cambiar la institucidn para que distintos sectores puedan
acceder a la totalidad de becas que ofrecen y que no se pierdan todos los estimulos que brinda. Para ello es
necesario un taller informativo sobre el uso de la plataforma ya sea presencial o via internet. Segundo existe
pocos premios en relacion al volumen de participantes inscritos en las convocatorias, para ello es necesario
buscar mas recursos dentro el sector publico y privado que posibilite ampliar el rango de beneficios que
puedan obtener los bailarines inscritos en la plataforma como la visualizacién de los mismos. Tercero es
necesario una capacitacion previa a los jurados antes del dia de evaluar a los concursantes, informarse
respecto a los intereses que ellos tengan y pedir una certificacion con anterioridad que los valide como una
persona idonea al cargo que se le asigne para que no desprestigie la mision que el Programa Distrital de
Estimulos tiene para el afio 2019-2020.

l. IDENTIFICACION DE PROPUESTAS, ACUERDOS, COMPROMISOS Y DESACUERDOS.
1. Propuestas

Exposicion sobre
el Programa
Distrital de
Estimulos

sobre los gréficos de
torta por parte de
los funcionares de
IDARTES en el afio
2019y su posible
proyeccion en el
afio 2020

IDARTES proponen
alternativas que
puedan mejorar la
capacidad de acceso
y conocimiento de
las becas que el
Programa de
Estimulos brinda a la
poblacién de la
danza

PUNTO DEL DESCRIPCION DE PROPONENTE APROBACION.
ORDEN DE LA LA PROPUESTA
MESA
Explicacidn rapida Funcionarios de Se acoge la

presentacion como
también se crean
preguntas generales
respecto al tema de
estimulos,
evidenciando
problematicas como
accesoala
informacion,
desvinculacién de
las alcaldias locales




con los programas
de estimulo,
desconocimiento de
las plataformas
digitales.

Recomendaciones y
Propuestas a factores favorables
mejorar en la y desfavorables que

Plataforma se observan

Digital y el acceso | respecto alusoy

alainformacién | creacion de la

en tema de becas | plataforma por

partedela

organizaciones y

bailarines de gran

parte de la
localidades de

Bogota

Desconocimiento de
parte de los
integrantes a la
plataforma digital,
Manejar mejor el
lenguaje con que se
describen las becas
de estimulos, hacer
mas amplio el rango
de acceso de
informacién que
tenga esta
plataforma, mejor
manejo de recursos.

Ante esto se crea
alternativas
alrededor del uso de
la plataforma, la
escogencia de
jurados para la
calificacién de los
concursantes, uso
del lenguaje en
tema digital y de
retroalimentacion.

TAREAS Y COMPROMISOS

DESCRIPCION DE LA TAREA O
COMPROMISO

RESPONSABLE

Uso mas comprensible del lenguaje dentro
y fuera la plataforma para la divulgacién
de convocatorias.

IDARTES-DANZA

Capacitacidn y Certificacion de Jurados.

IDARTES- DANZA

Mayor acceso de la informacidn de las
convocatorias distintas al medio
electrénico. -

IDARTES- DANZA

DESACUERDOS RELEVANTES

DESCRIPCION DE LA TAREA-O
COMPROMISO

PERSONA O PERSONAS QUE INTERVIENEN

Existe una desconfianza de las
organizaciones frente a la
institucionalidad, por ello muchas de ellas
prefieren invertir su tiempo a entidades
privadas que les facilitan el acceso a
determinados beneficios como la
visualizacidn de su proceso artistico.

entidad especifico.

Organizacidn de Break Dance de la
localidad de Fontibdn, Organizacién de
baile de salsa de Ia localidad de Engativa,
la sefiora Sonia no vinculada a ninguna




Relatoria mesa sectorial de danza. Bogota, septiembre 11 de 2019.
Corporacion universitaria CENDA.

* Mesa 2 : Fomentos no pecuniarios.
Relatora: Maria Alejandra Martinez Junca.

Tras la charla introductoria realizada por los integrantes de la Gerencia de Danza
del Instituto Distrital de las Artes, en la que se presentaron las diferentes
modalidades y programas de apoyo a iniciativas del sector cultural, los
asistentes se organizaron en cuatro grupos de trabajo.

Con la intencién de reflexionar sobre los fomentos no pecuniarios, la discusion
de la mesa 2 inicio con la presentacion de los beneficios de esta naturaleza que
recibieron las becas otorgadas en el sector de danza entre 2017 y 2019 :
procesos de formacion, asesorias, gestion para nuevos espacios de circulacion
, apoyos para hospedaje, alimentacién y transporte, entre otros se presentaron
los casos especificos. Asi mismo, se hizo énfasis en el programa ORBITANTE,
cuyo objetivo es el fortalecimiento de las artes en la ciudad a través de estimulos
de esta misma naturaleza.:

Antes de iniciar la discusion, la representante de la gerencia invitd a los
participantes a "hablar en positivo" para intentar visibilizar las potencialidades del
trabajo que vienen realizando en sus respectivas localidades.

Las primeras intervenciones estuvieron a cargo de dos de los integrantes de la
Alianza Distrital de Break Dance, quienes manifestaron su preocupacion por los
malos manejos, que en su opinién, se vienen dando sobre los recursos
asignados al sector, y llamaron la atencién sobre la necesidad de que los grupos
de Break Dance tengan los mismos espacios que los de Street Dance. De igual
manera, expresaron el deseo de contar con métodos propios de evaluacion para
las audiciones de sus categorias, pues aseguraron que los parametros actuales
resultan impositivos y no representan la vision del gremio y que debian buscar
mecanismos para hacerse escuchar. Hacia el final de su intervencion |,
destacaron la relevancia de recuperar y difundir entre los bailarines mas jovenes
la historia del Break Dance y sus diversas vertientes, aprovechando el
conocimiento de los artistas mas experimentados a quienes reconocieron como
"Archivos vivos".

Otros participantes hablaron de la importancia de formular estrategias para la
vinculacion de los agentes , que si bien tienen la intencién de manifestarse, no
suelen participar en las mesas sectoriales, como es el caso de los bailarines que
trabajan en los eventos nocturnos de la ciudad y que constituyen un grupo
importante del sector. En ese sentido, se llamé la atencién sobre la urgencia de
descentralizar las actividades de danza, llevandolas a territorios distintos a los
de Teusaquillo y los barrios del centro.

Esa reflexién llevo a reconocer que la formacion de publicos es una estrategia
fundarr_lental para el fortalecimiento del sector, en el cual falta articulacion y
comunicacion entre los artistas. A este respecto, las representantes de la



gerencia hicieron énfasis en que esa responsabilidad no puede recaer
exclusivamente en las instituciones , sino que debe ser un trabajo colectivo y
constante, que requiere del compromiso de todas las partes pues se trata de un
proceso largo y complejo.

Ademas, ante la propuesta de que el IDARTES retome las mesas sectoriales por
géneros, las representantes de la gerencia dejaron claras las dificultades que
esto representa para la institucion, que cuenta con un equipo de 12 personas
para atender las demandas de toda la ciudad. Por eso, invitaron a los
participantes a apelar por la autonomia, y a organizar iniciativas para generar
encuentros y conectar a las personas desde sus ejercicios cotidianos. Como
ejemplo de ello, citaron las acciones adelantadas por el gremio de los
escenografos , quienes han encontrado formas de hacer escuchar su voz dentro
del sector.

Hacia el final de la conversacion, las representantes de la gerencia llamaron la
atencion sobre la dificultad del grupo para abordar el tema de los estimulos no
pecuniarios, y sugirieron como alternativa para el futuro, la deconstruccion de la
logica del enemigo que tiende a pautar el didlogo e impide el aprovechamiento
pleno de los espacios de participacion, en la medida que construye narrativas en
las que se percibe a la institucion como un opositor y no como un aliado.

Para cerrar, los participantes reconocieron como un ejemplo positivo de los
fomentos no pecuniarios, los procesos de formacion que se adelantan en la
Casona de la Danza y propusieron la creacion de un evento especializado en
Corferias para danza urbana.

Por dltimo, los puntos principales de la discusién presentados en la socializacion
fueron:

- La necesidad de generar mas y mejores estrategias de didlogo entre las
diversas técnicas y agentes del sector de la danza en la ciudad.

- La necesidad de sallr de los espacios convencionales y abarcar territorios
distantes.

- Laimportancia de explorar el potencual del conocimiento que poseen los artistas
mas experimentados.

- La propuesta de crear una beca enfocada especificamente en el foiclor.

- La importancia de contar con un acompafamiento mas constante en los
procesos creativos.



6:30 p.m
Acta # MESA SECTORIAL DE DANZA 8.50§m
Fecha ESPACIO DE PARTICIPACION QUE PROPICIA EL Corporacion

11/09/2019 | ENCUENTRO PARA ALIMENTAR LOS PROCESOS DE |} arsitaria

FOMENTO DE LA GERENCIA DE DANZA CENDA

TEMA: TRANSFORMACION REACTIVACION Y DIVERSIFIACION DE LOS
ESTIMULOS

ASISTENTES: 10 PERSONAS; 2 hombres, 8 mujeres.

DINAMIZADORES: Omar - Natalia Orozco Lucena

Relator: Julidn Ruiz

CONTEXTO INICIAL: Natdlia Orozco, gerente de danza del Instituto Distrital de las
Artes - IDARTES dio comienzo al dialogo enunciando los propdsitos de la mesa, uno
de ellos: Conversar todo lo que estd sujeto a la actualizacion permanente del
portafolio transversalizando la gran diversidad de dimensiones y géneros
relacionados con la danza. Y, en segundo lugar, recoger los comentarios
personales de como podria diversificarse la oferta del portafolio segun la realidad
de cada integrante de la mesa.

Esta invitacion detond una pregunta de acceso, que a medida en que se iba
respondiendo, iban surgiendo en paralelo otras inquietudes, temarios y reflexiones,
como, por ejemplo:

¢ como diversificar estos estimulos, bajo la interrogante de qué se puede
hacer para que los ganadores se descentralicen y se pueda tener mayor
amplitud en los diferentes sectores y localidades de Bogotd.

e Un llamado de atencidén a la tendencia a estandarizar los procesos de
fomento, y que requiere de otros canales, plataformas y agentes que
permitan diversificar el programa de estimulos.

Fueron estos los pilares en la conversacion los que marcaron la ruta de sugerencias
y recomendaciones que posteriormente serian socializadas al publico en generall.

Natalia comentd su interés para promover la permanencia y la introduccion a
nuevos artistas, ya que cree en la posibilidad de poder cambiar los modos de
concentracion de estos estimulos y abrir nuevos campos a otros artistas emergentes

en las diferentes generaciones de la formacion artistica: infantes, jovenes, adultos
y adultos mayores.

Y bajo esta apertura a la recepcidn de nuevos artistas, se identificéd Ia
heterogeneidad de quienes participan, sus niveles escolares, sus ubicaciones
geogrdficas, sus espacios de participacién y de circulacién empirica, condiciones



que traslopadas a las expectativas de la institucion, no responde a dichas
necesidades, por tanto, es importante mirar con lupa los espacios de fomento, de
formacion y de vinculacidon de esas localidades dénde mayoritariamente
participan pero menos indices de beneficios reciben. Por ejemplo: Engativd-
Kennedy

Bajo esta misma lineq, se hizo explicito la informalidad del sector relacionado con
la danza, que en muchos casos, viene desde lo autodiddcta, alo cual, lenguajes y
estructuras metodologicas en la formulacion de proyectos resulta ajeno, por
ejemplo en lo urbano, que en muchos casos, son personas que no han acabado
sus estudios pero que en talento y en mérito artistico sobresalen. Poblaciones asi,
hay que prestarles atencién, como de igual manera, a quienes reiteradamente se
presentan y pierden por temas de lenguaije, frustracidon, mal informacién, pero
quizds no, por temas artisticos. Por un lado, es necesario que estimulos, mantenga
esa posibilidad de que los grupos circulen, pero que también sea necesario que
€s0s grupos comiencen a convertirse en lideres, en agentes formadores, en redes
de fomento y formacion artistica, estimulos no pecuniarios que generen puentes.

Interseccidn que abrié el espectro a la importancia de cédmo aprovechar esos
recursos en términos de responsabilidad social, mds alld de la obra escénica,
comentario que detond la siguiente pregunta 3Qué rol como artista promuevo o
desarrollo bajo el compromiso social y de relevo generacional dentro del sector
artistico inmediato? Una invitacidon a pensarse que los artistas deben circular sus
obras mds alld de la muestra final, y en segundo lugar, dejo en claro que el
reconocimiento de quienes se vinculan en el quehacer del conocimiento, es
ademads un ejercicio de reconocimiento indirecto pero que debe ser circulado
también, asi es que en la medida en que se piensen esas otras formas de
circulacidon que no necesariamente son un Unico producto escénico para
desarrollar, eso va moldear el rigor y diversidad a los otros procesos del portafolio.

A continuacion se presenta la sintesis de esta mesa sectorial con el tema:
Transformacién reactivacion y diversificacion de los estimulos

RECOMENDACIONES

formulacion de proyectos con un enfoque territorial, priorizando localidades con
mayores indices de participaciéon y menores porcentajes de recepcion de estimulos,
como por ejemplo: Engativé.

A. Proponer un estimulo no pecuniario, descentralizado y previo en formacidn de

B. Considerar el valor agregado social y pedagdgico de la circulacion, mds alld de
los productos finales o las obras puestas en escena, debido a que gran porcentaje
de los indicadores de medicion, demuesira que es la circulacion la protagonista.
Por tanto, se sugiere valorar y reconocer mas alléd del producto final, los procesos
formativos y/o desarrollos, métodos, agentes, que en su participacion y aporte llevan
en si potenciales dignos de circulacion.




Comentarios en relacion a las RECOMENDACIONES:

e Esimportante insistir en el valor social y pedagdgico de los productos puestos
en escena con miras a diversificar, ampliar y enriquecer la oferta del
portafolio.

e Dentro del marco relacionado con el componente pedagdgico de
circulacioén, se menciond lo siguiente: Almomento de acoger el punto B un
porcentaje de las propuestas presentadas a estimulos conllevard en i,
atributos, valores, dimensiones de cardcter social y pedagdgico, por ende,
serd deber del Instituto, realizar seguimiento, y en algunos casos
acompafiamiento. El dialogo desde diferentes perspectivas y distintas
preguntas evaluaron la posibilidad y viabilidad de esta recomendacion
dejando en claro las siguientes aspectos a evaluar.

A continuacién, se mencionan: .

e  sCOmo estd el sector para apoyar el desarrollo de estos productos
que tienen valor social?

e sCudles serian esas instancias o mecanismos de verificacion que las
Instituciones tendrian para hacer acompanfamiento a estos grupos
ganadorese y en prospectiva...

e ;Qué se puede realizar, adelantar o amplificar en el presente
inmediato para ir creando esta ruta en la que el sector y/o las
instituciones sitdan su mira en productos en los que se resalta el valor
sociale

FACTORES FAVORABLES IDENTIFICADOS

A. Se celebra la gestion institucional que genera interaccién con ofras instituciones
o plataformas, estas alianzas diversifican y amplian los contextos y paisajes de
participacion de las diferentes manifestaciones artisticas desde los niveles micro
meso y macro. Se sugiere no dejar de lado los vinculos y asociaciones establecidas
ni mucho menos, la visualizacién de las mismas.

B. Se reconoce el espacio de autonomia para el artista, como una oportunidad de
profundizar en su quehacer, de explorar y proponer segin sus intereses y alcances.

Comentario en relacién a las FACTORES FAVORABLES IDENTIFICADOS:



Se toma como ejemplo las residencias pasadas, en las que hubo 3
modalidades, una en la que todo estaba muy bien descrito, una segunda
que aunque tenia pardmetros bien definidos, le dejaban un margen a la
ambigUedad, y por ultimo una tercera que tenia todo por escribir. Todo esto
para decir que a pesar del direccionamiento institucional, es necesario que
se mantenga la autonomia del desarrollo de proyecto de los artistas, ya que
esto incita o provoca al desarrollo conceptual, estético y funcional del
quehacer del artista.

FACTOR QUE NO FUNCIONA

A. El lenguaje de estimulos es muy lejano en relacién al sector social con el que
trabagja, desde el arte y la danza se adoptan otros tonos, lenguajes quizds mdés
populares, urbanos, informales.... El desafio es llegar a un consenso entre o
sucinto y claro, y lo rigido y estructurado del lenguaje actual con el que se
redacta el portafolio. Este lenguaje puede seguir reevaludndose para seguir
acercado esta oferta a las diferentes realidades sociales que conviven en
Bogotd. '

Comentarios en relacion a las FACTOR QUE NO FUNCIONA:

Los enfoques en la descripcidn de las becas, asi como también, la
informacién los deberes o obligaciones no funcionan cuando el objetivo es
ambiguo o abierto. A respuesta de esta este comentario Natalia comentd,
que si bien es cierto. sHasta donde la institucion tiene la capacidad de
direccionary el artista la capacidad de proponer?

No se ha pensado el componente pedagdgico de circulacion. sCudl seria
ese valor agregado y pedagdgico de esos productos de circulacion?

No tener unos enfoques explicitos involucrados con la académica donde se
promueven también iniciativas emergentes relacionadas con la danza.

COMENTARIOS GENERALES:

5COmo se piensan los espacios académicos en el portafolio?

Diversificar los productos del portafolio a partir de los productos ya
recogidos, lo que quiere decir que la finalizacién del proceso, es también
el inicio para proximos proyectos, como por ejemplo: proyectos bajo el rol
de agentes formados o préximos becarios.

Hay desanimo cuando las agrupaciones o artistas se presentan una y otra
vez, ya que al nunca quedar seleccionados, se genera frustracion. A lo cual
una integrante de la mesa manifestd que esto es un proceso de
entrenamiento, por tanto, es necesario que el Instituto también informe de



que errores se cometieron, que cosas estdn bien hechas, y de este modo,
tener una relaciéon mas cdlida con los aspirantes.
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ASUNTO:

Reporte analisis acciones de participacion - Laboratorio de
retroalimentacion No. 1 de junio de 2019 - No. 2 de septiembre de
2019 - Programa Orbitante, Plataforma Danza Bogota

DEPENDENCIA RESPONSABLE:
Gerencia de Danza

LUGAR: FECHA: HORA:
Sede principal dartes 25 de noviembre de 2019
ASISTENTES
ORGANIZACION O CORREO :
NOMBRES Y APELLIDOS DEPENDENCIA CARGOC ELECTRONICO TELEFONOS FIRMA
. . diana.pescador.@ \
Diana Beatriz Pescador B Gerenciade Danza | Contratista idartes.gov.co 3103241692 /% J VI s

bibiana.carvajal.@

%7

Bibiana Carvajal Gerenciade Danza | Contratista idartes.gov.co 3045313122
. Corporacién , seguimientoorbitant a\/dj h Mi/
Katherine Guevara Topofilia Contratista e@gmail.com 3506047635 f

ORDEN DEL DIA

Estructura de los documentos de analisis, conclusiones y recomendaciones laboratorios | y Il
Actividades del primer laboratorio de retroalimentacion - evaluacion participativa
Actividades del segundo laboratorio de retroalimentacion - evaluacion participativa |

"~ DESARROLLO DE LA REUNION
Se hace entrega de los documentos de andlisis, conclusiones y recomendaciones que contienen los aportes
dados por los artistas participantes y beneficiarios del Programa Orbitante, Plataforma Danza Bogota en el
desarrollo de las acciones de evaluacion participativa adelantadas en este segundo ciclo en el marco de la linea
de accion: Laboratorio de Retroalimentacion, que se llevaron a cabo en el mes de septiembre de 2019.

La implementacion del programa se divide en tres ciclos, por lo tanto trimestralmente en el marco de la linea de
accion denominada: Laboratorios de Retroalimentacion; se llevaron a cabo diferentes espacios de encuentro de
retroalimentacion artistica y participativa que permitieron: facilitar la participacion de los agentes del sector que
hacen parte del programa, suscitar el didlogo a través de diversas acciones de intercambio sobre las vivencias,
busquedas, experiencias, descubrimientos alcanzados en los diferentes procesos creativos y organizativos, a
través de acciones tedrico — practicas de intercambio entre pares para la generacion de conocimiento, activando
espacios de practicas de investigacion, y de archivo, memoria y difusion; también permitieron socializar con los
agentes del sector todas las acciones transversales adelantadas entre marzo y septiembre e igualmente se
recogieron sus reflexiones como parte de la estrategia de seguimiento, evaluacion y mejora del proceso de
implementacién del programa.

Las acciones de evaluacion participativa del Laboratorio de Retroalimentacion 11l daran inicio el dia de hoy 25 de
noviembre y hasta el 5 de diciembre de 2019, el documento de andlisis, conclusiones y recomendaciones
respectivo sera reportado en el mes de diciembre.

A continuacion, se referencia la estructura de los documentos de andlisis y se referencian las actividades
realizadas las cuales han sido reportadas mes a mes.

* Elaqui firmante hace constar que el (los) temas y compromisos fijados en la presente acta se desarrollaron a cabalidad.

**Me permito manifestar de manera libre y voluntaria que autorizo a IDARTES para recolectar, usar y tratar mis datos personales Gnicamente para los fines y actividades
institucionales. IDARTES se compromete a salvaguardar la privacidad de la informacion personal obtenida, de acuerdo con su politica de confidencialidad y se
compromete a no ceder, vender, ni a compartir estos datos recibidos con terceros sin la autorizacién expresa. Lo anterior, en cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1581
de 2012, "Por el cual se dictan disposiciones generales para la proteccién de datos personales” y de conformidad con lo sefialado en el Decreto 1377 de 2013.
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a. Estructura de los documentos de anélisis, conclusiones y recomendaciones:

PRESENTACION

FOCO | MISIONAL (ANALISIS)

FOCO Il OPERATIVO (ANALISIS) /

FOCO |l PROPUESTAS DE MEJORA (ANALISIS) |
CONCLUSIONES

RECOMENDACIONES

Anexos:
- Andlisis, conclusiones y recomendaciones | Laboratorio de retroalimentacion | — evaluacion participativa Orbitante
realizado en el mes de junio de 2019

- Andlisis, conclusiones y recomendaciones | Laboratorio de retroalimentacion 1l — evaluacion participativa Orbitante
realizado en el mes de septiembre de 2019

b. Actividades de evaluacion participativa del primer laboratorio de retroalimentacion:

l. 8 visitas de retroalimentacion realizadas a algunas de las compafias que hicieron parte de las
Residencias Permanentes y Temporal | (primer ciclo) en las que participaron un total de 76 personas
entre bailarines y directores. ’
Dia 21 de mayo - Casona de la Danza:

- Compariia Maldita Danza - residencia permanente: 3 integrantes

- Compariia Camara Danza - residencia permanente: 7 integrantes

- Lihaf Compaiiia - residencia temporal_ 9 integrantes

- Compariia Cununafro - residencia temporal: 9 integrantes

- Compariia Style Force crew - residencia permanente: 10 integrantes
Dia 27 de mayo - Casona de la Danza :

- Compariia Carretel - residencia permanente: 12 integrantes

- Compania Estesis - residencia permanente: 18 integrantes

- Compariia Sasbequia - residencia temporal: 8 integrantes

Anexo. Radicado: 20193500189883 - Acta Reporte Visitas de una muestra previa a la evaluacion participativa
Orbitante 30/05/2019

IIl. 2 Jornadas Celebracion Orbitante: v

Para el primer laboratorio en el mes de junio a través de la metodologia dragon dreaming aplicada por la
pasante de la maestria de intervencion social, este proceso de evaluacion participativa permitid observar,
pensar y recoger las percepciones y las expectativas de los agentes del sector con el programa Orbitante. Se
llevd a cabo durante el mes de junio y contd con una etapa previa de consulta con participantes de la
plataforma, una etapa de produccion durante el laboratorio con los participantes y beneficiarios de la
plataforma y una etapa posterior con el equipo desarrollador y el equipo de la gerencia de danza

Se llevaron a cabo dos jornadas los dias 13y 25 de junio de 2019 - salén de los espejos Teatro Jorge Eliécer
Gaitan con un total de 27 agentes del sector, contando ademas con la asistencia de miembros del equipo
desarrollador de la plataforma y del equipo de la Gerencia de Danza.

Anexo. Listados de asistencia Celebracién Orbitante de los dias 13 y 25 de junio de 2019

* El aqui firmante hace constar que el (los) temas y compromisos fijados en la presente acta se desarrollaron a cabalidad.

**Me permito manifestar de manera libre y voluntaria que autorizo a IDARTES para recolectar, usar y tratar mis datos personales nicamente para los fines y actividades
institucionales. IDARTES se compromete a salvaguardar la privacidad de la informacion personal obtenida, de acuerdo con su politica de confidencialidad y se
compromete a no ceder, vender, ni a compartir estos datos recibidos con terceros sin la autorizacion expresa. Lo anterior, en cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1581
de 2012, "Por el cual se dictan disposiciones generales para la proteccion de datos personales’ y de conformidad con lo sefialado en el Decreto 1377 de 2013.
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PARTICIPACION:

8 visitas de retroalimentacion con un total de 76 participantes
2 Jornadas Celebracion Orbitante con un total de 27 participantes
Total participantes del primer [aboratorio de retroalimentacion - evaluacién part:c:patlva 103

c. Actividades de evaluacion participativa del segundo laboratorio de retroalimentacion:

l. 4 visitas de retroalimentacion realizadas a algunas de las compadias que hicieron parte de las
* Residencias Temporales I (segundo ciclo) en las que participaron un total de 21 personas entre
bailarines y directores.
Dias 3 y 4 de septiembre- Casona de la Danza:
- Comparifa Ahora Mismo - residencia temporal: 4 integrantes
- Companiia Kokan Biulu - residencia temporal: 4 integrantes

- Compafiia Proyecto Clandestino - residencia temporal: 4 integrantes
- Compariia Ahora Mismo - residencia temporal: 9 integrantes

Anexo. Radicado: 20193500322203 - Listado de asistencia visitas de evaluacion participativa PDB
del 3 al 4 de septiembre

IIl. Una jornada de Celebracion Orbitante:

En el segundo laboratorio de retroalimentacion que se llevd a cabo en el mes de septiembre se realizd un
encuentro de retroalimentacion con diversos agentes de Orbitante que hacen parte de las lineas: Residencias
Permanentes y Residencias Temporales de la Casona de la danza, Residencia Permanente de Bailarines
Multiplicadores, Residencias Intensivas (residencia joven y residencia nacional) y Proyectos de Intercambio,
contando con la facilitacion de la directora de un proyecto de intercambio de la plataforma y la participacion de
bailarines, directores y gestores de proyectos. Espacio desarrollado con la misma intencionalidad de recoger
las percepciones de los participantes y permitirles dar a conocer el desarrollo de sus procesos y proyectos,
asi como el intercambiar las experiencias vividas en el transcurso de su participacion en la plataforma.

Se llevd a cabo una jornada el dia 14 de septiembre de 2019 - en la sede el Nogal de la Universidad
Pedagdgica Nacional con un total de 34 agentes del sector, contando ademés con la asistencia de
miembros del equipo desarrollador de la plataforma y del equipo de la Gerencia de Danza.

Anexo. Radicado: 20193500349163 - Liétado asistencia Encuentro Orbitante 14/09/2019

PARTICIPACION:

4 visitas de retroalimentacién con un total de 21 participantes

1 Jornada de Celebracion Orbitante con un total de 34 participantes

Total participantes del segundo laboratorio de retroalimentacion - evaluacion participativa: 55

COMPROMISOS
PLAZO/
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
DU T AL

* El aqui firmante hace constar que e! (los) temas y compromisos fijados en la presente acta se desarrollaron a cabalidad.

**Me permito manifestar de manera libre y voluntaria que autorizo a IDARTES para recolectar, usar y tratar mis datos personales Gnicamente para los fines y actividades
institucionales. IDARTES se compromete a salvaguardar fa privacidad de fa informacion personal obtenida, de acuerdo con su politica de confidencialidad y se
compromete a no ceder, vender, ni a compartir estos datos recibidos con terceros sin la autorizacion expresa. Lo anterior, en cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1581
de 2012, "Por el cual se dictan disposiciones generales para la proteccién de datos personales y de conformidad con lo sefialado en el Decreto 1377 de 2013,
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CONCLUSIONES
Fomentar la creacioén para el campo profesional de la danza, en articulacion con las demas dimensiones del campo
Sistema artistico de relacionamiento integrado por agentes de los diferentes lenguajes de la danza
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PRESENTACION

_ A *
Celebrando Orbitante 13 de Junio de 2019

La informacion que se presenta a continuacion corresponde al analisis de varias actividades realizadas como estrategias para el seguimiento y
evaluacién del proceso de implementacién del Programa “Orbitante” Plataforma Danza Bogota” de la Gerencia de Danza del IDARTES en
alianza con la Corporacion Topofilia; este programa es nuevo por lo tanto la implementacion del 2019 se constituye en el ejercicio piloto.

Las actividades realizadas fueron lideradas por la pasante Hanna Cuenca, quien propuso realizar su trabajo de fin de Maestria en Intervencién
Social, implementando una evaluacion participativa al programa, quien estuvo acompafiada en su desarrollo por Katherine Guevara, asistente
de evaluacién y seguimiento del programa y Diana Beatriz Pescador gestora articuladora del mismo.

La metodologia implementada para las actividades se denomina “Dragon Dreaming” la cual es utilizada para gestiéon y evaluacion de proyectos
y se considera que es afin y pertinente para el desarrollo de proyectos culturales.

La implementacion del programa se divide en tres ciclos, teniendo como cierre de cada uno la realizacién de las actividades correspondientes a
la linea de accién denominada: Laboratorios de Retroalimentacion, que consiste en la realizacion de encuentros de retroalimentacién artistica
gue pongan en dialogoe los diferentes procesos creativos y organizativos que conforman la plataforma, realizando acciones teérico — practicas
de intercambio entre pares para la generacion de conocimiento activando espacios de practicas de investigacién, archivo, memoria y difusion,



e paralelamente la realizacion de encuentros de retroalimentacion participativa que permitan implementar la estrategia de seguimiento, mejora
y evaluacion. El desarrollo de esta linea de accidon permite dar cabida a la realizacion de procesos de pasantia que aporten a los objetivos de la
plataforma.

En el marco de esta accidn fueron desarrolladas las siguientes actividades a través de las cuales se recoge la mayor parte de la informacion
gue es insumo de este analisis.

Actividades del primer laboratorio de retroalimentacion - evaluacion participativa del Programa Orbitante Plataforma Danza Bogota:

8 visitas de retroalimentacion realizadas a algunas de las compafias que hicieron parte de las Residencias Permanentes y Temporal | (primer ciclo) en las que

participaron un total de 76 personas entre bailarines y directores.
Dia 21 de mayo - Casona de la Danza :

- Compaiiia Maldita Danza - residencia permanente: 3 integrantes
- Compaiiia Camara Danza - residencia permanente: 7 integrantes
- Lihaf Compaiiia — residencia temporal: 9 integrantes

- Compaiiia Cununafro - residencia temporal: 9 integrantes

- Compaiiia Style Force crew — residencia permanente: 10 integrantes
Dia 27 de mayo - Casona de la Danza :

- Compaiiia Carretel — residencia permanente: 12 integrantes

- Compaiiia Estesis - residencia permanente; 18 integrantes

- Compaiiia Sasbequia — residencia temporal: 8 integrantes

Jornadas Celebracién Orbitante:

Se llevaron a cabo dos jornadas

13 y 25 de junio de 2019 - salon de los espejos Teatro Jorge Eliécer Gaitan

27 agentes del sector, contando ademas con la asistencia de miembros del equipo
desarrollador de la plataforma y del equipo de la Gerencia de Danza.

visita de retroalimentacién Style Force Crew 21 de mayo




Celebracion Orbitante: para el primer laboratorio en el mes de junio a través de la metodologia dragon dreaming aplicada por la pasante de la maestria de
intervencion social, este proceso de evaluacion participativa permitié observar, pensar y recoger las percepciones y las expectativas de los agentes del sector
con el programa Orbitante. Se llevé a cabo durante el mes de junio y conté con una etapa previa de consulta con participantes de la plataforma, una etapa de

produccidn durante el laboratorio con los participantes y beneficiarios de la plataforma y una etapa posterior con el equipo desarrollador y el equipo de la gerencia
de danza.

Se realizaron dos jornadas de trabajo diferentes, en las cuales fueron invitados por un lado, el 13 de
junio, lideres o integrantes de las agrupaciones que se vincularon a la plataforma en el primer ciclo y
por otro lado, el 25 de junio, el equipo desarrollador y equipo administrativo de la gerencia de danza.

Previo a estas sesiones se realizaron visitas a algunas de las agrupaciones que son residentes en la
casona, de estas visitas se recogieron materiales que fueron utilizados metodolégicamente en las
actividades del 13 y 25 de junio. Por ejemplo:

- Se les pidié que redactaran las preguntas que les parecieran mas pertinentes para evaluar si el
programa estaba funcionando, de estas se seleccionaron 16 y fueron las que se le realizaron a los
asistentes a las jornadas del laboratorio de retroalimentacion.

De estas tres actividades en total (visitas y jornadas de laboratorio) se recogieron los siguientes insumos para la evaluacion, con
denominaciones provenientes de la metodologia “Dragon Dreaming”:



- Linea de cancion (Preguntas que los participantes hilaron en una linea)
- Preguntas y respuestas

- Propuestas y plan de mejoras

- Circulo de Suefos

Por otro lado, se consideran insumos para este andlisis, los informes y analisis producidos tanto
por la Gerencia de Danza como por la Corporacién Topofilia y las memorias y auto-evaluaciones
entregadas por los grupos y compainiias residentes en la casona en el primer ciclo.

Una vez realizadas las actividades y recogida toda la informacion se procedié a su digitalizacion y
primera categorizacidén de andlisis. Se organizaron estos insumos segun tres focos de andlisis:
misional, operativo y propuestas de mejora. A partir de estos tres focos de analisis, se encuentran
divididos los materiales, segun correspondan a cada uno.

Se suma como insumo de éste documento, un adelanto del analisis de la informacién recogida por
la encuesta que a la fecha se encuentra ejecutando la Gerencia de Danza y en la cual se
aprovechd para recuperar informacion sobre la percepcién de los participantes de la plataforma.
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FOCO | MISIONAL

¢ Lo que se disefo6 se esta ejecutando?
ANALISIS

Los beneficiarios del programa expresan ver una ampliacion de perspectiva respecto a la diversidad de la danza, el trabajo colectivo y la
posibilidad creativa desde que ingresaron a ser parte de la plataforma. Por su parte el equipo de la Gerencia de Danza registra que con
orbitante hay mayor acercamiento y motivacion de las companias entre ellas y con la gerencia, fortaleciendo el sentido de pertenencia y la
reflexion.

Apropiacion. El foco de apropiacion es la Casona de la Danza, cuando se les pregunta de Orbitante se refieren inmediatamente al espacio, a
las ventajas de poder utilizarlo para crear y de la relacion que les permite tener con los demas grupos y el Idartes. También registran aportes y
dificultades con los asesores y curadores. Lo anterior nos deja ver que por un lado hay gran apropiacion de los beneficiarios hacia el espacio
de la Casona de la Danza, que es lo visible, tangible, que esta relacionado directamente con el beneficio que reciben, y algunos también
registraron las asesorias y curadurias. Al momento no han interiorizado los demas componentes de la plataforma.

En general los beneficiarios y el equipo resaltan las oportunidades de generar y mejorar el relacionamiento entre pares, el didlogo con artistas
que trabajan diversos géneros dancisticos y con el estado dentro de ejercicio de la plataforma. Algunos lo expresan como un deseo; solo
encontramos tres respuestas que dieron cuenta de relaciones especificas con asesores y comparneros de otros grupos.

Los beneficiarios registran mejoramiento en la visibilizacién de su propuesta y en el fortalecimiento de procesos de planeacion y desarrolio
conceptual. El equipo reconoce mayor compromiso de los beneficiarios en su participacion. En numerosas respuestas se hace referencia a la
necesidad de fortalecer la comunicacion y la importancia de la divulgacién y visibilidad que la plataforma podria ofrecer a los beneficiarios.

Los beneficiarios expresan haber fortalecido el entrenamiento, el procesos creativo. Resaltan el impacto de la formacion, las posibilidades de
contar con un espacio y la transformacion de vision del sector de la danza. Para los beneficiarios el tiempo de la residencia es insuficiente, aun
asi reconocen el inicio de transformaciones en bailarines y grupos.



Al preguntar como se ven en Orbitante dentro de tres afios, algunos beneficiarios se proyectaron con sus compafias fortalecidas en contextos
nacionales, independientemente de Orbitante. Es de resaltar que la mayoria se percibié como asesor, curador o agente multiplicador
visualizando un crecimiento de su representatividad dentro de la plataforma.

En general los beneficiarios se acercaron a orbitante con el objetivo de fortalecer sus procesos de creacion, contar con un espacio de ensayo,
visibilizar el género al cual pertenecen, fortalecer su relaciéon con otros grupos independientes, fortalecer la interlocucién de ios artistas con el
estado.

Es de resaltar que todos los beneficiarios registran palabras como “acogido”, “escuchado”, “reconocido” como parte de su experiencia en la
plataforma. También expresan aumento de motivacién para la creacion, investigacion y participacion en los espacios de danza en la ciudad.

La palabra Orbitante le transmite a los beneficiarios el concepto de movimiento, encuentro, crecimiento, aprendizaje y construccion gremial. Se
puede decir que el disefio del nombre es acertado ya que logra transmitir el objetivo de la plataforma.

En relacion a los principios de la plataforma, los beneficiarios se refieren reiterativamente a la autonomia creativa, interdisciplinariedad,
articulacién y optimizacion de recursos. Esto nos deja ver un enfoque de sus valores prioritarios. Solo un grupo conceptualizé respecto al
significado de los principios. Queda la inquietud si el motivo por el cual los beneficiarios no se expresaron sobre varios principios es porque no
los consideran relevantes, porque no registran aportes con ese enfoque o por no contar con una definicion o conceptualizacion que les
permitiera asociar su experiencia con dichos principios, como en el caso de Interdependencia.

Los beneficiarios reconocen en su participacion dentro de la plataforma crecimiento, visibilizacion, cualificacién, fortalecimiento creativo y
organizacional. Reconocen constantemente la figura del asesor y del curador, sobre estos dos roles sefialan sus aportes.

En el caso del curador es frecuente la queja de que su retroalimentacién no fue constructiva y algunos plantean que fue en malos términos.
Les parece positivo que sea aparte del programa de estimulos, resaltan la oportunidad de circulacién. Resaltan las buenas condiciones que les
ha brindado el programa y la posibilidad de ampliar su visién de la danza al encontrar diversidad de modalidades, técnicas y estilos. Los
beneficiarios de residencias temporales consideran que es muy corto el tiempo para desarrollar y concretar avances, reconocen los aportes y
la importancia de los mismos. ‘



formularios de aplicacion las preguntas orientaban la contextualizacién del proyecto artistico de los participantes con los objetivos de la
plataforma.

De este momento inicial de socializacién, segun las observaciones realizadas, la linea particular que generé dudas en la comunicacion, fue la
linea de Residencia permanente de Bailarines Multiplicadores. '

A pesar de que la plataforma no focaliza la convocatoria ni ninguna de sus lineas para un género o lenguaje de la danza, la participacion del
sector, proviene mayoritariamente de la danza contemporanea, por lo cual se tiene la lectura de que el programa tendria un enfoque particular
en la danza contemporanea.

“Se deberia insistir mas en que otras disciplinas se integren porque los procesos siempre aparecen las mismas técnicas”

Con respecto también al proceso de aplicacion y convocatoria, mencionan que algunas de las preguntas en los formularios de aplicacion
fueron reiterativas.

Por ultimo sobre este primer momento de informacion e invitacion, se encuentra una observacién sobre la planeacion de los procesos de
seleccion, particularmente el proceso de seleccion de bailarines multiplicadores que debe contemplar diversos factores tanto en el perfil de los
curadores como de los convocados, segun como esta planteada esta linea de accion.

Pasando al inicio y desarrollo de las residencias y las demas actividades de la plataforma, los artistas vinculados lo que mas resaltan es el
valor de los espacios de encuentro tanto con el equipo desarrollador de la plataforma como con los otros artistas que la componen hasta
ahora, para algunos es algo que se debe mantener, propiciar y fortalecer, teniendo en cuenta los principios y objetivos de la plataforma como
sistema de relacionamiento. Encuentran como muy positivo el relacionamiento colectivo que se genera en los espacios fisicos de los que
dispone el programa y en las actividades propuestas. Para estos espacios de encuentro y socializacién sugieren considerar formas dinamicas
y que incluyan el cuerpo en la interaccién.

Destacan el poder compartir y apreciar parte de los procesos creativos propios y de otros, que el relacionamiento y retroalimentacién
constante potencia también esos procesos y a su vez impacta en la cualificacion de los productos artisticos, que con el acompanamiento de la
plataforma y las asesorias se han visto fortalecidos con elementos de produccién. Se valora la apertura a otros saberes y formas de hacer.
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¢ Lo que se disend se esta ejecutando?
ANALISIS

Los beneficiarios del programa expresan ver una ampliacion de perspectiva respecto a la diversidad de la danza, el trabajo colectivo y la
posibilidad creativa desde que ingresaron a ser parte de la plataforma. Por su parte el equipo de la Gerencia de Danza registra que con
orbitante hay mayor acercamiento y motivacién de las compafiias entre ellas y con la gerencia, fortaleciendo el sentido de pertenencia y la
reflexion.

Apropiacion. El foco de apropiacion es la Casona de la Danza, cuando se les pregunta de Orbitante se refieren inmediatamente al espacio, a
las ventajas de poder utilizarlo para crear y de la relacién que les permite tener con los demas grupos y el Idartes. También registran aportes y
dificultades con los asesores y curadores. Lo anterior nos deja ver que por un lado hay gran apropiacién de los beneficiarios hacia el espacio
de la Casona de la Danza, que es lo visible, tangible, que esta relacionado directamente con el beneficio que reciben, y algunos también
registraron las asesorias y curadurias. Al momento no han interiorizado los demas componentes de la plataforma.

En general los beneficiarios y el equipo resaltan las oportunidades de generar y mejorar el relacionamiento entre pares, el didlogo con artistas
que trabajan diversos géneros dancisticos y con el estado dentro de ejercicio de la plataforma. Algunos lo expresan como un deseo; solo
encontramos tres respuestas que dieron cuenta de relaciones especificas con asesores y comparieros de otros grupos.

Los beneficiarios registran mejoramiento en la visibilizacién de su propuesta y en el fortalecimiento de procesos de planeacién y desarrollo
conceptual. El equipo reconoce mayor compromiso de los beneficiarios en su participacién. En numerosas respuestas se hace referencia a la
necesidad de fortalecer la comunicacion y la importancia de la divulgacion y visibilidad que la plataforma podria ofrecer a los beneficiarios.

Los beneficiariocs expresan haber fortalecido el entrenamiento, el procesos creativo. Resaltan el impacto de la formacion, las posibilidades de
contar con un espacio y ia transformacién de vision del sector de la danza. Para los beneficiarios el tiempo de la residencia es insuficiente, aun
asi reconocen el inicio de transformaciones en bailarines y grupos.



Al preguntar como se ven en Orbitante dentro de tres afos, algunos beneficiarios se proyectaron con sus companias fortalecidas en contextos
nacionales, independientemente de Orbitante. Es de resaltar que la mayoria se percibié como asesor, curador o agente multiplicador
visualizando un crecimiento de su representatividad dentro de la plataforma.

En general los beneficiarios se acercaron a orbitante con el objetivo de fortalecer sus procesos de creacion, contar con un espacio de ensayo,
visibilizar el género al cual pertenecen, fortalecer su relacion con otros grupos independientes, fortalecer la interlocucién de los artistas con el
estado.

Es de resaltar que todos los beneficiarios registran palabras como “acogido”, “escuchado”, “reconocido” como parte de su experiencia en la
plataforma. También expresan aumento de motivacion para la creacion, investigacion y participacion en los espacios de danza en la ciudad.

La palabra Orbitante le transmite a los beneficiarios el concepto de movimiento, encuentro, crecimiento, aprendizaje y construccion gremial. Se
puede decir que el disefio del nombre es acertado ya que logra transmitir el objetivo de la plataforma.

En relacién a los principios de la plataforma, los beneficiarios se refieren reiterativamente a la autonomia creativa, interdisciplinariedad,
articulacién y optimizacion de recursos. Esto nos deja ver un enfoque de sus valores prioritarios. Solo un grupo conceptualizo respecto al
significado de los principios. Queda la inquietud si el motivo por el cual los beneficiarios no se expresaron sobre varios principios es porque no
los consideran relevantes, porque no registran aportes con ese enfoque o por no contar con una definicidon o conceptualizacion que les
permitiera asociar su experiencia con dichos principios, como en el caso de Interdependencia.

Los beneficiarios reconocen en su participacion dentro de la plataforma crecimiento, visibilizacion, cualificacion, fortalecimiento creativo y
organizacional. Reconocen constantemente la figura del asesor y del curador, sobre estos dos roles sefialan sus aportes.

En el caso del curador es frecuente la queja de que su retroalimentacion no fue constructiva y algunos plantean que fue en malos términos.
Les parece positivo que sea aparte del programa de estimulos, resaltan la oportunidad de circulacién. Resaltan las buenas condiciones que les
ha brindado el programa y la posibilidad de ampliar su vision de la danza al encontrar diversidad de modalidades, técnicas y estilos. Los
beneficiarios de residencias temporales consideran que es muy corto el tiempo para desarrollar y concretar avances, reconocen los aportes y
la importancia de los mismos. '



FOCO Il OPERATIVO

¢ Como funciona el programa?

ANALISIS

Entendiendo el inicio del programa como las primeras actividades de socializacion e invitacién que se realizaron para dar a conocer la
propuesta de la Plataforma y convocar a su participacion, la informacién recogida y analizada en el marco de este foco operativo nos deja ver
que las agrupaciones que hicieron parte del primer ciclo de ejecucién reconocen y valoran las diferentes actividades de socializacién del
programa y que en estas pudieron reconocer algunas de las motivaciones iniciales de la formulacion del programa, que se reconoce a su vez
como una “apuesta a algo nuevo” y diverso; que la informacidén compartida en estas actividades iniciales dieron un panorama general de los
objetivos de la plataforma, y que con el proceso de residencia, las agrupaciones pudieron vivenciar y clarificar parte de esta informacion.

“Varios medios de comunicacién, no solo una reunion, sino diferentes estrategias de divulgacion”.

“Me gustoé de la convocatoria la idea de red, de buscar conectar los espacios de la danza en cuanto a pequenos, medianos y grandes
procesos o proyectos emergentes e intercambios”.

“Me encanté que se dio mayor cobertura, que se involucraron mas areas en el proceso escénico”.

Varias compafiias resaltan que la informacion se encuentra ya circulando en parte del sector de la danza pero que queda abierta la pregunta y
el reto por la circulacién de la informacion hacia el resto del sector y también hacia la ciudad o el potencial publico que puede asistir a las
actividades del programa; para esto en general hay una sugerencia reiterada sobre la comunicacion a través de las redes sociales, las cuales
se podrian fortalecer como un canal de contacto directo tanto con el sector como con el publico al que se espera llegar. Para esto incluso una
de las agrupaciones resalta que también cada participante del programa puede realizar aportes a esta comunicacioén, haciendo uso de sus
redes personales o de las agrupaciones que contribuirian a la multiplicacién de la informacién y como un aporte de corresponsabilidad con las
acciones conjuntas desarrolladas al interior del programa.

Por otro lado, se valora la forma de aplicacion, reconociendo los beneficios de que el programa no esté inscrito en el programa distrital de
estimulos, sino que se convoque por invitacién publica, ya que se reducen los requisitos y facilita el acceso. A su vez, consideran que con los

o)



formularios de aplicacion las preguntas orientaban la contextualizacion del proyecto artistico de los participantes con los objetivos de la
plataforma. ‘

De este momento inicial de socializacién, segun las observaciones realizadas, la linea particular que genero dudas en la comunicacién, fue la
linea de Residencia permanente de Bailarines Multiplicadores.

A pesar de que la plataforma no focaliza la convocatoria ni ninguna de sus lineas para un género o lenguaje de la danza, la participacion del
sector, proviene mayoritariamente de la danza contemporanea, por lo cual se tiene la lectura de que el programa tendria un enfoque particular
en la danza contemporanea.

“Se deberia insistir mas en que otras disciplinas se integren porque los procesos siempre aparecen las mismas técnicas”

Con respecto también al proceso de aplicacidon y convocatoria, mencionan que algunas de las preguntas en los formularios de aplicacion
fueron reiterativas.

Por ultimo sobre este primer momento de informacion e invitacion, se encuentra una observacion sobre la planeacion de los procesos de
seleccion, particularmente el proceso de seleccion de bailarines multiplicadores que debe contemplar diversos factores tanto en el perfil de los
curadores como de los convocados, segun como esta planteada esta linea de accién.

Pasando al inicio y desarrollo de las residencias y las demas actividades de la plataforma, los artistas vinculados lo que mas resaltan es el
valor de los espacios de encuentro tanto con el equipo desarrollador de la plataforma como con los otros artistas que la componen hasta
ahora, para algunos es algo que se debe mantener, propiciar y fortalecer, teniendo en cuenta los principios y objetivos de la plataforma como
sistema de relacionamiento. Encuentran como muy positivo el relacionamiento colectivo que se genera en los espacios fisicos de los que
dispone el programa y en las actividades propuestas. Para estos espacios de encuentro y socializacion sugieren considerar formas dinamicas
y que incluyan el cuerpo en la interaccion.

Destacan el poder compartir y apreciar parte de los procesos creativos propios y de otros, que el relacionamiento y retroalimentacion
constante potencia también esos procesos y a su vez impacta en la cualificacién de los productos artisticos, que con el acompafiamiento de la
plataforma y las asesorias se han visto fortalecidos con elementos de produccion. Se valora la apertura a otros saberes y formas de hacer.



Las observaciones mas reiteradas en cuanto a como funciona el programa tienen que ver principalmente con la comunicacion a diferentes
niveles, tanto interna entre el equipo desarrollador y equipo administrativo de la gerencia de danza, como con los participantes de la
plataforma y la comunicacion entendida también como difusién hacia afuera de la plataforma o hacia el publico de la ciudad.

Sobre esto se leen observaciones en las que se manifiesta que “Las reglas del juego” no estan del todo claras, o no son manifestadas a
tiempo, lo cual impacta también en los tiempos de ejecucion. Para muchos, ya generan una resistencia los tiempos administrativos naturales al
caracter publico de la institucion que lidera el programa, por lo cual si la comunicacién no es tan efectiva o clara, aparecen mayores
resistencias a los procesos administrativos y “burocraticos” como algunos los mencionan.

Sobre la comunicacion hacia la ciudad reiteran la necesidad de contar con un registro audiovisual de los procesos, que es de utilidad tanto
para la difusion de las actividades como para la memoria de los procesos, sugieren realizar registros de videos y promos en los que se incluya

su participacion.

Para la comunicacion permanente, el correo electrénico ha sido el medio mas efectivo de circulacion de la informacion hasta ahora, por lo que
sugieren mantener este contacto y la interaccion personal con el equipo gestor y desarrollador de la plataforma.

Un punto de observacién que comparten tanto el equipo desarrollador como los participantes del programa tienen que ver con las formas de
propiciar el relacionamiento entre quienes hacen parte de la plataforma, a varios niveles, tanto para la construccion y fortalecimiento colectivo
del programa, como para compartir e intercambiar en relacién a la creacion, la investigacion y otros. Generar puntos de encuentro entre las
diferentes lineas de accion como por ejemplo bailarines multiplicadores con residencias de la casona.

Finalmente observaciones particulares del equipo desarrollador apuntan al fortalecimiento de la planeacién de las actividades del programa, a
la revision de los tiempos de ejecucién y la cantidad de actividades que se proponen. La planeacién de los espacios en los que se proponen
las actividades también, teniendo en cuenta que la infraestructura no es del todo accesible para los publicos diversos del programa.
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FOCO IlIl PROPUESTAS DE MEJORA

¢ Como mejorar el programa?

ANALISIS

A continuacion se presenta una seleccion de la informacion recogida en los instrumentos en que se solicito a participantes y equipo
desarrollador que compartieran sus observaciones para mejorar el programa, se agrupan segun el item al que hacen referencia:
Funcionamiento, Memoria, difusién y comunicaciones, Relacionamiento, Retroalimentacion, Invitacion publica, Plan de cualificacion,
Residencias Artisticas, Investigacion, Circuito de Circulacién.

Funcionamiento ,

Hacer un protocolo de funcionamiento participativo y claro para todos los procesos.

Construir una herramienta para recoger inquietudes, dificultades, recomendaciones y agenciar en los espacios idoneos con quienes
corresponda: crear preguntas por su experiencia en el circuito de circulacién, revisar que ya existen preguntas en los formatos de informe de
multiplicadores, proyectos de intercambio y residentes. '

Memoria, difusién y comunicaciones

Desarrollar los dos laboratorios de retroalimentacién con estrategias claras para el dialogo.

Evaluar mensualmente las diferentes redes sociales para una mejora constante.

Divulgar a los participantes y el equipo el cronograma anual de actividades de la plataforma.

Mejorar la informacioén dispuesta en los diferentes espacios.

De manera sistematica que todo el equipo de Orbitante comparta las publicaciones de redes sociales.
Grabar 3 testimonios sobre los procesos mensualmente para difundir en redes. (Ver emisora del Idartes)
Taller en herramientas para la comunicacién: enfoque de difusion para residentes y participantes.
Organizar un boletin de informacién semanal.

Ampliar los nichos de mercado. Llegar a otros sectores.

Mejorar y afinar los procesos de comunicacion, evaluacion y administracion de recursos

Difusién, Divulgacion, publicidad, tiempos en los desembolsos.

El registro fotografico que genera memoria del proceso de ciudad, que potencia la creacién desde la imagen, que contribuye a los artistas en
su registro artistico personal



Mayor divuigacion de la informacioén de toda la plataforma en diferentes canales.

Sistematizar todo lo que se crea es importante en estos procesos, usar esta herramienta nos permite tener un lugar donde la gente puede
visualizar el trabajo creativo, siento que la comunicacion debe ser diaria para no perder el hilo de todo lo que desarrolle al interior cuando de
beneficios se trate.

Mayor movimiento de redes sociales.

Reforzar la comunicacion entre compaiiias desde la coevaluacion de los productos.

Consideramos importante realizar al igual que con la residencia permanente, un reel audiovisual y/o fotografico sobre los procesos de
residencias temporales, rescatando la diversidad de sus lenguajes y propuestas, puesto que evidenciamos una-falencia de difusién del
programa y sus respectivos procesos de circulacion, creemos que esto ademas funciona para que otras compafiias y colectivos puedan
acceder a estas politicas publicas.

Fortalecer la parte audiovisual, involucrando a todos los grupos en videos promocionales, afiches, programas de mano, entre otros. Necesario
que desde la Plataforma se realice un mejor registro de las muestras y de facil acceso para las compaiias. Este aspecto resulta ser muy
importante para el fortalecimiento de las agrupaciones, ya que este material permite no solo llevar una bitacora de los procesos, sino que
también resulta util para la divulgacion y promocion de posibles actividades de promocion.

El tema de la comunicacién es fundamental para estar todos en sintonia.

Proponer nuevas herramientas de sistematizacién de procesos.

Revisar los codigos y contextos que se dan por obvios.

Con una base de datos / audiovisual que recoja todo el material que surja de la plataforma que se pueda consultar en el futuro.

Relacionamiento

Desarrollar dos encuentros informales al mes en la Casona para que los participantes se encuentren.

Aumentar intercambios. Residentes apostantes, que los residentes apoyen y brinden su potencial a sus pares residentes. - Espacios
accesibles para el encuentro - Propiciar espacios de encuentro entre compariias no solo desde la creacion.

Generacion de espacios para el intercambio de experiencias entre los integrantes de la plataforma.

Permitir espacios de interaccion entre las compaiiias residentes, como en diplomados o talleres.

Generar mas compromiso de retribucidn por parte de los residentes, mayor respeto por los espacios del otro, e intercambios entre los
residentes

Visitas permanentes al espacio de trabajo mutuas - Visitas en el horario de ensayos para que vean lo que pasa en el espacio "casona".
Propiciar el ejercicio de la autonomia.

Expresar las dificultades actuales y construir soluciones conjuntas.

Dialogar.

Que al interior de la plataforma los grupos intercambien conocimientos y saberes.



Partir del principio de que cada miembro de la plataforma debe hacerse cargo de sus compromisos con la plataforma.

Retroalimentacion

Abrir espacios de didlogo y compartir con las directrices para que no sea solo hasta el final de la jornada observacion inicial y final.

Una falencia evidente para nosotros es que aun cuando las retroalimentaciones este semestre tuvieron mas espacio para el dialogo,

consideramos que aun se quedan en aspectos demasiado generales, demasiado vagos, impersonales; pensamos que la retroalimentacion

puede tomar el riesgo de ser mas particular, mas subjetivo, de manera que cuestione el lugar de creacién; también seria importante permitir que '
el publico que quiera asistir a la retroalimentacion lo pueda hacer, para asi conectar con la mirada del espectador.

Me pareceria muy enriquecedor una retroalimentacion de los procesos individuales de cada compania, para esto se me ocurre tener una o
mas visitas durante las residencias de la plataforma, donde se pueda dialogar y comunicar el trabajo a desarrollarse, que se evidenciara en
una muestra final. Ya que en las retroalimentaciones se ha buscado alimentar directamente a la plataforma de la cual todos hacemos parte,
pero creo que también se puede fortalecer desde el lado contrario.

Invitacién publica
Reformular la convocatoria con una forma de comunicaciéon mas directa.

Plan de cualificacién

Capacitacién en indicadores de gestion y formulacion de proyectos para todos los participantes.

De acuerdo a diversos encuentros, fortuitos o formales con agentes del sector, creeriamos que se debe establecer un proceso de formacién -
sea talleres, o, cualquier otra figura metodoldgica -, en temas diversos (coach, liderazgo, auto-ayuda, pensamiento positivo, técnicas
somaticas, etc.), que pueden “justificarse” en cualesquiera de las lineas de accién que trabaja la Plataforma Orbitante.

Consideramos que debe mejorar el acompanamiento en términos de produccion y difusiéon o creaciéon de marca personal.

Abrir un espacio dentro del cronograma de actividades para la convergencia de nuevos saberes en orbitante.

Residencias Artisticas

Organizar, delegar, creer y caminar.

Proponer un lider o director general para la residencia permanente que acomparie todo el proceso creativo (asesor permanente para
implementar proceso de multiplicadores).

Convocar diferentes estilos de danza para la residencia de multiplicadores.

Asesaoria para los proyectos que no fueron seleccionados

La calidad de tiempo y materiales en las asesorias

Mas recursos para los residentes de la casona: temporales y permanentes - Cobertura. ampliando espacios y recursos

Contar con laboratorios de formacion — creacion



Sobre el seguimiento a las residencias, si bien realizaron un ejercicio final, creemos gue un monitoreo inicial e intermedio podria ser un
registro mas interesante y enriquecedor para la plataforma y de esta manera los procesos de evaluacion del mismo puedan ser transversal,

para observar los cambios que se han presentado al estar vinculado a éste.
Es importante seguir profundizando en la investigacion y estilos que permitan el fortalecimiento la puesta en escena.
Hacer mejores procesos de planeacion Pararnos en la raya en la negociacion de proximos proyectos.

Investigacion
Es necesario crear semilleros de investigacion, como espacios permanentes en la Casona, que permitan sistematizar, reflexionar, analizar,

divulgar y hacer historiografia sobre diversos aspectos estéticos, artisticos, culturales, pedagogicos, técnicos, escénicos, entre otras tematicas,
en los que participen y aporten los residentes y pueden dar a conocer sus hallazgos.

Circuito de Circulacion

Creemos que seria bonito ampliar el tiempo de muestra de procesos de 10 min a 20 min.

Si podemos aportar de alguna manera en algo de equipamientos lo hariamos.

Seguirle apostando a brindar nuestras posibilidades. Mision, vision, recursos al proyecto.
Crear acciones de apropiacidn con el publico en todas las actividades del circuito de circulacién

Apropiacion
Evidenciar en el disefio del programa el lugar del publico: apropiacién — formacion de publicos {considerar para la infografia)

Preguntas que vale la pena plantear para pensar los alcances de la Plataforma:
¢ Cuenta con las herramientas suficientes para generar por si misma procesos de creacion y divulgacioén sin depender de la institucién y la
legitimidad que esta le otorga a sus procesos? ;Qué tanto contribuye la institucion en la Autonomia y Autodeterminacién de los procesos

creativos?

CONCLUSIONES

Las conclusiones que se presentan a continuacién responden principalmente a la agrupacion de la informacién analizada segun el Objetivo
General del Programa:

Fomentar la creacién para el campo profesional de la danza, en articulaciéon con las demas dimensiones del campo (apropiacion,
circulacién, formacion e investigacion), a través de un sistema artistico de relacionamiento integrado por agentes de los diferentes
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lenguajes de la danza, entidades publicas y privadas (distritales, nacionales e internacionales) y diferentes unidades de gestion del
Instituto Distrital de las Artes.

En estas es posible identificar claramente las DEBILIDADES, OPORTUNIDADES, FORTALEZAS y AMENAZAS, identificadas tanto por los
participantes y el equipo desarrollador del programa.

Fomentar la creacién para el campo profesional de la danza, en articulacién con las demas dimensiones
del campo

Las observaciones referidas especificamente a la creacién artistica, resaltan los procesos de residencia artistica, cualificacion, investigacion,
circulacién y apropiacion, por lo que se puede ver que en la practica la relacion entre creacion y las demas dimensiones se da como una

FORTALEZA.

Los participantes reconocen en la plataforma posibilidades de crecimiento, visibilizacion, cualificacion, fortalecimiento creativo y organizacional.
Algunos mencionan una ampliacién de perspectiva respecto a la diversidad de la danza, el trabajo colectivo y la posibilidad creativa. Valoran a
su vez las posibilidades de circulacion. Esta informacion es confirmada por la tendencia identificada en la encuesta aplicada por la Gerencia de
Danza, en esta, la afirmacion con la que mas se relacionan quienes han tenido contacto con la plataforma es “Reconozco beneficios para el
desarrollo de procesos de creacion”.

Destacan que el relacionamiento y retroalimentaciéon constante potencia los procesos creativos, que con el acompafamiento de la plataforma y
las asesorias se han visto fortalecidos con elementos de produccion y que esto es un potencial para seguir trabajando en el fortalecimiento de
las puestas en escena.

Existe una observacién recurrente sobre la necesidad de un acompafiamiento mas directo a los procesos de residencia, una figura de “asesor
artistico” que conozca el proceso y evolucidn de cada agrupacion en diferentes momentos de la residencia y no solamente como una evaluacién
o retroalimentacion al final de esta.

Sobre la duracion de la residencia, mencionan reiteradamente que a pesar de que se reconocen los beneficios y avances como esta planteada
hasta ahora, podria extender su duracion, a excepcién de las residencias permanentes quienes cuentan con mas tiempo de desarrollo de sus
proyectos.



Valoran la apertura a otros saberes y formas de hacer y desean continuar con planes de cualificacion, se sugieren por ejemplo espacios de
formacion en indicadores de gestion y formulacion de proyectos, tanto para los participantes como para quienes no llegan a ser seleccionados.
Sugieren también la creacion de un semillero de investigacion.

Especificamente sobre la apropiacion del programa, se destaca que la palabra “Orbitante” le transmite a los beneficiarios el concepto de
movimiento, encuentro, crecimiento, aprendizaje y construccion gremial.

En relacion a los principios de la plataforma, los participantes se refieren reiterativamente a la autonomia creativa, interdisciplinariedad,
articulacién y optimizacion de recursos, lo que habla de sus valores prioritarios y probablemente de sus expectativas al participar del programa.

La Casona de la Danza como el espacio fisico de desarrollo de las residencias artisticas propuestas por el programa, y las asesorias recibidas,
son las que cuentan con mayor apropiacion por parte de los participantes.

Para la articulacion de la creacién con las demas dimensiones, y trasversal a todo el desarrollo del programa, se identifica como AMENAZA la
planeacion y los tiempos de programacion de los eventos, teniendo en cuenta el volumen de actividades

Sistema artistico de relacionamiento integrado por agentes de los diferentes lenguajes de la danza

Se puede decir que si se observa un acercamiento de los artistas o colectivos entre ellos y con la gerencia en representacion de la administracion
publica, fortaleciendo el sentido de pertenencia y apropiacion con las politicas del sector; sin embargo este relacionamiento que se ha vivido
hasta ahora en el desarrollo del programa es aun percibido tanto por participantes como por el equipo desarrollador como una OPORTUNIDAD,
entendiendo como oportunidad, un gran nimero de ventajas que pueden emerger de alli pero que aun se encuentran en camino a ser una
realidad tangible y que para esto se estan desarrollando estrategias conjuntas constantemente, por lo cual se considera necesario mantener,

propiciar y fortalecer los espacios y estrategias de relacionamiento y encuentro entre las diferentes lineas de accion del programa, teniendo en

cuenta formas dinamicas y que involucren también el cuerpo en la accién. Esta informacion es reflejada en la tendencia identificada en la
encuesta aplicada por la Gerencia de Danza, en la cual, la afirmacion con la que menos se relacionan quienes han tenido contacto con la
plataforma es “He realizado intercambios y construido nuevas relaciones con expertos, grupos, compafilas o entidades participantes del

programa”.
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Conceptualmente y en las acciones del programa, se ve la necesidad de incluir y reflexionar también sobre el lugar del publico como una de las
orbitas de relacionamiento del programa.

Uno de los objetivos especificos planteados por el programa que impacta directamente en el relacionamiento es el denominado Memoria, Archivo
y Difusion, sobre el cual las observaciones recogidas coinciden en que este se reconoce hasta ahora como una DEBILIDAD del programa, ya
que es necesario fortalecer la comunicacién interna del programa, el registro, la memoria y la difusion del mismo.

En cuanto a la comunicacion interna, se leen observaciones en las que se manifiesta que “las reglas del juego” no estan del todo claras, o no
se manifiestan a tiempo, lo cual impacta también en los tiempos de ejecucion. Se evidencia una resistencia de los participantes, sobre los
tiempos administrativos naturales al caracter publico de la institucién que lidera el programa, por lo cual si la comunicaciéon no es tan efectiva o
clara, aparecen mayores resistencias a estos procesos administrativos y “burocraticos” como algunos lo mencionan.

El registro audiovisual es un recurso altamente solicitado por los artistas que integran la plataforma, dada su utilidad en diferentes sentidos,
por ejemplo, como memoria de las acciones, como insumo para la promocion y visibilizacion de las agrupaciones, como insumo para la difusion
de las actividades de la plataforma, entre otras. Ademas, los participantes consideran fundamental que se considere su aparicidon en materiales
de promocion audiovisual e impresos del programa.

Otra observacion recurrente, es aprovechar los alcances de las redes sociales, ya que los mismos participantes podrian contribuir en la
multiplicacién de la informaciéon como un aporte de corresponsabilidad con el programa, haciendo uso de sus redes personales o artisticas,
aumentando asi la visibilidad de las propuestas que hacen parte del programa.

Lo anterior, reafirma la necesidad de contar con una estrategia de comunicacion y difusién, cuyo plan de accién permlta realizar actividades
concretas que respondan a las observaciones aportadas por los participantes.

Sobre publicacién y socializacioén de invitaciéon publica

Especificamente sobre esta primera fase de ejecucion del programa, se consideré importante recoger apreciaciones sobre como se percibié el
proceso de publicacidn y socializacion de la invitacion publica, teniendo en cuenta que el programa se lanzo este afo por primera vez ante el
sector.

Sobre este proceso, los participantes reconocen que se implementaron varias estrategias de comunicacién y socializacion def programa en
diferentes espacios que promovieron un mayor acceso a la informacion.



Se destaca, que el planteamiento de las condiciones y requisitos de participacion de la linea residencia permanente de Bailarines
Multiplicadores, no fue completamente clara ni comprendida por el sector.

Son reconocidas las ventajas que tiene el programa al convocar a través de invitacién publica, ya que se reducen los requisitos y facilita el
acceso en comparacion con el Programa Distrital de Estimulos.

A pesar de que en el contenido de las invitaciones publicas del programa, no se prioriza ningin género o lenguaje de la danza, la participacion
del sector, proviene mayoritariamente de la danza contemporanea, por lo cual se tiene la lectura de que el programa tendria un enfoque
particular en esta, por esa razdn, realizan un llamado a “insistir mas en que otras disciplinas se integren porque en los procesos siempre

aparecen las mismas técnicas”.

RECOMENDACIONES

Recomendaciones para contribuir al cumplimiento de los objetivos del programa y mejorar su funcionamiento:

e Evaluar la incorporacion de un rol de “asesor artistico” que conozca el proceso y evolucion de cada agrupacion en diferentes
momentos de las residencias.

e Evaluar la duracién de las residencias temporales y de cada una de las residencias de Bailarines Multiplicadores.

e Evaluar la planeacion y volumen de los eventos propuestos por el programa, revisar el uso de cronogramas y su comunicacion con el
equipo desarrollador y artistas participantes.

e Mantener, propiciar y fortalecer los espacios y estrategias de relacionamiento y encuentro entre las diferentes lineas de accion del
programa, teniendo en cuenta formas dinamicas y que involucren también el cuerpo en la accion.

e Considerar la participacion y aparicion de los participantes de las diferentes lineas del programa en materiales de promocién y memoria
audiovisual e impresa.

e Fortalecer el uso de redes sociales, se podria considerar la realizacién de posteos semanales hablando de cada uno de los grupos que
orbitan en la plataforma para contribuir a su visibilizacién en la ciudad.
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e Se sugiere generar espacios de formacion en formulacién de proyectos, tanto para los participantes como para quienes no llegan a ser
seleccionados.

e Revisar preguntas reiterativas en formularios de aplicacion a las invitaciones publicas.
e Revisar la planeacion de los procesos de seleccién, particularmente el proceso de seleccién de bailarines multiplicadores que debe
contemplar diversos factores tanto en el perfil de los curadores como de los convocados, segun como esta planteada esta linea

particular.

e Considerar estrategias para aumentar la participacién de diversos lenguajes de la danza.

ANEXOS

1. INSUMOS POR FOCOS DE ANALISIS

FOCO | MISIONAL

¢ Lo que se disefi6 se esta ejecutando?

1. Preguntas sobre dinamizacién del campo profesional.
4.; Qué ha cambiado en su vision de la danza y el hacer en la danza desde que trabaja en la plataforma?
7. ¢ Cuales son los cambios que han notado en el campo y gremio de la danza una vez implementada la plataforma?
14. ; Qué diferencias encuentra desde que se articula la Plataforma Orbitante en las estrategias para construir danza en la ciudad?

2. Preguntas sobre apropiacion.
8. ¢ Consideran que existe alguna diferencia en el estar dentro del lugar de Orbitante en comparacién a otro lugar?
13. ¢ Siente que es una ayuda acceder a los espacios de la casona? ;Por qué? ;Durante el tiempo como habitante, qué emociones ha
sentido?

3. Preguntas sobre sistema relacionamiento.
11. ¢ Conoce usted personas fuera de su grupo que habiten la plataforma? ; Cémo se relaciona con ellas?



15. ; Qué nuevas relaciones, profesionales o afectivas, ha construido gracias a la plataforma y sus espacios? ¢Qué significan esas

relaciones para usted?
16. ¢ Qué articulaciones logramos? ; Cual es la poblacién que se involucra? ¢ Cuan diverso es nuestro enfoque? ; Para quién

orbitamos?

4. Preguntas sobre cualificacion:
9. ¢ Evidencia cambios a nivel técnico, logistico, informativo, entre su proceso llevado a cabo en otros afios en comparacién a este?

5. Preguntas sobre Poéticas y territorios:
1. ¢ COmo ha cambiado tus perspectivas del cuerpo, la danza y la escena durante la residencia?
6. ¢ Qué no me gusto de la aplicacion?
12. ¢ El tiempo que estuvo en la plataforma Orbitante le permitio resolver inquietudes o satisfacer sus necesidades escénicas y

creativas? Explique

6. Preguntas de Apropiacion: Linea de canciéon No 11
11. ¢ Cémo me veo con respecto a Orbitante en 3 afios?

7. Preguntas sobre Objetivos: Linea de cancion No 4y 7
4. ;Por qué participar en Orbitante?
7. ¢ Comd me he sentido siendo parte de Orbitante?

8. Preguntas de visitas:Apropiacion: Linea de cancién No 11
Definicidon de Orbitante
¢ Qué les gusta de estar aqui (casona, infraestructura)?

9. Memoria residentes Autoevaluacion:
1 ¢ Teniendo en cuenta los principios que plantea la Plataforma, ¢ como relacionan su experiencia de residencia con dichos principios?

2.a ¢ Segun su experiencia, qué logros y oportunidades encuentran en la Plataforma?
3 ¢ Ha cambiado algun aspecto al interior de su companiia al ser parte de la Plataforma?
4 ;Su agrupacion solicité asesoria?

a)



FOCO Il OPERATIVO

¢ Como funciona el programa?

1. MEMORIA RESIDENTES PREGUNTA 6.
¢ Consideran que las actividades, socializaciones e informacion publicada hasta ahora, ha sido suficiente para que la agrupacion
conozca y comprenda las estrategias y objetivos que se propone la plataforma Orbitante? ;Por qué? ; De qué manera les gustaria
continuar recibiendo informacion acerca de la Plataforma Orbitante?

2, Respuestas linea de cancion 5,6,8y 9
¢ Qué me gusto del proceso de aplicacion?
¢ Qué no me gusto de la aplicacion?
¢, Cémo ha sido el dia a dia en Orbitante?
¢, Qué no me ha gustado del dia a dia en Orbitante?

3. Preguntas sobre funcionamiento del programa No. 2, 3,5y 10

2. ;Queé ideas se han movido en usted estando en Orbitante como participante? ;Donde ve la efectividad de las ideas de Orbitante,
donde las ve materializadas

3.¢ Cual ha sido la dificultad a la hora de informarse sobre las dinamicas del proyecto, es clara la informacion?

5. ¢ Orbitante ha cumplido con lo que ofrece a las compafiias? ;cdmo se ha sentido en este espacio? 4 se ha sentido acomparado por
orbitante?

10. ¢ Que implica pertenecer a la plataforma? ;Son conscientes de los derechos y deberes de la plataforma? ; Qué le podrian aportar?

4. Propuestas de Mejora

5. Informe de gestion Gerencia de Danza
6. Informe de gestion Topofilia

7. Bitacora de actividades Topofilia
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FOCO Il PROPUESTAS DE MEJORA

¢ Como mejorar el programa?

1. Plan de mejoras resultado de la jornada del 25 de junio
2. Propuestas de mejora de la jornada del 13 de junio.
3. Memoria residentes pregunta No. 2.2B
¢, Cuales son los aspectos que considera se deben fortalecer?
4. Linea de cancion — respuestas a la pregunta No. 10

¢ Qué podemos hacer para mejorar Orbitante?
5. Otras mejoras que surgen de reuniones del equipo de evaluacién participativa: Hanna, Katherine y Diana -

6. Circulo de suefios



2. INSUMO CIRCULO DE SUENOS

Que todos sigamos sofando y sigamos co- creando y colaborando y que nos hagamos estos ejercicios de manera auténoma y apoyandonos entre todos.

Que todos aprovechemos lo que hay en Orbitante para que construyamos o que sea
Que la plataforma de mas visibilidad al cuerpo diverso que baila.

Que todos los proyectos de Orbitante sean equitativos para todos los leguajes de la danza de la ciudad.
Que tenga un impacto nacional e internacional.
Que todo se cumpla.

Que construyamos una comunidad de la danza porque solo asi seremos escuchados en las
Que este programa sea un referente para hacer distintos procesos de politica publica.

Que se continten construyendo estrategias tangibles de las voces que se recogen.

Que el crecimiento del grupo a través de la plataforma genere mas espacios para la danza.

Orbitante es un proceso de formacién en cascada y que cada persona sea un agente multiplicador.

Entender, comprender, apoyar

Que las compaiias le saquen todo el provecho para que puedan andar solitas y les den espacio a otras.

Que cada persona vea que todos tenemos algo que aportar... hacer red... que todo fluya.

Que haya una conexion entre todos los miembros de Orbitante en temas como circulacion, presupuesto y formacion.
Que todos nos apropiemos de la plataforma de la misma manera que nos apropiamos de nuestros proyectos personales.
Que todos los proyectos lleguen hasta el final de acuerdo con lo que planearon y que tengan continuidad a largo plazo.
Que se visibilicen todos nuestros proyectos con el &nimo que se visibilice la plataforma.

Que la plataforma tenga en su mira la inclusién de lo rural como proceso pedagégico y artistico.

necesario

politicas

mejorar.

publicas.
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Que se piense en la creacion como un asunto formativo. Descentralizar las dindmicas de |a danza alias periferia de la ciudad.
Generar alianzas con el sector publico y privado.

Que se vuelva tan atractiva la plataforma hacia el exterior de la gerencia y el sector que mas gente quiera construir con nosotros y aporte recursos.
Que el sector se empodere, sienta que este proyecto es de ellos.

Que cada vez sea mas facil justificar la necesidad de los recursos para hacer mejor los procesos.

Que Orbitante quede en los procesos de la entidad y procedimientos y se perpetue.

Que de cada cosa que hagamos pedamos crecer un poco mas y explotar todo lo que tenemos.

Que cada persona que entre en contacto con Orbitante se enamore y se haga voluntario de la plataforma.

Que pueda andar solito y que quien venga lo cuide, tenga futuro y se transforme.

Que entendamos que esto es un proceso.

Que Orbitante tenga un equipamiento propio.

Que todos los que participamos seamos felices de estar aqui.

Que el proceso siga y arranque en 2020 lo mas pronto posible.

Que mas artistas del sector se motiven a aportar al disefio y ejecucion de Orbitante.

Que los adultos mayores vean en esta plataforma su posibilidad de seguir danzando.

Que al final del afio la gente de afuera reconozca un proyecto (piloto) muy exitoso.
Que en diciembre todos y cada uno de los habitantes de Bogota sepan o hayan oido de orbitante
Este afio logremos conjuntamente identificar lo fundamental del proyecto y su potencia para continuar — ldentificar y trabajar las dificultades.

Que se cree un banco de propuestas resultado de las residencias.



Con una base de datos / audiovisual que recoja todo el material que surja de la plataforma que se pueda consultar en el futuro.

Que la plataforma tenga una coyuntura con otras instituciones como el Ministerio de Cultura, secretaria, etc.
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| CONSIDERD QUE EL PROGRAMA POTENCIA LA ARTICULACION DE LA CREACION CON ACCIONES DE CIRCULACION, CUALIFICACION, INVESTIGACION Y

3. GRAFICO ANALISIS DE TENDENCIA, ENCUESTA GERENCIA DE DANZA

SE QUE EN EL PROGRAMA EXISTEN ESPACIOS DE BIALOGO CON OTRAS FORMAS DE CONOCHAIENTO Y PRACTICAS ARTISTICAS DiF ERENTES A LA
DANZA.

RECONQZTO M APORTE A LA CONSTRUCCION DE MENORIA A TRAVES DEL OILIGENCIAMIENTO DE INSTRUMENTOS Y/O PARTICIPACIGN EN
ESPACIOS DE INTERCAMBIO, REFLEXION Y RETROAUMENTACION

RECONOZCO LA PARTICIPACION DE LOS DIFERENTES LENGUZJES DE LA DANZA CON SU DIVERSIDAD TERRITORIAL, POBLACIONAL, POUTICA Y
SCTAL.,

RECONOZCO LA E)XLCUCION DE PROCESOS GE INVESTIGACION TRANSDISCIPLINAR.

RECONOZCO ESPACIOS DE INTERCAMSIO ¥ DIALOGO CON OTROS CONTEXTOS NACIONALES £ INTERNACIONALES
RECONDZCO BENEFICIOS PARA £ DESARROLLO DE PROCESOS DE CREACION

RECONOZCO ACCIONES DORDE. SE INTEGRAN PERSONAS DE CIFERENTES GENERACIONES ¥ EDADES.

ME SIENTO PARTICIPE OF ESPACICS DE SEGUIMIENTO ¥ RETROAUMENTACION

IDENTIFICO QUE SE INTEGRAN OTRAS UNIDADES DE GESTION CEL IDARTES ¥ ENTIDADES PUBLICAS O PRIVADAS AL DESARROLLO DE LAS ACCIONES
DEL PROGRAMA

IDENTIFICO LA GRCULACION DE PROCESOS DE CREACQION EN DIFERENTES ESCENARIOS OF LA CIUDAD

HE SIDO MULTIPLICADOR DE LAS ACCIONES DE DIFUSION DEL PROGRAMA,

HE REAUZADO INTERCAMBIOS ¥ CONSTRUIDO NUEVAS RELACIONES CON EXPERTOS, GRUPDS, COMPARIAS O ENTIDADES PARTICIPANTES DEL
PROGRAMA

CUENTO CON AUTONOMIA EN LA TOMA BE DECISIONES CREATIVAS DE MIS PROCESOS ALINTERIOR CEL PROGRAMA,

APROVECHE 1 OS BENEFICIOS Y RECURSOS (FISICOS, HUIMANDS, ECONOMICOS} DISPUESTOS POR EL PROGRAMA PARA £L GESARROLLO DE M)
PROCESO.

APORTC A LA RELACIGN DE CORRESPONSARILIDAT Y DE CONSTRUCCION DE CONFIANZA ENTRE LA INSTITUGION PUBLICA Y ELSECTOR,,
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. VISITAS RESIDENTES CASONA DE LA DANZA CICLO |
hitps://docs.google.com/spreadsheets/d/1ZoeFgoHX7gBW2G e18kAizo0O1BsKfGZiiUUS 1NshrSs/edit?usp=sharing

. LINEA DE CANCION
https://drive.qoogle.com/file/d/1rgbYs7{EAKYILE|gl4gY8s1ziGlb6PE|/view?usp=sharing

. PREGUNTAS APLICADAS 13 Y 25 DE JUNIO

hitps://drive.google.com/file/d/1B8oEBIM7EuBlogVri2KQPO1Lozplu90m /view?usp=sharing

. PROPUESTAS DE MEJORA 13 Y 25 DE JUNIO

https://docs.qoogle.com/spreadsheets/d/1liV7 XNIQafF X2J Tx6yG8vsESbgpSBwosMG9ubve [Yl/edit?usp=sharing '

. MEMORIAS RESIDENTES CICLO |

https://drive.qoogle.com/drive/folders/1PauhH-uPyqp59Us6ZJygFKJoL 5IrFDSa?usp=sharing
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“La apuesta de Orbitante es el desarrollo de una diversidad compleja, un lugar que transita permanentemente.”

PRESENTACION

El contenido de este documento corresponde al anélisis,
conclusiones y recomendaciones de los aportes dados por los
artistas participantes y beneficiarios del Programa Orbitante,
Plataforma Danza Bogota en el desarrollo de las acciones de
evaluacion participativa adelantadas en este segundo ciclo en
el marco de la linea de accion. Laboratorio de
Retroalimentacion, que se llevaron a cabo en el mes de
septiembre de 2019.

La implementacion del programa se divide en tres ciclos, por
lo tanto trimestralmente en el marco de esta linea de accion,
se llevaron a cabo diferentes espacios de encuentro de
retroalimentacion artistica y participativa que permitieron:
facilitar la participacion de los agentes del sector que hacen
parte del programa, suscitar el didlogo a través de diversas
acciones de intercambio sobre las vivencias, busquedas,
experiencias, descubrimientos alcanzados en los diferentes

Relatoria Encuentro Celebrando Orbitante por David Idrobo.

Celebrando Orbitante 14 de Septiembre 2019 - UPN

procesos creativos y organizativos, a través de acciones teérico — practicas de intercambio entre pares para la generaciéon de conocimiento,
activando espacios de practicas de investigacion, y de archivo, memoria y difusion; también permitieron socializar con los agentes del sector
todas las acciones transversales adelantadas entre marzo y septiembre e igualmente se recogieron sus reflexiones como parte de la estrategia

de seguimiento, evaluacién y mejora del proceso de implementacion del programa.

En el marco de esta linea de accion fueron desarrolladas las siguientes actividades a través de las cuales se recoge la mayor parte de la

informacién que es insumo de este andlisis.
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Actividades de evaluacion participativa del segundo laboratorio de retroalimentacion:

1. Cuatro visitas de retroalimentacién realizadas a algunas de las
companias que hicieron parte de las Residencias Temporales Il (segundo
ciclo) en las que participaron un total de 21 personas entre bailarines y
directores.

Dias 3 y 4 de septiembre- Casona de la Danza:
- Compania Ahora Mismo : 4 integrantes
- Compaiia Kokan Biulu ; 4 integrantes
- Compaiiia Proyecto Clandestino: 4 integrantes
- Compania Soma Danza: 9 integrantes

Visita Soma Danza Septiembre 3 - Casona de la Danza

En estas visitas se aplicaron las siguientes preguntas:

¢ Qué te gusta de estar aqui [Casona de la Danza y Orbitante (escribir en una palabra)]

¢ Qué has entendido sobre la definicion e implementacion de Orbitante?

Si fueras externo al programa, ;Qué se deberia tener en cuenta para saber si la plataforma esta funcionando?
Para ti: ; Qué no esta funcionando?

¢ Qué recomendaciones realizarias al programa?

2. Una jornada de Celebracion Orbitante:

El 14 de septiembre se llevo a cabo un encuentro de retroalimentaciéon con diversos agentes de Orbitante que hacen parte de las lineas:
Residencias Permanentes y Residencias Temporales de la Casona de la danza, Residencia Permanente de Bailarines Multiplicadores,
Residencias Intensivas (residencia joven y residencia nacional) y Proyectos de Intercambio, contando con la facilitacion de Ia directora de un
proyecto de intercambio de ia plataforma y la participacion de bailarines, directores y gestores de proyectos. Espacio desarrollado con la misma



intencionalidad de recoger las percepciones de los participantes y permitirles dar a conocer el desarrollo de sus procesos y proyectos, asi como
el intercambio de las experiencias vividas en el transcurso de su participacion en la plataforma.

La jornada se realiz6 en la sede el Nogal de la Universidad Pedagdgica Nacional contando con la participacion de un total de 34 agentes del
sector, y con la asistencia de miembros del equipo desarrollador de la plataforma y del equipo de la Gerencia de Danza.

PARTICIPACION:

4 visitas de retroalimentacion con un total de 21
participantes

1 Jornada de Celebracion Orbitante con un total de 34
participantes

Total participantes del segundo laboratorio de
retroalimentacion - evaluacion participativa: 55

Celebrando Orbitante 14 de Septiembre 2019 -
UPN. Bellaluz Gutiérrez conductora de la actividad.

Como insumos se conté con las respuestas dadas por los
artistas en las visitas de retroalimentacion, la relatoria del
encuentro: Celebrando Orbitante y adicionalmente se
tuvieron en cuenta las memorias y auto-evaluaciones
entregadas por las ocho compaiiias del segundo ciclo
Residencias Temporales I (DoSSon, EI Club, Ahora
Mismo, Zephyro, Kokan Biulu, Tres Cuerpos, Proyecto
Clandestino y Soma Danza).

Una vez realizadas las actividades y recogida toda la informacién se procedié a su digitalizacion y primera categorizacion de analisis. Se
organizaron estos insumos segun tres focos de analisis: misional, operativo y propuestas de mejora.
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ANALISIS

El analisis realizado a continuacion, ademas de considerar los insumos nombrados en la presentacién, incluye también un comparativo entre
las apreciaciones y conclusiones recogidas en el Laboratorio de retroalimentacion I

FOCO | MISIONAL
;Lo que se disené se esta ejecutando?

[T

En este segundo laboratorio se reafirma que los participantes del programa, lo reconocen como un espacio de “conexién”, “tejido” y “encuentro”.

Los principios mas reconocidos por los participantes en su ejercicio artistico contindan siendo la autonomia creativa, la interdisciplinariedad y la
Interdependencia nombrada como corresponsabilidad. Adicionalmente en otras afirmaciones, reconocen la transversalidad y la participacion
como elementos presentes en todas las acciones de la Plataforma.

Particularmente sobre la autonomia creativa, algunos participantes consideran necesario revisar el impacto que el circuito de circulacién tiene
en sus propuestas creativas, ya que, para algunos, [os espacios propuestos no corresponden a sus intereses creativos y en ese sentido la
propuesta se ve afectada, por lo cual se plantean los siguientes interrogantes:

“¢ es verdaderamente un espacio auténomo? ;se busca llegar a ciertas maneras de creacién y ciertos productos escénicos convencionales?”

Los participantes reconocen en el disefio del programa, el abordaje de diferentes necesidades del sector, valoran la oportunidad de inclusion a
procesos y compafias emergentes que ven en el programa también oportunidades de cualificacion, reconocimientos econémicos y demas
acciones que aportan a la dignificacion de la labor artistica.

En general la mayoria de las agrupaciones residentes, conciben un fortalecimiento de su agrupacion al contar con un espacio de trabajo
permanente y un seguimiento a las actividades, algunas manifiestan un mayor compromiso por parte de sus integrantes y una mayor solidez en
sus procesos de entrenamiento y creacion.



En este segundo ciclo de ejecucion se puede ver que los participantes perciben mas posibilidades de interaccién con otros artistas y
agrupaciones participantes del programa; ademas del hecho de residir en el mismo espacio (Casona de la Danza) y que este propicie el
encuentro; espacios como el encuentro de creacién denominado “Yo creo, tu creas, nosotros creamos” permite ademas un espacio de debate
y reconocimiento mas profundo de los procesos de cada compafiia, sin embargo algunos manifiestan el deseo o necesidad de que estos
encuentros sucedan también desde la practica ademas de la reflexién y el discurso.

FOCO Il OPERATIVO

¢ Como funciona el programa?

Una de las preguntas aplicadas en las visitas de retroalimentacioén para considerar en el andlisis de este foco operativo fue: “; Qué se deberia
tener en cuenta para saber sila Plataforma esta funcionando?”, En las respuestas, se destaca que varias agrupaciones mencionan la necesidad
de un seguimiento posterior a la participacién en el programa, es decir, evaluar si los procesos surgidos y desarrollados en el marco de la
residencia tienen una continuidad posterior; qué evoluciones tuvieron, y que conexiones lograron por ejemplo con otras agrupaciones, espacios
0 agentes del sector.

Otra mencién importante se refiere a evaluar el impacto territorial de la plataforma:
“Se tendria que ver a qué poblaciones vy territorios estan llegando las acciones de orbitante y como estos territorios se apropian del

accionar del programa.”

Esta diversidad de poblaciones vy territorios, puede incidir tanto en el disefio de circuitos de circulacion que continten incluyendo las localidades
periféricas de la ciudad como en el disefio de estrategias que contintien convocando y acogiendo la diversidad de géneros, lenguajes y estilos

de la danza practicados en la ciudad.

Se menciona de manera reiterada también la necesidad de realizar un registro audiovisual de las acciones tanto para difusién como para
memoria del programa y de los procesos de las agrupaciones y artistas participantes.

Por otro lado, en el contenido de las memorias entregadas por las agrupaciones al finalizar la residencia, se pregunta sobre las actividades
propuestas, socializaciones y manejo de la comunicacion interna del programa; y a partir de esta pregunta, varias agrupaciones manifiestan
dificultades con los horarios de desarrollo de algunas reuniones y encuentros, por lo que proponen considerar nuevas formas de comunicacion

a través de medios digitales, por ejemplo:

bz



“La mejor manera de seguir visibilizando el trabajo de la plataforma y generando espacios de encuentro es través de los medios que estan al
alcance de todos, redes sociales, plataformas digitales, podcast etc. Todos estos recursos son de facil acceso desde cualquier dispositivo y
tienen un mayor alcance cuando el objetivo es informar, divulgar o reunir”.

“"En la era de la tecnologia, consideramos que los videos o los face live son muy buena
alternativa de comunicacion concreta.”

FOCO Illl PROPUESTAS DE MEJORA

¢ Coémo mejorar el programa?

En este foco de analisis, las observaciones y recomendaciones de los artistas se agrupan segun el item al que hacen referencia, por ejemplo:
memoria, difusién y comunicacion; espacios de encuentro y relacionamiento; desarrollo de residencias y circuito de circulacion.

Memoria, difusiéon y comunicacion:

En este ciclo se mantienen las observaciones sobre la necesidad de contar con evidencias visuales de los procesos, algunos mencionan
propuestas como el registro de los participantes en un formato documental.

Se propone continuar la visibilizacién del programa hacia la ciudad, por ejemplo, en espacios académicos como las universidades:

“Creemos conveniente hacer el programa mas visible en la ciudad puesto que algunos sectores que pertenecen al ambito de la formacion en
danza como las universidades y sus estudiantes no saben que este tipo de propuestas existen.”

Se reiteran comentarios también sobre las formas de comunicacion interna:
“Creemos importante el seguir mejorando los canales de comunicacién, el llevar un cronograma mas adelantado de las reuniones para que no

se repitan en los mismos horarios o dejarlos fijos para asi no planificar ensayos en esos horarios,
ayudando al mismo tiempo a programar a la compafia.”



Se mencionan propuestas sobre contar con materiales de identificacion, por ejemplo, una camisa, o algun elemento que puedan portar los
artistas y que a su vez contribuya a la difusién y apropiacion del programa.

Espacios de encuentro y relacionamiento:

Sobre los espacios de encuentro, varias agrupaciones manifiestan que no les fue posible asistir ya que es complejo ajustarse a la diversidad de
horarios en que se llevan a cabo o que éstos espacios se cruzan con sus propios ensayos los cuales necesitan priorizar.

En este ciclo se mantienen la propuesta de pensar los encuentros mas desde el caracter practico y/o corporal ademas del reflexivo,
adicionalmente tener en cuenta en qué tipo de espacios se desarrollan, para que sean espacios idéneos para la reflexion y la practica (anotacion
especifica respectos a los encuentros: Yo creo td creas):

“Apoyamos y promovemos los encuentros donde el discurso en danza esta presente, es por este motivo que también recomendamos
pensarse mas los espacios de las reuniones, ya que asi como el desarrollo correcto de una técnica requiere de un espacio idoneo para ésta,
hablar de danza debe contar con lugares adecuados para hacerlo porque entender la danza desde una mirada holistica es lo que nos va
permitir avanzar como artistas en un contexto en el que estamos dando una ardua batalla para poder dignificar nuestro trabajo.”

Desarrollo de residencias y circuito de circulacion:

Entre las afirmaciones para mejorar el desarrollo de las residencias se destacan: prolongar su duracion, ademas de contemplar un estimulo
econémico y aumentar el pago por las funciones.

Varias agrupaciones en referencia al circuito de circulacién proponen evaluar nuevas formas de circulacion, que contemplen las especificidades
de los procesos, por ejemplo, para quienes su propuesta de residencia se enfoca mas hacia el entrenamiento, proponen que el equivalente a la
muestra pueda ser una clase abierta de entrenamiento; otros proponen espacios no convencionales para realizar las muestras. Esto también
considerando priorizar el proceso sobre el resultado, ya que en algunos casos se tiene la percepcion que la residencia apunta solamente a la
puesta en escena convencional, lo que puede generar piezas ligeras que no tienen mas proyeccion que la muestra final de la residencia.

Por ofro lado, para quienes su proceso si apunta a la creacion de una pieza, proponen poder contar con espacios de ensayo, ademas de los
salones de la casona, como por ejemplo salas que cuenten con equipos técnicos para realizar pruebas que fortalezcan el desarrollo estético de
las piezas.



También sobre la planeacion del circuito de circulacion proponen evaluar la venta de boleteria para las funciones, y que en el caso que se decida
que las funciones se realizan con venta de boleteria sea igual para todas las funciones, asi no se generan diferencias de condiciones entre los
participantes.

Con respecto a la circulacion se propone generar: “vinculacion con festivales, gestores o productores externos con quienes podamos compartir
procesos y resultados para futuros proyectos.”; ademas de continuar con la propuesta de descentralizacién de la circulacion: “Hasta la fecha es
evidente el arduo trabajo por acercar el arte a poblaciones diversas y espacios culturales periféricos en la ciudad. Estaria bien seguir
fortaleciendo, el llevar el arte danzario (productos escénicos, clases de entrenamiento, conferencias, charlas) a estos espacios, logrando de esta
manera experiencias significativas en territorios.”

Por ultimo, segun los comentarios de las retroalimentaciones de las muestras, se sugiere evaluar si los observadores de las muestras pueden
ser los mismos curadores que realizaron la seleccion de los proyectos, ya que estos tendrian conocimiento de la propuesta inicial; otra posibilidad
es que sean acompanados también por un asesor permanente quien esté presente en las retroalimentaciones y socializaciones en conocimiento
del desarrollo total del proceso.

Celebrando Orbitante, 14 de Septiembre 2019 - UPN.



CONCLUSIONES

Las conclusiones que se presentan a continuacién responden principalmente a la agrupaciéon de la informacién analizada segun el Objetivo
General del Programa:

Fomentar la creacién para el campo profesional de la danza, en articulacion con las demas dimensiones del campo (apropiacién,
circulacion,formacién e investigacion), a través de un sistema artistico de relacionamiento integrado por agentes de los diferenfes
lenguajes de la danza, entidades publicas y privadas (distritales, nacionales e internacionales) y diferentes unidades de gestion del
Instituto Distrital de las Artes.

En estas es posible identificar DEBILIDADES, OPORTUNIDADES, FORTALEZAS y AMENAZAS, resaltadas tanto por los participantes como
por el equipo desarrollador del programa; en esta ocasion adicionalmente se relacionard y se comparara los hallazgos del Laboratoric de
Retroalimentacion |.

Fomentar la creacién para el campo profesional de la danza, en articulacién con las demas dimensiones
del campo

En este ciclo los participantes contindan destacando que el relacionamiento y retroalimentacién constante potencia los procesos creativos, que
con el acomparfiamiento de la plataforma y las asesorias se han visto fortalecidos al recibir los elementos de produccién y que esto es un
potencial para seguir trabajando en el fortalecimiento de las puestas en escena, tal como esta implicito en estas afirmaciones, aqui se reconoce
una FORTALEZA.

En general la mayoria de las agrupaciones residentes, conciben un fortalecimiento de su agrupacién al contar con un espacio de trabajo
permanente y un seguimiento a las actividades, algunos manifiestan un mayor compromiso por parte de sus integrantes y una mayor solidez en
sus procesos de entrenamiento y creacion. Valoran ademas la oportunidad de inclusion a procesos y companias emergentes, que ven en el
programa también oportunidades de cualificacion, reconocimientos econémicos, y ademas acciones que aportan a la dignificacién de la labor
artistica.
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Nuevamente los participantes de este segundo ciclo, mencionan la necesidad de un acompanamiento mas directo y continuo a los procesos de
residencia, una figura de “asesor artistico” que conozca el proceso y evolucidn de cada agrupacion en diferentes momentos de la residencia y
no solamente como una evaluacién o retroalimentacion al final de esta, esto implica revisar los roles de asesores, curadores y observadores
como fueron aplicados para establecer la opcién de mejora.

Sobre la duracion de las residencias temporales e intensivas, mencionan reiteradamente que a pesar de que se reconocen los beneficios y
avances que logran las comparnias tal y como esta planteada hasta ahora, proponen extender su duracién, a excepcion de las residencias
permanentes quienes cuentan con mas tiempo de desarrollo de sus proyectos.

En relacién a los principios de la plataforma, los mas reconocidos por los participantes en su ejercicio artistico continuan siendo la autonomia
creativa, la interdisciplinariedad y la Interdependencia nombrada como corresponsabilidad. Adicionalmente en otras afirmaciones, reconocen la
transversalidad y la participaciéon como elementos presentes en todas las acciones de la Plataforma.

Particularmente sobre la autonomia creativa, algunos participantes consideran necesario revisar el impacto que el circuito de circulacion tiene
en sus propuestas creativas, ya que, para algunos, los espacios propuestos no corresponden a sus intereses creativos y en ese sentido la
propuesta se ve afectada. Por este motivo lo que se identifica como una AMENAZA para los procesos de creacidn son los tiempos de planeacién
que manejan los espacios externos (teatros, escenarios) y los tiempos de la gestion de permisos, que obliga a ajustar las acciones a esos
tiempos y disponibilidades y pueden no necesariamente coincidir con los tiempos de los procesos de creaciéon desarrollados en las residencias,
ni con sus inquietudes respecto a los escenarios, por ejemplo considerando que algunas agrupaciones tienen intencién de trabajar en espacios
publicos o no convencionales. Este aspecto se continia teniendo en cuenta para la planeacion de futuros circuitos de circulacion y
adicionalmente se contempla la posibilidad de articular la autogestion de las comparniias con la gestidon del programa para lograr considerar las
especificidades de cada proceso.

Con respecto, también a la circulacién se propone generar vinculacion con festivales, gestores o productores externos con quienes sea posible
compartir procesos y resultados para futuros proyectos; ademas de continuar con la propuesta de descentralizar la circulacion.

Por ultimo, segun los comentarios de las retroalimentaciones de las muestras- socializaciones, se sugiere evaluar si los observadores de las
muestras pueden ser los mismos curadores que realizaron la seleccién de los proyectos, ya que estos tendrian conocimiento de la propuesta
inicial; otra posibilidad es que sean acompafiados también por un asesor permanente quien esté presente en las retroalimentaciones en
conocimiento del desarrollo total del proceso. '
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Visita Soma Danza Septiembre 4 - Casona de la Danza

(..) que no sélo la institucionalidad nos abraza, sino que nosotros abrazamos
a la institucién, de tal manera que un Programa como la Plataforma
Orbitante no se construye sélo de unas ideas establecidas, sino de las formas
y necesidades que la ciudad que baila necesita, es por eso que hay que sequir
integrando los procesos en danza que permanecen en la periferia para
fortalecer los procesos independientes, por supuesto sin perder la autonomia
creativa. ([Tomadc de la relatoria realizada por David Idrobo)
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Sistema artistico de reiacionamiento integrado por agentes de los diferentes lenguajes de la danza

En este segundo laboratorio se reafirma que los participantes del programa, lo reconocen como un espacio de “conexién”, “tejido” y “encuentro”,
lo que se reconoce como una FORTALEZA.

Este relacionamiento nombrado en !las conclusiones del primer laboratorio como OPORTUNIDAD, continta su fortalecimiento ya que en este
segundo ciclo de ejecucion se puede ver que los participantes perciben mas posibilidades de interaccion con otros artistas y agrupaciones
participantes del programa; ademas del hecho de residir en el mismo espacio (Casona de la Danza) y que este propicie el encuentro y
reconocimiento; espacios como el encuentro de creacion denominado “Yo creo, tu creas, nosotros creamos” permite ademas un espacic de
debate y reconocimiento mas profundo de los procesos de cada compafia, sin embargo algunos manifiestan el deseo o necesidad de que estos
encuentros sucedan también desde la practica ademas de la reflexion y el discurso, a partir de estas acciones se observa una mejora en este
sentido, y el relacionamiento se sigue entendiendo como una OPORTUNIDAD del programa.

Como novedad, varias agrupaciones proponen mantener un seguimiento posterior a la participacion en el programa, es decir, evaluar si los
procesos surgidos y desarrollados en el marco de la residencia tienen una continuidad posterior; qué evoluciones tuvieron, y qué conexiones
fograron por ejemplo con otras agrupaciones, espacios o agentes del sector.

Con respecto a la DEBILIDAD resaltada en el Laboratorio anterior sobre las acciones de Memoria, Archivo y Difusion, se considera que sigue
siendo una DEBILIDAD, ya que es necesario fortalecer la comunicacion interna del programa, el registro, la memoria y la difusién del mismo.

El registro audiovisual continuia siendo un recurso altamente solicitado por los artistas que integran la plataforma, dada su utilidad en diferentes
sentidos, por ejemplo, como memoria de las accicnes, como insumo para la promocion y visibilizacion de las agrupaciones, como insumo para
la difusion de las actividades de la plataforma, entre otras. Ademas, los participantes consideran fundamental que se considere su aparicion en
materiales de promocion audiovisual e impresos del programa.

Para la comunicacion interna y los espacios de encuentro se propone tener un cronograma previo que se comunique a los participantes, a través
de diferentes medios con los que tengan contacto no solamente los directores de cada agrupacién, como por ejemplo correo electrénico,
carteleras de la Casona o espacios que se habiten, redes sociales, entre otros.
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Para la difusién del programa proponen continuar la visibilizacion de este hacia la ciudad, por ejemplo en espacios académicos como las
universidades en los que se tiene la percepcion de que alin no es reconocida fa existencia del programa.

“Se coincide en la necesidad de ampliar el rango en el que la informacion
circula. También que las dindmicas en las que se construye la Plataforma deben
ser maviles, deben transformarse constantemente para actualizarse conjunto a las

necesidades que la danza en la ciudad requiere.”
(Tomado de la relatoria realizada por David Idrobo)
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RECOMENDACIONES

Recomendaciones para continuar con las mejoras en el funcionamiento del programa y el cumplimiento de sus objetivos.

Las recomendaciones que se mantienen a partir del Laboratorio de Retroalimentacion | son las siguientes:

Evaluar la incorporacion de un rol de “asesor artistico” que conozca el proceso y evolucién de cada agrupacion en diferentes momentos
de las residencias.

Evaluar la duracién de las residencias temporales y de cada una de las residencias intensivas.

Evaluar la planeacién y volumen de los eventos propuestos por el programa, revisar el uso de cronogramas y su comunicaciéon con el
equipo desarrollador y artistas participantes.

Mantener, propiciar y fortalecer los espacios y estrategias de relacionamiento y encuentro entre las diferentes lineas de accion del
programa, teniendo en cuenta formas dindmicas y que involucren también el cuerpo en la accion.

Considerar la participacion y aparicion de los participantes de las diferentes lineas del programa en materiales de promocion y memoria
audiovisual e impresa.

Fortalecer el uso de redes sociales, como por ejemplo se podria considerar la realizacién de posteos semanales hablando de cada uno
de los grupos que orbitan en la plataforma para contribuir a su visibilizacién en la ciudad.

Considerar estrategias para aumentar la participacion de colectivos de diversos lenguajes de la danza.

Adicionalmente se destacan como nuevas recomendaciones a partir del Laboratorio de Retroalimentacion Il son las siguientes:

Evaluar el circuito de circulaciéon, considerando la posibilidad de otras formas, ademas de las muestras, como clases de entrenamiento
o la circulacion en espacios publicos y/o no convencionales.,

Contar con espacios de ensayo ademas de los salones de la casona, viabilizando fa posibilidad de contar con salas que cuenten con
equipos técnicos para realizar pruebas que fortalezcan el desarrollo estético de las piezas.
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Evaluar si se realiza la venta de boleteria para todas las funciones o de lo contrario dejar todas con entrada libre, para que no se generen
diferencias en las condiciones que vivencian los participantes en el desarrollo de las funciones en las que participan.

Evaluar si los observadores de las muestras pueden ser los mismos curadores que realizaron la seleccion de los proyectos, ya que estos
tendrian conocimiento de la propuesta inicial; otra posibilidad es que sean acompafiados también por un asesor permanente quien esté
presente en las retroalimentaciones en conocimiento del desarrollo total del proceso.

Generar vinculacion con festivales, gestores o productores externos con quienes sea posible compartir procesos y resultados para futuros
proyectos.

Continuar con la propuesta de descentralizacién de la circulacion.
Evaluar a qué poblaciones y territorios estan llegando las acciones de orbitante y como estos territorios se apropian del accionar del
programa.

Considerar diferentes estrategias de comunicacion interna.

Contar con un cronograma previo de las actividades propuestas por el programa, que se comunique a los participantes a través de
diferentes medios con los que se tenga contacto, no solamente los directores de cada agrupacién; como por ejemplo correo electrénico,
carteleras, redes sociales, entre otros.

Continuar con la visibilizacion del programa hacia la ciudad, por ejemplo, en espacios académicos como las universidades.
Plantear una estrategia de seguimiento posterior a la participacion en el programa si el alcance del programa lo concibe, es decir, evaluar
si los procesos surgidos y desarrollados en el marco de la residencia tienen una continuidad posterior; qué evoluciones tuvieron, y qué

conexiones lograron por ejemplo con otras agrupaciones, espacios o agentes del sector. (Evaluar con el equipo desarrollador la
pertinencia de esta recomendacién).
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ANEXOS

1. INSUMOS POR FOCOS DE ANALISIS

FOCO | MISIONAL
¢Lo que se disefno se esta ejecutando?

e Pregunta “;Qué entiende/se hasta ahora de "Orbitante"?” aplicada en visitas a residentes.
¢ Memoria residentes Autoevaluacién:
1 ¢ Teniendo en cuenta los principios que plantea la Plataforma, ;como relacionan su experiencia de residencia con dichos
principios? :
2.a ;Segun su experiencia, qué logros y oportunidades encuentran en la Plataforma?
3 ¢Ha cambiado algun aspecto al interior de su compania al ser parte de la Plataforma?
4 ; Su agrupacion solicité asesoria?

FOCO Il OPERATIVO

¢ Como funciona el programa?

e Pregunta “;Qué se deberia tener en cuenta para saber si la Plataforma esta funcionando?” aplicada en visitas a residentes.

MEMORIA RESIDENTES PREGUNTA 6.
¢ Consideran que las actividades, socializaciones e informacion publicada hasta ahora, ha sido suficiente para que la
agrupacion conozca y comprenda las estrategias y objetivos que se propone la plataforma Orbitante? ; Por qué? ;De qué
manera les gustaria continuar recibiendo informacion acerca de la Plataforma Orbitante?
FOCO Hil PROPUESTAS DE MEJORA
¢ Como mejorar el programa?

e Preguntas por “Recomendaciones” y ; Qué no funciona del programa?, aplicadas en visitas a residentes.
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Memoria residentes pregunta No. 2.2B
¢ Cuales son los aspectos que considera se deben fortalecer?
Memoria residentes pregunta No. 6

Si quieren compartir alguna otra idea, pensamiento o reflexion que circule en su grupo o en el medio sobre Orbitante, por favor

escribala aqui.

. VISITAS RESIDENTES CASONA DE LA DANZA CICLO |

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ivBsHhB3xDJQcczdzukBRUD475UICBDBKadDssilRo4/edit?usp=sharing

. MEMORIAS RESIDENTES CICLO |l
https://drive .google.com/drive/folders/1i0O5fSZL o-X6 TCQUWORDUQqOgzmCzJVal?usp=sharing

. RELATORIA LABORATORIO DE RETROALIMENTACION i

https://drive.google.com/file/d/INQIJvc XN 1Nr7 WMUOXF XWGEHy 1tHDulzMfview?usp=sharing
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Celebrando Orbitante 14 de Septiembre 2019 - UPN.

“Finalizando la sesién se celebré el
aprendizaje constante, el
crecimiento y fortalecimiento de la
Plataforma Orbitante y los
hallazgos que permiten que los
Iimites de la institucion trasciendan
hacia las necesidades prdcticas que
la comunidad requiere. Aqui se cerré
la sesion con la alegria de la
reinvencién de lo publico que estd
alimentando las prdcticas actuales
de la danza en la ciudad.”

(Tomado de la relatoria realizada por
David Idrobo)
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0. Introduccion

1. Investigacién 2019

2. Plataforma Danza Bogota

3. Archivo Vivo

4. Varios

DESARROLLO DE LA REUNION

0. Antes de comentar cualquier actividad 2019 se solicité a Sheyla Yurivilca hacer un breve recuento de los
intereses y avances de la Mesa de Universidades durante el 2018 a efectos de poner en contexto a quienes
se suman al proceso o se reintegran como son los casos de la Universidad Nacmnal la Universidad El
Bosque, respectivamente.

1. Dando inicio al orden del dia se mencionan dos elementos fundamentales relacidnados con la investigacion

2019:
a. Portafolio Distrital de Estimulos: |

Angélica Gamba expuso sobre los espacios de socializacion que estan previstos y las posibilidades de
ampliarlos siempre que las universidades lo soliciten y coordinen con la joficina de convocatorias.
Igualmente, pidi6 prestar especial atencion a las novedades del portafolio para estimular la participacion
de los estudiantes y del sector en general, teniendo en cuenta que hay becas y premios de investigacion
que pueden ser de su interés.

b. Investigacion del sector.
Jenny Bedoya retoma lo comentado por Sheyla acerca de las labores investigativas desarrolladas el afio
anterior en torno a la identificacion del campo laboral de los egresados de los programas profesionales de
formacién en danza de estas instituciones, para indicar que el interés de la Gereincia es darle continuidad y
profundidad al ejercicio investigativo basados en los hallazgos de la mesa respecto a la dedicacion de los
egresados por lo tanto, la pregunta por el oficio y el campo laboral debe ser tratada a profundidad, incluso
con quienes no cursan un programa profesional en danza pero, derivado de su participacion en las
actividades ofrecidas desde las instancias de bienestar universitario terminan dedicados a la danza. Esto es
muy importante de analizar toda vez que el niimero de profesionales aumenta y el campo laboral se
reduce. Se plantea entonces la necesidad de contar con un compromiso eficiente de parte de las
universidades para llegar a obtener resultados concretos y eso significa que haya personas designadas para
aportar al ejercicio que, ademas puede constituirse en un material importante en la renovacion de los
registros calificados. Alexander Llerena (U. Antonio Narifio) hace la salvedad de que en este momento no
es posible designar a alguien porque ya las cargas Académicas del primer semestre 2019 estan distribuidas
pero, se le aclara que para el primer semestre se avanzaria con las herramientas que pueda aplicar Idartes y
ya en el segundo semestre, hecho desde ahora, se solvente en las universidades. Se reitera que se necesita

* El aqui firmante hace constar que el (los) temas y compromisos fijados en la presente acta se desarollaron a cabalidad.

*Me permito manifestar de manera libre y voluntaria que autorizo a IDARTES para recolectar, usar y tratar mis datos personales Gnicamente para los fines y actividades
institucionales. IDARTES se compromete a salvaguardar la privacidad de la informacion personal obtenida, de acuerdo con su politica de confidencialidad y se
compromete a no ceder, vender, ni a compartir estos datos recibidos con terceros sin la autorizacion expresa. Lo anterior, en cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1581
de 2012, "Por el cual se dictan disposiciones generales para la proteccion de datos personales” y.de conformidad con lo sefialado eniel Decreto 1377 de 2013.
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el compromiso y se tiene certeza del mismo con las personas que representan las instituciones en la mesa
pero, es necesario reafirmarlo con quienes dirigen los programas por lo cual se les solicita indicar a quien
debe destinarse una comunicacion escrita.

2. Sobre el Programa Plataforma Danza Bogoté, que se implementara en el afio 2019 se recuerda que ha sido

un proceso construido de cara al sector y socializado en cada una de sus etapas de avance con diferentes
representantes del sector, diferentes unidades de gestion del Idartes y en las sesiones de Mesa sectorial de
danza 2018.

Diana Beatriz Pescador hace, grosso modo, una explicacion de la estructura ya definida de la plataforma,
las lineas y campos de interés, los temas transversales que la abordan y los canales de interaccion y
reciprocidad que involucra tanto intra como interinstitucionalmente. Concretamente, para las
universidades significa espacios en donde sera posible articular con procesos de ultimo afio y
especialmente con la participacion de estudiantes u otros miembros de las mismas universidades en el
desarrollo de una residencia artistica en el periodo intersemestral. Igualmente, la posibilidad de circular la
obra resultado en las mismas universidades y por supuesto, emanado de los comentarios de los
participantes se mencionan otros roles que podrian ser cubiertos con estudiantes ya no solo de los
pregrados, también de los postgrados relacionados con la formacidn artistica.

Olga Cruz (Cenda) habla de la importancia de conocer con antelacion quienes son los orientadores de la
residencia para, asi mismo, identificar los perfiles de los bailarines seleccionados.

El comentario general frente a este tema es que son muchas las posibilidades de part1c1pacmn y
dinamizacidn del sector y es necesario integrar diferentes géneros de la danza.

3. Archivo Vivo:

Se hace un recuento para contextuallzar a los nuevos participantes indicando el perfil y apuesta en
Archivo Vivo. Este proceso surgido en el X Festival Danza en la Ciudad como un encuentro de saberes
denominado Cuerpos Consagrados a la Escena pretendia identificar y visibilizar experiencias de vida de
maestros mayores de 55 afios de edad y con una amplia trayectoria en danza. Para 2018, este proceso se
estructurd en tres etapas en las que se atendid a preguntas por el ser y el aporte para finalizar con
socializaciones (conferencias performaticas) con estudiantes de 4 universidades. Se hizo una etapa mas
considerada residencia artistica en la que los maestros llegaron a una creacion presentada al pablico en le
XI Festival Danza en la Ciudad.

El planteamiento concreto para 2019 es generar una catedra en la que se involucren algunos de los
maestros participantes pero, ademas haya un grupo base 2019 del que se obtenga informacion similar a la
obtenida en la version anterior de manera que sea susceptible de sistematizacion y anélisis. Por lo cual y
atendiendo a los parametros ya sefialados se les pide sugerir maestros pues, ya hay una fuente de posibles
postulados que es el premio ciudad de Bogota entregado en el 2017 y en el 2018 (se tienen los nombres y
trayectorias de quienes se inscribieron). Es deseable contar con otros nombres y hacer una seleccion de 5
0 6 maestros.
Basados en la experiencia del afio anterior se plantea:
¢ Construir una malla curricular que le de sustento a la catedra
¢ Hacer que la cétedra transite en las universidades que estén interesadas, con ello se conseguiria
interaccion de los estudiantes.
e Certificar la catedra, Idartes y las Universidades participantes
e Los aportes de las partes son: Universidades espacios y estudiantes (con acompanam1ent0 del o los
profesores de catedras como historia de la danza); Idartes los maestros.

Los comentarios y aportes de los asistentes:

El tema fue de buen recibo y se enunciaron cosas como:

Es necesario que haya una preparacion previa de la parte de los estudiantes para que lleguen sabiendo lo
que van a encontrar (esta es una labor de los profesores a cargo en cada universidad). De hecho los
moderadores podran ser ellos mismos.

A quien se certifica, respuesta a quien complete un nimero minimo de horas (80%) pues, se trata de que

* El aqui firmante hace constar que e! (los) temas y compromisos fijados en la presente acta se desarrollaron a cabalidad.

**Me permito manifestar de manera libre y voluntaria que autorizo a IDARTES para recolectar, usar y tratar mis datos personales Gnicamente para los fines y actividades
institucionales. IDARTES se compromete a salvaguardar la privacidad de la informacion personal obtenida, de acuerdo con su politica de confidencialidad yse
compromete a no ceder, vender, ni a compartir estos datos recibidos con terceros sin la autorizacion expresa. Lo anterior, en cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1581
de 2012, "Por el cual se dictan disposiciones generales para la proteccion de datos personales” y de conformidad con lo sefialado en el Decreto 1377 de 2013.
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asistan a todo.

En concurrencia con los temas de la plataforma, advierten la importancia de buscar maestros de danza
diferentes a la contemporanea reconociendo procesos como los de danza urbana!

Es muy importante revisar las maneras de articularse interinstitucionalmente pues los convenios pueden
ayudar a solventar muchas necesidades en actividades como estas y otras que van surgiendo en el camino.
Lo cual lleva al punto de varios. ‘

4. Varios:

¢ Carlos Martinez (U. Distrital) agradece muchisimo el espacio y los logros pero, tamblen advierte que estas
actividades requieren de los aportes de los miembros de la Mesa pues, el ano pasado surgieron varias
propuestas y temas para trabajar en 2019. :

o Todos coinciden en recomendar hacer reuniones para temas especificos y no realizar reuniones para
abordar temas amplios. Derivado de esto queda el acuerdo de manifestar, a traves del cuadro compartido
en drive, en cuéles actividades se comprometen a participar para articular acciones y pactar cronograma de
trabajo.

« Igualmente se plantea que en consecuencia del punto anterior, no todos deberian partmpar en todo a menos
que asi lo decidan y las reuniones se organizaran entre los interesados pero, de todas formas respondiendo
al cronograma general. !

COMPROMISOS ;
) . PLAZO/
ACTIVIDAD RESPONSABLE FRCHA

Compartir el link a través del cual pueden entrar al drive para proponer fechas de | Jenny Bedoya Lima
encuentro, temas de participacion y referir los nombres de las personas a las que . DA A AAA
debe dirigirse la comunicacion para viabilizar las acciones investigativas i ' ‘ '
mencionadas en esta jornada

Cada uno de los representantes de
Cada uno de los representantes de las universidades diligenciara la informacion | las universidades

lo antes posible, labor prioritaria la formulacion de los contenidos de la catedra | DD AVMEALAA
por lo cual es importante pactar prontamente la reunién a la que invitaran a los ' ' ' '
maestros que obrarian como dinamizadores de la misma.

Invitar a la universidad UniMinuto a participar en las siguientes sesiones. Sheyla Yurivilca
DOV A AN

* El aqui firmante hace constar que el (los) temas y compromisos fijlados en la presente acta se desarrollaron a cabalidad. |

**Me permito manifestar de manera libre y voluntaria que autorizo a IDARTES para recolectar, usar y tratar mis datos personales Unicamente para los fines y actividades
institucionales. IDARTES se compromete a salvaguardar la privacidad de la informacion personal obtenida, de acuerdo con su politica de confidencialidad y se
compromete a no ceder, vender, ni a compartir estos datos recibidos con terceros sin la autorizacion expresa. Lo anterior, en cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1581
de 2012, "Por el cual se dictan disposiciones generales para la proteccion de datos personales” y de conformidad con lo sefialado en el Decreto 1377 de 2013.
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Me permito manifestar de manera libre y voluntaria que autorizo a IDARTES para recolectar, usar y tratar mis datos personales Unicamente para los fines y actividades institucionates. IDARTES se compromete a salvaguardar |a privacidad de la informacién personal obtenida, de acuerdo con su politica de confidencialidad y se compromete a no ceder,
ni a compartir estos dalos recibidos con terceros sin la autorizacion expresa. Lo anterior, en cumplimiento a lo dispuesto en |a Ley 1581 de 2012, *Por el cual se dictan disposiciones generales para la proteccion de datos personales” y de conformidad con lo sefialado en el Decreto 1377 de 2013.
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ASUNTO: SEGUNDA MESA DE UNIVERSIDADES 2019 DEPENDENCIA RESPONSABLE: GERENCIA
DE DANZA
LUGAR: IDARTES FECHA: 6 DE MARZO DE 2019 HORA: 3:30 P.M.
ASISTENTES
. v AP . ORG ANIZACION . . (‘(,)RR_I-I(')' TFLEFONOS FIRMA
NOMBRES Y APLELLIDOS O DEPENDENCIA CARGO FLECTRONICO FELEFONO! M.

SEANENA LISTADO DEASISTENCIA

ORDEN DEL DIA

0. Introduccion

. Investigacion 2019

2. Plataforma Danza Bogota
3. Archivo Vivo

4. Varios

DESARROLLO DE LA REUNION

0. Antes de comentar cualquier actividad 2019 se solicitd a Sheyla Yurivilca hacer un breve recuento de los
intereses y avances de la Mesa de Universidades durante el 2018 a efectos de poner en contexto a quienes
se suman al proceso o se reintegran como son los casos de fa Universidad Nacional y la Universidad El
Bosque, respectivamente.

1. Dando inicio al orden del dia se mencionan dos elementos fundamentales relacionados con la investigacion
2019:

a. Portafolio Distrital de Estimulos:

Angélica Gamba expuso sobre los espacios de socializacion que estan previstos y las posibilidades de
ampliarlos siempre que las universidades lo soliciten y coordinen con la oficina de convocatorias.
Igualmente, pidio prestar especial atencion a las novedades del portafolio para estimular la participacion
de los estudiantes y del sector en general, teniendo en cuenta que hay becas y premios de investigacion
que pueden ser de su interés.

b. Investigacion del sector.

Jenny Bedoya retoma lo comentado por Sheyla acerca de las labores investigativas desarrolladas el aio
anterior en torno a la identificacion del campo laboral de los egresados de los programas profesionales de
formacion en danza de estas instituciones, para indicar que el interés de la Gerencia es darle continuidad y
profundidad al ejercicio investigativo basados en los hallazgos de la mesa respecto a la dedicacion de los
egresados por lo tanto, la pregunta por el oficio y el campo laboral debe ser tratada a profundidad, incluso
con quienes no cursan un programa profesional en danza pero, derivado de su participacion en las
actividades oftecidas desde las instancias de bienestar universitario terminan dedicados a la danza. Esto es
muy importante de analizar toda vez que el niimero de profesionales aumenta y el campo laboral se
reduce. Se plantea entonces la necesidad de contar con un compromiso eficiente de parte de las
universidades para llegar a obtener resultados concretos y eso significa que haya personas designadas para
aportar al ejercicio que, ademas puede constituirse en un material importante en la renovacién de los
registros calificados. Alexander Llerena (U. Antonio Nariiio) hace la salvedad de que en este momento no
es posible designar a alguien porque ya las cargas Académicas del primer semestre 2019 estan distribuidas
pero, se le aclara que para el primer semestre se avanzaria con las herramientas que pueda aplicar Idartes y
ya en el segundo semestre, hecho desde ahora, se solvente en las universidades. Se reitera que se necesita

* El aqui firmante hace constar que el (los) temas y compromisos fijados en la presente acta se desarroltaron a cabalidad.”

**Me permito manifestar de manera libre y voluntaria que autorizo a IDARTES para recolectar, usar y tratar mis datos personales unicamente para los fines y actividades
institucionales. IDARTES se compromete a salvaguardar la privacidad de la informacion personal obtenida, de acuerdo con su politica de confidencialidad y se
compromete a no ceder, vender, ni a compartir estos datos recibidos con terceros sin la autorizacion expresa. Lo anterior, en cumplimiento a 1o dispuesto en la Ley 1581
de 2012, "Por el cual se dictan disposiciones generales para la proteccion de datos personales” y de conformidad con lo sefialado en el Decreto 1377 de 2013.
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el compromiso y se tiene certeza del mismo con las personas que representan las instituciones en la mesa
pero, es necesario reafirmarlo con quienes dirigen los programas por lo cual se les solicita indicar a quien
debe destinarse una comunicacion escrita.

2. Sobre el Programa Plataforma Danza Bogotd, que se implementara en el afio 2019 se recuerda que ha sido
un proceso construido de cara al sector y socializado en cada una de sus etapas de avance con diferentes
representantes del sector, diferentes unidades de gestion del Idartes y en las sesiones de Mesa sectorial de
danza 2018.

Diana Beatriz Pescador hace, grosso modo, una explicacion de la estructura ya definida de la plataforma,
las lineas y campos de interés, los temas transversales que la abordan y los canales de interaccion y
reciprocidad que involucra tanto intra como interinstitucionalmente. Concretamente, para las
universidades significa espacios en donde serd posible articular con procesos de ultimo afio y
especialmente con la participacion de estudiantes u otros miembros de las mismas universidades en el
desarrollo de una residencia artistica en el periodo intersemestral. Igualmente, la posibilidad de circular la
obra resultado en las mismas universidades y por supuesto, emanado de los comentarios de los
participantes se mencionan otros roles que podrian ser cubiertos con estudiantes ya no solo de los
pregrados, también de los postgrados relacionados con la formacion artistica.

Olga Cruz (Cenda) habla de la importancia de conocer con antelacion quienes son los orientadores de la
residencia para, asi mismo, identificar los perfiles de los bailarines seleccionados.

El comentario general frente a este tema es que son muchas las posibilidades de participacion y
dinamizacion del sector y es necesario integrar diferentes géneros de la danza.

3. Archivo Vivo:

Se hace un recuento para contextualizar a los nuevos participantes indicando el perfil y apuesta en
Archivo Vivo. Este proceso surgido en el X Festival Danza en la Ciudad como un encuentro de saberes
denominado Cuerpos Consagrados a la Escena pretendia identificar y visibilizar experiencias de vida de
maestros mayores de 55 aiios de edad y con una amplia trayectoria en danza. Para 2018, este proceso se
estructurd en tres etapas en las que se atendid a preguntas por el ser y el aporte para finalizar con
socializaciones (conferencias performaticas) con estudiantes de 4 universidades. Se hizo una etapa mas
considerada residencia artistica en la que los maestros llegaron a una creacion presentada al plblico en le
X1 Festival Danza en la Ciudad. )

El planteamiento concreto para 2019 es generar una catedra en la que se involucren algunos de los
maestros participantes pero, ademas haya un grupo base 2019 del que se obtenga informacion similar a la
obtenida en la version anterior de manera que sea susceptible de sistematizacion y analisis. Por lo cual y
atendiendo a los parametros ya sefialados se les pide sugerir maestros pues, ya hay una fuente de posibles
postulados que es el premio ciudad de Bogota entregado en el 2017 y en el 2018 (se tienen los nombres y
trayectorias de quienes se inscribieron). Es deseable contar con otros nombres y hacer una seleccion de 5
o 6 maestros.
Basados en la experiencia del afio anterior se plantea:
o Construir una malla curricular que le de sustento a la catedra
e Hacer que la catedra transite en las universidades que estén interesadas, con ello se conseguiria
interaccion de los estudiantes.
e Certificar la catedra, ldartes y las Universidades participantes
¢ Los aportes de las partes son: Universidades espacios y estudiantes (con acompaiiamiento del o los
profesores de catedras como historia de la danza); Idartes los maestros.

Los comentarios y aportes de los asistentes:

El tema fue de buen recibo y se enunciaron cosas como:

I>s necesario que haya una preparacion previa de la parte de los estudiantes para que lleguen sabiendo lo
que van a encontrar (esta es una labor de los profesores a cargo en cada universidad). De hecho los
moderadores podran ser ellos mismos.

A quien se certifica, respuesta a quien complete un niimero minimo de horas (80%) pues, se trata de que

* El aqui firmante hace constar que el (los) temas y compromisos fijados en la presente acta se desarroltaron a cabalidad.

**Me permito manifestar de manera libre y voluntaria que autorizo a IDARTES para recolectar, usar y tratar mis datos personales unicamente para los fines y actividades
institucionales. IDARTES se compromete a salvaguardar la privacidad de la informacion personal obtenida, de acuerdo con su politica de confidencialidad y se
compromete a no ceder, vender, ni a compartir estos datos recibidos con terceros sin la autorizacién expresa. Lo anterior, en cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1581
de 2012, "Por el cual se dictan disposiciones generales para la proteccion de datos personales” y de conformidad con lo sefialado en el Decreto 1377 de 2013.
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asistan a todo.

En concurrencia con los temas de la plataforma, advierten la importancia de buscar maestros de danza
diferentes a la contemporanea, reconociendo procesos como los de danza urbana.

Es muy importante revisar las.maneras de articularse interinstitucionalmente pues, los convenios pueden
ayudar a solventar muchas necesidades en actividades como estas y otras que van surgiendo en el camino.
Lo cual lleva al punto de varios.

4. Varios:

e Carlos Martinez (U. Distrital) agradece muchisimo el espacio y los logros pero, también advierte que estas
actividades requieren de los aportes de los miembros de la Mesa pues, el afio pasado surgieron varias
propuestas y temas para trabajar en 2019. _

e Todos coinciden en recomendar hacer reuniones para temas especificos y no realizar reuniones para

“abordar temas amplios. Derivado de esto queda el acuerdo de manifestar, a través del cuadro compartido
en drive, en cuales actividades se comprometen a participar para articular acciones y pactar cronograma de
trabajo.

 lgualmente se plantea que en consecuencia del punto anterior, no todos deberian participar en todo a menos
que asi lo decidan y las reuniones se organizaran entre los interesados pero, de todas formas respondiendo

“al cronograma general.

COMPROMISOS

PELAZCY

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Compartir el link a través del cual pueden entrar al drive para proponer fechas de | Jenny Bedoya Lima
encuentro. temas de participacion v referir los nombres de las personas a las que
debe dirigirse la comunicacion para viabilizar las acciones investigativas
mencionadas cn esta jornada

Cada uno de los representantes de
Cada uno de los representantes de las universidades diligenciara la informacion | las universidades

lo antes posible. labor prioritaria la formulacion de los contenidos de la catedra
por lo cual es importante pactar prontamente la reunion a la que invitaran a los
maestros que obrarian como dinamizadores de la misma.

Invitar a la universidad UniMinuto a participar en las siguientes scsiones. Sheyia Yurivilca

* El aqui firmante hace constar que el (los) temas y compromisos fijados en la presente acta se desarrollaron a cabalidad.

**Me permito manifestar de manera libre y voluntaria que autorizo a IDARTES para recolectar, usar y tratar mis datos personales tnicamente para los fines y actividades
institucionales. IDARTES se compromete a salvaguardar la privacidad de fa informacion personal obtenida, de acuerdo con su politica de confidencialidad y se
compromete a no ceder, vender, ni a compartir estos datos recibidos con terceros sin la autorizacion expresa. Lo anterior, en cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1581
de 2012, "Por el cual se dictan disposiciones generales para la proteccién de datos personales” y de conformidad con lo sefialado en el Decreto 1377 de 2013.
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NOMBRES Y APELLIDOS DEPENDENCIA CARGO ELECTRONICO TELEFONOS FIRMA
SE ANEXA LISTADO DE ASISTENCIA
ORDEN DEL DIA
Archivo Vivo

Plataforma Danza Bogota

Varios

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Recordando los compromisos adquiridos en la primera reunién se comunicaron los avances realizados en funcién de identificar quienes serian
las personas Archivo Vivo 2019 y el tiempo de permanencia dentro del proceso. Teniendo en cuenta que los maestros Archivo Vivo 2018
fueron invitados de manera directa a participar de! Laboratorio Cuerpos Consagrados a la Escena, en el marco del Festival Danza en la Ciudad
2017 y que se aprovecharon estas presencias para darle continuidad a las reflexiones derivadas de ese encuentro se explica que en esta
segunda version no es posible invitar directamente pues, son muchos los maestros que podrian hacer parte de ejercicios como éste. Por lo
tanto, se plantean fuentes de nombres para la seleccion, las revisiones realizadas y las consultas de disponibilidad:

a. Los maestros que no pudieron permanecer en el proceso durante 2018 (Alberto Luengas, Carlos Jaramillo, Marybel Acevedo)

b. La base de datos de la Beca Ciudad de Bogota en Danza 2017 y 2018, (Alli estan registradas personas que no cumplen el requisito de
edad de este proyecto pero otras como Alvaro Fuentes que ya participd en Archivo Vivo 2018, igualmente Ana Consuelo Gémez y Martha
Garcia ganadoras en 2017 y 2018 respectivamente).

¢.  También se proponen los nombres de Fernando Urbina y Ménica Mercado, maestros de farga trayectoria en la danza folclérica colombiana

" que en 2019 celebran aniversario de sus compafias (40 y 25 afios respectivamente).

Igualmente, se explica que no es posible proyectar una version de Archivo Vivo 2020 sin tener en cuenta que el afio inmediatamente siguiente

esta sujeto a las decisiones de la nueva administracién por lo mismo, Se espera hacer un cierre de ejercicio con los avances logrados en estas

dos versiones y apoyarse en las acciones de la Mesa de Universidades.

A proposito de la Mesa se coment6 sobre la propuesta de la universidad Nacional en el sentido de involucrar maestros de larga trayectoria

propuestos por las universidades. Es decir, maestros que se han vinculado con la formacién en espacios universitarios y han dedicado parte de

su experiencia con la danza a transmitirlo desde la academia. Este propuesta fue de buen recibo y se mencionaron nombres de varios
maestros por lo cual se propuso trabajar en el archivo compartido en drive para consignar alli esa informacion.

Sobre el drive se recuerda que;

a. Tiene un libro de célculo con dos paginas: Una llamada plan de actividades y otra catedra. En la primera se esta compartiendo la
informacién general y en la segunda el cronograma de la catedra. Se solicita que en el plan de actividades pongamos los nombres de los
maestros propuestos por cada universidad y en la catedra consignen los compromisos de cada universidad respecto a lugares, fechas y
horas en las que pueden recibir {a catedra para ser anfitriones. En vista de que no todos los participantes de la mesa llegaron a la reunién
se postulan para cada mes dejando claro que si alguno de los no asistentes desean tomar una jornada en especifico se pueda negociar.
Sin embargo quedan algunas libres y existe la disposicion de repetir. Se acuerda que el fanzamiento de la catedra sera en la Academia
Artes Guerrero el 26 de abril alas 6 p.m. :

b. Sobre los roles se aclara que tendremos: Maestros de la universidad (pertenecientes al programa de formacion) designados para
interactuar con los estudiantes y prepararlos para asistir a la Catedra, igualmente para liderar la realizacion de cada sesion segin
corresponda y tendrén, de manera conjunta, el desarrollo de la sesion inaugural. Maestros propuestos por las universidades para
interactuar con los maestros Archivo Vivo 2019 y los maestros Archivo Vivo 2018 que participaran en los conversatorios.

¢. De acuerdo con lo presupuestado, fa Cétedra Cuerpos consagrados a la Escena tendra 11 sesiones y éstas tienen dos formas de
realizacion: Unas sesiones se denominaran catedras (son 6) y estaran a cargo de los maestros Archivo Vivo 2019 en interlocucion con
un maestro de larga trayectoria propuesto por las universidades. Modera un maestro del programa universitario anfitrion. Las otras se
denominan conversatorios y son 4. Aqui se propone que los conversatorios versen sobre un tema especifico y la Gitima sesién sea de

* El aqui firmante hace constar que el (los) temas y compromisos fiiados en la presente acta se desarrollaron a cabalidad.

**Me permito manifestar de manera libre y voluntaria que autorizo a IDARTES para recolectar, usar y tratar mis datos personales Gnicamente para los fines y actividades
institucionales. IDARTES se compromete a salvaguardar la privacidad de la informacion personal obtenida, de acuerdo con su politica de confidencialidad y se
compromete a no ceder, vender, ni a compartir estos datos recibidos con terceros sin la autorizacion expresa. Lo anterior, en cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1581
de 2012, "Por el cual se dictan disposiciones generales para la proteccion de datos personales” y de conformidad con lo sefialado en el Decreto 1377 de 2013.
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conclusiones. Lo cual es aceptado. Se propone entonces que se efabore un formulario de consulta a los estudiantes de manera que el
tema emane de ellos y promueva su interés al tiempo que sirva como campaa de expectativa frente a la catedra. E! link para compartir
estara disponible en el drive y sera enviado al correo de cada uno de los participantes en la mesa para que lo puedan hacer llegar a sus
estudiantes.

2. Sobre la plataforma Diana Pescador comunica los avances de estructuracion de la plataforma y comenta sobre un espacio especial que se
quiere estructurar a manera de residencia emergente con los estudiantes de las universidades. En la reunion anterior ya se habia hecho
mencion de este tema por lo cual los participantes preguntan sobre el coredgrafo e insisten en la necesidad de conocer el nombre para
pensarse el perfil de los estudiantes y la manera de seleccionarlos toda vez que sera su responsabilidad. Diana también les manifiesta que
sera muy importante generar espacios en las universidades para que alli sucedan las muestras.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD . RESPONSABLE PLAZO | FECHA
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* El'aqui firmante hace constar que ef (los) temas y compromisos fijados en la presente acta se desarrollaron a cabalidad.

*“*Me permito manifestar de manera libre y voluntaria que autorizo a IDARTES para recolectar, usar y tratar mis datos personales Gnicamente para los fines y actividades
institucionales. IDARTES se compromete a salvaguardar la privacidad de la informacion personal obtenida, de acuerdo con su poliica de confidencialidad y se
compromete a no ceder, vender, ni a compartir estos datos recibidos con terceros sin la autorizacion expresa. Lo anterior, en cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1581
de 2012, "Por ¢l cual se dictan disposiciones generales para la proteccion de datos personales" y de conformidad con lo sefialado en el Decreto 1377 de 2013.
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ASUNTO: CUARTA MESA DE UNIVERSIDADES 2019 DEPENDENCIA RESPONSABLE:

GERENCIA DE DANZA

LUGAR: IDARTES FECHA: 5 DE SEPTIEMBRE DE |HORA: 5:00 P.M.

2019
ASISTENTES
ORGANIZACION CORREQ

NOMBRES Y APELLIDOS | () ppppnpinciy | (ARGO ELECTRONICO | TPIEFONOS FIRMA

SE ANEXA LISTADO DE ASISTENCIA

ORDEN DEL DIA

I. Saludo de bienvenida y presentacion
2. Valoracion de las actividades de la residencia joven y el resultado de la misma (I=scoria bajo la piel)
3. Varios

DESARROLLO DE LA REUNION

I.  El espacio de reflexion sobre el tema central de la reunion (punto 2) Inicié con un saludo a todos los invitados,
estudiantes y egresados de cada una de las universidades que integraron la residencia joven. A manera de
contextualizacion se les explicd, por parte de Jenny Bedoya como surge la Mesa de Universidades y las
actividades que se han derivado de esta articulacion que basicamente establece canales de dialogo,
reconocimiento y estrategias de articulacion entre quienes se dedican a la formacion formal pero, ademas, con
la institucionalidad para pensarse el oficio de la danza y las posibilidades accion conjunta.

2. En un segundo momento se dio paso a Diana Pescador como gestora articuladora del programa Orbitante
Plataforma Danza Bogota para desarrollar la reflexion de la particular articulacion que derivo en la Residencia
Joven:

Inicialmente hablaron los jovenes:

Artes Guerrero: seleccion entre un equipo de 5 estudiantes en proceso tuvieron en cuenta rendimiento mas alto
Pedagogica: Delegado del semillero de investigacion, con los integrantes se evaluaron las condiciones de la
residencia se preseleccionaron 3 y se definié uno.

CENDA: mayor compromiso de los estudiantes entre los estudiantes de 7 y 6to semestre. se contemplo
disponibilidad de tiempo y capacidad — seleccion directo.

Nacional: consulta a la maestria de artes vivas y evaluacion de disponibilidad de tiempo enviaron 3 candidatos
Javeriana: A través de convocatoria a los estudiantes de uitimo semestre de danza y a los que pronto van a egresar,
pidieron carta de motivacion de los estudiantes que querian participar.

ASAB: El consejo curricular con veeduria del representante estudiantil. opcionados quienes estaban en proceso de ‘
egreso del programa y considerando los resultados académicos.

Recomendaciones que hacen los jovenes de manera conjunta:

Contar con méas tiempo para realizar el proceso de convocatoria interna

Que Jos coredgrafos dialoguen previamente con los procesos de formacion de las universidades Para que las
universidades tengan una voz para definir

Que se tengan en cuenta procesos de creacion, investigacion, uso de la palabra, y otros niveles que permitan

* El aqui firmante hace constar que e! (los) temas y compromisos fijados en la presente acta se desarrollaron a cabalidad.

*Me permito manifestar de manera libre y voluntaria que autorizo a IDARTES para recolectar, usar y tratar mis datos personales Unicamente para los fines y actividades
institucionales. IDARTES se compromete a salvaguardar la privacidad de la informacion personal obtenida, de acuerdo con su politica de confidencialidad y se
compromete a no ceder, vender, ni a compartir estos datos recibidos con terceros sin la autorizacién expresa. Lo anterior, en cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1581
de 2012, "Por el cual se dictan disposiciones generales para la proteccion de datos personales” y de conformidad con lo sefialado en el Decreto 1377 de 2013.
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profundizar aspectos de profesion
Contar con mas tiempo para que se derive en condiciones mas consensuadas.
Debilidad: El calendario este afio estaba cruzado el calendario entre todas las universidades.

Que los convocados puedan conocerse con mayor antelacién para crear un ambito de socializacion
Desde lo metodologico falto un ejercicio de integracion de la postura y pensamiento de cada uno de los
integrantes.

ESTUDIANTES
Surgieron dos grandes preguntas
I. Cual es el rol de la mesa de universidades en el programa Orbitante y el rol de los universitarios
participantes con la mesa de universidades?

La coyuntura puede trascender mas alla de procesos creativos

Propuesta de 3 lineas frente al proceso de universidades:
¢ Laboratorio investigativo: poder compartir la construccion de conocimiento por medio de la danza,
compartir la ideologia de las instituciones a través de los estudiantes

e Preguntas sobre lo pedagogico que tiene que ver con el proceso, sienten que el medio necesita actualizarse
en como se esta entendiendo lo pedagogico frente al medio. Como se plantea compartir lo que ya saben
los jovenes desde las universidades con los profesionales del sector.

e Proceso creativo que agradecen el que ya exista, a través de la residencia.

e Se requiere la necesidad de circulacion de informacion con el sector privado, como ampliar la informacién
a un amplio sector del gremio que no recibe la informacion. ;Qué estrategia se puede definir?

¢ Replantear la idea de producto escénico y que es importante generar un producto investigativo.

e Encuentro previo entre quienes participan en la creacion para compartir la formacion que cada uno ha
recibido (vision de cuerpo, etc)

» Evidenciar las posiciones de cada institucion frente a la formacion y procesos creativos, como potenciar
esto.

* Los chicos tienen interés en aportar a la construccion del medio de la danza. Y ser parte

Desarrollo proceso creativo:
e Se puede potenciar mucho mas el aporte de los universitarios.

. ® Pregunta sobre los conductos regulares para recibir quejas por ejemplo por incumplimiento del contrato
(cuando se dan fallas de asistencia al proceso).

* ;Qué va a pasar con el quehacer de los universitarios en la mesa de universidades y que va a pasar con la
pieza de escoria bajo la piel?

¢Como generar otras formas para impactar con el insumo investigativo que tiene la residencia? Para poder
transmitir desde lo investigativo

Abordar el tema de como construir la bitdcora desde el principio del proceso, para poder definir desde
donde se puede abordar el proceso y la construccion de conocimiento. Contar con el tiempo suficiente
para llegar a acuerdos y a compartir el conocimiento que se desarrolla.

* El aqui firmante hace constar que el (los) temas y compromisos fijados en la presente acta se desarrollaron a cabalidad.

**Me permito manifestar de manera libre y voluntaria que autorizo a IDARTES para recolectar, usar y tratar mis datos personales tnicamente para los fines y actividades
institucionales. IDARTES se compromete a salvaguardar la privacidad de la informacion personal obtenida, de acuerdo con su poliica de confidencialidad y se
compromete a no ceder, vender, ni a compartir estos datos recibidos con terceros sin fa autorizacion expresa. Lo anterior, en cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1581
de 2012, "Por el cual se dictan disposiciones generales para la proteccion de datos personales” y de conformidad con lo sefalado en el Decreto 1377 de 2013.
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Alexander Llerena- Universidad Antonio Nariiio:

Felicitaciones por el proceso que dio cuenta de la diversidad, se vio mucha ganancia. Una claridad: la mesa de
universidades es una mesa de voluntades porque el Idartes las convoco, esto permite estratégicamente construir y
trabajar en Red.

Ganancias del proceso de la mesa de universidades: apertura al didlogo. Las universidades tienen que ser
diferentes y competir entre si para poder acreditarse y desarrollar procesos formativos.

La informacién esta a disposicion.

Obligan a los estudiantes a participar de las acciones.

La creacion y la investigacion pura es una sola. Se logré en 2015 que Colciencias reconociera la creacion-
investigacion.

La voluntad es trabajar en equipo y encontrarnos en la diferencia.

Olga — CENDA:

Felicitaciones y genera orgullo escucharlos a hablar desde las preguntas y posturas que ustedes tienen.

El gremio no depende de ninguna institucién se destaca como un sector de construccion desde la independencia.
(Cudl es la tarea de la mesa de universidades?, esta en revision permanente y las preguntas que hacen los
universitarios a la mesa es muy valiosa y nos pone a trabajar.

CENDA ve la Investigacion- creacion como un suceso pedagdgico.

Propuesta: Falta el didlogo para que los estudiantes realicen una socializacion y que los compartan para los
estudiantes y profesores. Esta fase del proceso de la residencia todavia falta desarrollarlo.

Es fundamental dar continuidad a los procesos y esto esta en manos de la nueva generacion.

Karina- Pedagoégica:

El proceso le aporta a la construccion de la mesa.

La pregunta es cuales son las metodologias que se va a desarrollar en fos procesos de creacion y definir que se
quiere preguntar

Poder instalar la creacion formacion es necesario instalar una metodologia y una pregunta definida previamente
definida de manera colectiva y colegiada.

Santiago al ingresar a la residencia tenia un objetivo definido desde dos perspectivas como interprete bailarin y
como.pedagogo.

Todos participaron desde la perspectiva de cada universidad y es valioso conocer y difundir las bitacoras.

Sofia - Univ. Nacional:

Una pregunta que siempre se ha tenido desde el sector ha sido: ;Como hacer comunidad?
La tendencia de la danza es decir que es y que no es entonces crear espacios y vasos comunicantes que permitan
empezar a vernos como colectivos, aunque la pulsion es quedarse cada quien desde sus proyectos sus grupos, con
muchas tensiones y este espacio de la mesa brinda muchas oportunidades, pero también la institucionalidad es
muy perversa y es necesario medir cuales son las responsabilidades de las instituciones y en este caso de los
estudiantes y las personas del sector.

¢ Qué le corresponde a la institucion y que no? Y esto requiere disenso y consenso para explorar posibilidades
escénicas y de pensamiento.

la invitacion es que los estudiantes busquen la manera que se haga efectivo un proceso de investigacion inter
institucional y como se pueden seguir integrando los diferentes programas de las universidades. Que ustedes lo
motiven.

Seguir en la construccion de lo comin entre las diferentes universidades.

Es fundamental defender la autonomia creativa y que es necesario revisar muy bien como interrelacionar con la
institucionalidad.

Natalia Orozco:

La mesa de universidades no es el espacio de participacion formal, existe el consejo de danza y existen opciones
de participacion que esta reglamentada.

Colombia esta en un proceso de institucionalizar el arte y Diana agrega que existe la plataforma de las
universidades.

* El aqui firmante hace constar que el (los) temas y compromisos fijados en la presente acta se desarrollaron a cabalidad.

**Me permito manifestar de manera libre y voluntaria que autorizo a IDARTES para recolectar, usar y tratar mis datos personales tnicamente para los fines y actividades
institucionales. IDARTES se compromete a salvaguardar la privacidad de la informacion personal obtenida, de acuerdo con su politica de confidencialidad y se
compromete a no ceder, vender, ni a compartir estos datos recibidos con terceros sin la autorizacion expresa. Lo anterior, en cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1581
de 2012, "Por el cual se dictan disposiciones generales para la proteccion de datos personales” y de conformidad con lo sefialado en el Decreto 1377 de 2013.
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* El aqui firmante hace constar que el (los) temas y compromisos fijados en la presente acta se desarrollaron a cabalidad.
“Me permito manifestar de manera libre y voluntaria que autorizo a IDARTES para recolectar, usar y tratar mis datos personales tnicamente para los fines y actividades
institucionales. IDARTES se compromete a salvaguardar la privacidad de la informacion personal obtenida, de acuerdo con su politica de confidencialidad y se
compromete a no ceder, vender, ni a compartir estos datos recibidos con terceros sin la autorizacion expresa. Lo anterior, en cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1581
de 2012, "Por el cual se dictan disposiciones generales para la proteccion de datos personales” y de conformidad con lo sefialado en el Decreto 1377 de 2013.
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